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F&rord

Som nationell samordnare for ABFs asylverksamhet hor jag ofta positiva be-
rattelser om att asylsokande redan pa flyktvdgen har hort talas om ABF. Hur
deltagare i véra studiecirklar tentar av SFI efter att ha l4rt sig svenska hos oss.
Men ocksd om asylsokande som bar pé svéra traumatiska upplevelser och hur
eldsjilar inom och utanfoér ABF gor allt vad de kan for att stotta de som beho-
ver stod. Vi ser att vi gor skillnad fér ménga, men stimmer vér bild?

Idenna rapport undersoker professorerna Andreas Fejes och Magnus Dahl-
stedt samt Fil Dr Nedzad Mesic¢ och Docent Sofia Nystrom ABFs arbete med
asylsokande genom att studera ABF-avdelningarna i tvd 14n. Rapporten, som
dr samfinansierad av ABF och Linképings universitet, 4r den andra i ABFs
skriftserie Folkbildning och forskning. ABF vill genom forskning synliggora
vad som sker i var folkbildningsverksamhet och studera det fria och frivilliga
informella larandets effekter. I detta fall for asylsokande i motet med det nya
landet. Individerna i studien ska om méjligt féljas 6ver tid i forskningspro-
grammet Migration, larande och social inkludering som beskrivs i forfattar-
nas forord.

Jag har traffat manga asylsokande i mitt arbete. Men jag bar pa ett sérskilt
starkt minne frén hosten 201s. Europa och Sverige hade precis 6ppnat upp for
att ta emot flyktingar fran krigets Syrien. Jag befann mig i ett asylboende i
Munkfors. Dér fick jag tréffa Basel, en ung syrier som snabbt hade hittat till
oss pd ABF. Vi borjade prata om livet. Om kulturella seder och vérderingar. Vi
larde oss mycket av varandra, jag och Basel. Formodligen sddant jag aldrig
kommer glomma. Basel dr idag toppforsiljare pé det foretag han anstélldes
pa efter att ha fatt uppehallstillstand.

Idag pratas det mycket om bristen pa integration i det offentliga samtalet.
Men var borjar egentligen integrationen? ABF har en positiv ménniskosyn. Vi
&r 6vertygade om att den stora majoriteten av méanniskor som flyr hit vill hitta
ettarbete, att de vill lira sig spraket och knyta nya bekantskaper i sitt nya hem.
Men ger vi dem som kommer hit rétt forutsattningar for att gora allt detta? For
attintegrationen ska kunna ske, méste det ske i ett mote dar bada parter ar in-
tresserade av varandra. Integration gar at bigge héll. Precis som i métet mel-
lan mig och Basel. Darfor arbetar ABF i hela landet for att ge manniskor som
flytt till Sverige aktivt stod och verktyg att etablera sig i det svenska samhéllet.
Dérfor borjar vi alltid med att siga ”Valkommen hit!”.

Carin Ohlén
Nationell samordnare for ABFs asylverksamhet



Forfattarnas forord

Ménniskor har i alla tider migrerat. Rorlighet &r historiskt sett regel snarare
dn undantag. En del ménniskor migrerar for att soka jobb, andra for att félja
sin stora kérlek. Men manga har ocksé tvingats fly fran krig, naturkatastrofer,
forfoljelse och annan misér. Flykten &r inte sillan kantad av svira utmaning-
ar. For en del blir flykten den sista resan. For andra slutar resan med plats pa
ett flyktingboende och 1ang véntan pé asylbeslut. Asylprocessen &r tdrande.
Livet star pa paus. Medan vissa far beslut om att de far stanna tvingas andra
dtervanda till de 1ander de flytt ifrén.

Sverige 2018. 2014-2016 hade Sverige den storsta invandringen sedan andra
vérldskriget. Manga ménniskor soker skydd frén krig, forféljelse och ménsk-
ligt lidande. Valfdrdssystemet behovde formas for att mota denna ovanliga
situation. Debattens vagor gar hoga. Sverige bygger murar mot omvarlden.
Migrationsverket som har uppdrag att erbjuda asylsokande en meningsfull
vardag, fér allt mer uppenbara problem att fullfélja detta uppdrag. Det civila
samhdllet mobiliseras runtom i landet till stod for de nyanlénda. Regeringen
satsar stora riktade resurser till studieférbunden, som ges i uppdrag att erbju-
da asylsokande en introduktion till det svenska spréket och det svenska sam-
héllet. ABF, Sveriges storsta studieforbund, mobiliserar sina avdelningar 6ver
helalandet for att ta sig an denna uppgift. ABF blir det studieférbund som be-
driver den mest omfattande verksamheten inom det som kommer att kallas
Svenska frén dag ett. Det &r om just denna verksamhet som denna forsknings-
rapport handlar.

Migration, larande och social inkludering

Denna rapport har sitt ursprung i tvé olika processer. A ena sidan ett flerrigt
samarbete mellan ABF och forskningsmiljon vuxenpedagogik och folkbild-
ning (inklusive Mimer — nationellt program for folkbildningsforskning) vid



Institutionen for beteendevetenskap och larande vid Linkdpings universitet.
A andra sidan, lanseringen av forskningsprogrammet Migration, lirande och
social inkludering, ett samarbete mellan forskningsmiljon Vuxenpedagogik
och folkbildning och forskningsmiljon i Socialt arbete vid Institutionen for
samhélls- och vélfardsstudier, bada vid Linképings universitet.

I forskningsprogrammet intresserar vi oss for fragan om pa vilket sétt olika
sammanhang for vuxna och unga vuxnas studier i det svenska spréket och om
det svenska samhéllet bidrar till deras sociala inkludering. I forskningspro-
grammet ar det flera olika sammanhang som studeras: Studieférbundens
verksamhet med Svenska fran dag ett och studieférbundens etableringsarbe-
te i annan form; Svenska for invandrare; samt sprakintroduktionsprogram-
met inom gymnasieskolan och pa folkhégskola. Forskningsprogrammet har
en longitudinell forskningsdesign. Vi vill & ena sidan studera ABF och de an-
dra studiesammanhangen i sig, hdr och nu. Vad hander? Hur bedrivs arbetet?
Hur resonerar verksamhetsledare och cirkelledare om verksamheten och om
deltagarna? Men vi vill framfor allt rikta intresset mot deltagarna och den
mening de skapar kring sina studier, och hur detta kan relateras till deras his-
toria, deras liv hdr och nu, men ocksé deras drommar om framtiden. P4 sé sétt
kan vi ge en 6gonblicksbild av verksamheten hér och nu, och den roll som
denna verksamhet spelar i migranternas liv i bredare bemérkelse.

Men for att skapa storre forstaelse for den roll som dessa verksamheter spelar
i migranternas vag mot potentiell inkludering i det svenska samhéllet plane-
rar vi dessutom att genomfora uppfoljningsintervjuer med samma deltagare
bade tre och sex ar senare. Vid dessa intervjuer intresserar vi oss for hur del-
tagarna retrospektivt resonerar om sitt deltagande i till exempel Svenska fran
dag ett, och vilka andra studier, moten och hiandelser som tillskrivs varde i
deras bana mot potentiell inkludering i det svenska samhéllet. Ambitionen ar
attinitialt, i de olika studiesammanhang som studeras, intervjua sammanlagt
200 migranter.

Forskningsprogrammets design gor det majligt att skapa unik kunskap om
migranters sociala inkluderingsbanor i det svenska samhéllet. Inte, som ofta
sker, genom att med kvantifierbara matt, méita olika former av indikatorer pa
inkludering (t.ex. Etablering pa arbetsmarknaden, l6neutveckling med mera).
Utan snarare bidra med "tjocka” beréttelser och beskrivningar med grund i
deltagarnas egna erfarenheter och meningsskapande. I slutskedet av pro-
grammet kommer resultaten fran de olika studiesammanhangen att jamforas
med varandra. Tillskrivs ndgot sammanhang mer virde 4n ndgot annat? I s&-



dant fall, varfor, i vilka hdnseenden? Det ar var forhoppning att den kunskap
som forskningsprogrammet bidrar med kommer att vara av stort varde inte
bara for beslutsfattare och de som arbetar med denna typ av verksamhet, utan
dven for de som deltar i den.

Om finansiering och medverkan

Den forskning som presenteras i denna rapport ar samfinansierad av ABF och
Linkopings universitet. Ansvariga for arbetet, tillika det vidare forskningspro-
gram som denna forskning ar del av, &r professor Andreas Fejes, Institutionen
for beteendevetenskap och larande, och professor Magnus Dahlstedt, Institu-
tionen for samhalls- och valfardsstudier. De har designat studiens upplégg,
ansvarat for etikprévning, samordning och bemanning, samt deltagit i bearbet-
ning och analys av material och forfattande av denna rapport. Docent Sofia
Nystrom och Fil Dr Nedzad Mes$i¢ har ansvarat for datainsamlingen, och har
tillsammans med Fejes och Dahlstedt genomfort bearbetning och analys av
materialet och skrivit denna rapport.

Andreas Fejes, Magnus Dahlstedt, Nedzad MesSi¢ och Sofia Nystrom
Kavala, Norrkoping och Linkdping 23 april, 2018
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Inledning

Sverige bevittnade 2015-2016 den storsta invandringen sedan andra varlds-
kriget, varav ménga asylsdkande. Bara under 2015 kom det 162 877 asylsokan-
de till Sverige (jamfort med 2014 da det kom 81 301 asylsokande, se figur 1),
vilket stéller vélfardssamhéllet infor stora utmaningar. Pa vilket sitt kan asyl-
sokande och andra migranter stottas for att inkluderas i det svenska samhal-
let? Fragan aktualiserar en rad sociala och politiska utmaningar och behov av
policyférslag och implementering. Asylsokande & andra sidan stélls infor en
rad utmaningar som ror frdgor om medborgarskap, i saval formell som sub-
stantiell mening, levnadsvillkor under béde asylprocessen och dérefter, rela-
tioner och férankring i lokalsamhéllet, tillgang till sociala ndtverk, intrdde pa
arbetsmarknaden och, vid behov, tillgéng till omhéndertagande via institu-
tioner sdsom sjukvard och &dldrevard. For den enskilda individen &r asylpro-
cessen och etableringen i ett nytt land en omtumlande situation som innebér
attindividen behover ldra sig sddant som kan underlétta for dem att finna sig
tillrédtta i ett nytt sammanhang, med nya levnadsvillkor. Utbildnings- och yr-
kesbakgrund, validering av kunskap och kompetens savil som att lira sig ett
nytt sprak dr ndgra av de faktorer som anses centrala som grund for att under-
latta inkluderingen i samhallet och inte minst for att etablera sig pé arbets-
marknaden (se t.ex. Delmi 2015; Andersson & Fejes 2010). Det nya land dit
migranter anlédnder har inte mojlighet att paverka de resurser dessa har med
sig. Daremot kan det nya landet erbjuda mer eller mindre framgangsrika in-
satser som kan underlitta migranters sociala inkludering.

Utbildning &r ett av de viktiga sammanhang dar sddana insatser kan séttas in
i syfte att bidra till migranters sociala inkludering - fér unga saval som aldre
(se t.ex. Gruber 2007; Bunar 2015; Nilsson Folke 2017; Dovemark & Beach
2018). Inte minst har utbildning fér vuxna under 14ng tid béde setts och fung-
erat som en kompensatorisk insats, som gor det méjligt &ven for dem som vux-
it upp under ojamlika villkor att fa tillgdng och tilltrade till utbildning. Men
den har ocksa utgjort en ”andra chans” fér de som tidigare i livet —av olika an-
ledningar —inte har slutfort sin utbildning med kompletta betyg (se t.ex. Fejes
m.fl. 2018). Har har inte minst folkbildningen, genom folkhégskolor och stu-
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dieférbund, spelat en viktig roll, med anor dnda tillbaks till 18oo-talet (den
forsta folkhogskolan startades upp 1868). Under andra hilften av 1900-talet
kom &ven den kommunala vuxenutbildningen och Svenska for invandrare
(SFI) att bli del av den breda repertoaren av utbildning for vuxna. Alla dessa
sammanhang for utbildning for vuxna tillskrivs idag en viktig roll nir det gél-
ler att mota de utmaningar vad betréffar migration och inkludering av mig-
ranter som det svenska samhéllet idag stér infor (se t.ex. Utbildningsdepar-
tementet 2015; Fejes & Dahlstedt 2017; Nordvall m.fl. 2018).

*

Utbildning for vuxna tillskrivs en rad olika uppdrag. Férutom det ovan ndmnda
kompensatoriska uppdraget, syftar vuxenutbildning till att férbereda deltag-
arna infor arbetslivet och for livet som demokratisk samhallsmedborgare. Har
skiljer sig dock uppdraget &t om vi jamfor folkbildningen med den kommunala
vuxenutbildningen. Den senare har ett mycket starkare fokus pé arbetsmark-
nadsfunktionen, medan folkbildningen har ett starkare fokus pa det demo-
kratiska och medborgerliga uppdraget (Fejes m.fl. 2018). Atminstone om vi
gér till malet med den statliga folkbildningspolitiken, dar det ségs att ”[f]olk-
bildningen ska ge alla mojlighet att tillsammans med andra 6ka sin kunskap
och bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhallet” (Regerings-
kansliet 2014: 19). Dock bedriver folkbildningens organisationer omfattande
verksamhet som finansieras av andra medel, som inte sdllan har ett starkt fokus
pa att forbereda deltagarna pé ett livi arbete. Det kan till exempel handla om
kurser finansierade av Arbetsformedlingen. Med andra ord, olika syften med
utbildning for vuxna samspelar pé olika sétt, i saval policy som i de lokala
praktiker dér utbildningarna tar form.
*

I samband med migrationsménstren och det stora antal flyktingar som sokte
sig till Europa och déribland till Sverige hosten 2015, har en rad beslut tagits
som syftar till att & ena sidan minska antalet asylsokande, och & andra sidan
underlatta etableringen i det svenska samhéllet f6r de asylsokande som redan
har kommit hit. Ett av dessa beslut har gétt ut pd att gora SFI till en del avden
kommunala vuxenutbildningen. Férhoppningen har hér varit att pa sa sétt
underlétta for migranter att kombinera SFI-kurser med andra kurser som er-
bjuds inom ramen for den kommunala vuxenutbildningen (Utbildningsde-
partementet 2015). Som ett led i denna breda satsning pa utbildning fér vuxna
specifikt riktad till asyls6kande har regeringen dven givit skolhuvudméannen
i Ostergotland en sirskild dispens for att erbjuda gymnasieskolans sprakintro-
duktionsprogram ocksa pa folkhGgskola. Folkhogskolan ses hir som en poten-
tiellt sérskilt 1lamplig plats ddr nyanlédnda unga vuxna (16—20-aringar) kan lira
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sig det svenska spraket. En av de stora riktade satsningar som regeringen har
initierat for att underlétta asylsokandes etablering, dr de resurser som avsatts
for att erbjuda studiecirklar i Svenska fran dag ett (se till exempel Fejes 2018).
Dessa resurser har framfor allt riktats till studieférbunden och har som syfte
att bidra till att asyls6kande far en meningsfull vardag i kombination med att
utveckla kunskaper som kan bidra till att underlétta deras inkludering i sam-
héllet.

FIGUR 1. Totalt antal asylsdkande 2014, 2015, 2016, 2017 och 2018

KALLA: MIGRATIONSVERKET 2018
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Om medborgarskap och inkludering

Fragan om inkludering —av migranter liksom fér samhéllsmedlemmar i stort
- arméngbottnad. I denna rapport narmar vi oss inkludering som en fréga om
medborgares forutséttningar till jimlikt deltagande i samhaéllet. For att knyta
an till en etablerad tankefigur i samtida samhallsvetenskaplig forskning kan
inkludering forstas i termer av medborgarskap, i meningen fullvirdigt med-
lemskap i samhallsgemenskapen. Medlemskapet har flera olika dimensioner
(se Lister 2002, 2007). En forsta viktig dimension ar tillgangen till rattigheter
och hur dessa véags mot skyldigheter. Som sociologen T.H. Marshall uttrycker det:

Medborgarskap ar en stallning som tillkommer dem som é&r fullvirdiga
medlemmar i en samhallsgemenskap. Alla som innehar denna stall-
ning dr jimlika med avseende péa de rattigheter och plikter som ar for-
knippade med stéllningen ifrdga. Det finns ingen universell princip
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som faststéller vilka dessa rattigheter och plikter bor vara, men sam-
héllen dar institutionen medborgarskap héller pa att vixa fram skapar
ett medborgarideal som framstegen kan jamfoéras med och mot vilket
stravandena kan riktas. Lingtan att folja den salunda uppritade vigen
dr en langtan efter en 6kad jamlikhet, ett utvidgande av denna stéll-
nings innehall och en 6kning i antalet avdem som denna stallning
tillkommer (Marshall 1991: 43).

Det finns flera olika slags rattigheter. Forenklat kan dessa delas in i civila, po-
litiska och sociala. De civila rattigheterna tjdnar individens frihet — sdsom
asikts-, yttrande- och religionsfrihet, 4ganderatt, likhet infor lagen samt ratt-
en att teckna giltiga avtal. Den samhalleliga institution som framst férknippas
med dessa rattigheter dr domstolar. De politiska réttigheterna ger medborg-
are ratt till politiskt inflytande, genom att delta i allm&nna val och i egenskap
av representantskap i politiska forsamlingar. De sociala rattigheterna tillhan-
dahaller grundldggande valfard och trygghet, pé ett socialt och ekonomiskt
plan —inte minst ratt till arbete, utbildning, drégligt boende och socialforsék-
ringar. De samhélleliga institutioner som dessa rattigheter framst forknippas
med &r utbildningssystemen och de sociala myndigheterna. Enligt den var-
dagliga betydelsen brukar medborgarskap forstas som ett medlemskap i en
stat, symboliserat avinnehavet av ett pass. Denna medborgarskapets juridis-
ka dimension &r viktig, d& den ger medborgaren en rad formella rattigheter.
Fragan om medlemskap i samhéllsgemenskapen har dock flera sidor. Grund-
principen i det svenska valfdardssystemet, liksom i de allra flesta andra val-
fardssystem, ar att alla som innehar ett pass ska ha samma juridiska status.
Detta innebér dock inte att alla medborgare nédvéandigtvis har samma reella
livsvillkor. Forskning har namligen pekat péa olika slags gap mellan formella
réttigheter och reella méjligheter — inte minst nér det géller migranter.

En rad studier har pekat pa stora gap mellan 8 ena sidan formellt sett i stort
sett lika rattigheter och & andra sidan reella ojamlikheter pa grundval av et-
nokulturell bakgrund eller hudfarg, nér det géller individers mojligheter att
faktiskt kunna ta del av och utnyttja de rattigheter de har rétt till (se t.ex.
Schierup m.fl. 2006; Dahlstedt & Ekholm 2018). Detta gap géller samtliga ty-
per av rattigheter (civila, politiska och sociala) och har péavisats pa en rad oli-
ka arenor i det svenska samhéllet: réttsvdsende (Diesen 2005), politik (Dahl-
stedt & Hertzberg 2005; Bevelander & Spang 2017), utbildningsvasende (Gru-
ber2007), arbetsmarknad (Boréus & Morkenstam 2010; Vesterberg 2016) och
bostadsmarknad (Ngeh 2011; Aldén m.fl. 2015).
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En annan viktig dimension av medlemskap ar tillhorighet, det vill siga de nor-
mer, betydelser och identifikationer som har att géra om vem som anser sig
och anses vara en del av gemenskapen (Yuval-Davis 2011). Centrala &r hér inte
minst de forestéllningar som finns i samhéllet kring vad som &r normalt och
vad som dr onormalt (Dahlstedt & Olson 2013). Dessa forestéllningar bygger
pa gransdragning mellan det som réknas in i gemenskapen och det som ham-
nar utanfor. Hur dessa gréinser dras och vilket innehall som tillh6righeten
konkret ar tankt att ha ar inte pa nagot satt givet utan det varierar i tid och
rum. I relation till frdgor om migration blir frdgan om tillhérighet sdrskilt vik-
tig, eftersom medborgarskap fortfarande i hog grad organiseras utifran just
nationalstaten och dess principer for gransdragning mellan innanfér och utan-
for (Delanty 2002). Aven om vi idag lever i en tid av viarldsomspinnande mig-
ration, dar rorlighet 4r mer regel &n undantag sa ér tiders ideal om tillhorighet
till gemenskapen som tydligt bygger pa kulturell homogenitet och enhetlighet
inte pa nagot sitt 6verspelade, utan de lever fortfarande kvar (Dahlstedt &
Neergaard 2016).

Hur grianserna dras och hur innehallet bestidms &r i sig en frdga om tolkning
och férhandling, som aktualiserar ytterligare en dimension av medlemskap i
samhéillsgemenskapen, ndmligen deltagande. Deltagande avser de méjlighe-
ter som olika delar av befolkningen har att pé olika sétt ge uttryck for sina tan-
kar och &sikter, att pa egen hand definiera sina behov och intressen, att gora
anspréak pa tillhorighet och resa krav pa fordndring. Deltagandet kan ske pa
olika arenor, i formella beslutsfattande processer likvél som i det civila sam-
héllets och vardagslivets mer informella sammanhang.

Rattigheter, tillhorighet och deltagande bildar tillsammans ett spektrum mel-
lan inkludering och exkludering. Inkludering och exkludering ska hér inte
forstas som en fraga om antingen eller — antingen inkluderad eller exkluderad
— utan snarare om stindigt pagdende processer dar individer kommer att bli
mer eller mindre del av samhallsgemenskapen, del pa olika villkor. Det viktiga
blir hir att ndrmare undersoka villkoren for att bli del av gemenskapen vilket
innebér att uppmarksamhet behover riktas mot de olika processer som inklu-
derar och exkluderar pé olika platser och delar av samhéllet. En viktig utgangs-
punkt for att en sddan undersokning ska kunna goras ar att intresse riktas mot
manniskors eget gorande och meningsskapande, det vill séga deras "levda
medborgarskap” (Lister 2007). Ijust denna rapport &r det folkbildningen och
mer specifikt ABF och nagra av de verksamheter kring Svenska fran dag ett
som star i fokus.
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Svenska fran dag ett

Svenska fran dag ett 4r en statlig satsning som initierades hosten 2015. Syftet
med satsningen ar att asylsokande ska stdrka sina kunskaper i det svenska
spraket och om det svenska samhaéllet. Ambitionen &r & ena sidan att erbjuda
asylsokande en meningsfull daglig sysselséttning, och 4 andra sidan att under-
latta etableringen for de asylsokande som s& sméningom far uppehéllstillstdnd.
Uppdraget riktades i ett forsta skede till studieférbunden. Sannolikt pa grund av
att studieférbunden sammantaget har en vl utbyggd infrastruktur for studier
over hela landet. Men ocksa att vissa studieférbund sedan tidigare, i viss utstrack-
ning, arbetat med just denna malgrupp. I ett budgetéskande till regeringen
2015 skrev Folkbildningsradet fram folkbildningens arbete med asylsdkande
som nagot som borde tilldelas riktade resurser. Regeringen hérsammade det-
ta dskande. Davarande kunskapslyftsminister sade bland annat féljande:

Regeringens satsning ar riktad till studieférbunden eftersom vi vet att
studieférbunden &r bra pa att méta en méngfald av ménniskor. Att
studieférbunden har erfarenhet av verksamhet for asylsékande och
nyanldnda, nér ut i alla landets delar kan vara flexibla och kan rigga
en ny verksamhet snabbt ar forstds viktiga faktorer. Dessutom dr
studieférbundens skiftande verksamhet en styrka i sig och den goda
kontakten med det omgivande civilsamhéllet gor det mojligt for dem
som tar del av Svenska fran dag ett att f& nya végar in i det svenska
samhallet. (Studieférbunden 2016: 11)

Genom riktade resurser for just malgruppen asylsokande, kunde studiefor-
bunden bérja bygga upp en mer omfattande verksamhet kring denna maél-
grupp. Nagot som tidigare inte varit mojligt da det generella statsanslaget till
folkbildningen endast kan anvandas for verksambhet riktad till personer som
har svenskt personnummer, ndgot personer i denna mélgrupp inte har.

*

I mitten av augusti 2015 kom alla tio studieférbund att paborja verksamhet
riktad mot asylsokande. Stora andelar av alla asylsokande kom ganska snart
att ha paborjat studier i Svenska fran dag ett. Under 2016 deltog 68 0oo unika
individer i denna verksamhet (Folkbildningsradet 2017) och under 2017 kom
4n fler unika individer att delta. I regeringens budgetunderlag fran 2017 skri-
ver man bland annat:

Folkbildningen &r en viktig aktor inom ramen for regeringens satsning
pa tidiga insatser for asylskande och vissa nyanldnda och inom re-
geringens langsiktiga reformprogram for minskad segregation for
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2017-2025. De tidiga insatserna ar viktiga for att ta tillvara asyltiden
och underlétta for en framtida etablering for de personer som beviljas
uppehallstillstdnd. Regeringens satsning Svenska frén dag ett har va-
rit framgangsrik — fler 4n 120 ooo unika deltagare har fatt grundlag-
gande spraktraning och samhéllsinformation via folkbildningen. Re-
geringen foreslar darfor att satsningen tillfors ytterligare 20 miljoner
kronor under 2018 for att studieférbund och folkhogskolor ska kunna
fortsétta att erbjuda ett stort antal personer insatsen (Regeringskans-
liet 2017: 50).

ABFs engagemang i Svenska fran dag ett dr del av ABFs vidare strategi for ar-
bete med asylsokande och nyanlénda. I sitt idéprogram skriver ABF bland an-

nat fram féljande mal med detta vidare arbete (ABF 2016: 1):

* ABF ska folkbilda om flyktingmottagandets historia och grunder

¢ ABF ska i vér tid ta tillvara pd médnniskors solidaritet och engage-
mang for ménniskor pa flykt

e Sprak och arbete ar tvéd avgorande nycklar till integration

* ABF skapar motesplatser dar médnniskor med olika bakgrund ges
mojlighet till nya méten dar kunskap och kultur stér i centrum.

I sin rapport (ABF 2016) om Svenska fran dag ett som ldmnades in till Folk-
bildningsrédet for ar 2016 beskrivs bland annat att verksamheten under det
aret nddde 23 0ooo unika deltagare med verksamheter som bedrevs i samman-
lagt 209 kommuner runtom i landet. Sammantaget rapporterades under aret
fler 4n 150 000 studietimmar in inom ramen for de verksamheter som bedrevs
kring Svenska fran dag ett, vilket var 50 ooo timmar mer &n vad ABF hade bli-
vit tilldelade. I rapporten (ABF 2017) som ldmnades in for ar 2017 beskrivs hur
minskat antal asylsokande i Sverige, jamfort med 2015/2016, har inneburit
minskat omfattning pa verksamheten. Sammantaget genomférde ABF under
2017 cirklar och annan folkbildning fér malgruppen i 154 kommuner.

Studiens upplagg

For att skapa kunskap om ABFs verksamhet med Svenska fran dag ett, valde
vi ut tre kommuner dir sddan verksamhet fortfarande bedrevs i relativt stor
omfattning. D4 asylmottagandet minskat sedan toppnoteringarna 2015 och
2016, har ABFs verksamhet med Svenska fran dag ett pé flera orter minskat
och pé en del orter lagts ner. Verksamheten kring Svenska fran dag ett tar sig
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olika form beroende pé olika ramvillkor, som bland annat paverkas av storle-
ken pé de kommuner dér verksamheten bedrivs. Darfor valde vi att titta nédr-
mare pa ABFs verksamhet i tre kommuner av olika storlek: en stor kommun
(fortsattningsvis kallad Storstan), en mellanstor kommun (fortsattningsvis
kallad Stan) och ABFs verksamhet pa tvd mindre narliggande orter (fortsétt-
ningsvis kallade Orten).

N

P4 varje ort samlade vi in relevant dokumentation som beskrev ABFs verk-
samhet. For att fa ytterligare kunskap om verksamheterna intervjuade vi an-
svariga centralt inom ABF pé respektive ort (de lokala avdelningarna) och
dels ansvariga for den verksamhet som bedrivs av enskilda féreningar i sam-
arbete med ABF. Vi ville ocksé skapa kunskap om hur verksamheten i sig be-
drivs. Darfor genomforde vi observationer av undervisning som bedrevs pa
alla orter. Har fordes informella samtal med bade deltagare, cirkelledare och
verksamhetsansvariga. Cirkelledare pa samtliga orter intervjuades med fokus
paverksamheten, deras vig in i rollen som cirkelledare, deras tankar om del-
tagarna och deras framtid. Vi valde ocksé ut deltagare for intervjuer, med fo-
kus pé deras bild av verksamheten, deras bakgrund och végar in i dessa stu-
dier, hur studierna &r del av deras liv i Sverige har och nu, samt deras tankar
om framtiden. Vi samlade dessutom in ytterligare dokumentation, sdsom un-
dervisnings-, informations- och rekryteringsmaterial, samt administrativt ma-
terial sésom nérvarolistor, diplom, intyg for deltagare, planeringsunderlag,
verksamhetsberattelser, utvarderingar och korrespondens med samarbets-
partners.

*

Urvalet av deltagare for intervju skedde i samrad med de lokala verkamhets-
ledarna. Var ambition nér det géller urval var att intervjua deltagare med oli-
kabakgrund i termer av kon, alder, utbildnings- och yrkesbakgrund, land va-
rifrdn deltagarna kom, och vistelsetid i Sverige. Vid behov anvandes tolk vid
intervjuerna. Vid ndgot tillfille intervjuades deltagaren direkt pd dennes mo-
dersmal eller pa engelska samt en kombination av svenska och engelska. In-
tervjuerna spelades in, férutom vid ndgot enstaka tillfalle, d& intervjuperso-
nen 6nskade att inte bli inspelad. Samtliga intervjuer har transkriberats. Det
dr dessa transkriptioner som ligger till grund f6r den analys som presenteras
idenna rapport.

-

Da studien innebar att vi samlar in data som kan vara av kénslig natur, bland

annat rérande individers etniska bakgrund, har det storre forskningsprogram
som denna rapport ar en del av etikprévats och godkénts av den regionala
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etikprovningsndmnden i Linkoping (Dnr 2017/280-31). For att det inte ska
vara mojligt att identifiera enskilda individer har vi valt att 4 ena sidan inte
skriva ut pa vilka orter som studien 4r genomford. A andra sidan har samtliga
individer som intervjuats avidentifierats dér specifik personlig information
som kan anvéndas for att identifiera ndgons identitet har dndrats. Samtliga
intervjupersoner har informerats om studiens syfte och upplégg samt om moj-
ligheten att nir som helst avbryta deltagandet i studien. Informerat samtycke
har skett bdde muntligt och skriftligt.

Sammantaget genomfordes intervjuer med nio personer i ledningsposition,
fordelat pa tre kvinnor och sex méan (varav ndgra dven varit eller 4r aktiva som
cirkelledare), atta cirkelledare, varav fyra kvinnor och fyra mén, och 46 del-
tagare, varav 21 kvinnor och 25 mén. Deltagarna ar fordelade mellan orterna
enligt foljande: Storstan: 16, Stan: 16, Orten: 14. Majoriteten av deltagarna
kom antingen fran Afghanistan, Syrien, Irak eller Iran. Bland de intervjuade
fanns dven deltagare fran Eritrea, Sudan och Balkan. P4 Orten bodde samtli-
ga deltagare pa flyktingboende, medan deltagarna i Storstan och Stan bodde
pa bade flyktingboende och i eget boende (EBO).

Var analys har fér denna rapport riktats in pa att skapa forstaelse for verksam-
heterna kring Svenska fran dag ett och hur olika aktorer ser pa dessa. Med
grund i det material och den samlade erfarenhet som de forskare som samlat
in materialet har med sig fran sina besok i de olika verksamheter som under-
sokts, har vi identifierat dels sddant som dr gemensamt for de olika verksam-
heterna och sddant som aterkommer i intervjuerna, och dels sddant som skil-
jer sig at i de olika verksamheterna. For okad tydlighet och lasbarhet sa har
citaten bearbetats ndgot. Vid analysarbetet genomférdes ett tolkningssemi-
narium dér representanter for respektive verksamhet och ort medverkade.
Detta som ett sétt att resonera kring preliminéra tolkningar och analyser av
det insamlade materialet. P& s& sétt kunde vissa av de tolkningar som gjorts
fordjupas och nyanseras, och nya spar i tolkningsarbetet plockas upp for fort-
satt analys. Beskrivningar av respektive verksamhet och ort har granskats och
godkénts av verksamhetsansvariga. Darutover har representanter for ABF cen-
tralt haft mojlighet att 14sa och kommentera en slutversion av rapporten, inn-
an fardigstallande.
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DE TRE KONTEXTERNA

Storstan

ABFs uppdrag Svenska fran dag ett i Storstan omfattade under 2016 i avrun-
dade tal 26 ooo studietimmar, 350 kurser, 3 ooo deltagare, varav 1 400 unika
individer; och under 2017, 23 ooo studietimmar, 300 kurser, 2 500 deltagare,
varav 1000 unika individer. Verksamheten har genomforts i regi av ett fem-
tontal féreningar som kan bendmnas som organisationer etablerade pé etnisk
och/eller tvarkulturell grund. Inom ramen fér denna rapport har intervjuer
och observationer genomforts hos tre samarbetsforeningar som tillsammans
svarar for mer dn hélften av alla studietimmar. Dessa tre féreningar, och ytter-
ligare en, har inte erfarit minskat antal deltagare fran 2016 till 2017. Forening-
arna, har under langre tid haft ett samarbete med ABF och de erhaller olika
riktade former av bidrag frn ABF for att driva Svenska fran dag ett. Genom
regeringens satsning har ABF i Storstan kunnat stétta foreningarna med ex-
empelvis lokaler, utrustning, mébler, undervisningsmaterial och litteratur.
En person i ledande position uppskattar dock att det sirskilda bidraget som
ABF tilldelas for den hir verksamheten endast uppgér till 7o procent av stédet
som ABF i Storstan tilldelar deras samarbetsforeningar.

ABFs lokala ledning i Storstan framfor en 6nskan om att kunna avsétta mer
resurser, inte minst da cirkelledarna ldgger stor del av sin fritid pa att under-
visa i svenska. Fran ledningshéll befaras samtidigt att det minskade antalet
nyanlénda till Sverige sannolikt kommer att leda till minskade statliga bidrag.
Vidare riktas kritik mot att kommunen inte stodjer verksamheten ekonomiskt
lika mycket som andra kommuner ségs gora, exempelvis genom subventione-
ring av lokaler.

Cirkelledarna for Svenska fran dag ett 4r anstéllda av samarbetsféreningarna,
varav flertalet genom olika former av arbetsmarknadsstdd. Féreningarnas
kostnad for cirkelledare med anstéllning finansieras till viss del av medel som
kommer fran ABF. ABF erbjuder dven utbildning f6r cirkelledare. Féreningar-
nakan dven ha andra intékter sdsom restaurang, caféverksamhet eller projekt-
finansiering, men enligt ABF-ledningen dr ABF den allra viktigaste partnern.

Stodférening A &r en ideell forening som bildades pa nittiotalet och som be-
driver kurs-, social-, och kulturverksamhet. Medlemmarna har bakgrund i ett
trettiotal 1ander dér de vanligaste spréken &r arabiska och somaliska. Utéver
dessa sprék talar delar av personalen bland annat kurdiska, somaliska, per-
siska, engelska, och franska. 20 personer ar anstéllda i féreningen, som &ven
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understdds av cirka fem volontérer. Under hosten 2017 uppgavs féreningen
ha ungefér 750 aktiva medlemmar, varav ungefar 350 kvinnor. Antalet delta-
gare i foreningens cirklar som riktas till asylsokande 6kade drastiskt fran hos-
ten 2014 till hosten 2016. Foreningen tvingades da, till f6ljd av den begransade
tillgéngen till lokaler och cirkelledare, inratta en kolista till féreningens cirk-
lar for nyanlanda. Under denna period har listan som mest uppgétt till unge-
far soo personer. Idag 2018, har kon till cirklarna betats av, vilket relateras till
minskad invandring, utékning av lokaler och antalet anstillda sedan borjan
av 2016.

Hosten 2017 undervisades ungefér 330 asylsokande av sex cirkelledare pa nivé
A-B och tvé pé B-C. Deltagarna ar jimt fordelade mellan kénen. Deltagarna
undervisas fyra dagar i veckan under antingen formiddags- eller eftermid-
dagspass. Tva av dessa dagar dgnas at svenska och tva at samhallskunskap.
Deltagandet &r avgiftsfritt, men studielitteratur erbjuds mot en mindre depo-
sitionsavgift. Utéver de deltagare som vantar asylbesked finns &ven deltagare
som har uppehéllstillstind men som véntar pa SFI-plats. Vidare deltar ett
mindre antal deltagare som under léngre tid har bott i Sverige men som har
haft svarigheter att avancera inom ramen foér SFI. Dessa deltagare har ofta
nagon eller nigra av foljande karakteristika: de &r 50 ar eller dldre; personer
som ar analfabeter; eller personer med inlarningssvérigheter och som har
slussats till féreningen via socialtjénsten.

Foreningen forfogar 6ver 1 400 kvadratmeter lokalyta som bland annat inbe-
griper kontor, tiotalet undervisningssalar, samt caféverksamheten som utgor
en central motesplats for medlemmar, personal och besékande. Féreningens
verksamhet omfattar aktiviteter som exempelvis matlagningskvéllar dar ny-
anlanda far mojlighet att skapa sociala kontakter, 14xhjalp, modersmalsun-
dervisning, studiebesok, sociala aktiviteter, hdgtidsfiranden, samt cirkelverk-
samhet som inbegriper svenska, samhéllsorientering, arbetsmarknadsinfor-
mation, hilsa, datakunskap och musik. Féreningens verksamhet som avser
Svenska fran dag ett finansieras till stérsta delen av ABF, men i viss utstrack-
ning dven genom ett samarbete med en folkhdgskola. Foreningen samarbetar
med flera kommunala férvaltningar, statliga och civilsamhallesaktorer.

Stodforening B etablerades under tidigt 2000-tal. Féreningens medlemmar
uppgéar hosten 2017 till 400 personer som har bakgrund i 6ver tjugo ldnder. Av
dessa har 130 personer (70 mén och 60 kvinnor) varit asylsékande. Sju perso-
ner har sin anstillning i féreningen av vilka fyra har bidrag frén Arbetsférmed-
lingen dér ABF tiacker mellanskillnaden. to—15 volontérer 4r ocksé engagera-
de i féreningens verksamhet — dessa rekryteras bland annat genom en byré
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for volontérer. Utover personalkostnaderna star ABF aven for foreningens
lokalkostnader. Foreningen finansieras darutéver till viss del genom kommu-
nala medel samt ett integrationsprojekt som finansieras av lansstyrelsen. For-
eningens medlemmar betalar 200 kr i medlemsavgift. Medlemmar som ar
asylsokande ar avgiftsbefriade. Precis som hos 6vriga foreningar dr den eko-
nomiska barkraften valdigt anstrang. Svarigheter med trdngboddhet dr dock
mer patagliga hos Stodféreningen B. Detta yttras bland annat i verksamhets-
ledarens upplatande av kontor till kursverksamheten. Till f61jd av detta har det
gemensamma storre utrymmet som anvands vid raster, undervisning och som
sprékcafé, dven inretts for att rymma arkivskap for verksamhetsdrift. Forening-
ens medlemmar erbjuds bland annat kursverksamhet i svenska, engelska, data,
somnad, samhallsorientering, logopedhjilp, samt 1dkarkontakter och sportakti-
viteter. Undervisningen som utgar fran Svenska fran dag ett bestér av sju grupper.
Foreningen samarbetar med Migrationsverket, Arbetsférmedlingen, kommunala
forvaltningar, NTF, en tandlédkarmottagning, en cykelférening, med flera.

Stodforening C etablerades under tidigt 199o-tal och har sedan uppstarten
haft ett ndra samarbete med ABF. Cirkelledarna i foreningen som undervisar
isvenska bestar av sex larare varav fyra dven talar persiska. Flera av cirkelle-
darna har tjugo ars undervisningserfarenhet. Cirkelledarna héller samman-
taget i 14 undervisningsgrupper i svenska pa fyra olika nivaer som omfattar
ungeféar 350 deltagare per termin. En grupp inbegriper ett femtontal analfabe-
ter. Deltagarna representerar ett femtontal nationaliteter dar ungefar 65 pro-
cent dr asylsokande. Asylsokande deltagare &r avgiftsbefriade men har endast
tillgdng till kurslitteratur innanfor foreningens lokaler. Nagra av foreningens
cirklar i svenska omfattar endast persisktalande deltagare och cirkelledare.
Vidare &r det flera deltagare som pdborjar SFI men dterkommer i verksamhet-
ens cirklarisvenska. Bland dessa deltagare finns &ven personer som &r i etable-
ringsstod. Efter utfdrdande av intyg frén féreningen kan dessa deltagare fa
SFI-dispens frén Arbetsférmedlingen for att istéllet delta i foreningens under-
visning i svenska. Ett femtontal deltagare per termin deltar under dessa vill-
kor. Hela foreningen forfogar 6ver ungefér soo kvadratmeter lokalyta dar sex
olika klassrum har avsatts for cirklar i Svenska fran dag ett. Ledningens upp-
fattning ar att alla lokaler &r komplett inrymda och att det inte hade varit pro-
blematiskt att anordna flera cirklar om det hade funnits ytterligare lokalut-
rymme. Féreningen samarbetar med stodforening A, Arbetsférmedlingen,
NTF, kommunala forvaltningar, en idrottsférening, med flera.
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Stan

De verksamheter i Stan och Orten dar vi har genomfort intervjuer &ér lokalise-
rade i samma region och har huvudkontoret i Stan. Sammantaget omfattade
verksamheten 2016, 9 600 studietimmar. 2017 halverades verksamheten till
cirka 5 ooo studietimmar uppdelat pa 170 studiecirklar som nédde 1400 per-
soner. 1700 av dessa timmar genomfordes i Stan. I regionen har ABF lokala
kontor som ansvarar for all lokal verksamhet, dar Svenska frén dag ett ingar.

ABFs huvudkontor i Stan ligger pé bottenplan i ett trevaningshus centralt be-
laget. Det ar nyrenoverade lokaler och ABF flyttade in 2016. Lokalerna &r lju-
sa och rymliga. Nar man kommer in frén gatan s& &r det ett stort inbjudande
rum med ett par soffor och bord. Det 4r anslagstavlor pa viggarna d4r ABFs
aktiviteter star tydligt samt information om kommande foreldsningar och kur-
ser. I ett angrdnsande rum finns ”fikarummet” med en liten kéksdel dar del-
tagare kan fa ta kaffe och virma mat. P4 huvudkontoret finns bdde kontor for
de som ar anstéllda pa ABF centralt men &dven olika klassrum som anvénds for
verksamheten.

Studiecirkeln Svenska fran dag ett har haft sin verksamhet inne pa huvudkon-
toret men vid tidpunkten for vara intervjuer hade cirkeln precis blivit flyttat
till ABFs lokaler i en stadsdel i utkanterna av stan. Denna stadsdel har stor
andel invanare med utlandsk bakgrund, dar ménga nyanlanda blivit placerade.
ABF hade fatt hyra in sig i lokaler i Folkets hus som 1ag insprangt bland tvavé-
ningshusen i samma huslénga som en tvéttstuga. ABF hade dér tillgang till
tva klassrum. Det ena var moblerat runt ett stort bord med en Whiteboard pa
ena langsidan och olika planscher pa vdggarna. Den andra (som verkar an-
viandas mest) var moblerat som ett traditionellt klassrum dir bankarna stod
tva och tva riktade mot whiteboarden. Langst ner i rummet fanns ett pentry
med kylskdp med mojlighet att koka kaffe.
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Orten

Viha dven studerat ABFs verksamhet pé tva orter i tva ndrliggande kommuner.
Sammantaget har asylverksamheten (antal studietimmar) i denna del sjunkit
med 46 procent under de senaste dren. Under 2017 hade den ena orten ca 1500
timmar och den andra ca 8oo timmar.

Pa den ena orten 1&g ABFs lokaler i Folkets Parks gamla lokaler. Har mérks det
att man har "plockat” ihop utrustning sdsom bord och stolar, tavlor och gar-
diner. Allt kéindes lite ’7dammigt” men 4nda vilkomnande. Lokalerna 1ag pa
andra vaningen. Det fanns ett stort rum som var moblerat som ett traditionellt
klassrum. P4 motsatt sida fran d4r man kom in fanns en dérr som ledde ini ett
rum som var kombinerat kok, fikaplats samt datorsal. Det var sex datorer som
var uppstéllda ldngst med ena viggen. Innanfor koket fanns ett klassrum och
en toalett. Klassrummet var ett ganska litet rum moblerat med stort bord med
stolar runt omkring. P& viggen satt en whitebord-tavla.

Pa den andra orten 1ag ABFs lokaler mitt pa centralgatan. Nar man kommer
in mots man av ljusa lokaler och en "reception” dar Madhi arbetar och hélsar
véilkomna. Pa en dorr direkt innanfor ytterdorren star en skylt “endast for perso-
nal”. Dér inne ar ett litet pentry dér det kokas kaffe och varms lunch. Vid recep-
tionen finns tva kontor och bredvid ligger ett klassrum. Rummet &r méblerat
runt ett avlangt bord med en massa konst pa viggarna som &r skapad av del-
tagarna i konstkursen. I en liten korridor stér fem datorer lings med viggen
och pa viggarna hanger svartvita kort som ndgon har knippt pa sina resor
utomlands. P4 varsin sida om korridoren ligger tva ganska stora klassrum,
traditionellt moblerade som ett klassrum. Langst ner i korridoren ligger ett
litet rum med en soffa och skona stolar. Dar genomférdes intervjuerna.

Disposition

Nér vi nu har introducerat studien, dess bakgrund, uppléagg och de platser vi
har studerat, vander vi oss hirnast till analys och resultat. Vi kommer i det
foljande att introducera fyra olika omraden: deltagarna, organisering, inne-
héll och cirkelledare. Vi avlutar rapporten med en sammanfattning och dis-
kussion.
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Deltagarna

De deltagare som vi har intervjuat har delat med sig av sina levnadsoden, véig-
ar till och in i Sverige. Deltagarna &r en varierad skara. De har varit i Sverige
mellan en vecka och tre ar. Deltagarna har migrerat fran en rad olika lander,
de flesta fran linder utanfor Europa, och i de flesta fallen frin Syrien. Alders-
spannet &r brett. De deltagare som intervjuats 4r mellan 18 och 63 &r. Deras
végar till Sverige har i de flesta fallen gatt via en rad olika l4nder. Manga av
deltagarna har dessutom flyttat en hel del inom Sverige. Deltagarna &r vid
tidpunkten for intervjuerna huvudsakligen bosatta pé flyktingboenden eller
iegetboende (EBO). Vissa av deltagarna har kommit till Sverige med hela sin
familj, medan andra har kommit till Sverige pa egen hand. Bland dessa ar det
nagra som inte vet var resten av deras familj befinner sig eller om de ens ar i
livet.

Hur kom dé deltagarna egentligen i kontakt med ABF? De flesta av deltagar-
na hade hort talas om ABF fran ndgon person i deras néirhet, som beskrivit just
ABF som ett bra stalle att 1ara sig svenska pa. Till exempel sdger en deltagare:

Jag kanner en kille och han 4r min kompis. Han sade att det finns en
skola, det &r en privat skola och man kan ga dir och ldra sig svenska
(Deltagare 11).

En annan deltagare beréttar att han fick tips om ABFs verksamhet fran en kompis:

I got a friend, he advised me to go to the school. I struggle a lot to be in
contact with people. I need to go inside to mix myself inside the
Swedish community. That’s why I just decided to go to the school, to
learn the Swedish language (Deltagare 14).

Merparten av deltagarna beréttar att de innan de kom i kontakt med ABF for-
sokt att lara sig svenska pa egen hand. De har bland annat anvént sig av allt
frén Internet, sdsom Youtube, till tryckta medier, déribland tidningar och
barnbdocker. De uttrycker samtidigt att det har varit svart att pé egen hand ldra
sig och fé en djupare forstéelse for spraket. Andra deltagare beréttar att de
sokte sig till négon av ABFs verksamheter redan tidigt efter ankomsten till
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Sverige. En av deltagarna vi intervjuade hade endast varit i Sverige under en
veckas tid. Manga av deltagarna beskriver motet med ABF som positivt, om
4n - atminstone till en borjan - ndgot férvirrat. Detta sarskilt i de fall dér cir-
kelledaren inte pratar samma sprék som deltagarna, som da i borjan inte for-
stod just ndgonting av det som sades. Den forsta tidens forvirring ersattes
dock, sdsom deltagarna ha beskrivit det, steg for steg av en allt storre forsta-
else for det svenska spraket.

En planlds tillvaro

Nér deltagarna beréttar om hur det 4r att delta pa ndgon av ABFs verksamhe-
ter kring Svenska fran dag ett sa framgér tydligt att det &r mycket som stor de-
ras koncentration, vilket ibland ocksa paverkar deras motivation att lara sig
svenska. Av intervjuerna framgér att deltagarna dr dubbelt tyngda. De &r dels
tyngda i det hanseendet att de i manga fall bar med sig upplevelser och er-
farenheter, inte minst fran flykten till Sverige, och delsidet hdnseendet att de
imanga fall befinner sig mitt i en asylprocess.

Manga av de deltagare som vi intervjuat har som sagts, flytt undan hemska
levnadsfoérhallanden, krig och forféljelse, och sokt sig till Sverige i hopp om
ett béttre liv. En deltagare beréttar till exempel (via tolk) att:

Hon var mycket engagerad i politik i sitt land, hon kimpade mycket
med religion... alla presidenter och alla... darfér démde de hennes
bror till dodsstraff (Deltagare 44).

Ankomsten till och métet med Sverige var fér ménga av deltagarna omtum-
lande. Berattelserna om den péfrestande asylprocessen och om kanslorna av
att befinna sig i ett slags planlost ingenmansland 4r manga. Det &r péfallande
att det tar mycket av deltagarnas energi och ork att leva i den osékerhet som
det innebér att inte veta om de far stanna i Sverige eller inte. Vissa av deltag-
arna har fatt avslag flera gdnger pa sin asylansokan dven om de har éverklagat,
medan andra vid intervjutillféllet fortfarande, vantar pé sitt férsta beslut. En-
dast ett fatal av de som vi har intervjuat har fatt besked om att de far stanna i
Sverige. Att tvingas beh6va véinta pé ett beslut r ndgot som tar mycket pa kraf-
terna. En deltagare beskriver ovissheten pé f6ljande sétt:

Néar man inte har permanent uppehéallstillstdnd och man bor tillfalligt,
sd kédnner man att man bor tillfélligt i Sverige. Och ménniskor blir fér-
virrade nir de ska tdnka, de kan inte koncentrera sig innan det har fatt
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permanent uppehéllstillstdnd. Det paverkar vilken alder man har nar
man kom till Sverige, de lér sig bittre nédr de 4r unga. Men nér de ar
ildre blir det jobbigt, svenska spraket, ndr man kanner att man bor
tillfallig i Sverige (Deltagare 44).

En ung kille beskriver frustrationen 6ver att vinta pa beslut som att ”det ar
béttre att bara f veta 4n att ga hér”. I deltagarnas beréttelser om detta liv i
ovisshet dterkommer dessutom beskrivningar av den brist pd ekonomiska re-
surser som manga av deltagarna upplever som ett stort problem, ndgot som
ytterligare bidrar till kinslan av maktldshet och frustration. Som en av delta-
garna berattar:

Ett annat problem ar Migrationsverket. Jag far 1 800 kr per ménad,
man far pengar fran Migrationsverket. Men bara tink, jag vet inte vad
de tanker. En person betalar massa saker, mat, kldder, medicin, allt.
Alla dessa saker behover manniskor. 1 8oo kr kan man inte klara detta
pa (Deltagare 11).

Det &rirelation till just denna tillvaro préaglad av ovisshet och uppdamd frust-
ration som deltagandet i ABFs verksamhet ska ses.

Cirkeln som andningshal

Att delta i ABFs verksamhet blir i detta sammanhang ett slags andningshal,
ett satt for deltagarna att komma bort fran vardagens tristess och oro. Flera
av deltagarna beskriver ABF som en oas, som gor det mojligt att komma bort
fran vardagen, inte minst fran flyktingboendet. En ung kille som vi intervjuat
beskriver sitt deltagande i Svenska fran dag ett som ett aktivt avstandstagande
fran de andra ”grabbarna frén Afghanistan” pa det flyktingboende d4r han bor:

Jag borjade prata lite svenska, och da kdnner jag, oj, jag kan prata
svenska. Ja, och det 4r den vdgen, da fick jag detta papper, jag hade
praktik hér [det lokala ABF-kontoret]. Och jag hade mycket tid. Flyk-
tingboendet dir jag bodde. Det &r mycket killar som samlas och de
dricker sig fulla. De skriker och de vill ingenting. Ja, men nér jag kom
hit, vi hade en klass ddr manniskor fick jobba med Internet. Det fanns
gratis kaffe. Och jag satte mig dir pé eftermiddagen. Det var fem tim-
mar, frén tolv till fem nér de stinger. Och i fem timmar skriver och
skriver jag, jag gjorde ingenting annat. Ja, jag forsokt att komma hit
pa morgonen och jag fixade allt hir pé eftermiddagen (Deltagare 4).
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Flera av deltagarna beskriver sitt deltagande i ABF-verksamheten som bade
meningsfull och betydelsefull for dem som personer, inte minst darfor att del-
tagandet gor att de kdnner sig sedda, bekrédftade och horda. ABF beskrivs hér
inte bara som en plats for sprakligt Idrande, utan som en viktig social moétes-
plats, en plats for gemenskapande och sociala kontakter. Denna plats méjlig-
gor moten bade med andra som befinner sig i samma situation och med
“svenskar”. Flera deltagare beskriver metaforiskt ABF som en familj. "Det har
jattebra milj6 och d& blir alla som en familj har”, sager till exempel deltagare
44. En annan aterkommande metafor som anvands for att beskriva ABF ar
hemmet, hér illustrerat av en deltagare:

Ja, jag kan bara rekommendera de som sitter i hemmet, de maste inte.
De maste komma till ABF. Har kan man hitta kompisar, man kan ldra
sig svenska och man kan ha mer kontakt. ABF &r inte en skola fér mig,
ABF ar ett hem. Jag kdinner mig hemma nér jag dr har (Deltagare 1).

Av intervjuerna framgar tydligt att ABF och specifikt Svenska fran dag ett har
en viktig roll i deltagarnas liv, som i flera hdnseenden tycks st pa paus. Del-
tagarna kan i denna tillvaro forhélla sig till framtiden pé olika sétt. Bland dem
som vi har intervjuat &r det flera som beréttar att de inte ens orkar tdnka och
4n mindre prata om framtiden, eftersom livet i vintan pa beslut om uppehalls-
tillstdnd just star pé paus. Den ovisshet som denna vantan innebér gor att i
stort sett inget &r mojligt att planera. Kénslan av att befinna sig i ett slags va-
kuum framkommer bland annat i féljande citat, dar en deltagare beskriver sin
tillvaro:

Men man stannar langre och man har ingen aning om framtiden. Det
ar en jattedalig situation. Till exempel, ibland kommer jag till skolan
for att 1ara mig svenska, men mitt huvud fungerar inte, jag kan inte fo-
kusera mig pa lektionen for att jag tdnker pa olika saker. Till exempel
att jag inte kan resa, man kan inte f& kérkort, man kan inte f en ut-
bildning, inte gora ndgonting. Det betyder, tdnker jag ibland, jag &r
hér, tiden &r hér, och fram ar hir. Forstar du? Jag menar, jag missar
min tid. Forstar du? (Deltagare 11).

Tillvaron beskrivs hir som starkt férlamande. Ovissheten i vintan pé beslut
om uppehéllstillstind skapar frustration och drianerar energi, vilket i sin tur
gor det svart att fokusera pa det som ABF-verksamheten ytterst gar ut pa -
namligen att 14ra sig spréket.
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Viljan till inkludering och drommar om framtiden

Andra deltagare beskriver tillvaron pa paus pa annat sitt och talar om bety-
delsen av att se framat och att inte hamna i en negativ spiral av férlamning
och frustration. Bland dessa deltagare uttrycks en stark vilja att se framét - och
att bygga en framtid i Sverige. Viljan att se framat framstar som viktig for att
deltagarna ska orka dgna sig at studier och ta del av de majligheter till att 1ara
sig spréket som ABF erbjuder. En deltagare sdger att mdnga av de som vantar
pa beslut om uppehéllstillstdnd inte orkar studera, vilket inte galler honom
sjalv. Ddremot har han sjalv en utmaning i att orka med studierna, men han
vet inte varfor.:

Alla de som bodde hér fér tvé ar sen, de orkade inte att lara sig. Alla
vantade pd uppehallstillstdnd men jag tinkte aldrig pa uppehéllstill-
stand. Men det r nu, jag vet inte. Nu tdnKker jag inte pd uppehallstill-
stdnd, men jag vet inte varfor jag inte orkar att studera. Jag vet inte
varfor (Deltagare 4).

Aven om denna deltagare sjilv invintar beslut s férsoker han att inte tinka
pa denna process. Han vill istéllet tinka framat — han ser sin framtid i Sverige
och han vill komma in i det svenska samhéllet. Liksom flera deltagarna betonar
han starkt vikten av att 1ara sig det svenska spréket, dels for att tiden i véintan
pa att fa uppehéllstillstand inte ska vara forgaves, dels for att sprikkunskaper
dr nodvandiga just for att komma in i det svenska samhaéllet. En annan delta-
gare ger uttryck for en stark vilja att bli inkluderad i det svenska samhéllet:

Eftersom jag vet att det 4r genom ldrandet, spraket, som jag kan kom-
ma in i samhéllet. Jag skulle vilja ha, genom att 14ra mig spréket, fa en
béttre kontakt med svenskarna och det svenska samhéllet. Jag beho-
ver ocksd vanner som kan, av olika kulturella skil, prata och diskutera
saker som annars dr omojligt att prata med, utan samma sociala och
kulturella koder. Det &r viktigt for att jag har olika intressen som inte
ar gemensamt med min sambo. Jag far dtminstone grunden till spra-
ket, svenska spréket, och sen genom att anvénda sjélva spréket sd kan
jag forstd svenskarna battre och lara mig battre svenska (Deltagare 46).

Spréket forstés hdr som en nyckel in i samhéllet. Kontakt med andra mén-
niskor, inte minst med "svenskar”, beskrivs i detta sammanhang som viktigt
bade for att kunna ldra sig svenska och for att komma i samhéllet. Manga av
deltagarna séger att de i regel har létt for att prata med 6vriga deltagare. Déar-
emot tycks det inte vara sérskilt ofta som deltagarna pratar med eller umgas
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med varandra utanfor ABF. Manga uttrycker att de girna skulle vilja ha
”svenska” vanner, dels for att 6va sin svenska med dem, dels for att 14ra kdnna
och kénnas sig som den av det svenska samhéllet. I deltagarnas beréttelser
framkommer dock stora svarigheter med att faktiskt fa kontakt med ”svensk-
ar”. Som Deltagare 10 uttrycker det: "Jag vet inte hur jag kan skaffa svenska
kompisar. Det dr svart att hitta ndgon”.

Nér det géller just framtiden sa har de flesta av deltagarna bade drommar och
forhoppningar om en battre framtid - i Sverige. Tankarna infor framtiden ser
olika ut. De framtidsscenarier som gestaltas ar allt fran detaljrika och konkre-
ta till skissartade och 16st héllna; kortsiktiga till 1angsiktiga. Utifran var analys
av intervjuerna sd kan deltagarnas tankar om framtiden delvis relateras till
deras utbildningsbakgrund. Generellt sett tycks deltagare med ingen eller
mycket kort utbildning uttrycka planer om ett framtida yrkesliv i Sverige inom
yrken som lékare, tandldkare, psykolog eller polis, dar vagen till dessa yrken
iménga fall inte &r sarskilt utarbetad och vél férankrad i en konkret plan.

For de deltagare som kommit till Sverige med en jamforelsevis hdgre utbild-
ningsbakgrund, sdsom gymnasie- och universitetsstudier, 4r planerna om ett
framtida yrkeslivi Sverige generellt sett mer konkreta och grundade i kunskap
om mojliga utbildningsvigar som kan leda till ett framtida yrke. Bland de mer
hogutbildade ar busschauffor, forskollarare och snickare ndgra av de framti-
da yrken som dterkommer.
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Organisering

Iintervjuerna s framkommer att de senaste dren har varit turbulenta. Ménga
ur ledningen beréttar att verksamheten sedan 2011 expanderade kraftigt i och
med det okade antalet flyktingar. En ledare (1) sdger: "De sista tre ren har
varit kaos, det har varit valdigt mycket, som har kommit till och allt som har
hént hér, det speglas i vad som hander ute i samhaéllet”.

I bérjan kimpade foreningarna med att fé finansiering for denna typ av akti-
viteter men det var svart dé fordelningen av statsbidrag kraver att deltagarna
dr svenska medborgare och dédrav har ett personnummer. Detta medforde att
asylverksamheten inte kunde finansieras av statsbidragen. En person i led-
ningsposition menar att:

Vi drev hart i relation till politiker, i relation till férbundet, i relation
till var styrelse, i relation till att det hdr maste bli allvar. Det har méste
bli ndgot. Sen ar det klart, jag hade en del kontakter. Jag var politiskt
aktiv under vildigt manga ar, vilket kan spela en viss roll. Darfor tror
jag att man maéste i alla fall lyssna pa vad jag har att sdga. Sa jag kunde
ocksé anvinda de kontakterna. Det var ocksé darfor vi hade ganska
mycket politiker har som kom, de kom till mig, och s babblade jag i
flera timmar: ”Gud, nu far vi hitta pa ndgot” (Ledning 5).

Samma ledare menar ocksa att:

Det betyder att vi inte, alltsd, fér kunde vi registrera verksamheten, dé
réknas det in som studietimmar och da genererar det pengar. Men vi
gjorde jattemycket som vi gjorde gratis, eller réttare sagt som ABF tog
kostnaden for. Det 4r s man méste se det. S& har det varit. Det har
varit mycket ideellt arbete eller mycket som har, och mycket som ABF
har stétt fér (Ledning 5).

I borjan nér verksamheten expanderade som mest sa beréttar ledningen att
de hade cirklar som var helt 6verfulla, i lokaler som var underdimensionerade
for den méngden folk. Det fanns knappa materiella resurser och det saknades
cirkelledare som kunde driva verksamheten. Ledare 5 menar att:
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Alltsd, vi tiggde ihop material. Vi tiggde ihop pengar, vi tiggde, pen-
nor, papper. Folk tog hemifrén, gardiner och koksporslin och jag vet
inte alls vad det var for ndgonting, for att fa lokalen i ordning som vi
da hade, en skruttlokal. Men det passade bra for den hér verksam-
heten. Sen gjorde vi lite reklam for, vi tog hjélp av pizzeriadgaren
(Ledning 5).

En annan ledare menar att:

Systemet funkar inte lika snabbt som det som sker i samhéllet. Man
behover snabbare atgérder, sa de hiar pengarna borde ha strommats in
redan innan (Ledning 1).

Personerna i ledningsposition och cirkelledarna ger alla intryck av att vara
eldsjélar som brinner for verksamheten. Nar det var som flest deltagare sa be-
rattar de om l&nga arbetsdagar och att de fick 16sa manga problem och utma-
ningar allt eftersom de kom. Efter ett tag s& kom verksamheten i fatt antalet
deltagare och kurserna borjade fa rutin.

En central del ar &ven de aktiviteter som har skett och sker i anslutning till
kurserna sdsom sprakcafé, matlagning, s6ka jobb via Jobskills, lra sig cykla
och simma, "upptécktsresor” och studiebesok. Sprékcafe ar den aktivitet som
lyfts frami alla sammanhang. Cafét dr belédget till ABFs lokaler dér deltagarna
har méjlighet att komma och fika, traffa andra deltagare och svenskar och pa
sé sitt Gva att prata svenska. Dessa tillfallen lyfts fram av deltagarna som vik-
tiga for att vAga borja prata svenska och mota svenskar, vilket annars lyfts fram
som en svérighet. En deltagare séger:

Och det var ocksa ett sprakcafé har. Det hjdlpte oss mycket. Det kom
svenskar hit. Vi fikade och férsokte prata med alla. Vi pratade s hér:
”Vad heter du? Var kommer du ifrdn?” Allt, man vagar prata. Alla vill
prata. Det dr inte sd l4tt att berétta. Ja, och berétta var jobbade du och
vad gjorde du i ditt land. Ja, det blir lite, lite att man. Jag vdgade att
prata svenska (Deltagare 4).

Foérandrat deltagarantal

Minskningen av antalet flyktingar som soker asyl paverkar ABFs verksamhet
nar det géller Svenska fran dag ett. I intervjuerna med ledningen fran Stan
och Orten sd menar de att det ar stora skillnader da de inte ldngre kan ha sa
maénga parallella cirklar dd deltagarantalet har minskat. Ledning 5 menar att
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en foljd ar att de “kanske minskar i forhallande till att vi har, kanske, vissa lo-
kaler, eller minskar i personalstyrka. Men vi kommer att, den hér verksam-
heten, den kommer att finnas kvar”. Ledning 1 menar att ”Folk har flyttats ut
alltsa, det ar inte s& ménga som kommer in till landet. Och vissa har fatt up-
pehéllstillstdnd, de gar pé san etableringsplan. De far SFI. Andra har flyttat
fran Storstan”.

De pratar &ven om att de deltagare som nu deltar i cirklarna har en annan ut-
bildningsbakgrund an nér flyktingrorelserna var som storst. En orsak som lyfts
fram &r att bland de ”forsta” flyktingarna som kom sd var majoriteten hogut-
bildade individer. Det mérktes pa deras sitt att ta sig an uppgiften att 14ra sig
svenska och pé deras planer pé att etablera sig i Sverige. En ledare som sam-
tidigt fungerar som cirkelledare menar att “Forsta gruppen syrier som kom,
de var ganska vélutbildade och alla kunde engelska. Det har gitt mycket latt-
are med dem. Och det var lite hogre nivd som man pratade om, med spraket”
(Ledning 6).Idag menar ledningen och cirkelledarna att deltagarna dr en mer
heterogen grupp.

Det minskade antalet flyktingar som kommer till Sverige jamfort med 2015
och 2016 har dven gjort att engagemanget bland till exempel volontérer har
minskat. Detta har gjort att ABF har fatt 14gga ner sprakcafé i Stan och p& Or-
ten samtidigt som deltagarna uttrycker att de saknar mojligheten att mingla
och tréffa svenskar men dven mojligheten att ha ndgonstans att ga for att kom-
ma bort frén sitt boende eller lagenhet.

ABF var tidiga med att erbjuda Svenska fran dag ett, men manga fler aktérer
har bérjat bedriva sddan verksamhet. Nar det fortfarande var ett stort antal
flyktingar som kom till Sverige sé var detta inget problem men nu nir antalet
har sjunkit ar situationen annorlunda. I dag ar det en konkurrens om delta-
gare och ledare 2 i Storstan beréttar att nu “ska vi in och konkurrera med all
typ av foreningsverksamhet och kyrkor, och samfund och allt méjligt”.

Materiella och organisatoriska resurser

I intervjuerna framkommer olika utmaningar gillande materiella och orga-
nisatoriska resurser. En fraga som dterkommer i intervjuerna dr utmaningar
relaterade till finansieringen av verksamheten. Med st6d i ABFs ursprungliga
uppdrag och ambition sd framhalls i flera intervjuer att just denna typ av verk-
samhet dr av hog prioritet. Detta innebér inte séllan att det gors lokala ompri-
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oriteringar av andra tillgéngliga resurser. P4 sa sitt kan finansieringen av
Svenska fran dag ett stirkas ytterligare. En person i ledande position inom
ABF i Storstan berattar:

Vart uppdrag 4r samma i dag, men det dr en annan mélgrupp an for
100 dr sen. S& darfor har det kénts som ett kall hela tiden att vi ska
vara med hér. Det hir &r javligt viktigt for ABF att vara med och gora
vad vi kan for att stotta de har médnniskorna. Det kostar mycket pengar
i och med att verksamheten &r gratis for deltagarna. Vi dr ganska 6ver-
ens alla som jobbar pd ABF i Storstan att det har dr en hogprioriterad
verksamhet. Den far kosta mer 4n vad mycket annan verksamhet gor.
Utav véra vanliga statsbidrag som vi far [statsanslag till ordinarie cirk-
lar och kulturarrangemang], anvénder vi ocksa pengar till detta. Och
dér ar det en intern prioritering givetvis (Ledning 2).

Med andra ord, genom den omfattande ordinarie statsanslagsberattigade
verksamhet som bedrivs av ABF, i detta fall i Storstan, har det varit mdjligt att
omférdela medel for att stirka upp finansieringen for Svenska fran dag ett.

Nar det géller sjédlva organiseringen av studiecirklarna sa beréttar ledningen
att det ar svart att fa tillgang till och hitta cirkelledare. Nér antalet studiecirk-
lar i Svenska fran dag ett var som hogst da engagerade sig manga volontérer
som kunde st6tta och dven leda cirklar. Nu nér antalet asylsokande har sjunkit
s& menar ledarna att intresset for att engagera sig har minskat, vilket blir
problematiskt da det dr svart att finna kompetenta individer. Detta i kombina-
tion med att ABF inte har mojlighet att betala cirkelledarna en hog erséttning
utan att det kompletteras med bidrag fran Arbetsférmedlingen. En ledare pé-
pekar att:

For de allra, allra flesta, det 4r ndgon typ av arbetsmarknadsstod fran
Arbetsférmedlingen. Aven om man far bidrag fran Arbetsférmedling-
en. Och dér gar vi in och técker upp frén ABFs sida, med atminstone
en del av den mellanskillnaden som det kostar. Sa vi &r med och finan-
sierar lararna (Ledning 2).

En annan utmaning ar tillgdngen till Iimpliga lokaler eller underdimensione-
ringen av de lokaler som man har. Nér det géller underdimensioneringen sa
menar ledningen och cirkelledarna, framfor allt i Storstan, att deras lokaler
inte riktigt racker till for att kunna erbjuda cirklar till alla som efterfragar dem.
Utmaningen om att hitta lampliga lokaler handlar bland annat om lokalerna
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lampar sig att ha undervisning i, tillgang till enklare kok/pentry men dven den
materiella standarden i klassrummet. Under vara observationer sa har vi be-
sokt flera klassrum och de &r ofta sparsamt moblerade och inte alltid lampade
for undervisning. Bade cirkelledare och deltagare uttrycker en brist pa resur-
ser till tekniska hjalpmedel sdsom projektorer och datorer.

En annan organisatorisk och materiell utmaning ar var studiecirklarna ligger
rent fysiskt. Deltagarna far ett busskort som de kan utnyttja ett par timmar
om dagen med syfte att anvandas for att transportera sig till studiecirkeln.
Dessa busskort dr vildigt uppskattade av deltagarna som darmed far mojlig-
het att ta sig runt pa orten/staden. En ur ledningen menar att:

Bara den hir stunden, att man far sitta och prata. Det gor att man mar
battre ndr man kommer ut. Plus de far nu busskort, det fick inte de
innan. Man far alltsd betalt frdn Migrationsverket, att kunna ta sig
fram och tillbaka, till skolan. Och det gor ju att man kan forflytta sig i
hela Storstan med det kortet (Ledning 1).

I samband med det fall som vi nimnt ovan, dé en studiecirkel flyttades fran
centrum till en stadsdel i utkanten av staden, lyfte ett par deltagare (som bor
istadsdelen) att de inte léingre far busskort och att de ddrmed saknar mojlig-
het att dka in till centrum for att pa sé sétt komma bort fran sin vardag. Andra
betonade att flytten innebar en ldngre pendling till lokalen med flera bussby-
ten som foljd, vilket har minskat attraktionen att delta i cirkeln. Pendlingen
till cirkeln 4r &ven en utmaning for deltagare med barn da bussarna inte alltid
passar med lamning och hdmtning pa forskolan/skolan.

Arbetet med att na potentiella deltagare

Hur arbetar da de olika verksamheterna for att nd ut till potentiella deltaga-
re? Bade ledare och cirkelledare beskriver, liksom deltagarna sjélva, betydel-
sen av personliga kontakter och tips frdn vinner och bekanta. En ledare lyfter
i detta sammanhang exempelvis fram betydelsen av sociala medier:

Vi behdvde inte lyfta ett finger. Det bara kom folk. Och de har genom
Facebook och Instagram och genom nétverk och Djungeltelegrafen
och sd, de har kontaktat varandra. Och det kommer ménga
ménniskor. Vi behéver inte ga och soka efter dem (Ledning 3).

Dérutover beskrivs arbetet i relation till befintliga lokala féreningar som vik-
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tigt ndr det géller att rekrytera deltagare till ABFs verksamheter, inte minst
foreningar bildade péa etnisk grund. Ledning 2 beskriver till exempel, utifran
det arbete som sedan lange bedrivs i Storstaden, den tédta och upparbetade
relationen till Féreningen som en orsak till tillstrémningen av deltagare till de
manga kurser som erbjuds:

Det har alltid varit ko till Féreningen med folk som vill ga pa kurser i
svenska och samhéllsorientering. Och det &r ingenting som vi annon-
serar i ndgra tidningar eller med affischer, utan det sprider sig mellan
vanner och bekanta, och slaktingar och sa. S att redan innan den har
boomen kom 2015 sé var det ko till kurserna (Ledning 2).

Béade ledare och cirkelledare pekar pé att upparbetade relationer med lokala
foreningar i flera avseenden underléttar arbetet, inte minst genom att de gor
potentiella deltagare nabara pé ett helt annat sitt 4n i de sammanhang dar
motsvarande relationer inte foreligger. I detta hdnseende skiljer sig villkoren
at i de olika lokala kontexter som undersokts. Medan det i Storstaden finns
upparbetade samarbeten mellan ABF och ett flertal vil etablerade féreningar,
varav flera bildade pé etnisk grund, s& saknas sddant samarbete i bade Staden
och Orten. Delvis kan skillnaden forstas utifran dels koncentration och dels
langvarig narvaro av olika grupper av migranter, som har inneburit att det i
Storstaden har vuxit fram flera starka féreningar bildade pé etnisk grund.
Dessa foreningar har gjort det mojligt att né ut till grupper av migranter med
bakgrund ien rad olika ldnder, bosatta i olika delar av Storstan. Motsvarande
kontaktytor forekommer inte i Stan och Orten, vilket gor att arbetet med att
nd potentiella deltagare har soker sig andra végar.

Nér ledare och cirkelledare beskriver arbetet med att nd potentiella deltagare
sé ar det sarskilt en kategori som lyfts fram som sérskilt svar att nd, namligen
kvinnliga asylsokande. En ledare séger till exempel att folkbildningens verk-
samheter ar sarskilt viktiga just for dessa kvinnor:

Foreningarna och folkbildningen gor att fler kvinnor kommer ut i
sambhdllet./.../Och kvinnorna i allménhet far inte alls lika stor del utav
det som samhéllet erbjuder i form av svenska for invandrare. For det
ar dar, nar du val har fatt ditt uppehallstillstdnd, s& har du ratt att ga
svenska for invandrare, att komma ut pa arbetsmarknaden och myck-
et annat. Och dérfor ar de hér foreningarna och den hir verksam-
heten javligt viktig, for ddr far kvinnorna en chans att komma med
(Ledning 2).
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De kvinnliga deltagare vi har intervjuat talar ocksd om utmaningar med att
fa livspusslet att gé ihop, inte sallan i relation till deras roll som mamma, med
allt frdn hdmtning och lamning pa férskola och skola till att hitta tid till att
ocksa delta i studiecirkeln och fokusera pa att lara sig svenska. I intervjuerna
kan vi se att det &r kvinnorna som tycks ta storst ansvar for barnen, dé flera av
dem har med sig sina smé barn till intervjun eller att de beréttar att de inte
kan ta del av ABFs verksamhet i den omfattning som de skulle 6nska pa grund
av att de har ansvar for bAde hem och barn. Har har vi identifierat en skillnad
mellan verksamheterna. Speciellt pé Orten blir pendlingsavstandet ett hinder.
Det ar helt enkelt svart att kombinera bussresor pa flera mil, deltagande i cir-
keln, med hamtning och 1amning péa forskola.

Relation till annan vuxenutbildning

Nér ledningen och cirkelledarna beréttar om Svenska fran dag ett s& vaxer
beréttelsen fram i relation till annan vuxenutbildning. Det handlar dels om
att skapa en sjélvbild av vad ABF och folkbildning &r, men ocksa att stélla det
irelation till annan formell utbildning dar SFI far st& for ABFs motsats. I rela-
tion till sjalvbilden betonas folkbildningens och d4rigenom ABFs langa erfa-
renhet av att arbeta med mélgruppen. En ledare menar att:

Jag kan sdga ocksd att manga andra studieférbund har véldigt rik er-
farenhet nar det géller att jobba med de hér grupperna. Med invand-
rargrupper och sd. Med folk som kommer nya till landet och sa. Vi an-
vander den hir erfarenheten som vi har haft under kanske 10, 20 ar
frén 1970. Med latinamerikaner som kom till Sverige och deltog i kur-
ser. Och sen kom iranier och efter iranier, Irakkriget 1983. Och sen
kom 9o da kom det otroligt manga fran Balkan. Och sen nyligen ocksa
2011, 2012 fran Syrien. Och man har hela tiden haft den. Det dr aldrig
avbrutet dessa kontakter med mélgruppen. Det dr avgérande hur man
lyckas (Ledning 3).

Den langa erfarenheten av att arbeta med mélgruppen ar en del i skapandet
av sjalvbilden av ABF som folkbildning. En annan del i skapandet av sjalvbild-
en dr tanken om individen som del i ett kollektiv — en cirkel och/eller ett nét-
verk. I studiecirkeln finns méjlighet att se varje individs forutsdttningar och
att via samtal forsoka forsta var individen &r och hur den kan utvecklas. Pé sa
sétt ses cirkeln som en vixelverkan och interaktion mellan individ och 6vriga
deltagare. En cirkelledare sager att:
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Det &r mer kollektivt. Det &r en cirkel. Det &r mer cirkel. Men & andra
sidan, det finns en annan stimning dér. Det finns en atmosfar. Har ut-
gér vi fran var och ens specifika forutsattningar (Cirkelledare 8).

En annan intervjuperson fortsétter och menar att cirkeln ar:

En véldigt viktig grej med den har studiecirkeln, det &r frivilligt. Det
ar inget tvang. Manniskor sjalv vill lira sig. Om du vill 1ara dig ndgon-
ting pa eget initiativ, dd kommer du att lyckas nér det blir lite mer or-
dinarie utbildning (Ledning 3).

Flera betonar att cirklarna fyller ménga olika funktioner dér spraket dock ar
det centrala. Att lira sig ett sprak medfor s mycket mer sdsom en forstielse
for landet i vilket spréket talas, dess kultur och traditioner. Men sprakinlér-
ning inom ramen for en studiecirkel i Svenska fran dag ett &r framfor allt en
social aktivitet. En cirkelledare papekar att:

Det dr inte bara spréket. Det r inte bara det, utan det ar sjilva det
sociala. Alltsd man kommer hit, traffar andra i liknande situation. Har
skapas hela tiden relationer som &r valdigt givande. Speciellt ndr man
tanker pa deras utsatta situation. Valdigt, vildigt manga. Om vi inte
fanns sé skulle de forlora alla de har mojligheterna tror jag (Cirkel-
ledare 8).

En ledare betonar dven att cirklarna har flera funktioner:

Naturligtvis, den forsta funktionen att man ger ett verktyg. Som spréa-
ket ett verktyg. Att man kommunicerar. Det dr vdldigt viktig. Sedan
skaffar man en motesplats. De ménniskor dr valdigt ensamma. Med
olika bakgrund, med traumatiserande upplevelser. Man har saknat
det hér. De har lamnat ett land kanske i krig och allt. Och s& da ger det
en mojlighet att man umgés med de andra. Det dr en traffpunkt som
har en social och psykologisk betydelse for dem. Ett stod. Och sedan
den naturligtvis tredje, man skaffar ett ndtverk. Det har natverket ar
viktigt. For att i det har nédtverket kan man hitta olika végar. Hitta
bostéder, hitta arbete och borja kanske hitta varandra, hitta vanner
och sd som kan hjdlpa varandra i den hér véldigt tuffa vigen som i dag
da. Och den fjérde, naturligtvis samhéllskunskap som de far. Nar de
laser svenska, da kan de leda, att de kan integreras i samhélle och hitta
jobb. Och leda, att de vet att vilka végar finns. Vad dr Arbetsformed-
lingen? Var finns socialen? Var kan man fa hjalp? Och hur man ska
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studera vidare och sé. Jag sétter mycket varde, inte bara pa sjalva
sprakinldrningen, utan jag sitter varde pa det har att man kédnner sig
lite tryggare. Och man kinner sig inte ensam om man har folk att um-
gas med (Ledning 3).

I beréttelsen om vad ABF gor och hur cirklarna moéter individen sa beskrivs
dven ABFs sdrart och ett avstandstagande till andra utbildningsformer, fram-
forallt SFI. A ena sidan beskrivs ABF, genom sin form att vara studieférbund,
som mer flexibel &n den kommunala organisationen. Som en ledare berattar:

Men om vi genom de regelverken vi har, s kan vi starta och sluta. Vi
behdver inte ha speciellt markvardiga lokaler. ABF ér stort. Vi har loka-
ler i néstan varje kommun och pé flera stéllen dessutom i kommunen.
Vilket gor att vi ar flexibla, och da i relation till en san har grupp, nar
man kommer pa flykt, man vet inte om man blir kvar har eller om man
ska gd vidare. Att da brassa upp med Komvux eller SFI frén borjan dar
kommunen, fér kommunen har helt andra regelverk for lokaler och for
anstdllning av personal, och sd hér. Vi kan anstélla pa timmar. Vi kan
ha praktikanter. Vi kan plocka in folk. Vi kan gora det valdigt mycket
snabbare, enklare och jag tror inte att det 4r s& mycket sdmre (Led-
ning 5).

Flera av véra informanter beréttar dven att ABFs sétt att organisera sprakin-
larning samt dess formaga att se individen gor att deltagarna lar sig svenska
pa ett effektivt sitt. Detta gor, enligt dem, att deltagarna, nar de val har fatt
uppehallstillstand, kan tenta av flera av kurserna pa SFI. Enligt ledningen,
cirkelledare och deltagare s& beror det pa att cirklarna organiseras i sma grup-
per som ger forutsattning for ett kollektivt 1arande, vilket gor att deltagarna
végar prata. Detta sétts i relation till Idrandet pa SFI som far representera mot-
satsen till ABFs verksamhet. SFI beskrivs som en plats fér individcentrerat lér-
ande som dock inte moter individen dér denne &r. En cirkelledare menar att:

De som gar ut hérifran, som har lést tvé terminer, kommer de flesta,
jag ska inte sdga alla, det beror pa hur snabbt de ldser och hur mycket
information de tar &t sig, men de kommer in direkt, SFI C. Jag har
manga som laser SFI, studerar SFI ute, och som kommer och laser hir
hos oss. For att nu dér ute [pa SFI] kommer de fram med parmarna och
sé "var sé god, har fa ni l4sa, klara av”. De som &r hér, de ar inte vana
vid att man inte pratar med dem. Att man inte har den hir dialogen,
kommunikationen, 6ga mot 6ga, de kan inte. De vill kunna fraga lite
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mer, och vad det géller sfi vuxenutbildningen nu, som finns dér ute,
det 4r mer sjilvstudier, 4n det har personliga métet, sd som det fanns
innan i sfi-skolorna, tyvérr. Den feedbacken jag far av vara deltagare
som léser SFI samtidigt som de laser hér, ar att det inte funkar sd bra.
De fér inte forklarat sd som de vill. Lararen vill inte prata s& mycket,
utan det dr valdigt mycket att man far jobba med parmarna (Cirkel-
ledare 1).

En fran ledningen beréttar att:

Och négot som ar valdigt patagligt ar att nér folk val far tillgang till
att komma in i SFI, s& har de en jadra fordel om de har deltagit i den
hér typen utav forberedande verksamheter ute i de hér foreningarna.
Det gér mycket snabbare fér dem att komma in i SFI. De l4ser snabb-
are och far béttre resultat. Och det dr en ganska intressant och viktig
faktor som visar att det hir spelar roll (Ledning 2).

Det finns dven deltagare som fortsatter att ga studiecirklar i svenska hos ABF
medan de l4ser pé SFI for att de saknar relationen mellan ledare och deltaga-
re. Som en av ledarna, som sjélv tidigare har deltagit i bade Svenska fran dag
ett och SFI, beskriver det:

Och vi jobbar mycket effektivare, tycker jag. For att vi behover inte sit-
ta med dator hela tiden, med papper. Vi jobbar med ménniskor och vi
traffar ménniskor. Folk gar pa SFI och kommer tillbaks till ABF. Men
sen, for att de ska fa den hir dagersattningen, man ska nirvara [pa
SFI]. Sedan kommer de och lar sig spréaket pa ABF. Men dér [pa SFI]
sitter man bara vid en dator och det finns ingen som kan hjélpa oss.
Eller ldrarna sitter i kontoret och vi sitter har. Och d& hander inte den
dér relationen som man behover (Ledning 6).

Sammantaget beskrivs ABFs verksamhet, och folkbildningen mer generellt,
som en mer flexibel form av utbildning som jobbar mycket centrerat kring rela-
tionsbyggande. Sddan sjélvbild speglas i SFI, som beskrivs som mer fokuserat
pa eget arbete vid datorn, med lite eller till och med obefintligt stod av larare.
Att dessa fragor belyses av flera informanter betyder naturligtvis inte att vi i
denna rapport har grund for att tala om den ena eller andra praktiken som
mer framgangsrik eller ej. SFI och Svenska frén dag ett organiseras under helt
olika villkor, och riktar sig mot migranter som befinner sig pa olika platser i
banan mot potentiell inludering. ABF méter de som ar asylsdkande, de bedriver
icke ldroplansstyrd verksamhet. SFI ddremot, moter de som har fatt uppehélls-
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tillstdnd och som maste delta i studier for att erhélla ekonomiskt st6d inom
ramen for etableringsuppdraget, och dessutom f6ljer SFI14roplaner, kurspla-
ner, och de sitter betyg. De ekonomiska ramarna skiljer sig ocksa stort mellan
de tvd sammanhangen. Daremot indikerar var analys att de deltagare sjilva,
som upplevt bada praktiker, i flera fall beskriver ABFs verksamhet med Svenska
fran dag ett som mycket viktig och givande i deras bana mot att l4ra sig svenska
spraket och att skolas in i det svenska samhéllet.
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Undervisning

Det gemensamma bland deltagarna i studien &r att s& gott som alla &r nyan-
landa och avvaktar asylbeslut. I undantagsfall har vi ocksd moétt papperslosa,
europeiska medborgare (frén Bulgarien, Ruménien, Polen och Italien), och
personer som har forblivit cirkeldeltagare efter att de har fatt asylbeslut och
paborjat SFI-studier. Deltagarna har olika bakgrund i termer av kon, alder,
utbildnings- och yrkesbakgrund och modersmaél. Det &r heller inte ovanligt
att deltagare kan vara analfabeter. Deltagarnas sprakliga fardigheter i det
svenska spraket varierar mycket. Detta kan bero pa en rad faktorer sdsom hur
lange de varit i Sverige (allt fran en vecka till tre ar) och hur l4dnge de deltagit
istudier hos ABF eller hos annan utbildningsanordnare. Nastintill alla delta-
gare som vi har traffat har hort talas om majligheten att studera svenska ge-
nom sina sociala natverk, med endast fa undantag. Deltagarnas sociala nét-
verk dr ofta smé och mojligheten att interagera med svensktalande utanfor
ABF ér ofta begrénsad, men dven hér aterfinns skillnader deltagarna emellan.

Gruppens sammansattning

Genom att empiriskt studera olika verksamheter har vi kunnat se hur studier
i Svenska fran dag ett organiseras och genomfors pa olika sétt. Den tydligaste
skiljelinjen handlar om faktorerna modersmaél och utbildningsbakgrund, det
vill sdga hur ser deltagarsammansattnigen ut i termer av modersmal och tidi-
gare skolbakgrund? En annan fraga dr om cirkelledarna kan kommunicera
med deltagarna pé andra sprak dn svenska. Sammantaget innebér detta en
utmaning i termer av individanpassad undervisning. For cirkelledare blir det
en balansakt att bemoéta alla cirkeldeltagare pa deras egna nivéa samtidigt som
undervisningen ska riktas till hela gruppen. Samtidigt som nivéskillnaderna
kan vara splittrande och stressande for cirkelledare, uttrycker en del deltaga-
re viss frustration 6ver situationer da undervisningstid forflyter pa en for hog
eller 1ag niva for dem. Som en deltagare uttrycker det:

Min klass, det finns de som inte kan kan prata svenska och det finns
de som kan prata svenska. Det finns inte en niva. Vi beh6ver andra
Kklass for forsta nivan och for andra nivan. Jag tror inte att det [nivan i
cirkeln] var for oss (Deltagare 17).

42



Samtidigt visar cirkeldeltagare som pétalar vikten av nivadgruppering forsta-
else for omstandigheterna. Med andra ord, gruppens sammanséttning och
ledarens sprakkunskaper framtridder som centrala ramfaktorer for undervis-
ningens utformning. I det f6ljande kommer vi ndrmare diskutera detta genom
att 4 ena sidan diskutera fragan om nivdindelade grupper, och & andra sidan
diskutera frdgan om deltagares och cirkelledares modersmal och vidare sprak-
kunskaper.

Nivaindelade grupper som ideal

Den sammantagna bilden som skapas i vara intervjuer ar att deltagare och
ledare ser virde i att kunna nivagruppera deltagarna, men mojligheterna till
detta beror pé vilka deltagare som kommer en viss period och vilka resurser
som finns. Som tva ledare uttrycker det:

Det var lite olika hur grupperna ser ut. I borjan var det mycket blandat,
for att det fanns inte s ménga asyls6kande och folk med olika utbild-
ningsbakgrund och olika sprak satt i samma grupp. Och da var det lite
svart. Det har gétt lite langsammare att jobba. Alla skulle forsté vad
man siger. Sedan kom syrier. Forsta grupp syrier som har kommit, de
var ganska vilutbildade. Alla kunde engelska. Det har gatt mycket
lattare med dem. Och det var lite hogre nivd som man pratade om,
med spraket (Ledning 6).

Det ar olika nivaer. Just nu har vi bara A/B-niva och B/C-niva. Alltsd
det &r tva nivaer. Vissa tar till sig informationen och 1ar sig pa ett
snabbare sitt 4n de andra, d& flyttas man. Det 4r ldraren som kdnner
av. Men andra vill garna repetera och repetera tills det sitter fast. Allt-
sé kunskap sitter fast, och d far man stanna. Vi skulle gérna vilja ha
en klass ddr det 4r samma niva, samma bakgrund men inte sd mycket
samma bakgrund, men ifall du forstar mig, vad det géller akademiska
bakgrunden, hur langt man har studerat och sé. Jag skulle gérna vilja
ha den uppdelningen, men det gar inte. Det dr valdigt svart (Ledning 1).

Som indikeras i citatet fran ledare 6 ovan, arbetade ABF redan tidigare med
motsvarande cirklar som Svenska fran dag ett, och da var deltagarantalet inte
lika omfattande som det kom att bli hosten 2015. Da denna studie genomfor-
des, hosten 2017, hade deltagarantalet sjunkit med anledning av minskat an-
tal flyktingar som soker sig till Sverige och det 6kade antalet avvisningar fran
Sverige. Det innebar att det pa vissa héll blev sdmre forutsittningar att ni-
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vagruppera. Det blev helt enkelt for fa deltagare. I Storstan har trycket dock
forblivit stort— dar framhévs snarare svarigheterna att fa tillgang till erforder-
liga lokaler som den frimsta utmaningen av ledningen. Vidare patalas att del-
tagarna inte kan flyttas frén en cirkel till en annan forrdn de har ndrvarat tre
génger och det darmed ar viktigt att initialt placera ut deltagarna korrekt.

Samtidigt paverkas mojligheten till gruppering av deltagarnas materiella for-
utsittningar sdsom tillgang till busskort och tider da de kan fa barnomsorg/
skola. Med andra ord, f& deltagare i kombination med att deltagarna pa indi-
viduell niva har mojlighet till deltagande olika tider, gor det svart att nivagrup-
pera. Som en av cirkelledaren siger:

Ja, ”’Nar kan du komma, nér det passar dig?” och sedan méste de ga
till andra skolor ocksa for att hela veckan ska bli full fér dem. Annars
kan de inte f& busskort. Om de kommer till oss bara, sé racker det inte
med timmar for att fa busskort. De méste komplettera med andra skolor
(Cirkelledare 3).

Vikan dven se hur antalet deltagare varit olika beroende pa vilken plats verk-
samheten bedrivs p4, Storstan, Stan eller Orten vilket har skapat olika férut-
sédttningar for att skapa en adekvat gruppindelning. Medan vissa verksamhe-
ter hade flera cirklar 16pandes parallellt pa tre olika nivier hade andra verk-
samheter endast mojlighet att anordna en cirkel for alla deltagare. Att ni-
vagruppera deltagarna dr en uppgift som verksamhetsledaren handhar ge-
nom att protokollfora antalet deltagare och deras nirvaro i olika cirklar, samt
genom att l6pande konsultera med cirkelledarna om utrymmet att ta emot
ytterligare deltagare. Cirkelledarna i dessa verksamheter har samtidigt méj-
lighet att hos verksamhetsledaren och 6vriga cirkelledare préva méjligheten
att flytta deltagare till en hogre eller ldgre niva. Nivagrupperingen sker till
exempel genom att en cirkelledare gor négot mindre test med deltagaren, el-
ler for ett samtal om deras kunskaper. Som en cirkelledare uttrycker det:

Niv8anpassa, ja. Jag brukar ge dem lite prov for att kolla vilket typ, eller
om du behover bara ldsa, kanske fa hjalp med uppgifter, om du kan
svara direkt med texter och grammatik (Cirkelledare 1).

Mojligheterna for detta ser dock véldigt olika ut vid olika tidpunkter eftersom
deltagaromsattningen fluktuerar mycket till f6ljd av graden av deltagarnas
nérvaro, en varierande tillstrémningen av nya cirkeldeltagare och frénféllet av
deltagare som fétt asylbeslut. Dér det finns flera nivaer, dr nivdgrupperingar
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olika utformade. Ett exempel pa antal nivaer kan vi se i foljande citat fran en
cirkelledare:

Jag har en, tv4, tre grupper. Fran borjan det ar SFI, alltsé SFI vi sdger
A, B. Och sedan vi har C, D, néstan det 4r Mal 2, vi siger Mal 1, Mal 2.
Och sedan vi har en fortsattningskurs fér dem som vill 14sa Svenska
som andrasprak. Tre grupper blir det (Cirkelledare 8).

Med andra ord ar nivagruppering mojlig i vissa sammanhang och i andra inte.
Men det handlar ocksd om vilken instéllning som finns till nivigrupperingar.
Som en ansvarig inom ABF uttrycker det dr det en friga som diskuterats mycket:

Vi har haft lite olika &sikter. Andra har resonerat lite annorlunda, det ar
att man ofta pratar om att vi ska nivAgruppera. Nyborjarna och sa de
som kan lite mer. Och fran borjan, dédr har vi nog gjort lite olika. Vi tyck-
er att det har varit, det som de har gjort, det ar att vi har sagt att vi delar
inte upp grupper. Vi delar inte s dér. I varje fall inte initialt. I varje fall
har vi inte gjort det pa alla stéllen. Pa ndgra har vi gjort det (Ledning 5).

Vi har kunnat notera att det i verksamheter dar moéjligheten att skapa flera
parallellt lopande cirklar dr begrénsad, blir nivdindelningen i férsta hand en
pedagogisk utmaning, snarare 4n en organisatorisk fraga. Cirkelledare som
arbetar under dessa forutsattningar ar tvungna att vara flexibla och att forlita
sig till sin improvisationsférméga for att anpassa undervisningen till en varie-
rad skara deltagare, inte minst i situationer da flera analfabeter ingér i grup-
pen. For att 10sa detta har deltagarna avskiljts i mindre enheter dir de erbjuds
mer individuella studiegéngar och genom att ta hjalp av kursdeltagare som
avancerat ldngre 4n andra. Sidoeffekten dr dock att detta underminerar det
kollegiala larandet och det sociala utbytet. Detta &r &ven cirklar dér deltagar-
na i storre utstrackning har efterfragat flera nivaindelningar.

Problematiken med att cirkeldeltagarna ligger pa olika nivéer finns docki alla
verksamheter och lyfts &ven fram av deltagare i verksamheter som erbjuder
nivéindelade cirklar. En deltagare som inom ramen f6r en sddan kontext ofta
har erbjudit hjalp till andra deltagare beréttar exempelvis att motivationen
att léra sig svenska kan minska hos deltagare som inte avancerar i takt med
ovriga deltagare:

Det &r sé att nar kursdeltagarna inte 4r pd samma niva, da ar det en
del som har mindre kunskaper, da tappar de motivationen, eftersom
de inte hdnger med hela tiden (Deltagare 46).
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Deltagarnas motivation férefaller dock 6verlag vara hog, men kan paverkas
av den nivainledning som gors. De flesta deltagarna forklarar att de utanfor
cirkeln arbetar med olika former av sjdlvstudier, sdsom att besoka biblioteket,
se pa svensk TV, eller forlita sig pa olika digitala verktyg, sdsom digitala 6ver-
sdttningsprogram, Utbildningsradion (UR), svenska barnprogram, YouTube,
med flera. Ett mindre antal deltagare har 4ven kunnat etablera kontakter med
svensktalande personer, med vars hjilp de kunnat 6ka momentum i spraktill-
dgnandet. De pedagogiska utmaningarna med avseende pa kompositionella
faktorer kommer att avhandlas mer detaljerat langre fram.

Sprakligt homogena grupper

I vissa cirklar &r gruppen homogen i termer av modersmal. I en sddan cirkel
sker stor del avkommunikationen pd modersmalet, det vill siga modersmaélet
anvands som avstamp vid inldrningen (i de fall cirkelledaren delar deltagar-
nas modersmal). Lararen kan i en sddan kontext férklara undervisningens
upplédgg pd modersmalet och exempelvis redogora for satsbildningar genom
att gora jamforelser pd modersmaélet. I en sddan kontext dir deltagarna ar ny-
borjare far de majlighet att fa fragor omedelbart besvarade - exempelvis be-
triffande skillnaderna spraken emellan eller vid tillfallen da deltagarna inte
forstar ndgot ord. Nar deltagarna kan kommunicera med varandra pé sitt mo-
dersmaél tillkommer dven mojligheten att frdga en studiekamrat om man inte
forstar nagot. Som en deltagare beskriver:

Jag tinkte forst att de [cirkelledarna] pratar persiska och da kan de
forklara battre for mig, sa att jag forstar battre. Jag har bara afghan-
kompisar och ndgon frén Iran, som pratar persiska. Nar vi kommer hit
ar alla fran Iran och Afghanistan. Nagon fran ndgot annat land. Vi
pratar mest persiska hér (Deltagare 10).

Analysen visar dock att det finns ett dilemma nér det géller cirkelledarens och
deltagarnas sprak. Flera deltagare uttrycker att det finns en fordel om de de-
lar sprék med cirkelledaren da de har en gemensam forstaelse och att det ar
lattare att forstd varandra. Darut6ver framtréder dessa cirklar som mer tids-
effektiva eftersom svar pd deltagarnas fragor kan komma mer omedelbart
utan Gversattningsomvagar. P4 sa sétt kan det bli enklare for cirkelledaren att
tillsammans med alla deltagare i cirkeln f6lja uppgifter som &r bundna till
kurslitteratur — det forefaller exempelvis bli enklare att basera undervisning-
en pa kurslitteratur som anvands pa SFI. Darmed kan det dven vara enklare
for en cirkelledare att i en sddan kontext halla undervisningen i gruppen sam-
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manhallen. Vidare underlittas cirkelledarens garning pa ett pafallande satt
nér andra deltagare kan hjédlpa andra deltagare som inte forstar nagot speci-
ellt ord. Larandeklimatet i en sprakligt homogen cirkel ar sdledes kollektiv i
storre utstrackning i 4n sprékligt heterogena cirklar.

Men samtidigt kan det &ven vara en nackdel att ha en cirkelledare som talar
samma modersmal som deltagarna, d& det 14tt blir att man talar modersmal
snarare dn svenska i cirkeln, precis som citatet ovan indikerar. Vissa deltagare
ser darfor en fordel i att cirkelledaren endast talar svenska. Som en deltagare
sdger med stod av en tolk:

Hon tycker om att ha en svensk larare, darfor att de har bra uttal, och
hon tdnker hur hon forstar vad den ldraren séger. Hon tanker hela tiden
nar hon sdg pa hennes svensklarare, hur kan man forsta? Pa vilket sétt
maste man kdmpa? Nir man har en svensk ldrare 4r man tvungen att
koncentrera sig mer pé lektionen. Nar man ar med svensk ldrare kdm-
par man mer 4n nar man har samma spraklarare (Deltagare 44).

Hér framkommer fordelar med att om ldraren endast talar svenska 4r man
som deltagare tvungen att koncentrera sig mer. Samtidigt skapar det mojlig-
het att fa ta del av bra uttal.

Vi har dven sett exempel pa sprékligt homogena cirklar dar liraren inte talar
deltagarnas modersmal. I sddant fall uppvisar deltagarna kollektivt ansvar
for att stotta varandra i sitt sprakliga larande. Ofta 4r det ndgon deltagare som
har forstatt och de tar ansvar och 6versatter till ovriga deltagare pa t.ex. dari
eller arabiska. Utifrén detta kan lektionen sedan ga vidare. Sammantaget
tycks en sprakligt homogen cirkel i storre utstrackning 4n en sprakligt hete-
rogen cirkel inbjuda till kollegialt larande. For cirkelledarens del handlar det
dock om att mandvrera i olika sammanhang, dir ens eget modersmal ibland
stimmer 6verens med deltagarnas modersmal, ibland inte. Som denna cir-
kelledare beréttar:

Det ar en fordel nar de kommer hit, det &r landsmén hér, och sen per-
siskan och sen kinner de sig lite trygga. En tid hade jag faktiskt en
kurs i svenska, undervisningen skedde pé svenska. Och dé hade jag
elever frén atta, nio, tio ldnder. Och det gick bra faktiskt, tyckte jag.
D4 dr det mer svenskan som ar i fokus. Alltsd, det ar inte bara pé per-
siska jag undervisar, utan jag viaxlar ocksé mellan svenska och persis-
ka. Nér det r svéra termer, svara grammatiska grejer, da vaxlar jag
till persiska for att de ska hinga med (Cirkelledare 8).

47



Sprakligt heterogena grupper

Cirkelledarna innehar dven en central roll i sprakligt heterogena cirklar men
deras forutséttningar for undervisning och tillvigagéngssatt kan har skilja sig
mycket at — vilket till stor del beror p& kompositionen av cirkeldeltagarna i
termer av sprékliga fardigheter och sprakbakgrund. En cirkelledare for en cir-
kel dar heterogeniteten dr hog, som inkluderar ménniskor fran olika linder
och med olika 1ang erfarenhet, kunskap och fardighet att kommunicera pa
svenska, kan i storre utstrdckning vara tvungen att individanpassa undervis-
ningen. Ett exempel &r en cirkel med deltagare som kommer frdn sju olika
lander och dér deltagarna tillbringat allt ifrdn tva veckor till sex manader i
cirkeln. En cirkelledare som undervisar i en sddan kontext har sett sig tvung-
en att uppfinna flera parallella spar for deltagarna. Cirkelledaren i fraga for-
fogar 6ver en bank av uppgifter som omfattar flertalet till bredden fyllda péar-
mar med fardighets- och kronologiskt ordnade 16sningsuppgifter himtade
frén en uppsjo av laromedel. Med hjélp av det egenutvecklade systemet efter-
stravar cirkelledaren att pa ett varierat sitt individanpassa undervisningen,
framst genom att fokusera pa att finna uppgifter som sa exakt som mojligt kan
matchas med deltagarnas specifika behov. En sédan larandekontext kinne-
tecknas i storre utstrickning av eget arbete och séledes som en kontext dar
det deltagarkollegiala larandet 4r 1agt (om &n denne samtidigt ibland lyckas
skapa gemensamma tillféllen for larande).

Ett annat sétt att arbeta pa aterfinner vi i cirklar som &r heterogena i termer
av deltagarnas sprakliga bakgrund men dar deltagarnas svenskkunskaper ar
likartade. I en sddan kontext har cirkelledaren stérre mojlighet att leda cirkeln
i en kollektiv anda. Denna form av cirkel ar en cirkel som i hogre grad &n de
foregdende tva kdnnetecknas av ett direkt 6msesidigt socialt deltagande och
kommunikation deltagarna emellan. Denna cirkelform inbegriper ocksa i ho-
gre grad deltagarnas sociala vérldar och kulturella bakgrunder, samt samtida
aktuella hdndelser.

I dessa kontexter &r dialogen pé svenska det huvudsakliga medlet fér larande.
Hér ar det vanligt att samtal om olika foreteelser fors, som visar pa det som ar
lika eller annorlunda i Sverige jamfort med deltagarnas lander. I dessa kontex-
ter 4r den autentiska sociala kommunikationen anvind som utgéngspunkt fér
larandet, dir ord som behovs for att gora sig forstadd kommer pa kopet — ge-
nom exempelvis att cirkelledaren tillfér nya ord i deltagarens beréttelser eller
aterberéttar det deltagaren sagt med hjalp av andra ord. Dessa larandetillfal-
len uppstar séledes naturligt i cirkelns vardag. Det som dock kan uppsta i en
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sadan kontext dr att cirkelledarens egna sprakliga bakgrund 6verensstimmer
med endast en grupp av deltagare. Sdledes kan situationer uppsta dér cirkel-
deltagare som talar samma modersmal som cirkelledaren, fragar denne direkt
pa hemspraket for att undvika krangliga kringbeskrivningar pa svenska.
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Kursinnehall

Malet med cirklarna ar att lira sig svenska och pé sa sétt blir spraket bade ett
innehéll och form f6r undervisning. Som vi ndmnt ovan &r frdgan om vilket
sprék som talas i rummet komplex och beroende pa gruppens nivé och sam-
mansattning samt cirkelledarens spréakliga kunskaper. Men oavsett detta sa
ar syftet att deltagarna ska ldra sig svenska pa basal niva sa att de kan gora sig
forstddda i samhallet samt ta del av samhallsinformation.

Den 6vergripande bilden kring kursinnehéll &r att det ligger stort fokus pé att
lara ut sprakets grammatik, uppbyggnad och att utéka deltagarnas ordférrad.
Direfter handlar kurserna om att fa deltagarna att viga anvanda spréket och
fa till en dialog i klassrummet. Ett sétt att fa till denna dialog &r genom det
tredje innehéllet, ndmligen samhéllsorientering. Som en deltagare séger:

Forst 1ar man sig, sjalvklart, detta a b ¢, om vi sédger grammatiken, och
det uttalet, vilket &r ”han”, ”hon”, du vet dem, vilket &r helt annorlunda
om du oversétter till vart sprék. Jag trodde forst att allt det var lika, men
det fungerar sd att vissa saker kommer fore. Det ar det, det vill sdga det
forsta som man lér sig dr deras alfabet, siger man sa (Deltagare 37).

Att l3ra om det svenska samhéllet

Ett tydligt kursinnehdll &r att lira deltagarna om det svenska samhllet och
ha samhéllsorienterade diskussioner. Hir kan det rora sig om olika saker sa-
som Sveriges geografi, historia och statsskick. En person i ledningsposition
menar att:

sjélva undervisning utav samhéllskunskap, for att folk vill inte sitta
hér och l4sa samhallskunskap, nér de vet att de kommer att fa sam-
héllsorientering sen under etableringsfasen. Sa vi ger dem all den hér
information, i form av svenskundervisning, som vi kallar det. Men de
far alla bitar, och sa har vi datakunskap ocksa. Det dr ett annat liv hér,
det dr ett annat liv &n hemlandet. Det 4r mycket som inte funkar pa
samma sdtt. Det dr de hdr demokratiska vdrderingarna som finns har
som de inte ar vana vid. Och det 4r bra att man fér den informationen
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redan ndr man kommer dn nir man har varit har ett tag, tycker jag
(Ledning 1).

Vidare menar hon att:

Man tar emot mycket mer information om man far veta sina réttig-
heter och skyldigheter i bérjan ndr man kommer till Sverige, det tror
jag spelar véldigt stor roll. Medan man sitter, man blir mentalt ned-
tryckt och det blir véldigt svart sen att fi igdng denna manniska som
har varit hér ett tag (Ledning 1).

En annan del av innehéllet ber6r svensk kultur, traditioner, demokrati och
jamstalldhet med mera. Nér det géller kursinnehdll pdpekar deltagarna att
de vill skaffa sig basala sprakkunskaper fort sa att de kan klara sig ute i sam-
héllet pd egen hand. Men flera deltagare ger ocksa uttryck for att vilja lara sig
mer om Sveriges kultur. En informant gér exempelvis analogin att hon, precis
som nér turister besoker ett land, har en vilja att 1ara sig mer om svensk geo-
grafi, historia och kultur. Som ett par deltagare beréttar:

Mycket tal handlar ocksé om Sverige som plats, som land. Exempelvis
sé lar vi oss hur man orienterar sig, nord, syd, hur mdnga invénare det
finns. Vi har pratat om svenska kungahuset, om prinsessan, forst den
ena, sen den andra, och sa. Likasé hade vi férra sondagen lirare som
forbunden med trafik i Sverige, eller Stan. Jag skulle vilja att vi besok-
te nagra saker som, ndgon hogre kultur (Deltagare 37).

Jag ar intresserad av l1dra mig eller prova annan kultur. Och jag &r in-
tresserad att lara mig om svensk kultur. Da har cirkelledaren hjélpt
mig, han har sagt: "Du kan prata med den tjejen eller den kvinnan”.
Hon kommer att berdtta om svensk kultur. Och han har sagt till mig
att jag skall titta i”. Du kan hitta den i bibliotek och du kan l4sa allting
som du vill om Sveriges kultur, svensk kultur, det finns i den har boken
(Deltagare 2).

Denna del av undervisningen, som handlar om introduktion till svenska sam-
héllet, menar flera cirkelledare, tar sin grund i cirkelledarens egen erfarenhet
av Sverige, ofta i form att att de sjélva har erfarenhet av migration.

Man kanske ger dem, man kanske forklarar och ger dem kanske lite av
sin egen erfarenhet. Samhéllet. Det &r inte bara svenska det handlar
om hér, det dr inte bara sprakintroduktion, utan det 4r samhélle. Det
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kan vara hélsa, allt som de vill stdlla frdgor om. Det kan gélla arbets-
marknaden. Jag vet inte. Att man forbereder dem pa ett snabbare sétt
kanske (Cirkelledare 6).

Sambhaillsorientering dr ocksé nagot som &r del av litteraturen som anvinds.
Aven om litteraturen framforallt handlar om att lira sig spraket, s dr det in-
vévt frdgor om samhéllet. Som en av deltagarna berattar:

Det &r sé att larobockerna i svenska handlar inte bara om svenska
spréaket, utan de handlar mycket om sjdlva samhallet. Hur samhéllet
fungerar och lagar och regler och sociala och kulturella koder
(Deltagare 46).

Nar det ar samhallsorientering sé bjuds dven personer in fran det civila sam-
héllet eller kommunala och statliga aktorer till att gora besok i verksamheter-
na for att presentera vad de arbetar med samt vilket stod de kan erbjuda. Det
kan till exempel vara personer fran virdcentralen, arbetsformedlingen eller
socialtjdnsten. Dessa besok och aktiviteter varderas hogt av cirkeldeltagare i
alla verksamheter vi har besokt. En cirkelledare betonar virdet av att arbets-
féormedlingen kommer och berdttar om hur man séker arbete i Sverige. Forut-
om att besoket i sig ar ett virde s anvander cirkelledare detta i cirkeln efterét
for att fortsatta larandet i relation till samhallsorientering. Cirkelledaren be-
réttar att:

Ja, men jag anviander den hér boken SFI BC, och sé finns det ett kapitel
dér som handlar om praktik och arbete, jobb och arbete. Det handlar
om négot sédant tror jag. Ja, och da fick de ta det har samspelet. Da
delades de i tva olika grupper. S& man kan forbereda dem lite infér en
intervju, att man inte behover vara sa nervos. Sjilvklart 4r man det, men
att man forbereder sig pa frdgorna som kan komma (Cirkelledare 6).

En cirkelledare forklarar att den samhéllsorienterande delen av pedagogiken
ibland &ven kan liknas vid uppfostran. Han berattar om hur han till exempel
anvénder sig av lokalsamhéllet som undervisningspraktik. Att de tar med
gruppen ut pa promenad och forklarar olika saker. Ett exempel handlar om
hur han forklarar hur det inte alltid &r synligt vad som é&r privata tomter i Sve-
rige eller inte. Tomter behéver inte vara omgérdade av staket for att vara pri-
vata. Darmed beh6ver man knacka pa hos ndgon om man exempelvis vill
plocka épplen i tradgarden. Som cirkelledaren beréttar for oss:
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En sak som de inte forstar ar nar det finns ett hus och tradgard men
inte ett staket, sa det ar publikt fér dem och det dr allménhet. ”N4, det
ar privat”, "Ja, men det stod ju staketen sa vad ska vi géra? Och dpplen,
jag dr hungrig, det finns dpplen”, ”Nej, men du gér in och knackar och
frédgar om du kan fa. Om de séger okej, sa tar du, men om séger nej sa ar
det bara att ga tillbaka”. Ja, det ar det som &r uppfostran (Cirkelledare 5).

Denna cirkelledare har sjalv migrerat till Sverige och han forklarar att hans
egen erfarenhet av att komma till och finna sig tillratta i Sverige som sitt nya
hemland fungerar som ett viktigt pedagogiskt verktyg. Han beskriver dessa
erfarenheter som en vérdefull resurs i sin roll som cirkelledare, som gor det
mojligt for honom att spegla sig i deltagarnas mote med ett nytt land:

Hér gor vi sa: nér vi slutar hir [fér dagen] maste vi hjilpa varandra. Vi
maéste stdda eller vi méste organisera. Det ar sd som jag blev uppfost-
rad. Sedan finns det ménga som &r, nir de dricker kaffe. De diskar inte
sina koppar. S&, nej dir ska vi, ”’Du méste diska”. Det dr det som kallas
for uppfostring, som vi gor med dem (Cirkelledare 5).

I detta sammanhang forstés introduktionen till det svenska samhéllet just i
termer av fostran. Liksom han beskriver sin egen etablering i Sverige som en
process av uppfostran s beskriver han sitt eget arbete med deltagarna i mot-
svarande termer. Cirkelledaren anvénder hér sig sjilv som ldrande exempel
pa hur etableringen i ett nytt land - och specifikt Sverige - kan ga till. Fradgan
ar héar till vad de nyanldnda egentligen ska fostras till. Fragan kan tyckas sjalv-
klar, men har flera bottnar. Vad som anses giangse i Sverige, som en del av en
svensk gemenskap, r inte alls givet, utan snarare nagot som i sig ar 6ppet for
bade tolkning och griansdragningar. Nér cirkelledarna talar om undervisning
om det svenska samhéllet ges en rad exempel pa hur dessa nationella grans-
dragningar gors. Har bade utmanas och befists stereotypa forestéllningar om
vad som dr svenskt —i relation till vad som inte &r svenskt.

Nationella gransdragningar gors exempelvis i studiecirklar dér deltagarna
ombeds ta med sig mat som ar "typisk” for deras hemlander, dar cirkelledaren
som ar fodd i Sverige sjélv tar med nagot som anses “svenskt”, i just detta ex-
empel en smorgéstarta:

Alltsd, jag kollar med klasserna vad de vill. Vi gor ju roliga saker. Vi
g0r ocksa till exempel, ett par génger per termin sé har vi kulinarisk
buffé. Alla tar med ndgonting fran sitt land som ér lite specifikt. For
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mig brukar det da bli kanske till exempel smorgastarta. Det ar ganska
svenskt. Och s tar alla med (Cirkelledare 7).

Nagot sé enkelt och banalt som uppvisande av mattraditioner fran olika delar
av vérlden bidrar till att kategorisera vad som anses svenskt och inte, dér tra-
ditioner av olika slag mobiliseras i syfte att skapa forstaelse och gemenskap,
genom att dra och befésta grénser. En viktig del av cirkelledarens uppgift, i
synnerhet som fodd i Sverige och ddrmed en representant f6r en svensk na-
tionell gemenskap, blir att formedla dessa traditioner till de nyanlénda:

Jag undervisar jattemycket om alla traditioner, varfor firar vi sa, varfor
har vi en julstjirna dér, vad hidnder nastkommande dagarna? Alltsa sa-
dana saker lar de sig hela tiden, i alla fall fran mig (Cirkelledare 7).

Julfirandet blir har till en tradition som anses viktig fér de nyanlédnda att kinna
till for att forstd hur det funkar i Sverige. Hirmed skapas bilden av en homo-
gen ”svenskhet”, baserad inte minst pa kristna jultraditioner, samtidigt som
det finns manga manniskor i Sverige som av olika anledningar inte firar jul,
med grund i just sddana traditioner. Den viktiga fraga som hér aktualiseras ar
vad som egentligen ska innefattas i det som beskrivs som ”svenska viarden”,
vilka det 4r som ges mojlighet att uttolka och ge mening at dessa och —omvént
—vilka det &r som hamnar utanfér och som dédrmed blir i behov att inordnas i
dem. Det dr en fréga som vi har anledning att aterkomma till senare.

Det forlangda klassrummet

En annan central del i cirklarnas genomforande &r situationer dé klassrum-
met forlangs ut i det omgivande samhallet. Det kan handla om att undervis-
ning organiseras ihop med de ndmnda externa aktorerna, studiebesok eller
promenader runt omkring i samhallet. Precis som cirkeln lyfts fram av delta-
garna som ett uppskattat tillfdlle att bryta sig fri frdn den i 6vrigt isolerade
tillvaro som vantan pé asyl kan férorsaka, 4r de mycket positivt instéllda till
tillfillen d motet med det svenska samhallet gors ”pa riktigt”. Som en delta-
gare berattar:

Négon kom forra veckan fran Arbetsformedlingen. For ndgra manader
sen kom en polis och berittade om lagar och regler och séna saker,
och nyligen hade de ndgon som kom fran vard och gav tillrdcklig in-
formation om vérd i Sverige. Ndgon kom och pratade om naturvarden.
Folkuniversitetet kom ocksa och berattade att de har nagra avgiftsfria
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kurser som man kan delta i. Hon har fatt tillrackligt information for
att ensam hantera olika saker som hon behéver, till exempel att validera
sin tidigare utbildning. Hon vet vilken del av Arbetsférmedlingen hon
maste vinda sig till fér att utbildningarna blir validerad (Deltagare 46).

Vér analys visar dock att forekomsten och utstrackningen av det forlangda
klassrummet varierar mellan de olika platserna i studien. Vissa platser har vél
utvecklade samarbeten med omgivande samhéllet, vilka kan nyttjas i under-
visningen. Som en ledare beréttar:

Vi ér storsta férening i Storstan. Vi har 25 ars erfarenhet av utbildning
och vi har mycket kontakt med Migrationsverket, Arbetsformedling-
en, NTF, sidkerhet och trafik. Och vi har haft mdnga féreldsningar for
vara deltagare om sikerhet, trafik och Arbetsférmedlingen och For-
sdkringskassan. Det finns bredvid [cirkeln] s ménga saker angdende
samhillet, fragor, de kommer och forklarar for véara deltagare. Och se-
dan varje ar vi har sddana kurs, foreldsningar ocksa till vara deltagare
(Ledning 4).

Deltagarna uttrycker dock ett 6nskemal att cirkeln i hogre utstrackning ska
forlangas ut i samhallet. Vid tillfdllen som dessa uppskattar deltagarna moj-
ligheterna av att fa praktisera det svenska spraket i autentiska situationer och
attl4ra sig mer om hur det svenska samhéllet 4r ordnat. Fér ménga deltagare
blir dessa tillfallen ocksa ett sitt att fi det bekraftat for sig att man faktiskt kan
tala svenska — det blir ett satt att 6vergd och undvika eventuell skam Gver
sprékliga fardigheter som annars ar vanlig bland deltagarna. Som en cirkel-
ledare beréttar:

Jag kor den inte hela tiden, det dr en del. Och sedan att de ska kunna
vaga prata. Det spelar ingen roll om det ar fel. Jag kan sitta och lyssna,
jag har tid. Ingen skrattar at en. De &r blyga eller de vagar inte [tala]
infor grupper. Vissa kanske, vi pratar om somalierna, att om man bara
sitter bredvid en kille eller en man, att de f&r komma ut lite ur det hr.
I borjan, "Nej, nej, inte, jag kan nésta vecka”. ”Okej, d& tar vi det nésta
vecka”. Men sd dr det nar de borjar. I borjan av terminen, d& kdnner
kanske inte alla varandra. S& da borjar man vénta lite med det s& att
de vagar prata lite mer. Sddana personer som kommer in, som man
kanner att de &r lite isolerade. Du ska se om man jamfor forsta veckan,
tredje veckan. Han borjar prata eller hon borjar prata mer, skratta,
skoja lite. Det beror ocksa p& om det dr en ung person. D& kan det
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kdnnas som min son som &r dar. Jag kan relatera. Eller till min dotter
kanske. S& sjdlvklart. Det ger mig en jattebra kénsla nér jag ser sdna
personer komma ut frdn den hir isoleringen (Cirkelledare 6).

Citatet ovan &r ett exempel pd att deltagare pd en och samma géng forefaller
vara intresserade av att f& prata svenska med ndgon som vill intervjua dem
men att de samtidigt uttrycker skam for deras ofta goda formagor att tala
svenska. Aven om de oftast kan gora sig forstddda forefaller ménga vara riad-
da att férsoka, for att istallet, poangtera eller insistera pé att deras svenska ar
dalig. Uppmuntran och skapandet av en 6ppen och tillitande pedagogisk mil-
jO utgor darmed en hornsten i dessa verksamheters pedagogiska garning. En
anledning till att forekomsten och utstréackningen av att det férlangda klass-
rummet varierar forefaller framst bero pa kontakterna som verksamheterna
har etablerat, det vill siga ldngden péa tentaklerna, vilket &ven &r en fradga som
relaterar till det 6vriga samhéllets kunskap om och intresse for cirklarna, verk-
samheternas historiska forankring i den lokala civila och myndighetssféren,
samt cirkelledarens roll som organisatorer av undervisning (dér nivaerna kan
vara valdigt olika).

Undervisningsmaterial

Det undervisningsmaterial som anvénds i de olika verksamheterna &r av va-
rierande art och kan omfatta alltifrén stenciler innehallande olika uppgifter,
bilder, barnbo6cker till SFI-litteratur och relaterad media. Det material som
anvands fokuserar framst pa spraket, men det omfattar dven innehéll som in-
troducerar olika foreteelser i det svenska samhéllet, sdsom lagar och regler,
centrala samhallsfunktioner, vardagliga sociala foreteelser och kulturella ko-
der. Med begrinsade ekonomiska resurser har det dock varit svért att kopa in
litteratur till deltagarna, vilket fors fram som idealet. Som deltagare behéver
man kunna anteckna och spara sin litteratur. Inte heller deltagarna har eko-
nomiska resurser for att kopa litteratur. P4 en av platserna har man déarmed
infort ett lanesystem, som en ledare beréttar:

Nér jag borjade hir sa var det gratis att 1ana de béckerna. Men vi hade
inte fatt tillbaka dem. Mycket bara férsvann och ingen ville 1amna till-
baka. S& just nu tar vi en depositionsavgift, vi har kért med det nu i tre
ar, att man betalar 100 kronor per bok, som man lanar. Och de kom-
mer tillbaka. Folk vill ha sina pengar tillbaka, for att det spelar valdigt
stor roll fér en asylsokande. Men det var enda sattet att fa tillbaka
bockerna (Ledning 1).

56



Cirkelledare arbetar med undervisningsmaterial pa olika satt. Ett upplagg
som aterkommer i verksamheterna ar att deltagarna med cirkelledarens stéd
laser en kortare text eller 10ser uppgifter dér cirkelledaren forsoker (efter bas-
ta forméga) forklara sa att alla forstar och foreslar alternativa satsbildningar.
Ett annat aterkommande upplégg &r att cirkelledaren initierar samtal pa olika
teman, endera med eller utan ldromedel som underlag, som en av cirkelledarna
beskriver:

Ibland tar jag till exempel ndgra artiklar och sént, tryckta i sig Metro
till exempel, eller till och med dikter kan forekomma. Nu har vi borjat
med att skriva recensioner. Diktanalyser. Och sen att skriva en sam-
manfattning av en bok till exempel. Det dr det hédr som férvéntas av
dem i fortsdttningen i Svenska som andrasprak. Och redan nu forso-
ker jag bekanta dem med de hir. Det kommer ocksé i vissa teman. Till
exempel om det har med metoo-rorelsen nu. Det 4r ndgra som har rea-
gerat och sedan har jag undrat och skrivit ndgra rader och siager vad
de tanker och tycker (Cirkelledare 8).

Prov och léxor anvands ocksé pé olika sitt och i olika omfattning, ndgot som
ocksé paverkas av gruppens sammansattning. Det dr viktigt att aterigen fram-
hélla att cirkelledarna pa grund av gruppens sammanséttning har olika méj-
ligheter att genomféra de nemnda momenten i helgrupp.
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Att leda cirklar

Cirkel- eller verksamhetsledare framstar som viktiga personer i deltagarnas
liv. De framtrader som auktoriteter som deltagarna kan anfortro, dela svarig-
heter med och s6ka konkret socialt och annat st6d hos. Cirkel- och verksam-
hetsledarna blir vardagligen uppsokta av deltagare som behéver hjalp att Gver-
sétta ett dokument som ska lamnas in till myndigheter, eller som har hamnat
i en svér social situation, eller som bara soker trost. Att varje dag tréffa
ménniskor som &r i beroendestéllning till en kan ocksa vara anstrdngande,
inte minst emotionellt. Flera cirkelledare forklarar att distansen till deltagar-
na dr ndgot som behover viktas och som kan ta tid att finna. Flera cirkelledare
forklarar dock att kontakten med deltagarna &ven kan omfatta deras fritid,
att de kan ha kontakt med deltagare via telefon och sociala medier och att de
séledes kan bli viktiga resurser i deltagarnas kontakt med exempelvis myn-
digheter. Nérheten till deltagarnas livssituation kan séledes ofta né bortom
undervisningsuppdraget. Ett exempel dr nér en deltagare blir utvisad eller far
ett utvisningsbeslut. Vid sddana tillfdllen kan en cirkelledare bli en stéttepe-
lare i personens liv genom att erbjuda legitimitet vid 6verklaganden eller ge-
nom att slussa personen till organisationer som kan erbjuda personen beskydd
frdn myndigheterna. En cirkelledare férklarar:

Man blir inte utvisad s fort. Det finns alltid tid fér 6verklagan. En pe-
riod sa kan de nog hélla sig borta for att det blir mycket att hantera.
Men de brukar komma tillbaka eftersom de 6verklagar. En del 6ver-
klagar ju fler gdnger. En 6verklagan kan ju ta jattelang tid. Jag hade en
elev som har fatt sex avslag, eller vad dr det? Jag vet inte hur manga
hon har fétt. De kommer alltid till mig och vill fa intyg. Efter att de har
fatt mitt intyg kan det vara sista gdngen jag ser dem. Jag har ju kontakt
med de flesta via Facebook eller Viber eller Whatsapp eller ndgot annat.
S& jag kan ofta skicka ivéig och frga hur det gér, 4ven om vi inte ses.
En person akte, for att han var tvungen att &ka till Kongo for att soka
frén Kongo. Men han hade en bebis pa vag sé att hans svenska gravida
fru foljde med honom for att han inte skulle do (Cirkelledare 7).
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Sambandscentralen

De cirkelledare som intervjuats visar ett stort socialt engagemang - inte bara
for deltagarna utan ocksa for lokalsamhallet, exempelvis for det lokala fot-
bollslaget, nar det géller att driva en lokal butik eller att arbeta extra i biblio-
teket. Detta engagemang blir en viktig resurs for sval deltagarna som for lo-
kalsamhallet, inte minst for Orten. Cirkelledarnas engagemang gor att rela-
tionen med deltagarna inte séllan strécker sig vida utanfér ABFs lokaler. En
cirkelledare séger till exempel att:

Majoriteten av mina deltagare, det &r mina kompisar ocksa. Jag spelar fot-
boll med dem, jag besoker dem, de besoker mig och sedan kommer de och
besoker en butik som hér, dér vi ocksé hittade pennor (Cirkelledare 5).

Som citatet visar sa gor engagemanget att granserna mellan privat och pro-
fessionell kan vara flytande. Flera av cirkelledarna beskriver sitt cirkelledar-
skap som att de mer eller mindre blir vinner med deltagarna. Cirkelledarens
engagemang dr ocksa nagot som lyfts fram som vérdefullt av deltagarna. Flera
beréttar om hur cirkelledarna och deltagarna kan delta i sociala aktiviteter till-
sammans. Genom sadana privata relationer byggs gradvis tillit och fortroende.

Detta engagemang ar i flera hdnseenden av stor betydelse for deltagarna, som
befinner sigien tillvaro som innebér att de &r i stort behov av socialt stod. Som
en avledarna berattar:

Allt tynger dem. Allt. Det 4r som sagt, ekonomin, bostad, det &r vél-
digt lite pengar de har i handen, det 4r bostadsfragan. Manga har inte
sina slaktingar, fordldrarna, den har saknaden till dem. Det &r valdigt
mycket som pdgar nar de ar har. Plus att de inte vet hur de ska gé till-
véga (Ledning 1).

Detta utgor en stor utmaning for cirkelledarna, nér det géller hur de ska for-
halla sig till deltagarnas behov av st6d, samtidigt som de ska fokusera pa den
verksamhet som de &r satta att arbeta med, dér det dr sprékinldrning som star
iforgrunden. Denna avvagning ar inte ltt att hantera, nagot som till exempel
en av ledarna tydligt beskriver:

Det 4r véldigt stora utmaningar for dem och vara ledare, hur ska de
hantera personerna. For de flesta av dem, de &r inte psykologer. De &r
inte socialarbetare, de kan inte ta hand om personerna. Och ibland
blir det valdigt intensivt och svért (Ledning 3).
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Savil ledare som cirkelledare beskriver ingdende hur de pa en rad olika sétt
bedriver ett slags frivilligt socialt arbete i relation till deltagarna. Sdsom den
beskrivs sa &r ABF-verksamheten inte bara en arena for sprakligt eller annat
larande. Verksamheten utgor i bred mening ett slags sambandscentral, dar
séval ledare som cirkelledare bistar deltagarna med socialt stod i en bred re-
pertoar. Ledning 1 talar till exempel om att hennes dorr alltid &r 6ppen fér dem
som ar i behov av hjilp, med vad det nu kan vara fraga om:

Det &r alltid en 6ppen dorr sa jag kan hjilpa alla de som kommer in
och vill ha hjélp med att ringa myndigheter, att tolka olika papper.
Och det var jattemycket att gora. Ibland stannade man liksom till
klockan nio pé natten, och forsokte 16sa deras brev och skriva kanske
nagon nira-anhoérigansokan till Migrationsverket (Ledning 1).

Ledare 4 beskriver mangden av uppgifter som deltagarna behdver ha hjalp med:

De vill hela tiden ha till exempel papper, intyg till Migrationsverket,
socialen, eller dagis. En asylsokande, ska gé till bodybuilding och de
vill ha intyg for att fa lite rabatt. Hela tiden maste jag ta hand om de-
ras 6nskemadl, jag gor allt. Fran borjan, borjade jag klockan nio och
jobbade till fem varje dag. Jag tar hand om mycket folk och d& &r alla
nojda. Hela tiden kommer folk och jag hjalper dem mycket, de behéver
till exempel ndgonting, jag bokar tid till dem hos till exempel en dok-
tor, jag gor det, jag pratar med deras handldggare pd Migrationsver-
ket, banken, doktor, vardcentralen, advokaten. Jag ger mycket till alla
deltagare, darfor dr de ocksé jattendjda. De kommer inte bara till oss
for att studera svenska, vi hjalper dem mycket (Ledning 4).

I och med att deltagarna fér hjélp med saker de efterfragar s r verksamheten
ocksé mycket uppskattad. Eftersom studiecirkeln utgér en viktig plats i delta-
garnas liv, dar de tréffar vanner och bekanta, kan den &ven bli en plats dar
personliga svarigheter kan ge sig till kdnna.

Fokus har och nu

Manga av deltagarna méar mycket daligt eftersom de i ménga fall har gétt ige-
nom svarigheter pa sin vég till Sverige och i manga fall befinner sig mittien
asylprocess. Ménga av deltagarna beskriver sina svarigheter som denna till-
varo skapar nar det géller att sitta i klassrummet och fokusera pa att l4ra sig
svenska. Cirkelledarna gér samma beskrivning, men de beskriver dven de oli-
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ka strategier som de har for att hantera den pa flera sétt svara kansloméssiga
situation som kan uppsta i klassrummet.

Ménga av cirkelledarna betonar vikten av att deltagarna ar fokuserade pa si-
tuationen har och nu, det vill sdga att deltagarna behéver 1amna allt det job-
biga och osékra i deras liv utanfor klassrummet och att ta sig an uppgiften att
léra sig svenska. En ledare som resonerar i dessa banor séger till exempel:

Ja, som person eller som ménniskor har man kénslor ocksa, men jag
brukar sdga: "Har du problem? Det &r inte létt att glomma men vi tar
det utanfor rummet”. Eller vi kan sitta i ett rum och prata. Men det &r
bara att forsoka separera pa saker som sagts, hdr pratar vi om svenska
eller sé pratar vi om allting. Nér vi dr klara hér sé kan vi prata om né-
got annat, det 4r bara sd. Man méste vara stark pd den sidan, annars
funkar det inte (Cirkelledare 5).

Aven om det 4r mé&nga av cirkelledarna som uppmanar deltagarna att limna
sina bekymmer utanfér klassrummet, sd innebér relationen &dnda ett
ansvarstagande och ett stort kinslomissigt engagemang. Aven om manga av
ledarna uttrycker att de vill stétta och hjdlpa deltagarna sa gott de kan sa
beskriver de asylprocessen som utanfér deras kontroll. Som en ledare beréttar:

Risken for oss, det ar ju det att vi skapar en ndrmare relation nér folk
blir utvisade, ja, da ar det tufft, jag menar, folk som har varit hér varje
dag och hjélpt till med bord och stolar, flytta, flytta, dagen efter fragar
du, 6gon gréter fortfarande. Ja, utvisad. Och da ar det valdigt tufft for
oss, det hér jobbet som vi har (Ledning 6).

Svarigheterna som cirkelledarna stalls infor stélls pa sin yttersta spets vid asyl-
beslut, glddjande savil som sorgliga. I den vardagliga interaktionen mérks det
tydligt om en deltagare som annars ar glad plotsligt blir faordig. P4 samma
sitt kan det vara svart att som cirkelledare undvika att kommentera infér andra
deltagare om en deltagare har fatt uppehéllstillstdnd. Livet utanfor har pé sa
satt en given plats i cirkelns inre liv. Tanken om att livet utanfor ska héllas utan-
for, blir med andra ord mycket svér att uppréatthalla.

Liksom i skolans vérld, nar ndgon fyller ar och det &r givet att klasskamrater-
na ska glddjas och fd mojlighet att gratulera, sa finns det i studiecirkeln tillfAl-
len d& en deltagare fér det glddjande beskedet att hen far stanna. Att infér
andra cirkeldeltagare, efter en mangérig véintan, inte kommentera en sa
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avgorande hiandelse i en deltagares liv vore att osynliggora denne. Ett sddant
icke-erkdnnande vore inte mojligt. Det vore narmast oménskligt. Ett glddje-
besked av sddant slag infor 6vriga cirkeldeltagare ar en hdndelse som ome-
delbart vicker gensvar i form av gratulationer i gruppen. Det efterléngtade
gladjebeskedet kan alltsa bli en handelse som vacker hopp hos andra som be-
finner sig i en liknande situation. Men det kan ocks3, enligt bade cirkelledare
och deltagare, sldppa loss tankarna hos dem som borjar friga sig varfor just
deras asyldrende tar sa léng tid.

Hopp och fortvivlan, privat och professionellt

Cirkelledarna dr bade vil medvetna om och upptagna av denna motségelse-
fulla situation och forsoker efter bédsta forméga finna en rimlig balans mellan
4 ena sidan sprakinlérningen - den huvudsakliga uppgiften for cirklarna - och
de 6vriga utmaningar som deltagarna moter i sina liv. En cirkelledare beréttar
vad som hénder nar ndgon far ett positivt besked:

Man gratulerar sjalvklart, men jag tror ocksa att de andra som har
vantat ldngre, det pdverkar ocksé dem. ”Varfor fick hon, varfor fick
inte jag?” Och ”Hon har bara varit har kanske i tvé &r, jag har varit har
itva och &tta manader”. Jo, men de dr 4nda glada. Men da far man
sdga "det kommer sikert, det kommer sdkert”. Men det 4r manga som
far det har nu ocksé fore jul. Nu skickar de alla beslut ndstan. S& man
far hoppas pé att de far. Irakier till exempel, de far vénta jatteldnge.
Syrier, lite kortare tid. Sen beror det pé vilket sdtt de har kommit hit,
om de har sokt asyl (Cirkelledare 6).

En annan cirkelledare férklarar att det tog 14ng tid att navigera mellan hopp
och fortvivlan och att finna rétt balans i termer av nérhet i relationen till del-
tagarna:

Det dr inte l4tt. Men vi gor vart bésta, till exempel nér det géller att
komma med 6verklagan till exempel, kontakta deras advokater och sé
vidare. Man blir paverkad. Det &r inte konstigt att man blir paverkad
av det. Jag har sjalv varit politiskt aktiv i ménga ar. Och det dar huma-
nistiska, alltsa det dar humana, det har med empati, sympati, har hela
tiden varit en del av mig, att sympatisera med dem som &r i underlédge
av en eller annan anledning. S& darfor har jag ldrt mig s& mycket. Jag
vet hur jag ska hantera mina kénslor (Cirkelledare 8).
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Aven om ambitionen ir att 1imna livet utanfor cirkeln utanfér klassrummet
sd gor livet ddr utanfor sig alltid pAmint och forsétter cirkelledarna i en rad
svéra situationer. En ledare beréttar att vissa av de saker som deltagarna tar
upp pa bordet helt enkelt inte gér att gora nagonting at. Det handlar i sddana
fall om att bara finnas dir, som medmaénniska, och att lyssna och visa med-
kénsla:

Det dr inget man pratar om ute i klassrummet, utan det dr deltagarna
som kommer och pratar med lararna enskilt, individuellt allts&. Ibland
nar man sitter dar inne och har sin rast, s kommer eleven till dem och
sétter sig, och bara pratar ut. Vissa saker kan vi hjélpa till med men
annat, det kan man inte, utan det dr bara att ha medkénsla till den
maénniskan och lyssna bara (Ledning 1).

Samtidigt kan just denna insikt, att det inte &r méjligt att 16sa alla problem
som deltagarna kommer med, vara mycket svar att leva med. Det stora socia-
la engagemang som ménga av cirkelledarna visar ar en kraft som kan mobili-
seras for att erbjuda stdd till deltagarna, men denna kraft ar inte outsinlig utan
riskerar att ta slut om det inte dras granser mellan privat och professionellt.
En ledare beréttar till exempel hur hon sjélv hade svért att dra sddana gran-
ser, vilket gjorde att hon tog med sig deltagarnas problem hem:

Det &r tufft, man kan inte 16sa alla problem. Nér jag borjade hér, da
gick jag hem. Jag madde jattedaligt, nir jag lyssnade in sd mycket. Jag
hade medlidande istillet for medkinsla. Jag kunde inte gora en gréns-
dragning dér. Utan jag tog med mig problemen hem, och forsokte 16sa
det (Ledning 1).

Engagemanget tillsammans med den svéra insikten att alla problem inte &r
mojliga att 16sa paverkade didrmed inte bara arbetet, utan ocksé vardagen,
inte minst relationen till hennes familj och hennes man:

Det var faktiskt min man. Han sdg ju hur daligt jag m&dde. D& sade han
att: ”Du far ta lite ledigt och kdnna liksom det hér, du kan inte 16sa
véarldens problem, du kan inte 16sa problemen for alla har”, utan vi gor
sé gott vi kan. Vi erbjuder det som vi kan erbjuda, som vi tror, som vi
hoppas kan fordndra deras, den hér svara, svéra tid (Ledning 1).

Léat oss ge ett annat konkret exempel pé de svara och emotionellt laddade situa-
tioner som cirkelledare kan tvingas hantera, ndmligen tragiska héndelser som

intréffar i deltagarnas hemlander. Ett sddant exempel dr en bombattack som
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dgde rum i Mogadishu hésten 2017, d& vi genomférde deltagande observation
ien av de verksamheter som vi besokt. Under véara observationer uppsoker en
sorgsen somalisk kvinna verksamhetsledaren pa den gemensamma rasten.
Hon forklarar att hennes systers barn har omkommit i bombd&det. Verksam-
hetsledaren forsoker trosta kvinnan och beslutar sig for att omedelbart gora
en insamling, varpa hon placerar en tom glasburk pa bordet. Flera vid bordet
plockar fram sina planbocker och ldgger ner pengar i burken. En kort stund
senare kommer en cirkeldeltagare fran Afghanistan fram och frégar vad som
dr dndamalet for insamlingen. Med ett leende pé ldpparna och glimten i 6gat
sdger han: ”I Afghanistan har vi sprangningar varje dag och inte har vi gjort
nagot sérskilt vid alla dem”.

Situationen visar att cirkel- och verksamhetsledarnas vardag rymmer héndel-
ser som inte finns - och inte kan finnas - nedtecknade i formella riktlinjer som
vilar pa en beprévad pedagogisk erfarenhet. Till vardags befinner de sig i si-
tuationer dér de tvingas improvisera och ta stod i egna erfarenheter och isin
empatiska forméaga. Det &r ndmligen bara pa sé sitt som de kan kommunice-
ra och ge stod till ménniskor som befinner sig i en utsatt position i relation till
myndigheter och andra aktorer i samhéllet. Frdgan om hur en balans kan ska-
pas mellan nirhet och distans i forhallande till deltagarna ror cirkelledarnas
professionella roll och yrkesetik. Den later sig bast hanteras 16pande genom
kollegial reflektion. Relationen mellan den informella och den formella pe-
dagogiken formas namligen I6pande i relation till deltagarnas livssituation.
Aven om denna livssituation limnas utanfér cirkelrummet s sipprar den in
och sténdigt gor sig pamind.

Att bli cirkelledare

Centralt for det larande som sker i studiecirkeln dr relationen mellan cirkel-
ledare och deltagare och den grupprocess som skapas i métet. Genom obser-
vationer och i samtal med cirkelledare och deltagare s& framkommer det att
cirkelledaren &r relationsbyggare utifran att de har en forstaelse och forméga
for att sétta sig in i deltagarnas situation. Detta medfor att de moter deltagar-
nadarde &r, i allt det svéra, och kan motivera dem om vikten att fokusera och
lara sig svenska. Studien visar att detta sker genom cirkelledarens egna er-
farenheter och sociala engagemang for individen och deras férankring i den
lokala orten. Men dven som ledare av en lirprocess utifran deras formaga att
tavara pa det sprakliga rummet och att organisera for larande. Hur ser dé vi-
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gen ut for att bli cirkelledare? Vi har i materialet identifierat tre olika banor in
iuppdraget.

En grupp cirkelledare ar fodda och uppvuxna i Sverige, och har ett stort in-
tresse fOr att jobba relationellt med méanniskor. En annan grupp, dar nastan
allavara informanter bland cirkelledarna, &r fédda utomlands, och har sjélva
erfarenhet av att genomgé asylprocessen och att l4ra sig svenska. Sddan erfa-
renhet gor det mojligt for dem att agera forebilder, personer som deltagarna
iviss man kan identifiera sig med. De far med andra ord trovérdighet och méj-
lighet att dela med sig om sin egen process samtidigt som de har forstaelse for
deltagarnas situation.

Jag tror de sdg mig som en modell eller som en forebild och ledare. Jag
kunde se mig ocksa i dem for att jag kom i samma situation som dem.
Jag jobbade och jag sokte asyl och fick chans att stanna och det har
gjort det ldttare att jobba med dessa mén (Cirkelledare 5).

Vidare har samtliga cirkelledare som vi talat med, och som sjélv har migra-
tionsbakgrund, tidigare erfarenhet fran yrken som i hog grad bygger pa rela-
tioner, inte minst serviceyrken sdsom affarsbitrade, alternativt i yrken som
kréver kunskap i flera sprak, sdsom guide. En cirkelledare menade att:

Jag har jobbat som guide i mitt land och som guide jobbar man med
folk. Som hade min erfarenhet av att jobba med folk, sé det gick bra.
Det &r bara att ta hand om ndgon person och forsoka hjélpa dem att
prata svenska och skriva (Cirkelledare 5).

Dessa cirkelledare fick utifran att de hade erfarenheten av att komma till Sve-
rige och var sociala chansen att bli praktikanter pa ABF. I denna grupp finns
dven de cirkelledare som sjélva borjade som deltagare pa Svenska fran dag ett
i ABFs regi. Det var flera av de cirkelledare som intervjuades som hade gétt
denna vég. Dessa individer beréttar hur de som asylsokande kom i kontakt
med ABF och borjade ldsa. Det som &r kédnnetecknande for dessa individer &r
att de var valdigt drivna i att l4ra sig svenska och att ABF blev deras tillflykt-
sort”. Detta gjorde att de uppmérksammades av cirkelledare och ledare pa cen-
tral niva och att de darfor fick borja som praktikant. En praktikant beréttar:

Det ar dérfor att jag kunde lara mig lite svenska. Det som jag sade, att
forst kunde jag inte prata négot alls, och sedan sade Gun-Britt att hon
ség mig. Hon visste att nir jag kom forsta gdngen kunde jag inte prata
svenska och efter ndgra manader gick det bra. Jag kunde prata svenska,
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men inte sd mycket. Det var som om jag kunde forsta vad och hon blir

glad. Och sedan nér jag sade till henne att, ”Far jag bérja som prakti-

kant?”, s& sade hon: ”Ja, det far du” (Deltagare 4).
Att bli handplockad som praktikant 4r en av de vanliga vdgarna in att bli cir-
kelledare i var studie. Som praktikant fick de hjélpa till med allt praktiskt runt
Svenska fran dag ett sdsom att stélla i ordning klassrummet innan och efter
klassen, koka kaffe och hallalokalen i ordning. De fick dven hjélpa cirkelleda-
ren i klassrummet. Efter ett tag fick de ta mer och mer ansvar och tillslut fick
de ansvar for de helt nya deltagarna. En ledare forklarade:

Da sade jag till Gun-Britt: "Jag kan koka kaffe och jag kan stdda. Och
jag kan sitta hér och lyssna, bara. Sa jag far vara med. Sedan, ja, d&
blev jag praktikant pd ABF. Du har skrivit ett avtal, praktikavtal med
Migrationsverket. Sa jag fick vara praktikant i sex manader. S& jag
borjade ta hand om grupper ocksa4, lite nyborjargrupper. Sa jag har
lart mig lite snabbare. Och ja, jag hade mina grupper som praktikant
(Ledning 6).

Steget att gé frén att vara praktikant till att bli cirkelledare kan ses som langt
men under dren 2013-2016 vixte verksamheten kraftigt och det fanns stort
behov av att starta fler cirklar. Det var ont om cirkelledare s att borja arbeta
som praktikant var inskolning till att s& smaningom ta storre ansvar och till
slut att sjalv kunna ta hand om och driva en cirkel.

Vad har dé cirkelledare for utbildnings- och yrkesbakgrund? I véra intervjuer
framgér det att den dr mycket varierad. Som redan ndmnts hade négon erfa-
renhet av att vara guide i sitt hemland. Nagon var frisor, ndgon annan biolog
och en tredje ingenjor. Som en av ledarna beréttar:

De dr anstéllda, men det dr ingen utav dem som &r larare. Alltsé vissa
har jobbat som ingenjorer. Jag har en annan som ar biologilarare, bio-
logi, biomedicinsanalytiker, heter det. Jag har en annan som ar frisor.
En annan ar utbildad som ingenjor ocksé har. Alltsa det ar valdigt olika
bakgrunder de har, de ar inte ldrarbehoriga (Ledning 1).

Men det fanns dven nagra av cirkelledare som hade erfarenhet avundervisning.
Som en av dem beréttar:

Jag hade last biologi i mitt hemland. Hér fortsatte jag med nagra hu-
manistiska &mnen enskilt och sen borjade jag 14sa idéhistoria, och sen
kompletterade jag med négra utbildningar som pedagogik och sa vidare.
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Jag laste svenska ocksé har. Och sen hamnade jag hér helt enkelt.
Sokte jobb. Jag var arbetslos en ldngre tid. Men jag var ocksa intresse-
rad av att undervisa, i mitt hemland, alltsa jag. Nr jag hamnade i
fangelse néistan fyra ar, da fungerade jag som larare for de elever som,
pa gymnasieniva, det skulle vara sirskilda prov dér och sa. D& under-
visade jag i matte, kemi, fysik och ja, de dér Amnena (Cirkelledare 8).

Denna person, som visserligen hade studerat bland annat biologi, hade erfa-
renhet av att undervisa under den tid hen satt i fangelse i sitt hemland.

I flera fall var cirkelledare anstéllda av ABF, men ofta med ndgon form av bi-
drag fran arbetsférmedlingen. Som en av ledarna som ansvarade for verksam-
heten i Storstan pé en 6vergripande nivé inom ABF berittar:

De allra, allra flesta det har ndgon typ av arbetsmarknadsstod fran Ar-
betsformedlingen. Lonebidrag, eller, och allt vad det heter for olika
javla grejer de har. Men det 4r 4ndé en kostnad for féreningen, dven
om man fér bidrag fran Arbetsférmedlingen. Och dar gér vi in och
tédcker upp fran ABFs sida, med atminstone en del av den mellanskill-
naden som det kostar. S& vi dr med och finansierar lararna i de hér
foreningarna. Och de hér féreningarna har egentligen i princip inga
andra intékter 6ver huvud taget. De har liksom inga féreningsbidrag
frdn kommunen som idrottsféreningar och sa har. En av dem har till
exempel en liten restaurang, caféverksamhet. Det &r inget de tjanar
pengar pa direkt, men det drar 4ndé in ndgra kronor till féreningen
och sa. Sa det dr ABF som &r den allra viktigaste partnern for dem
ekonomiskt (Ledning 2).
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Samanfattande diskussion

I denna del sammanfattar vi i ett forsta steg studiens analys och resultat. Vi
avlutar med att infoga dessa i en vidare diskussion om migration, larande och
social inkludering.

Organisering

Som var analys har visat finns det manga likheter mellan verksamheterna och
de personer som deltar i dessa. Som asylsokande har livet enligt mdnga av de
vihar intervjuat hamnat pa paus. Att fA mojlighet att delta i cirklar i ABFs regi
ses overlag som ndgot mycket positivt. Flera deltagare talar om ABF som ett
hem. Deltagandet blir ett andrum och ett stéd i en annars béde orolig och job-
big vardag i vantan pa asylbeslut. Samtidigt som det kan vara svért att kon-
centrera sig pa studier ndr oron gnager. ABF har dirmed en stor utmaning nér
det galler att 4 ena sidan erbjuda deltagarna vardefullt innehall i cirklarna och
& andra sidan att motivera dem, trots att ménga av deltagarna mar psykiskt
daligt. Med andra ord, det ar en svar pedagogisk utmaning att motivera del-
tagarna till studier samtidigt som deras gérning praglas av socialt arbete.

De verksamheter som vi har besokt dr lokaliserade pa olika platser, med olika
villkor. Det handlar framfor allt om tillgéng till potentiella deltagare. Trots
senaste arets minskande invandring sé &r lokalerna fulla i verksamheterna i
Storstan, medan ABF i bdde Stan och pé Orten har tvingats skira ner pa verk-
samheten i brist pa deltagare. I Storstan finns dven béttre forutsattningar nar
det géller att engagera foreningar i arbetet med Svenska fran dag ett. Redan
etablerade samarbeten har mobiliserats och utvecklats. Genom féreningarna,
som forfogar 6ver breda tentakler ut i lokalsamhallet, dr det mojligt att nd ut till
deltagare som annars kan vara svara att rekrytera, i synnerhet kvinnor. Stor-
stan tampas dock med problemet att hitta lokaler och cirkelledare for att méta
efterfragan. Samtidigt dr volontérer en bristvara i alla verksamheter. Intresset
har helt enkelt svalnat fér sddant engagemang, jamfort med 2015 och 2016.

Fokus for cirklar i Svenska fran dag ett ar sprékinlérning och introduktion till

det svenska samhallet. Trots brist pa laromedel, finner cirkelledare vagar att
hitta anvédndbart material. Det kan handla om att kopiera delar av1aromedel,
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nyhetsartiklar, att anvidnda utgallrade barnbocker fran biblioteket eller att
kopa in ett antal bocker som sedan kan roteras, genom utlaning, bland delta-
garna. Vissa cirkelledare har samlat ihop omfattande material i pdrmar, an-
passade for olika nivaer, som sedan delas ut till enskilda deltagare med grund
i cirkelledarens bedémning av dennes sprakniva.

En utmaning, som kan kopplas samman med storleken pa verksamheten,
handlar om nivagruppering. Nar deltagarantalet var omfattande i Stan och
pa Orten, kunde parallella cirklar arrangeras, dar deltagarna nivdgruppera-
des. Detta &r inte ldngre mojligt pd dessa platser, medan det i Storstan fortfa-
rande ar mojligt. Gruppering varierar ocksé i termer av deltagarnas sprakbak-
grund. Ibland har alla deltagare samma bakgrund, vilket mdjliggor tatare
koppling med hemspraket i undervisningen. Det innebér ocksé att gruppen
tydligt anvands som resurs i larandet. Det dr har mojligt for deltagarna att for-
klara for varandra sddant som &r oklart eller svért. [ andra grupper ar spréak-
bakgrunden mer varierad, vilket & ena sidan kan vara positivt satillvida att all
konversation och undervisning méste ske pa svenska. A andra sidan blir det
svarare att snabbt, pd hemspréket, 16sa vissa oklarheter. I de mer sprakligt he-
terogena grupperna blir undervisningen ofta mer individcentrerad. Dock med
undantag i de fall dar gruppen ligger pa likvérdig nivé i sina svenskkunskaper.

Socialt arbete och gransdragningens problematik

Men cirklarna fokuserar pa langt mycket mer &n larande om det svenska spré-
ket och det svenska samhéllet. Cirklarna framtrader i vart material som en
plats for ett omfattande ideellt socialt arbete, som gar ut pa att tillhandahalla
socialt stod av olika slag. Det kan handla om kontakt med myndigheter och
organisationer, 6verklaganden pé asylbeslut, kontakt med sjukvarden och sa
vidare. Med andra ord, ABF blir till en slags sambandscentral som stodjer del-
tagarna nér det géller att kunna hivda sina intressen och géra ansprak pé sina
réttigheter. Motsvarande ideellt socialt arbete i relation till nyanlédnda och
andra prekdra migranter bedrivs i en rad andra sammanhang och tappningar,
sdval inom som utanfor folkbildningens arena (jfr Turunen & Weintryb 2017;
Wikstrom & Me$i¢ 2018). Rollen som sambandscentral kan delvis 1ankas sam-
man med de arbetsformer och den héllning som tycks finnas inom ABF pa de
platser vi har besokt. Det handlar i samtliga fall om ett stort socialt engage-
mang fran cirkelledares och volontérers sida. En vilja att st6tta, vigleda och
finnas dér fér manniskor som befinners sig i en utsatt situation. Relationen
mellan cirkelledare och deltagare blir ofta mycket personlig, vilket kanske inte
ar sa konstigt med tanke pé att grunden for cirklarna, som vi har observerat
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och tagit del av genom intervjuer, ar just relationsbyggande (jfr Hikansson &
Nilsson Mohammadi 2018; Nordvall m.fl. 2018). Det ar deltagaren som star i
centrum. Ambitionen &r att deltagaren ska bli sedd, bekriftad och erkénd,
som en meningsskapande individ. ABF och cirklarna erbjuder ett samman-
hang dér deltagarna kan formulera sina behov i sina egna termer.

Vi har kunnat visa hur professionsméssig gransdragning dr en aterkommande
utmaning. A ena sidan finns det en strivan att dra grinser, inte minst genom
att halla privatlivets svarigheter och umbaranden utanfor cirkeln. Fokus i cir-
keln ska ldggas pa larandet har och nu och dérfér uppmanas deltagarna att
limna sina umbéranden utanfor lirosalen. A andra sidan 6verskrids denna
gréans konstant, ddr privata umbaranden sipprar in i cirkeln. P4 sa sétt forsatts
cirkelledarna i stundtals svéra etiska dilemman som kraver navigerande mel-
lan nérhet och distans. Ménga av cirkelledarna drivs av ett stort socialt enga-
gemang, vilket aktualiserar ytterligare gransdragningsproblematiker, inte
minst i skdrningspunkten mellan det privata och professionella. For manga
cirkelledare har det varit en tuff resa pa vigen mot att finna strategier som gor
det mojligt att inte ta med sig arbetet hem. Vikten av tydliga granser framhélls
som centralt, annars riskera engagemanget att do ut. Problematiken ar inte
pa nagot sétt unik. Motsvarande problematik kring gransdragningar mellan
privat och professionellt har identifierats ocksa bland verksamma inom andra
omraden som kommer i kontakt med nyanldanda, exempelvis socialarbetare
(jfr Nordling 2017).

Frégan om grénser blir ocksa tydlig i hur undervisningen bedrivs. Cirkelns
granser Oppnas upp nir det omgivande samhallet kommer in i klassrummet,
i form av besok fran exempelvis arbetsférmedlingen och socialtjdnsten. Men
ocksa genom att det arrangeras studiebesok och promenader i omgivningar-
na, ett inslag som ar mycket uppskattat av deltagarna. Fragan om gréanser bli
inte minst tydlig inom samhallsintroduktionen. Har handlar det framfor allt
om innehallet i undervisning och hur detta bidrar till att dra granser mellan
det som ses som svenskt och det som hamnar utanfor. Det kan till exempel ske
genom undervisning om olika traditioner som av cirkelledaren anses viktig
for att kunna bli del av det svenska samhallet.

Néstan alla cirkelledare vi har intervjuat har sjélva erfarenhet av att ha mig-
rerat till Sverige, vilket ses som positivt dd det mojliggor for deltagarna att
”identifiera” sig med dem. De delar i viss man erfarenheter med deltagarna.
Vérdet av liknande erfarenheter tycks vara ndgot som dven ses som positivt
inom ABF. Genom att ordna praktikplatser till vissa deltagare, inom ABFs egen
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verksamhet, skapas grund for framtida rekrytering av cirkelledare. Flera av
de cirkelledare vi har intervjuat har sjalva tidigare gatt i ABFs cirklar i Svens-
ka fran dag ett eller motsvarande.

Diskussion

Sammantaget dr cirklarna —inom och utanfér dérrarna —en viktig del av del-
tagarnas liv och av stor betydelse inte minst mot bakgrund av den utsatthet
de lever under och det stora behov av stéd som deltagarna har. Cirkeln blir till
en arena som gor att de asylsdkande kan tillgodose &tminstone en del av sina
behov och som bidrar till att de péa ett battre satt ska kunna krava sina rattig-
heter, ndgot som annars kan vara mycket svart, i synnerhet for dem som sak-
nar formella politiska rattigheter och darmed reella mojligheter att st& upp
for sin rétt. Genom sitt upplagg erbjuder cirklarna en arena dar det blir mojligt
att delta som jamlikar, att artikulera sina egna behov och formulera sina egna
drémmar infor framtiden, och kianna sig erkédnda och som tillh6rande, nadgot
som bidrar till social inkludering. Denna roll som plats for ldrande, erkénnan-
de och stéd i utévande av ens rattigheter &r viktig och kan tjdna som exempel
pa hur ockséd andra verksamheter potentiellt kan bidra till social inkludering,

Folkbildningen arbetar efter devisen "fritt och frivillig”. Genom det generella
statliga stodet till folkbildningen kan studieférbund bedriva verksamhet pa
denna grund. Samtidigt kan vi se hur en stor andel av studieférbundens verk-
sambhet finansieras via olika slags riktade st6d, dar stodet for Svenska fran dag
ett ar just ett sddant stod. Som framkommer i var studie ar stod som gor det
mojligt att nd gruppen asylsokande efterfrégat fran studieférbunden sjélva.
Detta da det generella stodet till folkbildningen endast tillater verksamhet
riktad till personer med uppehallstillstdnd (de som har personnummer). P4
sa sitt skapas frivilligheten, i detta fall i termer av studieférbundens vilja att
engagera sig i arbete med just denna malgrupp, som en potential. Samtidigt
ar denna potential skor da det aktualiserar fragan om det offentligas ansvar
kontra det frivilligas. Ar det rimligt att det offentliga ligger si pass stort an-
svar pa frivilliga krafter att med knappa resurser leverera sociala insatser for
en sé pass utsatt grupp av manniskor?

Inte minst blir denna fraga central i en tid d& migration allt oftare omtalas i
termer av problem, kostnader och hot, dér asylsokandes rattigheter, rétt till
deltagande och tillhorighet alltmer ifrdgasétts och utmanas. Har aktualiseras
en kdrnfraga infor framtiden: Hur ska framtiden skapas och vilka ska ges m6j-
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lighet att forma och bli en del avden? Vem ar det som drar grénser for samti-
dens och framtidens samhéllsgemenskap, att definiera det innehall som den-
na gemenskap ska bygga pa? En av var tids 6desfragor ar: Hur kan en gemen-
skap som bygger pd mangfald snarare dn enfald skapas, en gemenskap som
dr inkluderande? Och vilken roll ska och bor folkbildningen ha for att skapa
denna framtid? Frdgorna &r stora och likasd insatserna.
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Svenska(r) fran dag ett 4r den andra forskningsrapporten
i ABFs skriftserie folkbildning och forskning.

Rapporten beskriver folkbildningen och specifikt ABFs verk-
samhet for asylsokande i satsningen ”Svenska fran dag ett”.
Den tar upp hur verksamheten bidrar till migranters sociala
inkludering, hur larandet organiseras och den speciella ovissa
situation som deltagaren befinner sig i samt hur det paverkar
ledare och larandet.

Den har tillkommit i samarbetet mellan ABF och Linkopings
universitet och ar en del av forskningsprogrammet Migration,
larande och social inkludering.
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