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Sammanfattning

Syftet med var studie ar att fordjupa kunskapen om hur migranter som kommer till Sverige fran
lander utanfér EU upplever och beskriver sina identitetsprocesser. Vi har anvént tre
sjalvbiografiska beréttelser skrivna av personer med utlandsk bakgrund: Sverigevanner (2019),
Den udda fageln (2022) och Min vag fran flykting till hela Sveriges polis (2022). Vi har anvant en
hermeneutiskt utgangspunkt, en narrativ analysmetod, Jenkins sociala identitetsteori, Goffmans
stigmateori, Baumans teori om “Vi” och “De andra”, samt Hammarén och Johanssons hybrida

identitetsbegrepp.

Vi kom fram till att identitet &ndras i individens interaktion med omgivningen. Studien visar ocksa
att faktorer, som kan tolkas ha betydelse i identitetsprocesser, ar individens sociala positioner,
respekt och erkannande, spraksvarigheter, relationen med arbetsmarknaden och beharskande av
sociala koder, individens annanhet och upplevelsen av grupptillhérighet. Utifran detta har vi
observerat att migranter stravar efter att bli en del av majoritetssamhallet, men dven upplever att

de skulle vilja kunna behalla sin integritet.

Studien fokuserar pa migranters upplevelser av sina identitetsprocesser. Vi har observerat att for
att bli en del av det svenska samhéllet, kravs det mycket arbete och anstrangning fran migrantens
sida for att utveckla en identitet som passar in i den nya omgivningen. Vi har likstéllt detta arbete
med ett projekt. Med inspiration fran boken Sverigevanner (2019) skriven av Arash Sanari, har vi

valt att bendmna denna studie till Projekt Svensk.

Nyckelord: Identitet, migranter, integration, upplevelser, sjalvbiografier.

Keywords: Identity, migrants, integration, experience, autobiographical.
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1. Inledning och problemformulering

Identitetsbyggande ar ett givande och tagande. Identitet formas
utifran individens egenskaper och handlingar, men ocksa i samspel
med omgivningens uppfattning av personen och den “spegelbild”
som skickas tillbaka samt det mottagande personen ger den. Av
mdnniskor som gatt genom [...] invandringsprocessen [...] krdvs ett
stort mentalt och psykologiskt arbete for att bygga upp en saker
identitet i det nya landet (Sjogren 2010, ss. 18-19).

Migration dr en central faktor i samhéllsutvecklingen, och enligt Dahlstedt och Fejes, har
manniskor rort pa sig under hela mansklighetens historia, och Sverige ar inte ett undantag (2021,
s. 23). Forfattarna uppger att det ar svart att beskriva en svensk stads historia utan att beakta de
migranter som kom till staden (ibid). For ar 2022 visar statistik att 20 procent av Sveriges

befolkning ar utrikesfodda, vilket &r 6ver 2 miljoner méanniskor i Sverige (SCB 2023).

Enligt “Bortom Vi och Dom”-utredningen (2005) byggs integrationspolitiken pa en uppdelning av
méinniskor, dir “vi” som ska integrera och “de” som ska integreras. Politiken utgér frdn en
diskriminerande kategorisering utifran olikheter i etnisk bakgrund, dar kategorierna utgar fran
“svenskar” (vi) och “invandrare” (dem), vilket leder till en splittring av samhillet. Personer med
utlandsk bakgrund stigmatiseras, exkluderas och upplever utanforskap, vilket kan paverka deras
identitetsprocesser (2005, ss. 7-8). Utredningen visar att invandrarstatus associeras till
problemsituationer som forekommer inom alla samhallsomraden. Faktorer som ojamna villkor, en
konssegregerad arbetsmarknad och vélfardssamhallets konflikter och mekanismer som paverkar
migranter uppmarksammas (ibid) och kan, enligt var uppfattning, problematiseras inom
socialpolitiken. Med detta som utgangspunkt anser vi att integrationspolitiken &r en viktig del av
socialpolitiken. Enligt var uppfattning, ar det darfor viktigt att undersoka identitet, eftersom
identitet ligger till grund for hur manniskor kategoriserar varandra och sig sjélva, vilket dven utgor
grunden for det manskliga samhéllet och detta stimmer Gverens med Jenkins resonemang om
identitet (2008, s. 13). Petersson och Robertson (2003, s. 4) framhaller att genom identitetsstudier
hos migranter skapas kunskaper om hur de utvecklar en kénsla av tillhérighet och en sjalvforstaelse

i forhallande till andra.



Vi ser att massmedia ofta lyfter upp de problem som uppkommer under integrationsprocessen for
bade migranter och samhallet. I Dagens Nyheter uppger utrikesfodda mammor fran ett utsatt
bostadsomrade hur deras verklighet ser annorlunda ut an vad de hade tankt sig. Att det ar en kamp
att komma in i det svenska samhallet. De berattar om svarigheter att fullfolja utbildningen efter ar
pa Svenska for invandrare (SFI) och om upplevelser av diskriminering i relation till
arbetsmarknaden. Mammorna beréattar dven om hur deras ungdomar exkluderas fran samhallet
(Orrenius 2022). Denna artikel ar en av flera som behandlar integration och invandrare. | en
artikelserie av Svenska Dagbladet (2023) om integrationen i Sverige omfattar artiklarna bland
annat avveckling av EBO-lagen (lagen om eget boende) och uppvardering av det svenska
medborgarskapet. Artiklarna belyser de attityder som finns i samhallet om invandrare och deras

svarigheter att integreras.

Enligt Sveriges kommuner och regioners forskningsrapport (2018, ss. 18-21), kan faktorer som
bristande sprakkunskaper, nétverk, hilsa och egenmakt bland migranter paverka deras formaga att
fa arbete och integreras in i samhdllet. Kulturella institutioner som skola, media och familj
paverkar utvecklingen av nationella identiteter och tillhérigheter som uppstar under tidig barn -
och ungdom, enligt Puranens forskningsrapport (2019, s. 189). Migration beskrivs som en process
med olika faser i en social och psykisk omstéallning. Under denna process hanterar en individ
forluster som ror utbildning, socialt natverk, sociala anseendet kopplat till yrket, moéjligheten att
kommunicera pa sitt eget modersmal, kulturell identitet och bekraftelse frdn omgivningen och
hemlandet. Detta kan paverka den enskilde migranten mer patagligt om migrationen var patvingad,
och darmed kan bearbetningen av forlusterna forsvaras. Denna migrationsprocess tar olika lang tid
och &r individuell, samt paverkas av personliga forutséttningar (Socialstyrelsen 2010, ss. 28-29).
Med denna kunskap kan socialarbetaren skapa en god relation med klienten och ha forstaelse for
deras situation och trauma (ibid, s. 35). I enlighet med Socialstyrelsens dokument (ibid) forstar vi
att om det inte finns en tillit till myndigheten eller socialarbetaren, kan det bli svart for migranter
att soka hjalp och ta emot insatser som kan framja deras integration. Vi anser att det &r viktigt att
undersotka och férdjupa kunskapen kring migranters upplevelser av identitetsprocesser i relation
till integration och darmed bidra med kunskap till socialt arbete som forsknings- och
verksamhetsfalt. Med detta anser vi att studien belyser omraden inom socialt arbete, dar migranter
ses som en klientgrupp med sarskilda behov och darmed &ven behover ett anpassat stod. Som
blivande socionomer var vi nyfikna pa migranters upplevelser och erfarenheter i moten med det
svenska samhéllet och majoritetsbefolkningen, samt deras sjalvuppfattningar och kanslor kring

grupptillnérighet. Mot denna bakgrund har vi undersékt hur utomeuropeiska migranter som



kommer till Sverige upplever och beskriver sina identitetsprocesser. Vi har analyserat var empiri
utifran studiens fragor om hur forfattarna tolkar och forstar sina identiteter i samband med
anpassning till det nya samhallet, samt vilka faktorer som framkommer i sjalvbiografierna kan

tolkas ha betydelse for forfattarnas identitetsprocesser.

| var studie utgar vi fran sjalvbiografier skrivna av personer med utomeuropeisk bakgrund. Vara
avgransningar resulterade i att forfattarnas etniska bakgrund kommer fran Mellandstern.
Motivering och kriterier for urvalet finns under rubriken 5.1 Design i metodkapitlet. Vi har
analyserat sjalvbiografierna med hjélp av en narrativ metod. Enligt Larsson, Sjéblom & Lilja
(2008, ss. 34-35), forekommer det olika dialoger inom socialt arbete mellan exempelvis
socialsekreterare och klienter. Det &r viktigt for socialarbetaren att ha en viss forstaelse om att
klienternas berattelser &r en viktig kélla for att ndrma sig deras upplevelser och erfarenheter (ibid),
darav vart intresse av att testa denna metod och fordjupa kunskapen om migranters upplevelser

och erfarenheter om sina identiteter och integration.

1.1 Syfte och fragestéallningar

Syftet med studien ar att fordjupa kunskapen om hur migranter som kommer till Sverige fran
lander utanfor EU upplever och beskriver sina identiteter och identitetsprocesser. Till grund for
studien ligger tre sjalvbiografiska berattelser skrivna av personer med utlandsk bakgrund, som
flyttade till Sverige mellan 1980-90-talet. Studien utgar fran foljande fragestallningar:
- Hur tolkar och forstar forfattarna sin egen identitet i samband med anpassning till ett nytt
samhélle?
- Vilka faktorer framgar i sjalvbiografierna kan tolkas ha betydelse for forfattarnas

identitetsprocesser?



2. Begreppsforklaring

| studien anvands begreppen invandrare, migranter och personer med utlandsk bakgrund som
synonymer. Forfattarna till sjélvbiografierna har genom politisk migration lamnat sina hemlander
for att bosatta sig i Sverige. Begreppet utrikesfodda personer syftar pa personer som ar bosatta i
Sverige, men ar fodda i ett annat land och har utlandsk bakgrund. Personer med utlandsk bakgrund
kan vara fodda i Sverige, men ha tva utrikesfodda foraldrar. Invandring syftar pa de individer som
anlander eller atervander fran utlandet for bosattning i ett land under en viss tid, efter bosattning
pa annat hall. Invandring &r oberoende av medborgarskap. Migration syftar till migranters rorelser

mellan lander, som in- och utflyttning (Statistikmyndigheten 2023).

Begreppet integration anvands i studier av internationell migration och etniska relationer for att
forestalla de sociala processer, dar invandrade etniska manniskor slépps in och blir delaktiga i ett
nytt samhdlle (Nationalencyklopedin 2023). Enligt Almquist och Broberg (2000), betyder
integration att individer kvarhaller sina centrala normer och varderingar, men samtidigt blir de en
del av majoritetssamhallet. | var studie har vi anvant detta begrepp for att skapa forstaelse kring

de faktorer som kan paverka migranters identitetsprocess.

Enligt NE (2023) betyder begreppet identitet “personers eller gruppers egen identifikation som
tillhérande en bestamd kultur, etnisk grupp eller nation”. Identitet omfattar en medvetenhet om sig
sjalv, sina tankar, handlingar, gransen till andra samt formaga att vara detsamma trots de
forandringar som intraffar under livet (ibid). Med en identitetsprocess forstar vi utvecklingen av

identitet i samspelet med andra individer och omgivningen (Jenkins 2008, ss. 17-18).



3. Tidigare forskning

| detta avsnitt redogor vi for forskningsstudier som &r relevanta for studiens syfte. Vi har genom
databasen UniSearch hittat forskningsartiklar med sokorden “social work”, “identity”,
“integration”,“migration”,“experience” och “narrative”. Studier om migration, integration och
identitet undersoktes forst i koppling till varandra, darefter i en svensk kontext, eftersom studiens
syfte &r att fordjupa kunskapen om hur migranter upplever och beskriver sina identiteter och

identitetsprocesser i Sverige.

Forskningen har delats upp i fyra underrubriker: Migrantens identitet och tillhorighet, Vagen till
arbetsmarknaden, Sprakets betydelse och Diskriminering och stigmatisering. Artiklarna ar
internationellt publicerade, peer-reviewed och berdr socialt arbete. Majoriteten av artiklarna
kommer fran vetenskapliga tidskrifter som antingen har “social work™ i sin titel eller behandlar
socialt arbete och har avgréansats fran ar 2012 till 2023. Dessa avgransningar har gjorts for att var
studie ska vara aktuell, eftersom omgivningens syn pd migration och invandrare ser idag
annorlunda ut i jamforelse med tidigt 2000-tal. Féljande forskningsstudier som redogors i detta
avsnitt, har presenterats i bade vetenskapliga bocker och artiklar och undersoker identitet,
invandrare och integration i olika inriktningar som studiens fragestallningar ar forankrade i.
Majoriteten av den tidigare forskningen ar kvalitativa forskningsstudier, dar den empiriska datan
har inhamtas med stod av intervjuer med intervjupersoner, fokus- och referensgrupper. Tva studier
ar kvantitativa forskningsstudier, dar den empiriska datan har inhamtats med hjalp av enkater, och
forskarna har undersokt diskriminering och stigmatisering (Ahmadi, Darvishpour, Ahmadi, och
Palms, 2020) samt ekonomiskt sjalvférsérjning hos migranter i USA (Shaw, Rodgers, Poulin &
Robinson, 2022).

3.1 Migrantens identitet och tillhérighet

Enligt Sjogren (2010), kraver invandringsprocessen mycket anstrangning och arbete fran
migranter for att individer ska kunna bygga upp en séker identitet i det nya landet (ss. 18-19). |
detta avsnitt redogor vi for den forskning som visar att migranters svarigheter med integration kan
paverka dennes kansla av tillhorighet till sin omgivning och darmed paverka dennes
identitetsprocess. Dessa vetenskapliga artiklar visar gemensamt hur grupptillhérighet ar en viktig

del i bade migrantens identitetsprocess och integration.



Enligt Gatwiris studie (2021), upplever migranter svarigheter kring vetskapen om vilken kultur de
tillhor, vilket kan skapa en kris for deras kulturella identitet. Afrikanska migranterna i Australien
understryker betydelsen av kunskapen om sin kultur, sitt land och “vem de ar”, for att forsta den
nya kulturen, vilket ar en rorelse fran vart de kommer ifran till vart de ar pa vag. Detta kan rubba
jamvikten hos migranternas kansla av identitet, och det uppstar en férhandling mellan att integrera
de vasterlandska normerna och bibehalla sin identitet. Denna férhandling leder till att ett sa kallat
“dubbelt medvetande” uppstér (Gatwiri 2021, ss. 481-482). Kanslan av tillhdrighet ar viktigt for
individens identitet, eftersom den ger individen mgjlighet att hitta sin plats i omgivningen (Ahmadi
2010). I skapandet av kénslan av grupptillhérighet och manniskors identiteter spelar ras, sociala
interaktioner och social klass roll, speciellt nar det galler interaktioner med manniskor fran samma
etniska grupp (Gatwiri 2021, ss. 481- 482; Jardim & Marques da Silva 2021, s. 239; McSweeney
2012, ss. 365-366). Dessa faktorer och gemenskapen som forekommer i etniska grupper bidrar till
skapandet av social och etnisk identitet (Goitom 2019, s. 395; Jardim & Marques da Silva 2021,
s. 239; Lalander 2009, ss. 104-106). Ungdomar med utldndsk bakgrund skapar flera tillhGrigheter
som kombinerar tillhorighet till det nya landet, sitt kulturarv och sitt hemland, enligt Jardim och
Marques da Silva (2021, s. 229). Goitom (2019) beskrev hur migranterna bygger upp etniska
enklaver i Kanada, som fungerar som ett skyddande system for dem och som bygger pa en
hemkansla (ss. 395-396). Den tyska studien av Ellenbrock (2022), likt Goitoms studie, visar, hur
aldre hogutbildade syriska flyktingar skapade en grupp for att fa en végledning under
integrationsprocessen i Tyskland, eftersom deras sociala status sjonk efter ankomst, vilket
paverkade deras sjalvbild negativt (Ellenbrock 2022). Genom tillhdrighet och stod fran den sociala
omgivningen, sa kunde socialiseringsprocessen underlattas for migranterna (Ellenbrock 2022;
Hosseini & Punzi 2022). Almquist och Broberg (2000) finner att, om individen inte blir accepterad

av majoritetskulturen, paverkar det individens sociala stallning, sjalvbild och sjalvkansla negativt.

Att fa stod fran andra i en grupp lyfter dven Goitom (2019) upp, att genom hemkansla kan
migranterna bibehalla sitt eget sprak, kultur, religion och kulturella sedvénjor, vilket framjar
aterhamtning efter stressiga situationer relaterade till kriget och flykten. Daremot sa ar nackdelen
med detta att etiopierna inte lar sig det nya spraket i det nya landet och kan darmed inte fullstandigt
integreras i Kanada (ibid, ss. 395-396). Migranter far svarigheter att bli en del av majoritetsgruppen
i samhallet, och genom att behalla sitt eget sprak uppratthalls det en anknytning till sitt hemland
och ursprungliga identiteter, och en gransdragning uppstar (Goitom 2019, s. 229; Lalander 2009,
ss. 104-106). Lalander har uppméarksammat hur unga chilenare inte har haft néra kontakter med
svenskar och kénde sig darfor frammande infér dem, trots uppvaxten i Sverige (Lalander 2009, ss.



104-106). Hosseini och Punzi (2022 ss. 268-272) i sin studie undersokte afghanska
ensamkommande unga kvinnors upplevelser av migration och integration i det svenska samhallet.
Kvinnorna uppgav att de upplevde social samhérighet med sin omgivning genom aktiviteter och
engagemang i ideella féreningar. Kvinnorna ansag darfor att det &r svart att hitta en balans mellan
den svenska och den afghanska kulturen, vilket dven paverkar deras drommar, utsatthet och
handlingsfrihet i Sverige (ibid). Efter ankomsten i Sverige upplevde kvinnorna att de kunde styra
sitt eget liv, men deras liv paverkades av afghansk kultur, seder och familjens énskningar. Studien
lyfter upp vikten av att ha meningsfulla relationer med personer som hor till majoritetssamhallet

och kan ge stdd, vilket underlattar integrationsprocessen (ibid).

3.2 Vagen till arbetsmarknaden

| dagens samhallsdebatt talas det mycket om migranters integration och deras formaga att fa arbete.
I problemformuleringen lyfte vi att utrikesfédda modrar beskrev en kamp in till det svenska
samhallet och om svarigheter att na arbetsmarknaden (Orrenius 2022). Darfor var vi intresserade
av forskning i nordisk kontext kring hur migranter paverkas av svarigheter att na arbetsmarknaden,
samt hur detta paverkar deras identitetsprocess. Rodin, Rodin och Brunke (2017) beskrev i sin
svenska studie att arbetslosheten bland hogutbildade migranter ar cirka 5 ganger hogre an bland
motsvarande svenskfodda. Enligt studien, ar cirka 16% av Sveriges befolkning utrikesfodda
migranter, varav en tredjedel utomeuropeiska som har akademiska utbildningar och mangarig
arbetserfarenhet. Dock sa kommer de flesta utomeuropeiska migranter in pa arbetsmarknaden

endast genom lagkvalificerade arbeten (Rodin et al. 2017, s. 220).

| studier av Ims, Loras, Ness & Finlay (2022), Ims (2021, s. 3) och Rodin et al. (2017, ss. 223-
224) framgar det att migranters kompetens och kunskaper ifragasatts och att de far kampa for att
fa ratt jobb pa arbetsmarknaden. Migranterna upplevs ha en storre anstallningsotrygghet, och pa
jobbet bemdts de diskriminerande, vilket kan ha en negativ halsopaverkan. Det ar viktigt att lara
sig spraket och sociokulturella koder for att integreras in i samhallet, men migranterna upplever
social exkludering och kéanner sig inte valkomna. Att inte kunna bygga upp ett socialt natverk och
fa majligheter till kontakter kan leda till svarigheter att hitta ett jobb, som bade matchar kompetens
och uthildning, och darmed blir integrationen svarare (ibid). Al-Baldawi (2014) lyfter upp
betydelsen av sociala koder for integration och anpassning, vilket omfattar normer, vérderingar,
beteende och syn pa kladsel som &r specifika for majoritetsbefolkningen (ibid, ss. 62 - 64). Studier
av Rodin et al. (2017, s. 226) och Ims (2021, s. 2) uppmarksammar hur den sociala statusen och

erkannandet av migranters kompetens ar viktig, da vissa av dem hamnar i ett ekonomiskt



bidragsberoende. Att inte kunna vara sjalvforsérjande kan leda till skam och en negativ paverkan
pa deras sjalvkansla (ibid). Trots en hog forvantan till att fa ett arbete, sa ar det nya landets
forvantningar och levnadssatt frammande, vilket gor att migranter saknar tillrdckliga kunskaper
och det paverkar deras anstéllningsbarhet (Ims 2021, s. 9). Sprak, samhallskunskaper och
sysselsattning &r viktiga faktorer for integration och majlighet till arbete. Att uppna ekonomisk
sjalvstandighet bygger upp migrantens sjalvkénsla och sjélvtillit (Rodin et al. 2017, s. 226; Shaw
et al. 2022, ss. 912-914).

3.3 Sprakets betydelse

En ytterligare aspekt av integration ar sprakets betydelse for migranter. | tidningsartikeln beskrev
de utrikesfodda maodrarna svarigheter att slutfora SFI-utbildningen och har darmed inte heller
kunnat na arbetsmarknaden (Orrenius 2022). Darfor var vi intresserade av att undersoka hur
forskare resonerar kring sprakets betydelse i ett nytt land, men aven hur det paverkar migranter
och deras identitetsprocesser. | den kanadensiska studien av Kyeremeh, Arku, Mkandawire,
Cleave & Yusuf (2019) intervjuades afrikanska migranter om deras uppfattning kring integration.
De uppger att en framgangsrik integration for dem handlar om formagan att lara sig det nya spraket
och darmed fa en battre majlighet till att nd arbetsmarknaden och utbildningar (2019, ss. 662).
Dock kan det vara svart att uppna integration om det forekommer bristande samordning bland
samhéllets olika akttrer, som den svenska studien av Olsson, Bradley och Abughalioun (2023)
visar. Pa grund av dessa brister kan det forekomma fordréjningar i de hogutbildade arabisktalande
flyktingarnas tillgang till sprakundervisning och arbete (2023, ss. 1-2). Enligt Gustafsson och
Johanssons (2018) svenska studie, finns det en tendens i samhallet att lagga fokus pa flyktingars
bakgrund och erfarenheter i stéllet for att uppmérksamma den kontext, struktur och de akt6rer som
bildar migrationens villkor. Det kan darfor uppsta skillnader mellan flyktingar och de inrikesfodda
pa grund av kulturella skillnader och “annanhet”. Omgivningen f{Orvantar att migranter ska
forandras for att lyckas med sin integration, men flyktingar med langvarig boséattning upplever
utanforskap och depression (ibid, s. 995). Vidare menar forskarna att det svenska mottagandet av
flyktingar kan gora dem passiva genom att franta dem deras ansvar. Flyktingarnas personliga
forutsattningar och utbildningsniva tas inte till hansyn, samtidigt finns det forvantningar kring att

de ska lara sig spraket sa snabbt som majligt (ibid).

Olsson et al. (2023, ss. 1-2) pastar i sin studie att ha mojlighet att fortsatta sina utbildningar har en
positiv paverkan pa deras valmaende. Dahlstedt, Colliander, Rydell och Gruber (2021, ss. 43-44)

uppger att spraket har formagan att 6ppna dorrar for nyanlanda migranter till arbetsmarknaden och



samhallet, samt fungera som ett matt pa deras anpassning till det nya landet. Forfattarna anser dven
att spraket numera anses visa pa migrantens tillnorighet till en nationell gemenskap (ibid). Utover
detta lyfte dven intervjupersonerna i studien av Kyeremeh et al. (2019) att det ar viktigt med en
positiv installning och hart arbete, da det kan férekomma hinder vid integration, exempelvis att
deras kompetenser och kvalifikationer nedvarderas. Intervjupersonerna har uppgett att néar de har

integrerats sa har de blivit en del av majoritetssamhéllet (ibid, ss. 662).

3.4 Diskriminering och stigmatisering

| problemformuleringen uppmarksammar vi att den svenska integrationspolitiken utgar fran en
diskriminerande kategorisering utifran olikheter i etnisk bakgrund, vilket kan leda till en splittring
av samhdllet (Bortom Vi och Dom-utredningen 2005, ss. 7-8). Mot denna bakgrund anser vi att
det &r viktigt att redovisa relevant forskning kring hur diskriminering och stigmatisering paverkar
migranter och deras identitetsprocesser. Den grekiska studien av Katartzi visar hur unga migranter
berattar om sin grupptillhorighet och emotionell narhet till sina hemlander, men visar daven den
rasism och “annanhet” som de har utsatts for i Grekland (2018, ss. 34 -37). Uppbyggnad av
identitet sker genom att migranter kansloméassigt identifierar sig med andra personer eller grupper,
samt kategoriseras av andra. Studien visar (ibid, s. 43) att migranternas identiteter forandras 6ver
tid. Kénsla av tillhdrighet blir centralt hos dem som &ven kan uppleva trygghet genom detta.
Forskaren belyser hur bandet till hemlandet, sprak, kultur, religion och gemensamma historiska
erfarenheter binder samman deras etniska grupper. Darfor &r identifiering av sig sjalv viktig for de

unga migranter (ibid).

| Eliassis studie (2013, ss. 33-35) diskuteras fragor kring muslimska invandrares vilja och férmaga
att integreras med majoritetssamhallet i europeiska lander. Forskaren menar (ibid) att de kulturella
skillnader som medf6ljer invandringen anses vara ett hinder i integrationsprocessen. Forskaren
uppger att kulturell forvirring kan uppsta hos invandrarungdomar, och ungdomen upplevs vara
“fdngad” mellan fordldrarnas kultur och den svenska kulturen. En identitetskris kan ske, eftersom
ungdomen och familjen avviker fran det vasterlandska samhallets normer. Genom detta uppstar
det ett tydligt “vi” och “de andra”, dir de muslimska invandrarfamiljer stigmatiseras i Sverige
(ibid). Med en anknytning till sitt ursprungsland, kan migranterna genom identifieringsprocessen
paborja en anknytning till sitt ankomstland. Dock uppstar hinder i form av rasism och
diskriminering, och migranterna far kampa for att kanna tillhorighet till det nya landet (Katartzi
2018, s. 43). Darmed ar det inte forvanande att migranter véljer att umgas med sina egna landsman,

nar de upplever att inrikesfoédda inte ar sarskilt valkomnande (Rodin et al. 2017, ss. 223-224).



Goitom (2019) har lyft upp i sin studie att i Kanada &r majoritetssamhallet positivt installd mot att
ha en mangfald, men samtidigt upplevs migranter som ett hot mot den sociala ordningen, da de
anses avvika fran samhallets normer. Migranterna ar endast valkomna att vara sig sjalva upp till

en viss punkt, och dérefter bor de integreras och bli “riktiga kanadensare” (ibid, s. 402).

Bursell i sin studie (2012, ss. 471- 473) har undersokt de strategier som ligger till grund for
namnbyte hos utlandska migranter och hur de gynnas av ett neutralt eller svenskklingande namn i
jamforelse med sitt utlandska namn. Namnbyte som strategi kan kopplas till kulturell assimilation
och syftar till migrantens forsok att efterlikna majoritetssamhéllet, samt fungerar som en respons
till diskrimineringen och stigmatiseringen migranter utsatts for. Med ett namnbyte kan migranten
fa ett socialt erkannande fran omgivningen, och det kan fungera som en strategi for att undvika
diskriminering pa arbetsplatsen, samt mojligheten att behalla sin etniska identitet. Ett
svenskklingande namn kan underlatta de sociala interaktioner som sker utanfér migranternas egna
etniska grupper och darmed hjalpa migranten att bli delaktig och uppna en kollektiv identitet (ibid).
Ahmadis et al. (2020) svenska studie visar att negativa attityder gentemot migration har 6kat, och
det kan ge en 6kning och en normalisering av diskriminering och social exkludering av vissa
grupper. Detta kan leda till en tuffare miljo pa arbetsmarknaden, vilket i sin tur kan leda till mer
segregation och 6kade klyftor mellan invandrarna och den 6vriga befolkningen (ibid, ss. 21-22).
Appiah (1994, s. 149) lyfter att vissa etniska grupper &r verrepresenterade i vissa lagstatusyrken
och det anses stamma 6verens med deras kulturella traditioner. Deras kulturella gruppidentitet

Overbetonas och darmed forblir vissa dorrar stangda for dem.

3.5 Diskussion och sammanfattning av forskning

Forskning om integration och migration har gett oss vardefull kunskap kring hur vi kan forsta
migranters upplevelser av sina identiteter och identitetsprocesser. Vi har i detta avsnitt
uppmarksammat omraden som tillhdrighet, arbetsmarknaden, spraket och stigmatisering som
betydelsefulla for integration, och samtliga studier som presenterats ovan lyfter upp dessa aspekter
som nagot som paverkar migranters identitetsprocesser. Enligt dessa studier, kan omgivningen i
det nya landet som migranten befinner sig i bli frammande, och genom sociala interaktioner med
andra kan uppsta kanslor av tillhorighet till det nya landet. Fortsattningsvis uppmarksammar
forskarna att genom acceptans och forstaelse fran samhallet géllande de svarigheter som
migranterna genomgar, kan integrationen underlattas for migranterna. Sammanfattningsvis noterar
vi att forskning visar att svarigheterna som migranter genomgar under deras integrationsprocess

kan leda till dalig sjalvkansla och sjalvuppfattning, men dven paverka deras psykiska maende.
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Utifran den tidigare forskningen forefaller det att en avsaknad av emotionell narhet och tillhérighet
till en grupp eller ett land kan leda till att identitetskriser skapas hos migranter. Vi anser darfor att

det finns ett behov av att underséka migranters identiteter i relation till socialt arbete.

Vi anser att vart urval av forskningsartiklar bidrar med en okad forstaelse till de faktorer, som
paverkar de omstandigheter och kan antingen framja eller hindra en integration for en migrant i
Sverige. | var studie har vi utgatt fran sjalvbiografier som empiriskt material, och var uppfattning
ar att ovannamnda forskningsstudier kan bidra med att ge oss en Gvergripande bild for
migranternas integration. Majoriteten av den tidigare forskningen &r baserat pa intervjuer av
migranter och deras upplevelser av integration, arbetsmarknaden, sprakets betydelse, samt
diskriminering och stigmatisering. Denna kunskap hjalper oss med att dka forstaelsen kring hur vi
kan forsta och tolka innehallet av de sjalvbiografiska berattelserna. Intervjuerna handlar om den
subjektiva upplevelsen hos den enskilde migranten, darfér kommer vi inte att anvanda detta som
en generaliserbar kunskap for att tolka vart eget empiriska material. De kvantitativa
forskningsstudierna om diskriminering och stigmatisering, samt ekonomiskt sjalvforsorjning
bidrar med hjdlpa oss att skapa en mer 6vergripande bild kring ekonomiskt sjalvférsorjning och
hur diskriminering och stigmatisering fran allménheten kan se ut. Med stod av dessa
forskningsstudier kan vi genomfdra tolkningar av forfattarnas upplevelser som framkommer i
sjalvbiografierna, samt hitta likheter och olikheter mellan vara egna tolkningar av empirin och

forskningen, samt fora en diskussion.

11



4. Teoretisk inramning

| detta kapitel redogor vi for de teorier och begrepp som ar relevanta for var studie och som anvénds
for att genomfora analysen av vart empiriska material och fora en diskussion. Vi underséker hur
forfattarna tolkar och forstar sin egen identitet i samband med anpassning till ett nytt samhaélle,
samt vilka faktorer som kan tolkas ha betydelse for forfattarnas identitetsprocesser. For att kunna
svara pa studiens fragestallningar ansluter vi oss till den brittiske sociologen Richard Jenkins teori
om social identitet. Han utvecklar Erving Goffmans (Jenkins 2008, s. 19 ff) och Anthony Giddens
(ibid, s. 34 ff) teoretiska utgangspunkter angdende identitet och identitetsforandringar. Med hjalp
av Jenkins teori undersoker vi hur férfattarnas identiteter formas och &ndras, samt vilken betydelse
interna och externa identifieringar av individer med olika grupper har i denna process. Denna teori
framjar oss att skapa forstaelse av betydelsen for individens priméara och sekundéra
socialiseringsprocesser. | denna studie anvander vi ocksd Hammarén och Johanssons (2009), samt
Wikstroms (2007) begrepp hybrida identitet, vilket ger oss mojligheten att fanga och visa hur
forfattarna navigerar mellan sin ursprungskultur och den nya kulturen de befinner sig i. Vidare
lyfter vi Goffmans (1990) begrepp stigma for att visa hur omgivningens stigmatiserande
bemotande kan ha for paverkan pa forfattarnas identiteter och identitetsprocesser. Zygmund
Baumans (2017) teori om “Vi” och “De andra” é&r ocksa relevanta for var studie. Denna teori
anvander vi i samband med Jenkins resonemang om individers gruppidentifieringar och
kategoriseringar. Tillsammans bidrar de till den har studien med forstaelsen om hur relationerna
mellan olika sociala grupper ser ut, hur forfattarna etablerar en kénsla av grupptillhérighet genom
att skapa en gemensam identitet med en av de motsatta grupper, samt hur stereotyper och férdomar
kan paverka relationer mellan samtliga grupper och hur detta paverkar forfattarnas sjalvbilder och

identiteter.

4.1. Social identitet

Den brittiske sociologen Richard Jenkins (2008) menar att identifiering utgdr grunden for
manniskors kategorisering av sig sjalva och andra bade individuellt och kollektivt, dér fragan om
likheter och olikheter mellan individer och grupper blir den centrala dimensionen for identifiering
(2008, ss. 13, 18). Vidare poédngterar Jenkins att alla identiteter ar sociala och betonar betydelsen
av individens interaktion med omgivningen for att forma sina identiteter (ibid, ss. 17-18). Han
finner att varje individ har flera identiteter, samt att de ar mangfaldiga och mangdimensionella och

utvecklas under hela individens liv (ibid). Utvecklingen av identiteter ar en reflexiv och pagaende
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process, dar individen jamfor sig sjalv med andra samt hittar likheter och olikheter, menar
sociologen (ibid). Individuella och kollektiva identifikationer sker i méanniskors interaktioner med
varandra (ibid, ss. 37-38).

Enligt Jenkins (2008, s. 41) formas individens individuella identitet under socialiseringsprocessen.
Han anser att identitet borjar formas i tidig barndom och det kallas for primar identitet, som
handlar om individens sjalvuppfattning (selfhood), kon, slaktskap och etnicitet. Processen kallas
aven for primar socialisering. Den priméra identiteten & mer robust och motstandskraftig mot
forandringar senare i livet &n andra identiteter (2008, ss. 41, 70). Sekundar socialisering sker
senare inom bredare sociala institutioner, sdsom utbildning, arbete, deltagandet i det samhélleliga
livet m.m. (Jenkins 2000, ss. 16-17).

Jenkins (2008, ss. 49-50) anser att sjalvuppfattning &r individens reflexiva kansla som harstammar
fran forstaelsen av likheter och skillnader mellan sig sjalva och andra. Tack vare
sjalvuppfattningen vet individen vem hen &r och utifran den hér forstaelsen kan hen agera (ibid).
Vidare resonerar sociologen att sjalvuppfattningen (selfhood) sammanfaller med individens
personlighet (personhood), trots att den forsta innebér individens inre upplevelser respektive den
andra framtrader offentligt i och for omvarlden (2008, s. 50). Dessa tva aspekter av identiteten

utvecklas pagaende i samspelet med varandra under identitetsprocessen (ibid).

Jenkins menar att under identitetsprocessen identifierar individen sig sjalv och sin egen
grupptillhorighet grundad pa sin egen sjalvbild, identifierar andras grupptillhdrigheter, samt blir
identifierade av andra (2008, s. 43). Det sker i individens vardagliga interaktion under primar och
efterfoljande sekundar socialisering (2008, s. 102). Individens grupptillhérighet ar foranderlig och
andras i interaktionen med andra (ibid, s. 44). Likheter och olikheter utgor grunden for denna
process (ibid). Individens sjalvuppfattning grundar sig pa skillnader mellan individer och den
kollektiva identiteten pa likheter (2008, ss. 38, 102).

Vidare resonerar Jenkins om tva olika typer av individens identifiering med nagon grupp. Den
forsta typen handlar om att individen identifierar sig sjalva med en grupp, det vill sdga det sker
internt och kallas for gruppidentifiering (ibid, s. 109). Den andra daremot kan ske utan individens
kannedom om sin grupptillhdrighet, det vill sdga externt (2008, s. 104). Den externa identifieringen

kallas for kategorisering av manniskor hdrande till olika grupper (ibid, s. 109). Samtidigt genom
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att identifiera andra identifierar individer sig sjalva, anser Jenkins (ibid, s. 105). Kategorisering ar

avgorande for individens identifiering av sig med nagon grupp (Jenkins 2000, s. 9).

4.2. Hybrida identitet

Det forekommer att migranter kan ha det svart att identifiera vem de &r. Jenkins (2008, s. 26) beror
teman om just sddan identitet som han kallar for “confused” identitet. I boken Rethinking Ethnicity
(2008a) belyser han fragan om etnisk identitet som en av dimensioner av social identitet och menar
att denna typ av identitet grundar pa likheter och olikheter mellan individer som &r betydelsefulla
for medlemmar i gruppen (ibid, ss. 1, 114). Vidare resonerar han att individer kan ha flera etniska
eller motsvarande identiteter samtidigt (ibid, s. 171). FOr att utveckla detta tema vidare ansluter vi
oss till Hammarén och Johanssons (2009) resonemang om hybrida identiteter. Detta begrepp ar ett
viktigt redskap for var studie eftersom vi undersoker migranters upplevelser av identiteter.
Forskarna (2009, s. 108) menar att individer som flyttar fran sina lander till andra kan identifiera
sig med olika nationaliteter, platser osv. Wikstrom (2007, s. 202) lyfter ocksa fragan om
identiteten hos personer med utldndsk bakgrund, ndmligen iranier som flyttade till Sverige, och
konstaterar att de identifierar sig som bade svenskar och iranier, eller varken svenskar eller iranier

beroende pa situationen.

4.3. Stigma - en skadad identitet

| interaktion med omgivningen kan individer bemétas diskriminerande av andra. Enligt Goffman
betyder stigma en skadad social identitet (Goffman 1990, ss. 14-15), darfor ar stigma ett viktigt
begrepp for var studie. Det handlar om individer som avviker fran det som anses normalt
forekommande i den radande sociala miljon. Pa grund av detta blir dessa individer missaktande,
misstrodda och vanarade (Goffman 1990, ss. 14-15). Om en individ blir stigmatiserad paverkar
det dennes sjélvbild, sociala interaktioner och livschanser (ibid). Goffman identifierade tre olika
stigma som paverkar individernas liv och identitet: kroppsliga missbildningar, stigman som
relaterar till den personliga karaktaren, samt gruppstigman som &ar kopplad med ras, nation eller
religion. En individ kan bli stigmatiserad genom att bli socialt utstétt fran samhéllet (ibid). En

strategi hos utsatta individer ar att délja sin stigma for att inte anses som avvikare (ibid, s. 133).

4.4. “Vi” och “De andra”

For var analys ar fragan om likheter och olikheter mellan manniskor centralt, darmed ar Zygmunt
Baumans teori om “Vi” och “De andra” en viktig utgangspunkt (2017, ss. 43-46). Han lyfter fram
att grupptillhorighet ar en viktig faktor for sjalvuppfattning och identitetsbyggande. Enligt Bauman
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(ibid) betyder “Vi” gruppen att individen hor till och har likheter med dem. Den andra gruppen
upplevs av individen som annorlunda och éven skrammande. “Vi” ér ingrupp och “De andra” &r
utgrupp. Inne i gruppen finns lojalitet till varandra. Mot den andra gruppen finns det kansla av
fientlighet och férdomar i form av rasistiska attityder. Klass, kon och nation kan betraktas som
stora ingrupper, samt manniskor kan bilda ingrupper pa grund av sprdk och gemensamma
sedvanjor. Det finns tendenser att motsta forandringar i samhallet och forsvara den gamla

ordningen mot nykomlingar som verkar konstiga, obegripliga och skrammande (ibid).

4.5. Sammanfattning av teorin

Sammantaget kan det noteras att genom att kombinera dessa ovanstaende teorier och begrepp kan
vi uppna en djupare forstaelse om forfattarnas identiteter, identitetsprocesser och deras upplevelser
av dessa, samt upptacka de faktorer som kan tolkas ha paverkat dem. Genom att kombinera de
teorier och teoretiska begrepp vi har valt for att genomféra denna studie, samt genom anvéndning
av metoden narrativ analys och den hermeneutiska utgangspunkten for att tolka var empiriska
material kan vi bidra med véardefull kunskap, som kan anvandas for att framja integration och

forbattra migranters upplevelse av att tillhdra och delta i ett nytt samhélle.
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5. Metod

| detta kapitel redogor vi for studiens design, urvalskriterier, presenterar vart empiriska material
samt motiverar valet av vetenskapsteorin och analysmetoden. Avslutningsvis beskriver vi studiens

genomforande och for en metoddiskussion kring vara metodval och etiska 6vervaganden.

5.1. Design

Var empiri utgar fran sjalvbiografier skrivna av personer med utlandsk bakgrund. Enligt den
franske litteraturvetaren Philippe Lejeune, &r en sjalvbiografi en berattelse skriven av en verklig
person dar fokus ligger pa individens egna liv och forflutna (Lejeune 1989, s. 4). Han menar att
for att ett litterart verk ska anses vara sjalvbiografiskt maste namnen pa forfattaren, berattaren och

huvudpersonen stdmma 6verens (ibid, ss. 14-17).

Vi har undersokt forfattarnas upplevelser av deras identitetsprocesser i samband med integration.
Anvandningen av sjalvbiografier i var studie ar for oss ett lampligt sétt att bekanta sig med
maéanniskors upplevelser och forestallningar av livet. Johansson (2005, s. 24) konstaterar att genom
berattelser kan vi ta del av manniskors liv och forsta dem. Lieblich, Tuval-Mashiach och Zilber
(1998, s. 7) menar att personliga beréattelser representerar ménniskors identiteter. Dessutom ar
sjalvbiografier tillgangliga, dock pa grund av dess omfattande material sa kan analysen bli
tidskravande (Bryman 2018, s. 656). Vi har gjort ett malstyrt urval, vilket innebar att vi har valt ut

relevant material for var studie och det har inte skett slumpmassigt (ibid, s. 496).

Vi har analyserat sjalvbiografier som har publicerats de senaste fem aren som skildrar forfattarnas
upplevelser av integrationsprocesser i Sverige. Vi upplever att synen pa migration och invandrare
har forandrats i samhéllet, vilket dven paverkar attityden till dem. Detta tror vi speglar invandrares
upplevelser av deras identitetsprocesser, darav var uppfattning av att de utvalda bockerna
innehaller aktuell information. Forfattarna till dessa sjalvbiografier kommer fran lander utanfor
EU. Vi tror darmed att integrationen av dessa migranter i det svenska samhallet har en annan grad

av komplexitet till skillnad fran de som kommer fran EU-landerna.

Forfattare for utvalda sjalvbiografier ankom till Sverige omkring 1990-talet, men har skrivit sina
verk mellan 2019 och 2022. Det skulle vara mer intressant att studera upplevelser och erfarenheter
av personer som migrerat vid en senare tidsperiod, men enlig var uppfattning, ar det svart att

forvanta sig att en nyanland migrant har skaffat sig goda sprakkunskaper for att kunna skriva
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bocker. Vi har dock inte hittat sddana sjalvbiografier. Vi ar medvetna om minnesférlust och
felaktiga minnesbilder som kan forekomma hos forfattarna och om selektivitet i valet av
livshandelser for att skildra dem i berattelserna efter manga ar, vilket dverensstammer med Smiths
och Watsons (2010, ss. 15-16) resonemang. Vi uppfattar att forfattarna har haft tid for att reflektera
Over sina migrations- och integrationserfarenheter och har valt att dela sina erfarenheter med
lasaren, vilket vi tolkar att de anser det som viktig dven i dagslaget. Synen pa migranter och
integration i samhallet har andrats, men forfattarna fokuserar pa sina upplevelser och inte pa fakta,
darmed anses deras verk fortfarande aktuella. Vi &r medvetna om att forfattarna &r numera kanda
och inflytelserika personer. Detta innebar ocksa ett viss dilemma for oss och var studie. Vi forstar
att pa grund av detta kan de bli sarskilt selektiva i valet av det som ska berattas utifran lasarens
forvantningar. Att forfattarna ar politiskt aktiva, kan ocksa ha betydelse for vad de har valt att
berdtta och hur. Vara funderingar kan fa stod av Brymans resonemang (2018, s. 659) om att
sjalvbiografiska beréattelsernas innehall inte alltid helt aterspeglar forfattarnas sanna tankar och
kanslor. Bryman (ibid) anger en ytterligare faktor som kan paverka studiens trovérdighet,
namligen att det kan forekomma overdramatisering av handelserna pa grund av bockerna &r
utgivna i kommersiellt syfte. Vi & medvetna om detta. Trots detta kan sjalvbiografier anses som
viktiga kéllor for att studera manniskors erfarenheter, upplevelser och identiteter (Smith & Watson
2010, ss. 4 ff).

Sokningen av sjalvbiografierna gjordes i den akademiska bibliotekskatalogen Libris med sokord
sjalvbiografier* och invandrare*. Det resulterade i 47 bocker, dar teoretiska bocker, bocker om
rasism, politik m.m ingick. Vi ansag att dessa bocker inte var relevanta for studien. En avgransning
gjordes for att fokusera pa bocker som ror personer med utomeuropeisk bakgrund som invandrade
till Sverige mellan 1980-90-talet och berér &mnet integration. Efter denna sékning landade vi i sex
bocker, varav en bok med en grekisk forfattare och en annan bok som utspelar sig under 1960-
talet. Dessa bocker motte inte vara kriterier och exkluderades darfor fran urvalet. Resterande fyra
bocker utspelar sig under samma tidsperiod och hittades pa biblioteket i Mjolby och pa campus i
Norrkoping, dar vi laste bockernas sammanfattningar. Efter en mer noggrann lasning av bockerna,
upplevde vi att boken Ur askan i Eden (2017) inte uppfyller ovanndmnda Kkriterium for
sjalvbiografier beskrivna av Lejeune (1989, ss. 14-17) och darfor exkluderades den. Nagot som
blev tydligt efter vart urval var att samtliga forfattare kommer fran Mellandstern, en kvinna och
tvd man. | bockerna beskrivs kvinnan som tvabarnsmamma och mannen som unga pojkar som
vaxer upp i det nya landet. Denna bild kan kopplas till den samhéllsdebatt som finns om personer

fran Mellanostern och deras relationer till myndigheter och integration, da dessa forfattare tillhor
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tva grupper som synliggdrs i media. Vart urval resulterade i de tre sjalvbiografiska bocker som
uppfyller kriterier namnda i bérjan av detta kapitel. De ligger till grund for var studie dar vi har
undersokt identitetsprocesser hos forfattarna. Detta dr en aktuell fraga och bidrar till dagens socialt

arbete, darmed &r det viktigt att undersoka.

5.2. Presentation av sjalvbiografiska bécker

Sverigevanner (2019) skriven av Arash Sanari, handlar om hans familj som har flytt fran Iran pa
grund av kriget och anlant till Tjorn i Sverige. Arashs pappa startar “Projekt Svensk”, vilket

innebdr att familjen, frdmst barnen, skulle integreras i det svenska samhallet.

Den udda fageln (2022) skriven av Shori Zand, kvinnan som har flytt fran den politiska regimen
i Iran och anlant till Sverige med sin familj. Boken handlar om hennes kamp for att aterta sina
positioner i det nya samhallet som hon tidigare forlorat under sitt flyktingskap, darefter att vaga

vara sig sjalv.

Min vég fran flykting till hela Sveriges polis (2022) skriven av Nadim Ghazale. Forfattaren
kommer fran Libanon som barn med sina foraldrar. Han berattar hur de ankom till Sverige och
fick kdmpa for integration i det nya samhéllet. Numera &r han polis och k&mpar mot brottslighet

och rasism i sitt nya hemland.

5.3. Hermeneutik

Vi har anvant hermeneutistiska “glasogon” for att tolka vart empiriska material. Hermeneutiken &r
en filosofisk och teoretisk tradition som fokuserar pa tolkning och handlar om hur vi kan forsta
och skapa mening (Allwood & Erikson 2017, s. 109). Med hjélp av hermeneutik kan text samt
"méanniskors handlande och historiska skeenden med texten som modell” tolkas (Alvesson &
Skoldberg, 2017 s. 206). Texter ar ett av studieobjekten for hermeneutistiskt analys, eftersom de
innehaller mening (Allwood & Erikson 2017, ss. 118-119). Det kan vara en dagbok, en utskriven
intervju eller en sjalvbiografi. Vid studie av texter tolkar och klargér man deras innebérd och har
mojlighet att se berattarens sjalvbild (ibid). En viktig utgangspunkt i hermeneutiken vid tolkande
av texter dr att var forstaelse av fenomen bygger pa forforstaelse, som ar paverkad av vara egna
erfarenheter, kultur och samhélle (ibid, ss. 114-116, 119).
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“Hermeneutik handlar [...] om att tolka mening men inte absolut Mening, utan om tolkning av
komplexa meningssammanhang med myriader av betydelser” (Johansson 2005, s. 27). Detta
innebar att vi inte har ansprak pa att var tolkning &r sanning, utan endast var forstaelse och

betraktning av fenomenet identitet som utgar fran sjalvbiografierna.

5.4. Narrativ analys

| denna studie anvéands narrativ analys som metod. Narrativet ar ett redskap for att forsta vem
individen &r, ge denne mojlighet att orientera sig i tillvaron och géra denne och andra begripliga
(Johansson s. 86). | personliga narrativa berattelser uttrycker individer sin identitet (Lieblich,
Tuval-Mashiach & Zilber 1998, s. 7). Vi tolkar andra ménniskors tolkningar av sig sjalva och
omgivningen (ibid, s. 27). Det betyder att vi forhaller oss till den hermeneutiska traditionen. Med
tolkning av levnadsberittelser far vi skaffa forstaelse om berattarens identitet (Johansson 1999, s.
19).

Narrativ analys ar svardefinierad. Begreppet omger en mangd av olika metoder som har anspraket
att tolka muntliga, skriftliga, samt visuella texter, ndmligen sjalvbiografier, dagbdcker m.m.
(Kohler Riessman 2008, ss. 4, 11). En annan ben&dmning till narrativ analys &r
“berittelseforskning” (Johansson 2005, s. 20). Den beréttelse som berittas av ndgon och handlar
om dennes hela liv eller vissa utvalda episoder kallas for en livsberattelse (Johansson 2005, s. 23).
Livsberattelser ger forskaren mojlighet att se livet utifran berattarens perspektiv, narma sig hennes
upplevelser och forsta dem (Kohler Riessman 2008, s. 9; Johansson 2005, s. 23). Vart intresse ar
att analysera ontologiska, eller personliga beréttelser, dar individer forsoker forsta sig sjalva i
relation till andra och samhéllet, skapar sin identitet, samt beskriver sin verklighet och orsakerna
till sin nuvarande situation (Petersson & Osvaldsson Cromdal 2020, ss. 146, 152). Narrativ metod

synliggor det dolda i individernas beréttelser (Larsson et al. 2008, s. 443).

Narrativ analys kan genomforas pa olika satt och olika forskare har olika syn pa dess utformning.
Petersson och Osvaldsson Cromdal (2020, s. 146) podngterar att vid genomférande av en narrativ
analys ska bade texternas innehall och form, det vill sdga sprakbruk, berattelsestruktur,
tillskrivande av roller eller positioner beaktas. Lieblich et al. (1998) anser daremot att vid denna

analys kan vikt endast laggas pa innehall och inte fokusera pa spraket.

Det finns inget enskilt sétt att utféra narrativa analyser. Det har vi noterat ovan med hanvisning till

Kohler Riessman (2008, s. 11). Men olika forskare anger anda vissa kriterier som kannetecknar en
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god narrativ forskning. Lieblich et al. (1998, s. 173) resonerar om fyra sadana kriterier. For det
forsta ska forskaren kunna bevisa sina tolkningar med passande citat. FOr det andra ska delar i
texten bilda en sammanhangande bild. Det galler inte bara delarna i texten som tas upp, utan aven
teorier och tidigare forskningar ska passa ihop och hdnga samman med texten. For det tredje och
det fjarde ar det viktigt for forskaren att vara originell och ha formaga att skriva kort och elegant
(ibid). Vi har forsokt att uppfylla dessa Kkriterier. Det innebadr att trots att vi behandlar omfattande
material, har vi forsokt gora det kort och ha identitetsbegreppet som en réd trad som haller ihop

alla delar av var analys, fran citat till tolkningar och teorier.

5.5. Studiens genomférande

I var studie utgar vi fran Categorical-Content Perspective beskriven av Amia Lieblich et al. (1998,
ss. 13, 16-17, 112-114). Karnan i denna modell &r att texten bryts ner i sma delar, samlas ihop
under olika kategorier (grupper) och analyseras oberoende av kontexten i hela beréttelsen
(Johansson 2005, s. 289; Lieblich et al. 1998, ss. 13, 16). Kategorier betyder olika tema, som kan
definieras i berattelserna (Lieblich 1998, s. 113).

Arbetets genomftrande:

1. Efter urval av sjalvbiografier, har vi last dem 6versiktligt och utifran vara fragestallningar
skapat forstaelse for dess innehall.

2. Utifran var forforstaelse om @mnet och lasning av bockerna, har vi identifierat kategorier
och underkategorier, som ar relevanta utifran vara fragestallningar. Exempelvis var
huvudkategori ar “Annanhet”, dir vi berdr underkategorin “Stigmatisering och
diskriminering” (se kapitel 6).

3. Vi har last sjalvbiografierna ytterligare en gang och mer noggrant, letat efter och markerat
citat utifran de identifierade kategorierna. Varje citat bestar av en eller flera meningar.

4. Vi har skrivit ned dessa markerade citat och kodat dem.

5. Vi har sorterat de markerade och kodade citaten utifran deras definierade kategorier och
underkategorier.

6. Dadrefter har vi i varje underkategori inlett med en presentation som redogor for dess
innehall. Vi har beskrivit den kontext som citatet kommer ifran och sedan har vi gjort en
tolkning av citaten. Exempelvis i huvudkategori “Annanhet” med underkategori
“Stigmatisering och diskriminering”, beskriver vi forst det sammanhang som citatet

kommer ifran. Darefter laggs citatet in, och sedan har vi lagt in en kommentar med var
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tolkning av citatet. Darefter har vi i underkategorierna genomgaende uppmarksammat de
olika citaten fran bockerna och tolkat dessa.

7. Avslutningsvis har vi anvént oss av Jenkins sociala identitetsteori, Baumans “Vi” och “De
andra”-teori, Goffmans stigmateori som redskap fér analysen i majoriteten av vara
underkategorier for att tolka det empiriska materialet. Det hybrida identitetsbegreppet har
vi anvant for att analysera forfattarnas upplevelser av sina identiteter och

grupptillhdrigheter i tva underkategorier.

Vi vill dven uppmarksamma att vi har tagit hansyn till vissa metaforer som férekommer i citaten
vi analyserar. Vi &r medvetna att det inte &r en del av Lieblichs analysmetod vi anvénder. Enligt
var uppfattning, kan metaforer forstarka eller formedla specifika budskap i berattelserna. Metafor
betyder 6verforing baserad pa likhet eller skillnad mellan fenomen, menar Lakoff och Johnson
(1980, s. 5). Forskarna (ibid, s. 5) understryker att manniskors konceptuella system bestar av olika
metaforer, det vill sdga de ar en del av vart omedvetna tankande. De anvéands for att forsta
manniskors kanslor och erfarenheter och dven knyta tidigare erfarenheter med nya, samt uppfyller
estetiska funktionen i spraket, menar forskarna (ibid, ss. 13, 25, 30, 115). En viktig utgangspunkt
i Lakoffs och Johnsons verk (ibid, s. 156) och i relation till var studie att metaforer kan skapa nya
realiteter och bli en guide for individens framtida handlingar. | linje med de tva forskarna ligger
Dahlstedts et al. (2021, s. 45) resonemang om metaforers betydelse for migranter. Forskarna menar
att genom att anvanda metaforer kan migranter gora sitt nya liv efter ankomsten i ett nytt land mer
begripligt och hanterbart (ibid). Baserat pa det foregaende antar vi att analysen av metaforer
kommer att hjalpa oss att forsta forfattarnas erfarenheter battre och bidra till en djupare analys av

empirin.

5.6. Metoddiskussion

Vi genomfor en narrativ analys av sjalvbiografierna utifran Lieblichs Categorical-Content
perspektiv. Denna metod kan dven genomforas utan att fokusera pa textens sprakliga egenskaper
(Larsson et al. 2008; Lieblich et al. 1998). Squire (2013, s. 57) anser att vid studier dar individens
erfarenheter ar den viktigaste aspekten, spelar det sprakliga aspektet inte stor roll. Vidare resonerar
Squire (ibid) att dela innehallet i berattelser i olika kategorier eller tema och analysera dem ar det
enklaste sattet att genomfdra en narrativ analys. Men trots metodens enkelhet ger den oss mojlighet
att fordjupa var analys och darmed hjélpa oss att forsta forfattarnas upplevelser och deras

identitetsprocesser, vilket ar studiens syfte. Efter lasning av sjalvbiografierna upptackte vi att det
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fanns gemensamma kategorier for de tre bockerna, vilket resulterade i att anvanda detta perspektiv

av narrativ analys.

Anvindning av metoden narrativ analys i relation till sjalvbiografier har varit passande for var
studie eftersom de har belyst forfattarnas roster och synliggjort de hinder och utmaningar som har
paverkat deras identiteter. Med hjalp av hermeneutiken har vi tolkat och forsokt forsta
berattelsernas innebord och skapa forstaelse om berattarnas sjalvbild och identitet, samt aven
uppnatt en djupare forstaelse av berattelserna vi last, vilket ligger i linje med Allwoods och
Erikssons (2017, ss. 118-119, 136) resonemang. Narrativ analysmetod och hermeneutiken passar
bra ihop for att undersoka forfattarnas identiteter. Vi fokuserar pa hur individer forstar och tolkar
sina egna upplevelser. De passar dven for att analysera hur identiteter skapas och foréandras dver
tid och efter forandringar i sociala roller. Darfor anser vi att narrativ analys och ett hermeneutiskt
perspektiv komplementerar varandra i studiens undersékning av migranters identiteter under
integrationsprocessen. De har dven underlattat vart arbete i att analysera var empiri och déarmed
kunnat ge oss en bredare forstaelse for dynamiken hos migranters identiteter och dess koppling till
det sociala arbetet som forskningsfalt. En brist med hermeneutiken och narrativ analys ar att vart
resultat blir svar att generalisera samt att empirin kan tolkas pa olika satt beroende pa forforstaelsen
hos personen som tolkar, vilket ar forenligt med Alwoods och Eriksons (2017, s. 120) och Kohler

Riessmans (2008, s. 13) tankegang.

Under genomforandet av studien har vi haft diskussioner kring sanningsaspekten i sjalvbiografier.
Smith och Watson (2010) anser att ndr maéanniskor presenterar sina livserfarenheter i
sjalvbiografier, sa placerar de sina sociala identiteter i centrum (ibid, ss. 4, 18). Forskarna
poangterar sjalvbiografins subjektiva karaktar och menar att nar nagon skriver sin sjalvbiografi
valjer hen vilka héndelser ska det beskrivas déar och hur (ibid, s. 6). Smith och Watson (2010)
diskuterar om det som de kallar for den sjalvbiografiska sanningen, vilken uppstar i den
intersubjektiva interaktionen mellan beréttaren och lasaren (ibid, s. 16). Sjalvbiografier ar inte en
verklig beréttelse om en viss tid, person eller handelse. Det som é&r viktigt har ar inte riktigheten
av de beskrivna fakta, utan en subjektiv sanning, vilket innebéar att det som forfattarna beskriver
som sanning i sina berattelser, inte nddvandigtvis ar objektivt, utan forfattarens personliga
perspektiv och forstaelse av sin egen livshistoria (ibid, ss. 13-17). Pa ett liknande satt resonerar
aven Lieblich (1998, s. 8), vars analysmetod vi anvander. Efter att vi har last Smiths och Watsons
(2010) resonemang om sanning i sjélvbiografiska beréttelser, reflekterade vi Over hur vi ska

forhalla oss till studiens resultat. Innehaller kunskapen vi skapar sanning? Vi syftar pa att
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undersoka forfattarnas upplevelser av sina identiteter och identitetsprocesser. Da kan de valda
sjalvbiografierna ge en unik inblick i detta genom metoden narrativ analys (Kohler Riessman 2008,
s. 13; Lieblich 1998, s. 8). Vi kan inte betrakta studiens resultat som en absolut sanning, utan
sanningar utifran forfattarnas perspektiv, som visar deras forstaelse av livet och den har meningen

de skapar kring sina upplevelser och erfarenheter.

Enligt Svensson och Ahrne (2015) behdver en forskare beakta de tre dimensionerna, transparens,
triangulering och aterkoppling till faltet for att géra en forskning trovardig. Vi har i var studie
forsokt huvudsakligen utga fran att vara transparenta, genom att tydligt redovisa och motivera
valen av vara teorier och metoder. Men vi har dven stravat efter att gora vara tolkningar begripliga,
eftersom transparens syftar till att studien genomfors pa ett satt dar lasaren far ta del av vara tankar
och hur vi har gjort vara metodval. | var studie ar det viktigt med tolkning och skapandet av
forstaelse. Dar blir transparens viktigt for oss, genom att detaljerat beskriva vart genomforande.
Dock har vi i var studie inte kunnat beakta varken triangulering eller aterkoppling till faltet. Med
triangulering menas att vi skulle ha anvant en kombination av data, metoder och teoretiska
perspektiv for att komma fram till ett mer korrekt resultat (Svensson & Ahrne 2015). Det finns
andra satt att anvanda triangulering, men pa grund av begransad tidsram sa gor vi inte det.
Aterkoppling till faltet innebéar att forskaren atervander till faltet med syftet att f& feedback pa
studiens resultat (Svensson & Ahrne 2015). Pa grund av att anvandning av sjalvbiografier ar det

komplicerat att kunna fa feedback pa vart arbete, enligt var uppfattning.

5.7 Etiska 6vervaganden

| var studie har vi anvant sjalvbiografier som empiriskt material. Bockerna &r redan utgivna och
tillgangliga for allmanheten. Forfattarna har publicerat sina verk under sina riktiga namn och vi
antar att det ar ett medvetet val, och de kan darfér anvandas for debatter och bli objekt for studier.
Enligt var uppfattning kan de personer och platser som behandlas i sjélvbiografierna paverkas av
vara tolkningar och forstaelse av bockernas innehall. Vi har darfor varit tydliga i studien om att
det &r var tolkning av det empiriska materialet som framkommer i analysen, och det kan finnas
skillnader fran hur forfattarna av bockerna har avsett med sin framstallning. Enligt var forstaelse
sa innehaller samtliga sjalvbiografier inga detaljer som upplevs eller uppfattas sérskilt kansliga
eller integritetskrankande. Frdgan om personuppgiftsbehandling som lyfts av Vetenskapsradet
(2017, s. 71) med hanvisning till personuppgiftslagen (SFS 1998:204) och
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personuppgiftsforordningen (SFS 1998:1191) ar inte lika aktuell for oss som exempelvis vid

intervjustudier.

Vi har forsokt folja kravet som stélls av lagen om upphovsrétt for litterdra och konstnérliga verk
(SFS 1960:729), vilket syftar till att vi inte har ratt till att andra bockernas innehall eller pa nagot
satt kranka forfattarnas avseenden. Vi tar hansyn till Vetenskapsradets krav (2017, s. 64) pa att
undvika forvrangningar av forfattarnas tankar, idéer och oaktsamhet i relation till sjalvbiografierna

i vart arbete.

Vi anser att var egen forforstaelse om amnet migration och integration kan paverka vara tolkningar
av det empiriska materialet samt de kategorier vi har valt att behandla i resultatdelen. Vi anser
aven att utdver var egen forforstaelse sa kan aven urvalet av var tidigare forskning samt teorier ha
paverkat vart urval av citat och kategorier som behandlas i kapitel 6. Vi vill &ven uppmarksamma
att det ar svart att bortse fran var bakgrund, forforstaelse och tidigare kunskap om detta &mne men
under arbetets gang har vi forsokt lata det empiriska materialet leda analysen. Dock &r vi medvetna
om att var forforstaelse och tidigare kunskap kan ha haft en paverkan pa arbetet och kan farga

studiens slutsats, vilket vi &ven resonerar vidare i kapitel 8 - Kritisk reflektion.
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6 . Resultat och analys

| detta avsnitt redogdr vi for vart resultat. Avsnittet bestar av fem kategorier, som i sin tur har
delats in i underkategorier, dar har vi uppmarksammat utdrag fran sjalvbiografierna som vi anser
ar relevanta for forfattarnas beskrivningar av sina upplevelser av sina identiteter och
identitetsprocesser. Detta avsnitt avslutas med en sammanfattning, som vi kopplar ihop med
studiens syfte.
Vara kategorier ar:

1. Forsta steget in

2. Utmaningar

3. Annanhet
4. Tillhorighet
5

Svenskar?

6.1. FOrsta steget in

| denna kategori redogor vi hur forfattarnas vag in till samhéllet paborjades. Det forsta steget efter

ankomsten till Sverige borjade for alla tre forfattarna med ett beslut om hur de ska integrera sig.

| boken Sverigevanner berattar Arash om hur hans pappa Jamshid inledde, halvt pa skamt, for sin
familj “Projekt Svensk” for att Arash skulle kunna fullt integrera sig i det svenska samhallet. Arash

berattar om sin pappas beslut.

Jag forstod inte tankebanorna, lika lite som jag forstatt beslutet att
flytta ut pa Tjorn. Men det hade forstas varit ingenjorsmassigt
logiskt. For att bli som fisken i vattnet maste du leka i vattnet. P4
Tjorn skulle denna vattentank byggas. Har skulle vi fa inympat i
0ss de beteenden som gor Svensken unik. Har skulle det som jag
skulle komma att tanka pa, och halvt pa skamt hanvisa till, som
Projekt Svensk, inledas (Sanari 2019, s. 74).

Citatet visar att Jamshid har forstatt att familjen bor flytta till den lilla 6n Tjorn for att Arash skulle

kunna l&ra sig det svenska beteendet. Det jamférde Jamshid med ett projekt, eftersom han satte ett

tydligt langsiktigt mal. Arash anvénder i sin beréattelse om sin barndom &ven metaforiska uttryck
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sdsom “leka 1 vattnet” och jamfor sin hemmiljo pd Tjorn med en vattentank och sig sjilv, samt

sina familjemedlemmar med fiskar.

Forfattaren av den andra boken, Nadim, beréttar att hans pappas mal ocksa var att flytta fran

omradet dar deras familj bodde i narheten av endast invandrarfamiljer till nagot annat.

Pappa séager att det som finns har inte ar det riktiga Sverige. Sa
lange alla vi tréffar &r invandrare kommer vi inte ta oss in bland

svenskarna. Berget ar annu inte bestiget. (Ghazale 2022, s. 85).

Vi vill med detta citat visa att Nadims pappa, precis som Arashs pappa, hade forstatt att sa lange
de bor i ett segregerat omrade, omgivna endast familjer med invandrarbakgrund, blir det svart for
familjen att uppna integration i det svenska samhallet. Han anvéander ocksa metaforiska uttryck

och jamfor sitt mal med ett berg, for att visa hur svart det ar att bli fullt integrerad.

Shori kom till Sverige som vuxen kvinna med sin familj. Hon beréttar att efter ankomsten till
Sverige planerade hon att lara sig det svenska spraket sd snabbt som mdjligt och bli
sjalvforsorjande. Vidare uppger hon att hon funderade pa att bérja soka arbete som sjukskoterska
enligt sin utbildning fran Iran, men hon skulle forst skaffa sig goda sprakkunskaper. “Jag [...]
tankte att jag dntligen skulle ta riktiga steg for att forstd och rora mig i det svenska samhillet”
(Zand 2022, s. 54). Shori menar att Sverige erbjuder mycket som hon har nu fatt tillgang till. “Och
jag ville mycket - forsta systemet, skapa en stabilitet och sta pa egna ben genom en ekonomisk

sjalvforsorjning” (ibid).

Dessa citat visar att Shori har forstaelse for de krav som finns fér integrering i Sverige, en
medvetenhet kring nodvandigheten att inforskaffa sprakkunskaper och kunskaper om hur
samhallet fungerar for att bli sjalvforsorjande. Hon forstar att om man beharskar spraket och forstar

hur samhallet fungerar, da kan man anvanda de méjligheter som systemet erbjuder.

Analys

Vi ser att alla tre sjalvbiografierna innehaller delar dar forfattarna beréttar om hur de kan integrera
sig i samhéllet pa basta satt. Vi tolkar detta forsta steget ar att barnen efter de har genomgatt
integrationsprocessen ska utveckla en ny, svensk identitet. Arash pappa Jamshid inledde Projekt
Svensk, vilket ar en metafor, enligt var uppfattning. Vi tolkar att metaforen innebar att Jamshid
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har satt ett stort mal for sina barns framtid - att liira sig “svenskhet”. Det ir forenligt med Lakoff
och Johnsons (1980, s. 156) resonemang om att metaforer kan bli som ett riktmarke for ménniskors
handlingar. Jamshid har forutsett att det blir ett stort arbete, vilket stammer 6verens med Sjdgren
(2010, ss. 18-19). Uttrycket “att kunna leka i vattnet” innebir att barnet skulle ha lart sig allt, fran
det svenska spraket, kulturen och traditioner till subtila sociala koder for att kunna forsta hur
samhallet fungerar och kunna orientera sig dar, enligt var uppfattning. Med fiskar menas har i
forsta hand barnet, Arash, och med vattentanken menas det att i omgivningen skulle det finnas
forutsattningar for integration, namligen grannar som &r etniska svenskar. Uttrycket anvander
forfattaren for att framja en djupare forstaelse av sina erfarenheter, vilket ligger i linje med
resonemang av Lakoff och Johnson (1980, ss. 25, 30). Det skulle vara svart att lara sig om
“svenskhet” 1 en storstad dédr Arashs och Nadims familjer bodde i ett segregerat omrade omgiven
endast av invandrarfamiljer, enligt var tolkning. Deras uppfattning stammer 6verens med Ims et
al. (2022, s. 1) studie som belyser att kontakter med den norska befolkningen, kunskaper om norska
seder och sprakkunskaper ar viktiga for integration. Vi ser att vart resultat liknar Goitoms (2019,
ss. 395-396), vars studie uppmarksammar etiopiska migranters spraksvarigheter i Kanada. Studien
visar att genom etniska enklaver och sitt modersmal bibehaller de anknytning till sitt hemland och
sina ursprungliga identiteter (ibid). Vi tolkar ovanstaende citat att flytten till ett nytt omrade har
framjat barnens sekundéra socialiseringsprocesser (Jenkins 2000, ss. 16-17). Barnen skulle inte
kategoriseras som “De andra” av omgivningen i framtiden och skapa en gemensam kollektiv
identitet med den svenska befolkningen, vilket &r forenligt med Baumans (2017, ss. 43-44) och
Jenkins (2008, ss. 43, 109) teorier. Enligt var uppfattning, handlar Shoris aktiva position i form av
snabb sprakinlarning, samt stravande till terupptagande av sin sociala status i samhallet om en
vidareutveckling av hennes sociala identitet, vilket stimmer 6verens med Jenkins resonemang
(2008, ss. 17-18), dar menar han att identitet utvecklas under hela livet. McSweeney (2012, ss.
365-366) i sin studie visar ocksa att manniskors sociala identiteter utvecklas efter forandringar av

deras sociala roller i samhallet.

6.2 Utmaningar i samhallet

| denna kategori lyfter vi upp de utmaningar som finns och som gér det svarare for forfattarna att
anpassa sig i det nya landet. | kategorin tas fragan om sociala positioner och koder upp men éven
hur sprak, arbetsmarknad och forfattarnas behov att bli erkanda och respekterade spelar roll i

deras integration- och identitetsprocesser.
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6.2.1 Sociala positioner

Vuxna migranter som flyttar till ett nytt land forlorar ofta sina sociala positioner och status som de
hade haft i sitt hemland, vilket kan paverka deras sjalvbild och sjalvkansla (Ellenbrock 2022).
Detta kan utgora hinder for deras identitetsprocesser. De behdver kapacitet och inre styrkor for att
kunna borja om fran borjan. Detta observerar vi i alla tre sjalvbiografierna. Tva av forfattarna,
Arash och Nadim, kom som barn med sina foraldrar och talar respektive om hur féraldrarna kdmpat
for sin integration i det svenska samhallet. Vi uppfattar det att de har vdvt samman sina personliga
och foréaldrarnas berattelser med syftet att kunna forsta sin egen nuvarande situation. Shori kom

till Sverige som ung mamma med sin familj och berattar om sin egen livshistoria.

Shori berattar om sin forsta tid i Sverige, ndmligen i Mj6lby, dar hon med sin familj landade forst.
Hon uppger vidare, att i den lilla staden verkade folk som homogen, men just i denna ort, d&r hon

bodde, samlades folk som representerade olika etniska grupper.

| vara egna 6gon var vi sinsemellan valdigt olika, men sedda utifran,
fran det lilla homogena Mijolby, var vi alla flyktingar. Det
individuella i varje person ackumulerades upp i en grupp med en
stdmpel, och var och en i gruppen avidentifieras éver en natt. Man
forvandlades till en “nobody”. En bland andra likadana. Det var en

marklig kansla (Zand 2022, ss. 63-64).

Det ovanstaende textet tolkar vi att efter ankomsten till Sverige fick Shori en kénsla att hon och
hennes familj inte uppfattas langre som unika personer, utan endast som invandrare bland andra

likadana, vilket paverkade hennes sjalvkansla.

Vidare beréttar Shori att efter en viss tid ankom hennes mamma till Sverige. | Iran arbetade
mamman som skoldirektor. Shori uppger ocksa att de ar direkt beslaktade med den fore detta

iranska kungafamiljen Zand. Efter ankomst till Sverige fick mamman inte arbeta ndgonstans.

Denna stolta och sjalvstandiga kvinna som livet forsokt knuffa
omkull flera ganger, varpa hon rest sig och fortsatt, blev i Sverige
placerad i ett alldeles for litet fack - “dldre invandrarkvinna”. Hon

definierades utifran sin alder, sitt kon och sin bakgrund i stéllet for

28



sin person och sin historia. Mamma var sa mycket mer och storre
(Zand 2022, s. 31).

Citaten visar att Shoris mamma efter ankomsten till Sverige forlorade sin hoga status och har blivit
sedd av omgivningen endast som en invandrarkvinna, utan hansyn till hennes personliga
egenskaper och livserfarenheter. Shori anvander ett metaforiskt uttryck, dar hon jamfér sin mors

nuvarande status med ett litet fack.

Nar Shori kande att hon hade lart sig tillrackligt med svenska for att aterigen arbeta som
sjukskoterska, borjade hon rora sig mot yrkeslivet. Dock fick hon veta att det behévs komplettering

av utbildningen.

...jag tinkte att det inte borde vara en stor évergang - kunskaperna i
hur man tar hand om méanniskor som behdver vard ar universella ...

[...] bara man forstar och kan gora sig forstadd. (Zand 2022, s. 55)

Min examen fran Iran var inte likvardig den svenska
sjukskoterskeexamen. En komplettering behovdes [...] och det skulle

ta nastan fem ar var nytt. (Zand 2022, s. 55).

Vi uppfattar det att Shori blev forvanad av informationen om att kompletteringen av utbildningen
skulle ta mycket langre tid &n hon trott. Hon antog att arbetet som sjukskoterska var ganska likt i

alla lander, och att hon bara behévde léra sig svenska.

Arash beskriver hur hans pappa Jamshid hamnade i en liknande situation som Shori och hennes
mor. Arash berattar om sin pappas resa nedat och om hur det paverkade hans sjalvkansla. Trots
sina hoga meriter har Jamshid inte lyckats att hitta nagot jobb som passar hans kunskapsniva. |
stéllet fick han jobb i ett litet foretag som kemist, men kande sig extremt dverkvalificerad. Det
paverkade hans sjalvkansla och ledde till att han sa upp sitt avtal efter ett ar, uppger forfattaren.
Efter detta arbetade pappan aldrig mer som en kemist. Han jobbade till sjoss, kdrde buss, taxi och
lastbil. Han sokte &ven olika okvalificerade jobb, enligt Arash. Till sist visste inte Arash vad

familjen levde pa.

[...] pappa var disputerad kemist. Bakom sig hade han studier pa de
bésta instituten i Teheran och Paris. | hans varld var rekrytering en
rent meritbaserad fraga. Han kunde inte forsta att det kunde vara
annorlunda (Sanari 2019, s. 82).
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Sverige fungerade inte riktig sa. Trots all forkarlek till effektivitet
och matbarhet borjade man pa en grundniva. Man jobbade sig uppat.
Larde sig fikakulturen. Halsade pa Ann-Britt i arkivet (ibid).

Vi tolkar ovanstaende beskrivning och citat att Jamshid &r en mycket vélutbildad person. Han har
annorlunda forestallningar pa arbete, social status och hierarkier i det svenska samhéllet i
jamforelse med majoritetshefolkningen. Han kunde inte acceptera sin nuvarande laga status pa

jobbet som kemist i ett litet foretag. Darfor sa han upp sitt kontrakt.

Pappans arbetsloshet och uppgivenhet paverkade hela familjen, enligt Arash. Arash vagade inte
fraga pappan om hans jobb, eftersom pappan ofta blev lattirriterad pa sadana fragor. Nar andra
barn bjod sina foraldrar till skolan pa karriardagar vagade Arash inte bjuda sin far dit. Arash
beskriver att under ungdomen vagade han inte fraga om pengar eller saker pa grund av familjens

anstrangda ekonomi.

Men viktigare an sa; jag ar 6vertygad om att det skapade en distans

mellan oss. Jag visste ju inte vad han gjorde. (Sanari 2019, s. 86).
Vi tolkar det att pappas arbetsloshet skapade ett visst avstand mellan honom och Arash.

Vidare berattar Arash att han hade svart att forsta varfor pappan har sagt upp sitt arbete. “En
uppsagning som verkar svar att forsta utan att veta hur han tanker. Hur en man fran hans generation
och hans tid sag pa arbete.” (Sanari 2019, s. 84). Arash menar att i hans 6gon var alla arbeten i
Sverige nastintill lika véarda: “[...] 1 Sverige dér fruktdisken pa Ica var vérldens bista jobb.” (Sanari

2019, s. 84). “Jag dr @n 1 dag osdker pa vilken omfattning detta pdverkade mig”. (ibid, s. 85).

Dessa citat tolkar vi att Jamshids syn pa arbete ar svarbegripligt for Arash, eftersom han har redan
lart sig att det inte ar skamligt att ha nagot lagkvalificerat arbete i Sverige. Pappas arbetsloshet

paverkade Arash.

Analys:

Ovanstaende citat visar att har, i Sverige, utgor nyanlanda personers annorlunda etniska bakgrund,
kultur, traditioner och vardagliga vanor grunden till uppdelningen i tva grupper - “Vi” och “De
andra”, som forstds frin Baumans (2017, ss. 43-46) teori. Invanarna i staden Mjolby kategoriserade
alla de personer som talade pa fraimmande obegripliga sprak, till gruppen "De andra", vilket
stdimmer dverens med Baumans (ibid) och Jenkins (2008, s. 109) teorier, trots att dessa "De andra™

var valdigt olika varandra, det vill sdga har olika utbildningsnivaer, arbets- och livserfarenheter
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m.m. Ett tydligt exempel pa sddan indelning &r Shoris mor, som efter kategoriseringen av
omgivningen hamnade i gruppen “De andra”, eller som Shori sdger, i gruppen “nobody”. Shori
anvander ett metaforiskt uttryck och jamfor sin mors situation med ett litet fack, for att
uppmarksamma hennes svara upplevelser i samband med migration. Det &r forenlig med Lakoff
och Johnsons (1980, ss. 25, 30) verk. Ellenbrock (2022) uppger i sin studie att manniskor forlorar
bland annat sin sociala status nar de flyttar till ett nytt land, vilket kan paverka deras sjélvkansla
negativt. Vi betraktar det att det kan &ven forhindra utvecklingen av nya identiteter i det nya
hemlandet. Den sociala identiteten utvecklas utifran individens roll i samhéllet, anser McSweeney
i sin studie (2012 ss. 365-366). Shaw et al. (2022, s. 913) framhaller att sysselséttning spelar stor

roll for migranters sjalvkénsla och sjalvtillit.

Enligt var forstaelse, har Shori redan byggt upp sin priméra identitet under sin barndom, vilket
stdmmer Overens med Jenkins teori om social identitet (2008, ss. 41, 70). Hon larde sig
grundldggande normer, varderingar, samt sociala fardigheter under sin barndom i Iran. Efter
ankomsten till Sverige ville hon lara sig om hur systemet fungerar, eftersom hon sag att det
fungerade annorlunda. |1 Sverige métte hon en ny kultur och annorlunda sociala hierarkier. Shori
upplevde kulturkrock och diskriminering, samt forstod att det var svart att navigera i det nya
samhallet utan nya kunskaper. Hennes sjalvkansla har blivit paverkad. Detta ar forenligt med
resonemang utvecklat av Hosseini & Punzi (2022, ss. 271-272), som lyfter upp temat om
betydelsen av kunskaper om samhéllets normer, lagar och réttigheter till en integration. En
liknande tanke om betydelsen av kunskaper om samhéllet finns dven i studien av Rodin et al.
(2017, s. 226). Forskarna (ibid, s. 228) konstaterar att vissa hogutbildade migranter i deras studie
diskuterade alternativet att byta spar och hitta ndgot mindre kvalificerat jobb i stéllet for att kampa
for sin sociala status. Vi ser att Arashs far inte bytte spar nar han insag svarigheterna med att hitta
ett nytt jobb, och vi uppfattar dven att Arashs identitetsprocess har paverkats da han har forstatt att
alla jobb vardesatts lika och arbetslosheten &r skambelagt. Arash har redan hunnit att lara sig
svenska sociala koder i jamforelse med sin far som har vuxit upp i ett annat samhalle och darfor
har helt annorlunda vérderingar. Vi har lyft sociala kodernas betydelse for integration i

underkategorin 6.2.4.

Sammanfattningsvis noterar vi att temat om forlorandet av sociala statusen efter ankomst till ett
nytt land &r viktig for forfattarna, eftersom flytten och behovet av att anpassa sig till ett nytt

samhalle satter igang deras identitetsprocesser.
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6.2.2 Respekt och erkdnnande

I denna underkategori lyfter vi fram de utmaningar och den kamp som finns kring integration i det
nya samhallet, sisom att uppna respekt for sin personlighet och samtidigt behalla sin integritet. Vi
har uppfattat att kategorin ar mer aktuell for Shori, eftersom hon ankom till Sverige som en vuxen

kvinna och tog med sig sin kultur, traditioner och sin identitet som redan hade formats i Iran.
Shori framhaller att hon uppfattades som en udda fagel bade av svenskar och av sina landsman.

Jag var inte en symbol for den traditionella bilden av den snalla
iranska mamman och frun. Det stdmde inte med mina ambitioner
eller mitt synstt. [...] Jag fick ta en kamp f6r mina livsmal &ven med

folk som pa nagot satt stod nara familjen. (Zand 2022, s. 69).

Vi vill med detta citat visa att Shori fick en dubbel kamp. Pa en sida stod hennes landsmén, och pa
andra sidan det svenska samhéllet. Shori anvander metaforen "udda fagel” for att forstirka i sin
berattelse upplevelsen att alla uppfattade henne som annorlunda. Detta uttryck anvander Shori
under hela sin beréattelse eftersom den tydligt speglar och aven forstarker, enligt var uppfattning,

beskrivningar av hennes kamp med omgivningen for sina mal, integritet och erkannande.

Det svenska systemet [...] krdvde for mycket av mig, och jag ville
inte ge sa mycket. Jag ville inte ge upp mina varderingar eller den jag
var, for att passa in. (Zand 2022, ss. 76-77)

Antingen kunde jag stanna kvar i en struktur dar jag maste anpassa
mig utan att ifragasatta, eller sa kunde jag forsoka integrera mig
genom att métas, forstas och respekteras - en 6msesidig respekt och
forstaelse. Men for att komma dit var jag forst tvungen att valja mig

sjalv och min integritet, och bli hel igen. (Zand 2022, s. 77)

Enligt var uppfattning, upplever Shori att hon inte passar in i det nya samhallet som forvantar sig
att hon anpassar sig till omgivningen. Vi forstar detta citat med att hon sjalv vill bestamma 6ver
sitt eget liv och forvantar att andra i hennes omgivning ska acceptera hennes ratt till att bygga sitt
eget liv enligt sina egna varderingar. Shori vill inte bara lyda systemet. utan vill kdmpa for att
forverkliga sina egna planer. For att kunna bygga upp sitt nya liv enligt sina egna tankar behdver
hon kunna vdva samman sin gamla erfarenhet med den nya och kunna ta makten 6ver sitt liv sjélv.

Enligt var tolkning, kan hon uppna respekt och erkannande.
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foretag inom modravarden, Storken, och blivit framgangsrik och kand i hela Sverige.

Storken blir ett namn och en plats for att diskutera vardreformer och
innovation pa vardmarknaden. Jag viljs in i Vardféretagarnas
styrelse, vi vinner [...] Det ar en haftig upplevelse, att rora sig fran
anonymitet till en position dér jag kanner att min rést och mina
visioner spelar roll. [...] ser jag ocksa hur jag som foretagare mélas
upp 1 pressen. [...] Jag far bdra den klassiska titeln “duktig
invandrarkvinna”. S& beskrevs jag i nistan alla forum [...] Béttre att

var det &n att inte bli hord alls. 1 alla fall tillfalligt (Zand 2022, s. 124)

Vidare ser vi i sjalvbiografin att Shori har efter en kamp med samhallets motstand lyckats

forverkliga sina planer. Hon beréttar att hon har utbildat sig till barnmorska i Sverige, startat ett

Vi vill med detta citat visa att Shori har gjort en stor och snabb resa uppat dven i det svenska

samhallet. Nu har hon fatt sin rést hord, har fatt respekt och erkannande fran omgivningen. Men

hennes mal &r att bli sedd inte bara som duktig invandrarkvinna utan pa ett annat satt. Hon

bestamde sig for att lata omgivningen tillfalligt betona hennes utlandska bakgrund for att ga vidare,

eftersom for henne kandes det battre &n att inte bli sedd och hord alls.

Jag vill bli behandlad jamlikt och jamstélld med resten av
néringslivet. Jag vill att det resultat jag uppvisar ar direkt relaterat till
min prestationsférmaga - min kapacitet, min affarsméassighet, mina

styrkor och mina svagheter. Jag vill bli sedd for den jag &ar i min

helhet, och vad jag har astadkommit. (Zand 2022, s. 159)

Detta tolkar vi att Shori vill bli sedd av omgivningen utifran sin helhet - med styrkor och svagheter,

och vill bli bemétt jamlikt, likasa som alla andra.

Shori beréttar att efter manga ar av hart arbete har hon lyckats att bygga en stor vardkoncern och

slutligen fick hon ett vackert kuvert.

Det ar adresserat till direktor Shori Zand och inuti finns en inbjudan
till en kunglig middag. [...] Jag &r inte bjuden som kvinna eller
invandrare, jag kvoteras inte in for att jag ska representera en
minoritet [...]. Jag ar inbjuden som mig sjélv och som representant
for mitt bolag och mitt lan. (Zand 2022, ss. 193-194)
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Vi vill visa med detta citat att Shori har uppnatt respekt och erkannande fran det svenska samhallet
som en person och en affarskvinna. Hon &r bjuden pa kunglig middag tillsammans med andra

kanda svenska affarsman.
Analys:

Vi ser att efter ankomsten till Sverige kategoriseras Shori som “De andra” av bade den svenska
befolkningen pa grund av sin invandrarbakgrund och av sina landsman pa grund av att hon avvek
fran iranska traditioner. Det stammer Gverens med Baumans (2017, ss. 43-46) och Jenkins (2008,
ss. 104-109) teorier. Metaforen “den udda figeln” betonar hennes forsok att forsta och bearbeta
sina svara upplevelser, vilket far stod i Lakoffs och Johnsons (1980, s. 30) verk. Det kan betraktas
vara en foljd av migration och interaktion med omgivningen, som kontinuerligt betonade hennes
icke-svensk ursprung, vilket kan anses som ett exempel pa stigmatisering utifran Goffmans teori
(1990, ss. 14-15). Shori forsokte snabbt ateruppta sin sociala status, vilket kan kopplas ihop med
Rodin et al. studie (2017, s. 229) som lyfter fragan om betydelsen av majligheten ateruppna sin
sociala status och att bygga Kkarriér i ett nytt land. | linje med detta kan Ahmadis (2010, s. 52)
resonemang anses, dar han lyfter betydelsen av kénslan av inre integritet och socialt erk&nnande
for en framgangsrik integration. Kanslan av samstammighet mellan individens forflutna och den
nuvarande omgivningen dr viktigt for att individen ska kunna identifiera sig med det nya
samhallets kultur och liv, enligt forskaren (ibid). Betydelsen av erkannandet hittar vi daven i Ims
(2021) studie.

Till sist blev Shori bjuden tillsammans med andra mest kdnda affarsmén till en kunglig middag.
Enlig var uppfattning, innebar det att hon kategoriseras inte langre av samhéllet och naringslivet
hérande till gruppen “De andra", vilket kan kopplas med Baumans teori (2017, ss. 43-46). Enligt
Jenkins (2008, ss. 37-38), paverkar kollektiva identifikationer individens sjalvuppfattning. Utifran
detta kan vi notera att Shori ocksa kan uppleva sig som en del av det svenska samhallet. Social

identitet ar foranderlig, menar Jenkins (ibid, ss. 17-18).

Slutligen kan vi notera att respekt och erkédnnande &r en viktig kategori som férekommer i boken

Det udda fageln, eftersom forfattaren har flyttat till Sverige i vuxen alder.
6.2.3 Spraket och arbetsmarknaden

I denna underkategori belyser vi hur forfattarna berattar om svarigheter att komma in pa

arbetsmarknaden. Vi hor forfattarnas roster och analyserar hur de berattar om sina egna strategier,
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om att lara sig svenska eller om sina foraldrars erfarenheter av att klara av spraket och hitta ett

passande arbete.

Shori beréttar att hon skulle lara sig svenska for att nd arbetsmarknaden som sjukskoterska. Hon
borjade studera pa SFI och planen var att snabbt avsluta utbildningen for att kunna arbeta. Dock
blev Shori besviken av utbildningens laga tempo och niva, dar hon deltog i en ojamn grupp med
daliga larare, enligt hennes egna ord. | Shoris beréattelse framkommer det att hon tidigare har
hoppat 6ver tre arskurser fore tonaren och darfér hamnade hon i en diskussion med sin SFI larare,

som ansag att tempot for Shori var lagom, samt att hon borde ge sig sjélv tid med spraket.

Jag tyckte inte att hon skulle bestdamma 6ver mitt tempo eller mina
planer i Sverige. Den typen av omhéndertagande tankte jag att jag
inte behovde [...] jag var vuxen, och jag kom med erfarenheter som
gjorde mig mer &n kapabel att fatta mina egna beslut. (Zand 2022, ss.
54-55)

Vi tolkar detta att Shori upplevde utbildningens tempo som langsamt eftersom i sitt hemland
studerade hon snabbare &n sina jamnariga. Vi ser att Shoris initiativtagande bemots av lararens
motstand, varpa Shori reflekterar om varfor hon maste stanna pa SFI och véanta pa andra elevers
progressioner, om hon kan ga vidare mycket snabbare an manga andra. Det var svart for henne att

forsta varfor lararen skulle bestamma 6ver henne.
Arash beréattar om sin fars erfarenhet pa att studera pa SFl:

Han avskydde SFI. Avskydde hur man tog alla invandrare, helt
oberoende av tidigare utbildningsniva och lingvistisk formaga, satte
dem bredvid varandra och bdrjade med att ga igenom alfabetet
(Sanari 2019, s. 86).

Pappa forsokte [...] meddela att han redan pratade fyra sprak flytande
och [...] hade I&st ett halvdussin bocker pa svenska. Hans bankkamrat
var analfabet pa sitt eget spradk och hade aldrig hallit i en penna.
Skulle de ldsa samma kurs har [...]? (ibid, s. 87)

Detta citat tolkar vi att Arash vill formedla om brister i sprakundervisningen pa SFI, dar alla elever

skulle halla samma tempo i sprakinlarningen, trots att alla hade olika forutséttningar och
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kunskapsnivaer. Arashs pappa hade redan kunskaper i svenska, men fick delta i sasmma grupp med

analfabeter.

Fortsattningsvis, gallande vikten av sprakkunskaper for integration, lyfter vi Nadims berattelse om
sina foréaldrars erfarenheter. Nadim uppger att hans pappa startade en pizzeria for att kunna forsorja
sin familj. Mammas situation var samre, eftersom hon inte lyckats hitta nagot jobb utan goda

sprakkunskaper och drabbades av psykisk ohalsa, enligt forfattaren.

Hennes blick & mork, jag har stundtals svart att kdnna igen henne.
Hon har stréjobb har och dar [...], men tar sig aldrig pa allvar in pa
arbetsmarknaden. Hon blir allt ensammare. Jag haller mig hemifran

sa gott jag kan, sa jag slipper tanka pa det. (Ghazale 2022, s. 111)

Mamma och pappa langtar efter ett liv dér de inte blir betraktade som

idioter for att de talar med brytning. (ibid)

Vidare berattar Nadim att foraldrarna aven diskuterade mojligheten att atervanda till Libanon trots
att situationen i hemlandet var instabil. Han uppger att han upplevde sadana diskussioner som hot,

enligt hans egna ord. En kvéll hdrde han ett samtal mellan sina foraldrar igen. Nadim berattar:

Nar jag forstar det reagerar min kropp direkt. Hjartat borjar sla
snabbare, hardare. Utan att tveka gar jag in i koket, hojer rosten och
avbryter deras samtal. (Ghazale 2022, ss. 111-112)

Dé sa Nadim bestdmt: “Om ni &ker tillbaka till Libanon fér ni gora utan oss” (ibid).

Ovanstaende text fran Nadims sjalvbiografi tolkar vi att den svara situationen i familjen pa grund
av mammas arbetsloshet och efterféljande psykisk ohélsa paverkade hans valmaende och gjorde
honom otrygg och orolig, sérskilt nar han horde aterkommande diskussioner mellan foraldrarna
om atervandning till Libanon. Nadim 6nskade att stanna kvar i Sverige, eftersom han har hunnit
utveckla en anknytning till sitt nya hemland och har lart sig spraket. Vi vill aven med detta visa att
utan goda sprakkunskaper &r det svart att komma in pa arbetsmarknaden. Om man beharskar det
svenska spraket daligt eller talar med brytning som Nadims féraldrar gor, tas man inte pa allvar av

arbetsgivaren.

Nadim beskriver fortsattningsvis hur han och hans svenske van Tobbe sokte arbete efter att de

avslutade gymnasiet. De hade likadana meriter, eftersom de sedan tidig barndom gjorde allt
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tillsammans. Vidare berdttar Nadim att de sokte till samma arbete med samma cv som ett
experiment utifran antagandet att deras olika, svenska och icke-svenska namn kan avgora
resultatet. “Tobbe blev kallad till sju intervjuer. Jag blev kallad till en” (Ghazale 2022, s. 149).
Nadim uppger att aven den enda kallelsen kom fran Nadims gamla hogstadierektor, som kande till

Nadims formagor.

Denna text tolkar vi att Nadim var medveten om att vid jobbanstkan kan det forekomma att det
inte &r utbildning, kompetens eller erfarenheter som spelar en avgorande roll. Namnet kan vara
den avgdrande faktorn, att individer med svenskt eller svenskklingande namn har stdrre chanser
att komma in i arbetsmarknaden. Nadim fick endast en chans, och den enda kallelsen fick han tack

vare att arbetsgivaren kande igen hans namn pa cv.
Analys:

Utdraget fran Shoris och Arashs bocker visar att det ar svart att studera pa SFI snabbare an andra
elever. Shoris initiativ mottes med oférstaelse fran systemets representanter, medan Arashs pappa
blev besviken dver utbildningens system. Det ligger i linje med studien av Gustafsson och
Johansson (2018) som lyfter sprakets betydelse for att komma in i arbetsmarknaden, samt noterar
att det svenska mottagandet av flyktingar tar ansvaret fran dem och gor dem passiva (ibid, s. 993).
Dessutom finner forskarna att systemet inte tar h&nsyn till individens personliga férutsattningar
vid sprakundervisningen (ibid). En liknande tankegang om brister i flyktingmottagande systemet
hittar vi i Olsson et al. (2023, ss. 1-2) studie. De h&vdar att det forekommer bristande samordning
bland samhéllets ansvariga aktorer, vilket leder till fordrojningar i migranternas tillgang till

sprakundervisning och darmed till arbetsmarknaden (ibid).

Utifran Nadims berattelse om sin mammas svarigheter med det svenska spraket och
arbetsmarknaden fOrstir vi att arbetsgivare kategoriserade henne som “De andra”, vilket
sammanfaller med Baumans (2017, ss. 43-46) och Jenkins (2008, ss. 104-109) teorier, och som
avvikare fran radande sociala normer, vilket utgar fran Goffmans stigmateorin (1990, ss. 14-15).
Dahlstedt et al. (2021, ss. 43-44) menar att goda sprakkunskaper 6kar migranters chanser till att
komma in i arbetsmarknaden och &ven fungerar som en nyckel till det svenska samhallet. En
liknande tankegang hittar vi i Kyeremeh et al. (2019) studie. Olsson et al. (2023 ss. 1-2)
understryker att begransade mojligheter att na arbetsmarknaden paverkar flyktingarnas maende. |
detta exempel fran Nadims sjélvbiografi uppfattar vi att den svara situationen i familjen paverkar

aven hans maende och gor honom orolig, vilket kan paverka hans identitetsprocess.
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Citat som belyser Nadims svarighet pa arbetsmarknaden, trots att han talar svenska utan brytning,
tolkar vi att de individer med icke-svenska namn har betydligt mindre chans att komma in pa
arbetsmarknaden. Namnet kan vara den avgorande faktorn, vilket sammanfaller med Bursells
(2012, ss. 471-473) svenska studie, som kom fram till att migranter bytte sitt namn mot ett
svenskklingande namn for att kunna komma in pa arbetsmarknaden. Detta ar ett ytterligare
exempel pa hur arbetsgivare eller personalansvariga kategoriserar jobbsokande i “Vi” och “De
andra” utifrin deras namn som &r oftast en tydlig indikator pa etnisk bakgrund, vilket kan anses
som ett exempel utifran Baumans (2017, ss. 43-46) och Jenkins (2008, ss. 104-109) teorier.
Etnicitet kan utgora en grund till diskriminering, enligt Goffmans stigmateori (1990, ss. 14-15).
Diskriminerande bemétande paverkar den avvisande och stigmatiserande personens sjalvbild,

sjalvkansla och hennes identitetsprocess, samt skada hennes identitet (ibid).

Sammanfattningsvis uppmarksammar vi att vikten av goda kunskaper i det svenska spraket
framhalls i de analyserade berattelserna. Sprakkunskaper &ar viktiga for att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Forfattarna talar om svarigheter och olika hinder de mdéter pa véag till
arbetsmarknaden, sasom diskriminering grundad pa etnisk bakgrund vid arbetssokande och &ven
brister i sprakundervisning pa SFI, dar lararna fokuserar pa den medelmattiga eleven och enstaka

elevers initiativer att studera snabbare mots &ven med motstand.
6.2.4 Sociala koder

I denna underkategori lyfter vi betydelsen av sociala koder for att integrera och anpassa sig till det
nya samhéllet. Enligt Al-Baldawi (2014, ss. 52-54), reglerar sociala koder och samhallets oskrivna
normer manniskors satt att uppfatta omvarlden, att leva, att umgas och bygga sociala relationer
med varandra. Det omger aven séttet att kla sig, tala och att bete sig (ibid). Kategorin sociala koder

ar vl representerade i Sverigevanner och Den udda fageln.

Arash uppger att for att bli precis som svenska barn skulle han bland annat ha en hobby. Han
berattar om hur han hade testat skidskytte, pistolskytte, judo, men dven andra idrotter och tre olika
musikinstrument. Han och pappan forsokte att lara sig att laga kottbullar, baka brod och kakor som
svenskar gor. Kakorna skickades da och da till froken, enligt hans egna ord. Arash larde sig att

vara hurtig pa semestern och att dlska vintersport. Han resonerar om sin inlarningsprocess:
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Inte lockande alls for folk som inte fostrats in i det sedan barnshen.
Men det blev lag i vart hem, enligt reglerna stipulerade av Projekt
Svensk. (Sanari 2019, s. 110)

Sammantaget var det inga sma utmaningar. [...] Effekterna blev
ibland ofrivilligt komiska. Vi forstod namligen de stora dragen, men
inte alltid detaljerna. (ibid)

Ovanstaende text visar pa Arashs anstrangningar, med stod av pappans guidning, att beméstra de
svenska sociala koderna, dar det ingick att ha en vana till utomhusaktiviteter, gilla vintersport och
baka kakor m.m. Detta tas for givet av svenskar eftersom det var enkelt och naturligt for dem,
medan for andra som borjade med detta i senare alder var det mycket svarare lara sig dessa vanor.

Enligt var forstaelse kan aktiviteterna utforas formellt utan att kunna forsta deras djupa betydelser.

Vidare resonerar Arash om faktorer som hans pappa lyfte i sin dagbok. Arashs pappa menade att
Sverige ar ett svart land att integrera sig i, och en anledning ar att folk &ar valdigt kansliga for
avvikelser i sprakmelodin. Det finns &ven ytterligare faktorer som forsvarar migranternas

integration som Arashs pappa lyfte i sin berattelse.

Folk fran andra lander, som i egen kultur grovt sett tillnGrde en viss
social grupp, kan inte langre passa in. De ma ha ratt bil, ratt klocka,
ratt asikter och ratt boende, men de kan aldrig lara sig alla de
beteenden, sma sociala koder och diskreta materiella signaler som
kravs (Sanari 2019, s. 199).

Citatet tolkar vi att trots likheter mellan yttre attribut, sdsom dyra bilar, vackra hus, markesklader,
kommer migranter alltid att vara annorlunda och denna skillnad kommer att markas for etniska
svenskar. Jamshid poidngterar vikten av sociala koder och “ritt” sprakmelodi for att kunna
integrera sig i det svenska samhallet. Han tycker att det ar nastan omdjligt att lara sig dessa koder,

sprakmelodi och andra subtila signaler.

I slutet av boken ar Arash vuxen. Vi ser i boken, att han tittar pa sig sjalv i spegeln:
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Jag har en gnagande kansla av att det ar nagot fel pa mig (Sanari
2019, s, 207).

[..] jag har ju goda intentioner, men far bara ovett och
misstianksamhet tillbaka. Ar jag sur? Kort i tonen? Stirrar jag pa folk?
Ler jag for lite? Ler jag for mycket? [...] Jag blir sa trott pa mig sjalv.
Jag ar over 30 ar. [...] Forsoker passa in. Varfor passar jag inte in?

(ibid)

Dessa citat tolkar vi att Arash mots fortfarande med misstanksamhet av omgivningen, trots att han
har vuxit upp i Sverige. Han forsoker forsta detta fenomen, men benégen att tycka att det finns

nagot fel pa honom, som framkallar misstanksamhet hos folk.

Vidare beskriver Arash i boken sin aterkommande mardrém, dér &r han inte en manniska, utan en
stor, gron och ful ddla, doktor ddla, vilken ingen patient vill handskas med. “Har svenskarnas
absoluta gehor noterat s manga sma avvikelser under alla dessa ar att det har byggt upp den
sjalvbilden?” (Sanari 2019, s. 209).

Enligt var uppfattning, detta citat och beskrivningen speglar Arashs sjéalvbild och visar tydligt att
han forstar betydelsen av att beharska svenska sociala koder. Arash uppfattar att hans brister i att
beharska sociala koder uppmarksammas av andra i omgivningen, vilket leder till hans daliga
sjalvbild. Citat visar dven att Arash inte ar saker pa att han ar helt accepterad av omgivningen, av
kollegor och patienter. For att forklara sina upplevelser anvénder han en metafor och jamfor sig

sjalv med en ful 6dla, som framkallar avsmak hos andra.

Reflektioner om betydelsen av sociala koder hittar vi i boken Den udda fageln. Shori, liksom

Arash, berattar om hur svart det var att anstranga sig for att passa in i det svenska samhéllet.

Det hade varit en standig kamp for att passa in, forsta, forma sig och
boja sig, utan att samtidig krossas under trycket. Jag k&nde att jag var
tvungen att prata pa ett visst sétt, bete mig pa ett visst satt, vara
aktsam. Inte det roda lappstiftet, for da kom fragan: Ska du pa fest?
(Zand 2022, s. 76)
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Citatet ovan tolkar vi att Shori upplever svarigheter att forsoka passa in i samhallet. Hon upplever
livet som en kamp, dar finns dven risk att bli krossad. Kampen pagar varje dag i hennes vardagliga
liv. Shori maste leva med att halla ett 6ga pa andra och inte sticka ut, vilket upplevs av henne som

svart.

Analys:

Bade Arash och Shori lyfter fram betydelsen av sociala koder for att kunna integreras i det svenska
samhéllet. Med stod av pappans guidning kdmpade Arash for att forma sig en ny, svensk identitet.
Jenkins (2008, ss. 17-18) anser att identitet utvecklas i interaktion med omgivningen och det ar en
pagaende process. Enligt var forstaelse, uppfattar Jamshid som ett steg mot inlarning av samtliga
sociala koder att gora allt som svenskar gor i det vardagliga livet. Fér honom &r det en strategi for
att béattre kunna integreras in i samhéllet. For Shori betyder det, bland annat, att se ut som
svenskarna och inte avvika fran det som uppfattas av omgivningen som vanligt och darfor normalt.
Annars riskerar de att kategoriseras som “De andra” av majoritetsbefolkningen, vilket stimmer

Overens med Baumans (2017, ss. 43-46) och Jenkins (2008, ss. 104-109) teorier.

Bade Shori och Arash resonerar att det ar svart att forséka passa in i samhallet. Arash har vuxit
upp i Sverige, jobbar som lakare och utifran utdraget fran hans sjalvbiografi kan vi se att han star
och tvivlar, om han hor till majoritetssamhéllet. Han &r fortfarande oséker pa att han beharskar
samtliga sociala koder, trots sina anstrangningar under manga ar, vilket leder till hans daliga
sjalvbild. Det stdammer Gverens med Jenkins teori om social identitet, dar han menar att
kategorisering utgor grunden for individens identifiering av sig med nagon grupp (Jenkins 2000,
s. 9). Det innebér for Arash att han inte kan identifiera sig helt hérande till samma grupp som
majoritetsbefolkningen i Sverige, eftersom denna grupp inte helt erk&nner honom som en av sina
medlemmar. Metaforen 6dla som anvénds i texten visar pa ett levande och fargstarkt satt Arashs
inre kéanslor och sjélvbild, enligt vart resonemang, vilket utgar fran verk skriven av Lakoff och
Johnson (1980, s. 13, 30).

Sammantaget kan vi notera att lara sig sociala koder ar en viktig del i bade identitet- och
integrationsprocesser. Ju mer kunskaper individen skaffar sig om dessa koder, desto mindre blir
avstandet mellan grupper “Vi” och “De andra” och desto mindre blir kénslan av fientlighet fran
landets ursprungliga befolkning (Bauman 2017, ss. 43-46). Pa ett liknande sétt resonerar Rodin et
al. (2017, s. 221) i sin studie ocksa dar de understryker betydelsen av sociokulturella koder for

migranters integration i ett nytt samhalle.
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6.3 Annanhet

Ett nytt land och en frammande miljo kan gora att migranten upplevs vara annorlunda i jamforelse
med majoritetssamhallet. Samtliga forfattare har beskrivit situationer déar de har upplevts vara
annorlunda under sin integrationstid. I denna kategori analyserar vi hur “annanhet” kan paverka

forfattarnas identitetsprocesser.

6.3.1 Stigmatisering och diskriminering

| sjalvbiografierna tas det upp delar dar forfattarna redogor for olika tillfallen i deras liv dér de har
utsatts for stigmatisering och diskriminering fran omgivningen. Enligt Bauman (2017 ss. 43-46)
ar det vanligt att manniskor delar upp sig i olika grupper baserat pa deras likheter och darmed
véljer att behandla utomstaende med kanslor av fientlighet och férdomar pa grund av deras

annanhet.

Arash beréattar att vid ett tillfalle uppgav en av klasskamraterna att han inte far leka med Arash,
men kunde dock inte forklara varfor. “Jag far inte leka med dig [...] det vet jag inte riktigt. For att

du kan judo tror jag!” (Sanari 2019, s. 27).

Vi ser utifran Arashs beskrivning och citatet att hans klasskamrater inte ville acceptera honom.
Dock uppfattar vi att barnets anledning till ogillandet antagligen beror pa att Arash &ar annorlunda

i relation till Tjérn invanare.

Nadim beskriver i sin sjalvbiografi att han utsattes for trakasserier i skolan av elever och l&rare,
dar vissa personer uttryckte sig rasistiskt gentemot honom pa grund av hans invandrarbakgrund,
vilket vi noterade i det fall ndr Nadim interagerade med sin mellanstadielédrare. “[...] min larare
Bengt kallade fram mig den dar gangen efter provet i sexan, och beréattade att den dar svartskallen
just slagit allihop” (Ghazale 2022, s. 108).

Vi ser utifran detta citat att hans larare tydliggor hur annorlunda Nadim &r i jamforelse med andra
elever som gar i samma klass. Trots Nadims anstrangningar att bli som de andra i klassen, ser vi
att manniskorna i Nadims omgivning istallet valjer att urskilja honom fran majoritetsgruppen pa

grund av hans invandrarbakgrund.
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Ett ytterligare exempel pa diskriminering pa grund av personens etniska bakgrund hittar vi i boken
Den udda fageln. Shori berdttar att hon var tvungen att komplettera sin sjukskéterskeutbildning,
trots examen fran Iran. Studieperioden var hard och tung, men Shori sag fram emot att kunna ga
vidare. Istéllet fick hon ett samtal med sin handledare om att hon blev underk&nd med forklaring
att hon inte ansags vara mogen och fardig for rollen som sjukskéterska. Vidare beskriver Shori att
hon blev chockerad och grat pa grund av kénslor av maktloshet, 6vergivenhet och desperation. Nar

hon tog en kontakt med sin handledare via telefon och fragade varfor, fick hon svaret fran henne:

For att du inte &r svensk, Shori. Forstar inte du att du inte bara kan
komma hit och ta en ledande roll pa en arbetsplats? (Zand 2022,
S. 61).

Fortsdttningsvis uppger hon att detta uttalande kom plotsligt. “Sa kastades sanningen 1 ansiktet pa

mig” (Zand 2022, s. 61).

Vi tolkar Shoris ord som hon ville slutféra sin utbildning och boérja jobba, men bemdttes
diskriminerande av sin handledare pa grund av sin invandrarbakgrund. Vi tolkar att detta kan ha

en negativ paverkan pa Shoris maende och professionella utveckling.

En miljo som kantas av daglig diskriminering aterfinner vi dven i Sverigevanner. Arash berattar
att pa sitt forsta jobb kunde inte en kvinnlig personalansvarige se skillnaden pa honom och en tio
ar aldre man fran Libanon. Han beskriver vidare hur det fanns tydliga skillnader mellan de tva,
men i ett drygt ar sa blandade hon ihop deras papper och namn: “ Ni ir s lika, &r ni broder?”
(Sanari 2019, s. 178). Hon ursaktar sig for att hon inte kan komma ihdg sina medarbetares namn
och utseende: “Jag kan inte se skillnad, det gér bara inte” (ibid). Vidare berittar Arash att kvinnan

gor detsamma med tva kvinnliga kollegor med olika etniska harkomster.

Vi tolkar Arashs ord att han, samt hans icke-svenska medarbetare bemétts stigmatiserande av

personalansvarige pa sitt jobb pa grund av etnicitet och annorlunda utseende.

Vidare beréttar Arash att efter lakarutbildning arbetade han en sommar pa en narakut, vid ett

patientmdte uppgav patienten att hon inte forstar vad Arash sager.

Jag forstar inte vad han sager! De kommer hit, rakt fran batarna,
och borjar jobba! Utan att kunna svenska. Hur ska jag kunna
forsta deras sprak? (Sanari 2019, s. 211).
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Dock uppgav patientens dotter genererat att Arash talar perfekt svenska och att patienten ska

besvara hans fragor.

Jag forstdr ingenting [...] Jag kan inte de hdr spraken. Jag vill
prata svenska. Svensk lakare. Herregud, ar det for mycket begart?
(Sanari 2019, s. 212).

Vi tolkar Arashs utsagor att trots uppvéxten i Sverige, beharskandet av det svenska spraket bra och
hans jobb som lékare, sa bemots han fortfarande av férdomar och stigmatisering pa grund av hans

annorlunda utseende, vilket har uppmérksammats i detta patientmdéte ovan.

| Shoris beréttelse forekommer det en liknande situation som uppstod under ett patientmote pa
hennes praktikplats pa intensivvardsavdelningen. Shori beskriver att hon forsokte att uppratthalla
ett gott professionellt anseende och férsokte genomfora sina arbetsuppgifter helhjértat och beméta
en doende patient empatiskt, men bemottes med avsmak nar denne fick hora vart Shori

ursprungligen kom ifrin. Patienten uttrycker: “Allt skit kommer hit” (Zand 2022, s. 42).
Vi tolkar detta citat att Shori beméttes diskriminerande pa grund av sitt utseende och brytning.

Ett exempel pa diskriminering beskrivs av Nadim, dar han uppger att han och hans hustru ville
hyra en stuga en sommar. Né&r de hittade en stuga, ringde Nadim till uthyraren och presenterade
sig med sitt for- och efternamn. Uthyraren, en dldre man, tvekade och efter ett kort “hmm” bad
han Nadim att upprepa sitt namn, vilket Nadim gjorde. Enligt Nadims berattelse uppgav uthyraren

att han forst behdver tala med sin fru om detta.

Nér han ar tillbaka i samtalet forklarar han att lika vanligt som
tidigare att just den har veckan ska deras dotter komma hem och
bo i stugan. De har bara inte hunnit d&ndra det i annonsen (Ghazale
2022, s. 174).

Vidare berattar Narim att nar han uppgav att de har mojlighet att hyra stugan en annan vecka, sade

uthyraren att det aven ar fullt da utan att behéva kolla upp det i forvag.

Vi uppfattar detta som att uthyraren nekar Nadim pa grund av hans icke-svenska namn.
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Analys:

Samtliga utdrag fran sjalvbiografierna visar att forfattarna pa ett eller annat satt utsatts for
stigmatisering och diskriminering pa grund av deras “annanhet”, vilket dverensstimmer med
Goffmans (1990, s. 14) stigmateori. Utifran de olika citaten har vi sett uppdelningar av ett “Vi”
och “De andra”, vilket utgor grunden for stigmatisering och utstotning, enligt Bauman (2017, ss.
43-46). Centralt for samtliga forfattare ar att de inte uppvisar likheter med “Vi’-gruppen, vilket
gdr i enlighet med teorin om “Vi” och “De andra” (ibid) och dirmed férekommer det en uteslutning
fran majoritetsgruppen. Lalander (2009, ss. 105-106) lyfter i sin studie hur personer med utlandsk
bakgrund har svarigheter att bli en del av majoritetsgruppen i samhallet. Han uppger att trots att
de flesta unga chilenare som ar fodda i Sverige eller ankom till landet som barn, sa kande de sig
frammande infor svenskar (ibid). Katartzi (2018, ss. 34, 37) lyfter daremot upp att pa grund av sin
“annanhet” utsitts unga migranter i Grekland for diskriminering och rasism. Forskaren uppger hur
migranterna forsokte att identifiera sig med sitt nya hemland genom att kdnslomaéssigt interagera
med sin omgivning, men hindrades pa grund av diskriminering. Darmed fick migranterna kampa
for att kunna bygga upp sina identiteter och kunna genomfora identitetsprocessen (ibid), vilket ar

en likhet som vi har kunnat se hos samtliga forfattare.

| sjdlvbiografierna beskrivs situationer dar bade Arash och Shori i sina professionella yrkesroller
inom sjukvarden bemottes diskriminerande i patientmoten. Utifran deras beskrivningar &r
patienternas fordomar om Arashs och Shoris utldndska bakgrund primdra i motet och deras
kompetenser och kunskaper blir darmed sekundéra. Rodin et al. (2017, s. 220) och Ims et al. (2022
s. 3) konstaterar att det svenska samhallet ifragasatter migranternas kompetenser och kunskaper,
samt pa arbetsplatser forekommer diskriminerande bemotande av arbetstagare med utlandsk
bakgrund. Som ett exempel pa detta kan vi betrakta en situation dér en personalansvarig blandar
ihop Arash med en annan manlig utlandsk kollega. Vi tolkar kvinnans beteende som
diskriminerande och stigmatiserande utifran det faktum att Arash och hans kollegor exkluderas

fran de dvriga i arbetsgruppen pa grund av deras etnicitet.

Vi ser aven att nagot enkelt som en persons namn kan utgora skal for stigmatisering och
diskriminering, samt tyda pa en persons “annanhet”, vilket vi fann i Nadims beréttelse. Ahmadi et
al. (2020, s. 21) lyfter normaliseringen av diskriminering och social exkludering, vilket leder till
mer segregation mellan landets befolkning. Vi kan forsta detta genom den enkla reaktionen som
Nadim hade utifran samtalet med uthyraren, att detta for honom &r en vanligt forekommande

situation. Bursell (2012, ss. 471-473) uppger dock att som en respons till stigmatisering valjer
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vissa individer att byta namn for att slippa diskriminerande bemotande av andra personer i
samhéllet. Namnet ar viktigt for den personliga identiteten, vilket &r forenligt med Jenkins (2008,
s. 41) teori. Vi ser dven att namnet utgdr en grund for stigmatisering och en uppdelning i “Vi” och
“De andra”, vilket far stod i Baumans (2017, ss. 43-46) teori. Detta kan dven skapa otrygghet vid
brist pa tillhorighet till majoritetssamhéllet. Samtliga forfattare redogor for situationer, dar de har
haft svart att skapa anknytningar till sin sociala omgivning, darmed har det uppstatt svarigheter att
skapa tillhorigheter till det nya landet, vilket stammer éverens med studien av Katartzi (2018, s.
43). Forfattarnas sjalvkansla och sjalvbild paverkas ocksa, vilket, enligt Goffman, tyder pa en
skadad identitet (1990, ss. 14-15).

6.3.2 Samhallets laga forvantningar

| sjalvbiografierna urskiljer vi tillfallen dar forfattarna lyfter att samhallets laga forvantningar har
paverkat dem och deras identitetsprocess. | sin forskning lyfter Gustafsson och Johansson (2018,
s. 993) att samhallets mottagande av flyktingar leder till att ansvaret tas ifran dem och gor dem
passiva. Enligt forskarna (ibid, s. 995), tar samhéllet inte hansyn till flyktingars personliga

forutsattningar.

Arash uppmarksammar det svenska samhéllets laga forvantningar om invandrare och

omgivningens kommentar kring hans framgang géllande hans utbildning och yrke.

Den vilvilja som placerade mig i “Rosa grupp” for att inte alltfor
snabbt tvinga in mig i det svenska samhallet som ansags kunna
vara skadligt for en liten iransk pojke. Den snallhet som gav mig
alla ratt pa religionsprovet. Den hansyn som fick familjen att
flytta till Tjorn, av alla stallen, och dra igang Projekt Svensk
(Sanari 2019, s. 191).

Utifrdn Arashs exempel ovan ser vi att syftet med “Rosa grupp”, en grupp déir enbart
invandrarpojkar i skolan ingick, fungerade som en forsiktig introduktion till Sverige och det
svenska. Dock ser vi att det istallet utgjorde ett hinder, vilket ledde till en flytt till Tjorn fér Arash
och hans familj.

Ett liknande tema aterfinns i Nadims bok, nar han fick sitt resultat i svenska och fick reda pa att

han var bést i klassen. Nadim berattar hur glad han k&nde sig i den stunden och hans drém om att
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vara precis som alla andra slog precis in. Dock reflekterar Nadim om denna situation i efterhand

och beréttar att hans resultat endast var extra bra pa grund av att det var just Nadim.

Mitt resultat var extra bra - eftersom jag var svartskalle. For att
ingen hade forvantat sig det. Vad kan man forvanta sig av nan
som jag? (Ghazale 2022, ss. 108-109).

Den jag var da hade gjort vad som helst for att passa in. Men
Bengt, han gjorde det Kklart for alla i klassrummet, inklusive mig,
att det har inte ar en pojke som vem som helst av er. Det ar en
svartskalle. Nat annat. Oavsett hur bra han ar pa svenska (ibid, s.
109).

Med detta citat fran Nadims berdttelse ser vi hur han har kdampat med att kunna fa bra resultat i
svenska och bli precis som de andra i klassrummet, daremot méts han av andra med férvaning for

att hans anstrangningar gav bra resultat.

| Shoris beréttelse beskrivs ett exempel som vi har tolkat som laga forvantningar, dar hon beréttar
om ett mote med en hyresvard, ndar hon letade efter en lokal till sin blivande
barnmorskemottagning. Hyresvarden inledde matet direkt med att patala att han inte hyr ut lokaler
till kaféer eller restauranger. Nar Shori ifragasatte hyresvardens uttalande, fick hon detta som
kommentar. “Det dr inget illa menat. Men ... dr det inte sadant ni gor?”(Zand 2022, s. 102). I
boken formedlar Shori sina tankar kring hyresvéardens uttalande med detta citat: “Ni? Vilka &r
vi?”(ibid).

Utifran detta citat ser vi att hyresvarden har férdomar om Shori, vilket vi forstar genom
hyresvardens uttalanden om att individer med etnisk bakgrund driver kaféer och restauranger.

Vidare forstar vi att Shori inte uppskattar att bli bemoétt pa detta satt av hyresvarden.
Analys:

Med dessa utdrag fran bockerna ser vi att pa grund av samhallets laga forvantningar blev
forfattarna tillskrivna “De Andra”- gruppen, eftersom de inte ansags dela likheter med sin
omgivning, vilket stammer Gverens med Jenkins (2008, ss. 38, 102) teori. Vi har kunnat se att
identitetsprocessen paverkas genom dessa utomstaende faktorer, dar skolmiljon och samhéllet har
laga forvéantningar pa den enskilda personen, men det mojliggér dock en miljé for personen att

knyta an till likasinnade. Detta kan resultera i vad Eliassi (2013) belyser i sin studie, att
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invandrarungdomar upplevt en identitetskris nar deras familj avvek fran vasterlandska normer i
det nya samhéllet. Vi anser att detta speglar bade Nadim och Arash i deras annanhet och
svarigheter att knyta an till det svenska. | Nadims fall kan avsaknaden av att inte fa tillhora en
grupp ha en negativ paverkan pa hans identitetsprocess, vilket vi dven kan hitta i studien av
Katartzi (2018, s. 43), medan i Arashs fall har mojligheten att kunna soka sig till likasinnade
personer lett till mojligheten att skapa en tillhorighet till andra invandrarbarn. Aven om Arash inte
fick tillhora majoritetssamhallet, fick han tillhora en gemenskap 1 “Rosa grupp” och mgjlighet att
uppna en kollektiv identitet, vilket ligger i linje med Jenkins (2008, ss. 38, 102) teori. | Shoris fall
ser vi att samhallets fordomar utesluter henne fran majoritetssamhallet, och att hon utifran sin
etnicitet och kultur forvantas ha ett lagstatusyrke i enlighet med samhéllets forvantningar, vilket
kan kopplas till Appiahs (1994, s. 149) studie. Utifran Jenkins (2008, s. 109) resonemang om
kategoriseringens betydelse tolkar vi att Shori inte ses som sin egen person, utan tillskrivs som
invandrare fran MellanGstern utifrdn hennes utseende. Vi ser att Shori yrkesmassigt har
astadkommit mycket och vill bli erkand utifran sin profession, och inte bli bemott av omgivningen

utifran hennes annanhet, vilket ligger i linje med Rodin et al. studies resultat (2017, s. 226).

6.4 Tillhorighet

En gemensam kategori som genomsyrar samtliga bécker &r kénsla av tillhorighet. Enligt Ahmadi
(2010), kan identitet medfora att en person far en fast punkt i sin omgivning genom att denne
kanner tillhorighet till sin omgivning och darmed &aven far en forstaelse av sin plats. Bockernas

forfattare lyfter upp aspekter som vi har tolkat som tillhérighet.
6.4.1 Vem ar jag?

“Vem dr jag?” dr en fraga dar samtliga forfattare har reflekterat om sin identitet och tillhérighet i
relation till bade sitt gamla och nya hemland. Forfattarnas upplevelser kring situationer i motet
med sin omgivning, dar stigmatisering, fragor om status och spraksvarigheter far dem att reflektera

kring sin egen position, samt hur det paverkar dem.

| Sverigevanner berattar Arash om en semesterresa till hemlandet Iran och hur han insag att han

har forandrats efter aren i Sverige.

Jag var en mosaik av tva frammande kulturer. Jag skulle aldrig bli
monokrom. Sa var édet. Aldrig helt innanfor. Aldrig helt utanfor.

Jag var unik. Men jag var inte ensam. Hemma var vi manga som
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var unika. Vi var en legion. Vi var hér for att stanna. [...] Vi
halvblod (Sanari, 2019, s. 149).

Utifran detta citat ser vi att efter en tid i Sverige har Arash anpassat sig till de svenska normerna
och kulturen. Dock i motet med Iran, sitt tidigare hemland, ser vi Arashs resonemang kring hur

han nu inte langre tillhor iransk kultur helt.

I Nadims bok hittar vi ett liknande fenomen, dar han reflekterar kring det bostadsomrade han och
hans fru valt att bosatta sig i. Han beskriver att han tidigare har bott bland lagenhetsbyggnaderna i
“Miljonprogrammet” och efter sitt giftermal flyttade han med sin fru till ett villaomréade, dir det
inte finns s& manga invandrare. “Har, déir alla 4r som jag, men dér ingen ser ut som jag.” (Ghazale
2022, s. 11). Nadim berattar att bortsett fran hans bakgrund, sa ar han smartsamt lik alla de andra
mannen som bor i villaomradet. Och ett stenkast darifran 6ver en vag finns "Miljonprojekten i

betong”, och Nadim beskriver att det finns tvd parallella samhéllen som héller varandra pa avstand.

Nar jag ar pa andra sidan vagen har jag oftast uniformen pa. Jag
talar deras sprak och jag ser hur de mar. Men eftersom jag ser ut
som dem, utan att langre leva som de gor, sa ser de pa mig som
en svikare. En som inte langre fattar. Kanske har de ratt (Ghazale
2022, s. 13).

Jag har kampat over trettio ar for att bli svensk. Att bli betraktad
som vem som helst har. Nu har jag det, da skams jag istéllet. Som
om jag inte samtidigt ocksa ar stolt Gver varifran jag kommer
(ibid, s. 18)

Vi tolkar att Nadim upplever motstridiga kanslor om sig sjalv, att det forekommer en strid mellan

den han var och den han &r nu.

Detta tema aterkommer i olika situationer for Nadim i hans bok, dar han aterger nar han var snart
fardigutbildad polis och akte polisbuss med tva kollegor till ett centrum dar ett forortsgang stokade.
Ena kollegan sade till Nadim att han inte kommer att bli respekterad forrédn han stryper en av sina
egna. “Jag ler och tiger, tinker: Sitter jag alltsa inte med mina egna just nu?” (Ghazale 2022, s.

153).
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Vi tolkar detta att trots uniform och en tydlig markering att han &r tillsammans med sina
arbetskollegor, uppger kollegorna att han inte &r en av dem. A andra sidan s& tillnér Nadim inte

heller de andra invandrarna aterigen pa grund av Nadims valda yrke.

| boken Den udda fageln lyfter Shori upp kanslor om ett bemotande som fick henne att reflektera
kring den kamp hon férde mot personer i sin omgivning i hennes stravan att bygga upp sitt foretag.
Hon beskriver en middag i sallskap av politiker och landshovding, déar hon forsoker ha trevligt

men blir bem6tt av ignorans och bristande medkénsla

[...] ndr en man vid bordet plotsligt vinder sig mot mig och med
stor forvaning uttalar att jag ar riktigt trevlig och att han tycker att
det &r synd att vi blir slagna av vara man. Detta “vi” igen (Zand
2022, s. 301).

Vi ser i detta utdrag hur Shori ville bli sedd som en entreprendr och som ménniska, men i motet

med andra blev hon sedd som annorlunda och avvikande.

Shori beskriver vidare i sin bok hur stalld hon blev av mannens kommentar och beskriver en
trotthet kring att konstant féra en kamp mot férdomar och for sin existens. “Jag dr sé trott. Trott

pd att vara en udda fagel, trott att betraktas som en udda figel” (Zand 2022, s. 302).

Utifran dessa citat forstar vi att hon ar trott pa att standigt anses som avvikare i interaktion med
andra, trots att hon har uppnatt en hog social position i Sverige. Trots hennes anstrangning och

profession, har vi tolkat dessa utdrag fran boken att hon inte hor till majoritetssamhéllet.
Analys:

Sammanfattningsvis kan vi notera att bade Arashs och Nadims beréattelser att det har uppstatt en
“dubbel medvetenhet”, likt Gatwiris studie (2021, ss. 481-482), men &ven en forhandling, dar det
kan uppsta en kulturell identitetskris nar de tva identiteter mots. Vi uppfattar att detta kan aven
paverka den etniska identiteten, nar migranter far svarigheter att identifiera sig. Jenkins (2008, ss.
1, 114) uppger att etnisk identitet grundar sig pa likheter och olikheter mellan individer inom en
grupp, och det anses darmed betydelsefullt for gruppens medlemmar. Migration ar en central faktor
I samhallsutvecklingen, enligt Dahlstedt och Fejes (2021, s. 23). Migranter som bosétter sig i nya
lander kan identifiera sig med olika nationaliteter och platser, anser Hammarén och (Johansson
2009, s. 108).Vi forstar darmed att Arashs identitet har paverkats och utvecklats utifran olika

situationer och interaktioner med manniskor, dar bade svensk och iransk kultur mots.
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Vi forstar att Nadim forsoker hitta en plats didr han passar in och att han inte helt tillhér “Vi-
gruppen”, bland sina grannar i villaomradet pa grund av sin bakgrund, vilket vi hittar stod for 1
Baumans (2017, ss. 43-46) teori. Nadim beskriver sitt bostadsomrade och mannen som bor dér,
samt jamfor det med narliggande bostadsomraden. Han resonerar kring sina kénslor och tankar
gillande sina tva identiteter och kulturer. “ Tva parallella samhéllen som haller varandra pa
avstdnd”, forstar vi i relation till “ Jag har kdmpat dver trettio ar for att bli svensk”, att hans identitet
och kulturer krockar. Vi tolkar det att han soker efter att kunna tillhéra och obekymrat kunna bli
precis som vem som helst. Enligt var uppfattning av Nadims berattelse sa tillhér han inte heller
“De andra”-gruppen, eftersom i motet med dem sa ar Nadim kladd i polisuniform. Det sarskiljer
honom &nnu mer fran andra, vilket vi forstar utifran Baumans teori (2017, ss. 43-46). Vi tolkar att
pa grund av sin uniform bemots Nadim istéllet med misstanksamhet och fientlighet, darav kan det
uppsta en hybrid identitet, vilket 6verensstaimmer med Hammarén och Johanssons (2009, s. 108)
resonemang, dar Nadim kan kanna sig fraimmande till bade den svenska och libanesiska kulturen.
Jenkins (2008, s. 102) uttalande om den kollektiva identiteten kan ge oss en forstaelse for Shoris
ord och situation. Pa middagen, dar hon tillsammans med méanniskor som hon bor tillhéra utifran
de likheter och gemenskap de delar, istillet bendmnas tillhora “De andra” utifran hennes utseende
och bakgrund, vilket vi kan forsta utifran Baumans (2017, ss. 43-46) teori. Vi kan darmed se hur
nedslaende det kan bli att konstant ha sin kompetens och arbetslivserfarenheter (Kyeremeh et al.

2019, s. 662) nedvarderade och ifragasatta av sin omgivning.

6.4.2 Acceptans

Vi ser att viljan till att bli accepterad ar en kansla som kan kopplas till forfattarnas vilja att uppleva
grupptillhérighet. Jardim och Marques da Silva (2021) uppger i sin studie hur interaktioner med
omgivningen och individens kansla av tillhorighet frdmjar konstruktionen av den sociala
identiteten. Darfor ser vi ett behov av att belysa acceptans i relation till bade Shori och Nadim,
som uppger att det &r viktigt att bli accepterad, men att acceptans maste ske i tva riktningar, fran

samhallets sida men aven inombords hos personen ifraga.

Shori berittar i sin bok hur oavsett bakgrund sa ses alla “dem” som invandrare, d& det ar léttare
for myndigheten att hantera “dem”. Oavsett dlder, kon eller akademisk bakgrund sdtts samtliga
personer i samma klassrum for att lara sig svenska, och de behandlas utifran ett homogent syn-
och arbetssatt. Shori berdttar att integration for henne inte var en svar process, utan hon utgick fran
att integrera sina handlingar och varderingar utifran de kulturella forvantningarna som fanns i det

nya samhéllet. Dock menar hon att toleransen &r otillracklig, att det inte racker att medborgare i
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det nya landet ska std ut med “dem” utan det behover finnas en acceptans. “Acceptans har inga

granser, men tolerans har sin klara begransning. Hit, men inte ldngre” (Zand 2022, s. 312).

Vi tolkar Shoris ord som att trots att personen gor sitt yttersta, sa finns det utomstaende faktorer
som man behdver ta hansyn till. Utifran citatet forstar vi att acceptans komplementerar den tolerans
som det nya samhéllet har gentemot migranten. Att man har forvantningar pa personen som ska
integreras, men integrationen &r inte tillrdcklig for att personen ska anses tillhora

majoritetssamhéllet.

I Nadims bok finner vi istéllet en inre strid och strdvan om acceptans dar han beskriver hur han
upplevde motstridiga ké&nslor kring att vara svensk och libanes efter en konversation med sin
dotter. Han uttrycker en vilja att bli sedd som en medlem av majoritetssamhallet. Han inser efter

samtalet att nar han natt dit, sa upplever han istéallet skam. Han kéanner sig som en hycklare.

Jag inser att jag inte langre kan skjuta undan alla de har kénslorna.
For att kunna forsta det samhalle jag lever och verkar i, behover
jag forstd mig sjalv battre. Jag har forsokt att lagga Libanon
bakom mig. Nu har det blivit dags att atervanda (Ghazale 2022,
s. 19).

Vi uppfattar denna situation att Nadim kommer till insikt att han behover behandla sina kénslor
kring sitt forflutna, att i samtalet med dottern forstar han att han behover acceptera Libanon for att

forsta sig sjalv och sin nuvarande omgivning.

Analys:

Sammantaget kan vi konstatera att vi ser att manniskor behover kénna sig accepterade fran sitt
samhalle, men det ar &ven viktigt att de accepterar sig sjalva. Vi har kunnat hitta ett resonemang
liknande Shoris, i Goitoms studie (2019) om att det behdvs tva perspektiv - acceptans och tolerans
for att fa ett funktionellt samhélle. Forskaren uppger att det finns en forvantan pa ordentlig
integration och menar att trots samhallets positiva installning mot mangfald, vill samhallet heller
inte ta emot migranter pa grund av att de ar annorlunda och avvikande. Om migranter vill bli
samhallsmedlemmar bor de lamna sin egen kultur (ibid 2019, s. 402). Var tolkning av detta &r att
det kan fa en konsekvens for migranten i fraga och forhindra deras identitetsprocesser i form av
svarigheter i skapandet av en gemensam kollektiv identitet med majoritetssamhallet. Vi kan aven

forsta detta utifran Baumans teori om “Vi” och “De andra” (2017, ss. 43-46), samt Jenkins (2008,
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s. 43) teori, da brist pa acceptans fran samhallet kan vara en faktor, som paverkar hur en person
upplever sin egen situation, vilket i sin tur paverkar personens sjalvuppfattning och dennes
identitetsbyggande. Det ser vi hos Nadim, hur han helhjartat gatt in i att bli svensk och integrerad,
och manga ar senare reflekterar han kring sin identitet, vilket visar pa hur situationer och

interaktioner med manniskor leder till forandringar i identiteten.

6.5 Svenskar?

Forsta steget in representerar forfattarnas beslut att uppna integration i samhallet och bli aktiva
medborgare i Sverige. | denna kategori uppmarksammar vi utdrag fran samtliga sjalvbiografier
som visar vad forfattarna har kommit fram till. Till skillnad fran Gvriga kategorier som vi har
redogjort for i resultatdelen, har vi istallet valt att behandla en del av citaten fran forfattarna

tillsammans.

| samtliga bocker beskriver forfattarna att de har till viss del uppnatt integration. Arash beskriver
hur Projekt Svensk har fullfoljts d& han nu arbetar som specialistlikare 1 Stockholm. “Jag vann. 90
procent svensk”, uppger han (Sanari 2019, s. 240). Ett liknande tema hittar vi dven 1 Nadims
beréttelse, da han beskriver att han har tillsammans med sin familj bosatt sig i ett svenskt
bostadsomrade med sin svenska fru och barn samt arbetar som polis. | Shoris bok beskrivs hennes
vag fran utbildning till uppbyggnad av sin kénda vardkoncern, och vid slutet av boken beskriver

hon en resa tillbaka till Sverige dér hon séger till sin make: “Vi dr hemma nu” (Zand 2022, s. 316).

Utifran samtliga citat fran bockerna har vi tolkat att forfattarna har till en viss del uppnatt

integration i det svenska samhallet och vi forstar detta som att Sverige har blivit deras hem till slut.

I Nadims bok forekommer det reflektioner kring att det inte endast finns tva typer av invandrare,
han resonerar vidare att syftet bakom hans bok var att synliggora de olika nyanser som finns i deras
liv som invandrare for att visa att de ar helt vanliga manniskor ocksa. Nadim beskriver att de som
har det bra maste ta ett kliv framat, annars kommer det endast att finnas tva typer av invandrare.
“Den déliga invandraren som &r kriminell, och s& den bra invandraren som slutat vara invandrare
och blivit helt svensk” (Ghazale 2022, s. 213). I boken kommenterar pappan Nadims uttalanden

med att Nadim har kunnat valja det basta fran bada kulturerna, den svenska och den libanesiska.

Enligt var tolkning, vill Nadim uppméarksamma att invandrare inte endast ar daliga eller bra.

Invandrare &r inte frammande, darmed finns det ett behov att synliggora alla de nyanser som
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forekommer i deras liv som tyder pa att de ar precis som andra vanliga manniskor i omgivningen,

enligt forfattaren.
Analys:

Upplever Arash, Nadim och Shori sig som svenskar? Var uppfattning ar att Arashs 90 procent
svenskhet innebdr att han kanslomassigt inte kan helt knyta an till det svenska trots sina
anstrangningar. Vi har darmed &ven gjort en liknande tolkning av Nadims citat, trots Nadims
pappas uttalande om Nadims majlighet att kunna valja det basta fran de tva kulturerna. Enligt var
uppfattning tillnér Nadim en mellan-kategori, darmed har vi tolkat att bade Nadim och Arash har
utvecklat en hybrid identitet vilket stimmer dverens med bade Hammarén och Johansson (2009,
s. 108) samt Wikstroms resonemang (2007, s. 202).

Vi upplever att Shori har uppnatt en anknytning till Sverige, dock sa reflekterar hon inte kring att
vara svensk eller svenskhet som bade Arash och Nadim gor. Vi ser att det kan bero pa att bada
mannen har vuxit upp i Sverige och har genom socialiseringsprocessen utvecklat sina sekundara
identiteter i en svensk omgivning, till skillnad fran Shori som ankom till Sverige som vuxen, vilket
vi kan koppla till Jenkins (2008, s. 102) teori. Vi ser att Shori har omformat sin sekundara identitet
i samspelet med det svenska samhallet (ibid). Enligt Jenkins (2008, ss. 17-18), sa ar identitet inte
vad vi &r, utan vad vi gor. Vi har ddrmed tolkat att Shori genom sina aktiva handlingar stravar efter
att uppna erkannande fran omgivningen som en svensk affarskvinna. Vi ser dven att Shori har
utvecklat en kansla av grupptillnérighet, det vill sdga en gemensam kollektiv identitet med
majoritetsbefolkningen, vilket kan kopplas till Jenkins teori (2008, s. 104). Vi har tolkat att alla tre
forfattarna har blivit en del av majoritetssamhallet, och de har blivit inslappta, vilket &r ocksa
forenligt med Jenkins (2008, s. 105) teori. Det forekommer ibland situationer dar forfattarna utsatts
for kommentarer fran andra dar forfattarnas annanhet uppmarksammas, daremot ar situationen mer
komplicerad da de upplever motstridiga kanslor kring sin grupptillhérighet och i méannens fall
kring deras “svenskhet” (ibid, ss. 43-44). Enligt var uppfattning har forfattarna uppnatt en “ytlig”
tillhérighet dar de inte langre helt uppfattas av omgivningen som “De andra” och ddrmed blivit en
i “Vi”-gruppen, vilket forstas utifran Baumans teori (2017, ss. 43-46). Dock har vi kunnat se
utifran forfattarnas sjalvuppfattning att de inte anser sig vara helt svenskar, vilket ligger i linje med
Jenkins resonemang om att omgivningens kategorisering ar avgérande for individens identifiering

av sig med nagon grupp (Jenkins 2000, s. 9).
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6.6. Sammanfattning

Vart syfte har varit att fordjupa kunskapen for hur utomeuropeiska migranter upplever och
beskriver sina identiteter och identitetsprocesser. Vart resultat visar hur forfattarna har tolkat och
forstatt sina identiteter i samband med anpassning i Sverige, men aven vilka faktorer som
framkommit och kan tolkas ha betydelse for deras identitetsprocesser. Faktorerna vi har identifierat
ar utmaningar i form av forlorande av sociala positioner, svarigheter med att uppna respekt och
erkannande fran andra manniskor, bristande sprakkunskaper, svarigheter med arbetsmarknaden
och sociala koder, forfattarnas annanhet och upplevelsen av tillhdrighet. Dessa faktorer lyfts daven
upp i tidigare forskning och vi har anvéant dessa i samband med teorier som ett redskap till analysen.
Analysen av samtliga sjalvbiografier har uppmarksammat att forfattarna anvander metaforer i sina
berattelser. Enligt var tolkning, kan forfattarna genom detta uttrycksfullt beskriva sina situationer
och inre upplevelser, vilket hjalper lasaren att uppna en djupare och meningsfull forstaelse av deras

situationer och erfarenheter.

| efterfoljande diskussionen kommer vi att besvara studiens fragestéllningar utifran valda teorier

med stod av vart resultat och den tidigare forskningen som vi har redovisat i kapitel 3.
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7. Diskussion

| detta kapitel besvarar vi studiens fragestéllningar, for en diskussion med utgangspunkt i vara
teorier, begrepp och tidigare forskning i relation till studiens syfte, samt lyfter studiens relevans
for socialt arbete. Vi har analyserat tre sjalvbiografier skrivna av forfattare med
migrationshakgrund. Vart intresse for studien var att fordjupa kunskapen om hur forfattarna tolkar
och forstar sina identiteter i samband med anpassning i det svenska samhallet, samt vilka faktorer
som kan tolkas ha betydelse for forfattarnas identitetsprocesser. I samhéllet férekommer det
diskussioner om migration och migranter, deras formaga till integration och om deras identiteter.
I regeringens dokument konstateras det att hela integrationspolitiken &r genomsyrad av

uppdelningen i “Vi” och “De andra” (Bortom Vi och Dom-utredningen 2005, ss. 7-8).

| var studie har vi utgatt ifran Jenkins sociala identitetsteori, Goffmans stigmabegrepp, hybrida
identitetsbegrepp, samt Baumans teori om “Vi” och "De Andra". Enligt var uppfattning, &r
anvandningen av dessa teorier och begrepp en fungerande kombination for var studie om identitet

i relation till integration for att kunna forsta identitetsprocessen som skildras hos forfattarna.

| var studie har vi anvant en hermeneutisk utgangspunkt och Categorical-Content Perspektiv av
narrativ analys. Vi har dven kompletterat metoden med analys av metaforer i vara definierade
kategorier och lyft deras betydelse i berattelserna. Genom att anvanda metaforer har forfattarna
fatt en battre forstaelse for sina egna upplevelser av integrationsprocessen, enligt var uppfattning.
Detta sammanfaller med resonemanget av Lakoff och Johnson (1980, ss. 25, 30, 115), samt av
Dahlstedt et al. (2021, s. 45). Forfattarna har anvant samtliga metaforer for att belysa och géra sina
upplevelser mer forstaeliga for lasaren, enligt var forstaelse. Analysen av sjélvbiografierna visar
att integrationen jamfors med ett stort projekt respektive ett berg som ska bestigas. Detta ar ett
uttryck for att de upplever malet som svart och att det kréaver ett stort arbete fran de som ska
integreras. Samtidigt fungerar dessa tva metaforer som en ledstjarna for huvudpersonernas
framtida handlingar, vilket stammer 6verens med Lakoff och Johnsons (1980, s. 156) tankegang.
Ett annat exempel vi har sett ar att forfattarna har skisserat sin framtid i form av fiskar som simmar
fritt i vattnet, vilket betyder att de onskade att bli fullt integrerade. Vi har dven kunnat visa
metaforer som anvénds av foOrfattarna fOr att skildra deras traumatiserande upplevelser av
integrations- och identitetsprocessen till foljd av stigmatiserande bemdétande av omgivningen.
Genom att kombinera Categorical-Content Perspektiv och analys av metaforer har vi uppnatt en

mer omfattande forstaelse av texten. Genom denna kombination har vi avslojat olika aspekter av
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berattelserna och de betydelser som ligger bakom forfattarnas utsagor, vilket har berikat var analys
med olika nyanser och har gett oss mojligheten att erbjuda lasaren en djupare insikt i forfattarens

intentioner och de budskap som férmedlas.

Vart resultat visar att under interaktionen framkommer faktorer som framjar eller utgor hinder i
forfattarnas integration. Faktorer som erkdnnande, respekt, goda samhallskunskaper och
beharskandet av sociala koder anser vi framja integrationen, medan laga forvantningar,
stigmatisering och diskriminering utgor hinder for forfattarna i deras integrationsprocesser. Likt
Baumans teori (2017, ss. 43-46), har vi sett att “Vi”- och “De andra”-relationer genomsyrar
forfattarnas olika livsomraden sasom utbildning, arbetsmarknaden och forekommer &aven i det
vardagliga livet. Denna uppdelning och utstotning av “De andra” till samhillets marginaler kan
ocksa anses som hindrande faktorer i identitetsprocessen. Det centrala for identitetsprocessen ar
forfattarnas interaktion med andra och med sin omgivning, da identiteter utvecklas efter

forandringar i individens sociala roller, vilket framkommer i Jenkins (2008. ss. 17-18) teori.

Var studie visar att forfattarnas personliga erfarenheter, kunskaps- och utbildningsniva inte tas
hansyn till och de ses bara som en homogen grupp, vilket dven framkommer i tidigare forskning
(Gustafsson & Johansson 2018, s. 995). Initiativ i form av snabbare sprakinlarning mottes med
motstand, enligt forfattarna, vilket stammer Gverens med Gustafsson och Johanssons (ibid)
resonemang om att arbetet med flyktingar &r organiserad pa sadant satt att det gor dem passiva. |
likhet med Olsson et al. (2023, ss. 1-2) har vi sett i var analys att fordrojningar i tillgang till
sprakundervisning hindrar forfattarnas etablering pa arbetsmarknaden, medan Dahlstedt et al.
(2021, ss. 43-44) belyser betydelsen av sprakkunskaper som majliggor en vag in i
arbetsmarknaden, samt att genom dessa kunskaper kan migranter bli delaktiga i samhallet och dven
uppna en nationell gemenskap. Vi har darmed kunnat notera i var analys att forfattarnas
sprakkunskaper, utbildning och kompetenser ifrdgasatts pa grund av att de inte tillhor "Vi" -
gruppen vilket vi forstar utifran Bauman (2017, ss. 43-46). Uthildning och arbete spelar en
nyckelroll i utvecklingen av individens sekundéra identitet (Jenkins 2008, ss. 16-17). En bristande
tillgang till arbetsmarknaden kan paverka individens identitetsprocess efter ankomsten till ett nytt

land.
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Studiens resultat visar att det svenska samhéllet har paverkat och utmanat forfattarna. Vi har
noterat utifran sjalvbiografierna att med en ankomst till ett nytt land forlorar vuxna migranter sina
sociala positioner, vilket stimmer 6verens med studien av Ellenbrock (2022). Vi uppfattar att det
blir svart for en individ som blivit tilldelad rollen av “nobody” att utveckla sin identitet och
samspela bra med sin nya omgivning, vilket stimmer 6verens med Jenkins (2008, ss. 17-18)
resonemang om att identitet forandras efter forandringar av ménniskors sociala roller. Vi ser i
likhet med Baumans (2017, ss. 43-46) och Jenkins (2008, ss. 104-109) teorier att bdckernas

forfattare blir kategoriserad som “De andra” utifran deras etnicitet och kulturella skillnader.

Vi har uppmérksammat att en faktor som sociala koder gor det mojligt for bockernas forfattare att
kanna tillhdrighet med den svenska befolkningen, genom att skapa en gemensam kollektiv identitet
med dem. Genom att inte kunna beharska dessa koder anses forfattarna inte heller hora till samma
grupp av majoritetssamhallet. Detta stimmer 6verens med Jenkins teori om social identitet (2008,
s. 109). Utifran var analys har vi noterat att forfattarna har upplevt att koderna har varit svara att
lara sig, och har darmed &ven sett och forstatt att ju mer en individ ar inforstadd i inneborden och
anvandningen av sociala koder, desto mindre blev avstandet mellan “Vi”- och "De andra" gruppen,

vilket ar i enighet med Baumans teori (2017, ss. 43-46).

I denna studie kom vi fram till att samhallets laga forvantningar pa forfattarna och férdomar om
dem utgor hinder och svarigheter i deras integration samt paverkar deras sjalvkansla, sjalvbild och
deras identiteter negativt. Dessa faktorer skadar migranternas identiteter, vilket stdmmer Gverens
med Goffmans stigmateori (1990) samt med forskningar av Ellenbrock (2022), Gustafsson och
Johansson (2018), Kyeremeh et al. (2019), Olsson et al. (2023), och Rodin et al. (2017). Enligt
var forstaelse, grundad pa var analys, kan stigmatisering paverka forfattarnas formaga att kunna
passa in i majoritetssamhallet i Sverige, vilket stimmer Gverens med Goffmans teori (1990 ss. 14-
15). | vart resultat synliggjordes det att forfattarna ansags framst som utomstaende och annorlunda,

och fick darmed kampa for att bli insl&ppta i majoritetssamhaéllet.

I slutet av sjalvbiografierna har vi sett att forfattarna upplever sina identiteter har forandrats efter
ar av anstrangning och interaktion med omgivningen. Enligt vara tolkningar, har de integrerats i
samhallet genom sin sysselsattning men dven kunnat behdlla en del av sina ursprungliga
identiteter. De tva forfattare som kom till Sverige som barn upplever motstridiga kanslor kring
sina identiteter, vilket tyder pa att de har utvecklat hybrida identiteter. Detta stimmer dverens med
Hammarén och Johanssons (2000, s. 108), samt Wikstroms (2007, s. 202) resonemang om hybrida
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identiteter. Generellt uttryckt sd uppfattas forfattarna av omgivningen som en del av “Vi’- gruppen
av det svenska samhallet, vilket ligger i linje med Baumans teori (2017, ss. 43-46). Men vi forstar
att enligt deras egna upplevelser anses de inte helt tillnéra denna grupp pa grund av deras sjalvbild,
vilket vi uppfattar kan bero pa att forfattarna ibland utséatts for diskriminerande moten i det
vardagliga livet. Enligt var uppfattning, kan dessa kanslor medféra svarigheter i
integrationsprocessen, vilket innebdr att migranters egna vérderingar och normer kommer i
konflikt med det nya samhéllet och darmed far ytterligare svarigheter att kunna delta fullt ut.
Utifran var forstaelse, kan obalansen mellan individens egen sjalvuppfattning och omgivningens
bild av migranten skapa kanslan av forvirring och osdkerhet hos migranten, vilket vi har sett i
sjalvbiografierna men &ven i tidningsartikel fran Dagens nyheter, dar utrikesfédda mammor
uppger att deras barn kénner sig stamplade av samhallet trots att de ar fodda i Sverige (Orrenius
2022). Det stdammer Overens med Jenkins resonemang om att omgivningens kategorisering
paverkar individens sjalvuppfattning och identitet (Jenkins 2008, s. 9). Detta kan i sin tur kopplas
till samhéllets acceptans och tolerans av migranter. Enligt var forstaelse, behover detta beaktas,
eftersom negativa bilder om migranter kan bidra till en dalig sjalvuppfattning och sjalvkansla,

vilket vi forstar i sin tur har negativ paverkan pa deras identitetsprocesser.

Avslutningsvis kan vi notera att vara slutsatser bekraftar det som tidigare forskningsstudier visat,
att identiteten &r foranderlig och utvecklas kontinuerligt i interaktion med omgivningen under hela
livet. Detta stammer 6verens med Jenkins (2008) och Hammarén och Johanssons (2009) syn pa
social identitet. Genom var analys har vi observerat och kunnat férdjupa kunskapen om hur
sjalvbiografiernas forfattare forstar och upplever sina identiteter och identitetsprocesser under
integrationsprocessen. Vi har forsokt att lyfta upp forfattarnas roster. Med vara tolkningar har vi
kunnat uppmaéarksamma att forfattarna har stravat efter att bli delaktiga i samhéllet men samtidigt

att kunna behalla sin integritet och vara sig sjalva.

Vi anser att studien bidrar till att belysa arbetet med mottagandet och integration av migranter. Vi
kom fram till att det behdvs mer individcentrerade arbetssétt dven i arbetet med migranter,
eftersom de inte & en homogen grupp utan bestar av enskilda individer med sina unika
livshistorier, formagor och forutsattningar. Forskning av Ellenbrock (2022) och Hosseini och
Punzi (2022, ss. 268-272) betonar betydelsen av behov av stdd och guidning till integration. Vi
anser ocksa att det ar viktigt att belysa migranters identitetsprocesser for att kunna bidra med
kunskaper inom socialt arbete, for att migranter ska kunna fa stod och guidning i det nya samhéllet

utifran sina individuella forutsattningar. Enligt var uppfattning, ar denna kunskap viktigt for
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arbetet med migranter, eftersom det bidrar med forstaelsen kring hur yrkesprofessionella kan

hjalpa migranter i deras integration genom att anpassa stod utifran deras behov.

8. Kritisk reflektion

Vart syfte har varit att fordjupa kunskapen om hur migranter som kommer till Sverige fran lander
utanfor EU upplever och beskriver sina identiteter och identitetsprocesser. Under arbetets gang har
vi reflekterat kring hur vart arbete bidrar med kunskap till socialt arbete, samt hur vi kan belysa
processer som beskrivits i forskning och i vara sjalvbiografier. Vi har inledningsvis last totalt fyra
bocker, och exkluderat en bok da vi upplevde att den inte uppfyller de kriterier vi har utgatt ifran
och beskrivit i kapitel 5.1 Design. Vi insag dven att det férekom likadana teman i samtliga bocker,

darmed upplever vi att vi har uppnatt en viss mattnad trots anvandningen av tre sjalvbiografier.

En av forfattarna, Arash Sanari, har i sin sjalvbiografi inkluderat utdrag fran sin pappas dagbok,
vilka vi har exkluderat fran var analys. Dock har vi lyft de delar dar forfattaren sjalv berattar om
sin pappas upplevelser, vilket vi uppfattar har hjalpt Arash att skapa en béttre forstaelse dver sin

egen situation.

Vid analys av samtliga sjalvbiografier har vi dven kunnat anvanda tolkande innehallsanalys
eftersom det &r en lamplig metod for att analysera olika typer av texter och gor det mojlig att
upptacka deras dolda innehall (Michailakis, Gillingsjo & Olaison 2020). Dock ansag vi att det ar
viktigt att lyfta fram forfattarnas egna roster i vart arbete, och inte bara visa vara tolkningar. Darfor
har vi valt att genomfdéra en narrativ analys. Larsson et al. (2008, s. 32) menar att den narrativa
analysen fokuserar pd hur manniskor berattar om handelser i deras liv och inte enbart pa
berattelsernas innehall. Vi uppfattar att det Categorical-Content Perspektivet av narrativ analys
som vi anvander ar en fungerande kombination av méjligheter av bade innehdlls- och narrativ
analys. Genom att identifiera monster i narrativet och specifika kategorier har vi uppnatt en djupare
forstaelse for narrativets uppbyggnad och innehall, samt narmat oss forfattarnas identiteter och

svarat pa studiens fragestallningar.

Vi, som har skrivit detta arbete, ar relaterade till migration samt integration och &r forsta
generationens respektive andra generationens migranter, det vill sdga fodd i Sverige. Vi har i viss
utstrackning en forforstaelse av forfattarnas erfarenheter och upplevelser. Vi ar medvetna om att

studiens resultat kan vara paverkade av vara egna erfarenheter i form av forutfattade meningar,
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vilket kan komma till uttryck pa hur vi tolkar data och formulerar studiens slutsatser. Vi ar aven
medvetna om att var egen bakgrund kan paverka urvalet av forskningsfragan och metoder, som vi
ar intresserade av. For att minimera dessa potentiella paverkan har vi forsokt att halla en distans i
var tolkning av forfattarnas erfarenheter och upplevelser som har framkommit i sjalvbiografierna,

samt s& har vi under arbetets gang diskuterat var egen forstaelse.

9. Studiens kunskapsbidrag

Var studie bidrar med forstaelse och ytterligare kunskap om migranters identitetsprocesser genom
att anvanda berattelserna for att lyfta forfattarnas roster. Vi har uppfattat utifran forskning
(Gustafsson & Johansson 2018, s. 985) att den svenska integrationspolitiken och svensk
massmedia att migranter skildras som ett socialt problem. Forskarna (ibid) uppger i sina studier att
samhallet tenderar att se migranter som annorlunda eftersom samhallet valjer att fokusera pa deras
bakgrund och erfarenheter istallet for att uppmarksamma den kontext som bildar migrantens
villkor (ibid). I likhet med forskarna uppfattar vi att det finns ett behov av att utga fran
migranternas perspektiv och personliga forutsattningar i socialt arbete med denna klientgrupp,
darfor anser vi att var studie ar viktigt, da den utgar fran en svensk kontext och bidrar darmed till

svensk identitetsforskning inom socialt arbete.

Vi har under arbetets gang stott pa forskning om unga migranters erfarenheter av integration i
Sverige, men detta beror oftast unga valutbildade personer eller personer som ankom till Sverige
som barn. Vi anser att detta ar relevant for socialt arbete och integration idag, men vi vill lyfta att
det vore intressant att studera aldre migranter som ar analfabeter utifran ett intersektionellt
perspektiv, namligen om hur faktorer sasom etnicitet, alder och eventuellt klass paverkar deras

integration i Sverige, samt vilken paverkan har samspelet av dessa faktorer pa deras identiteter.
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