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FÖRORD 
Vi vill inleda den här boken med att rikta ett stort tack till alla er som varit med 
att leda och delta i Bollen, den verksamhet som vi riktar vår uppmärksamhet mot, 
som så generöst har välkomnat oss till att vara med på aktiviteter och som lagt tid 
för att intervjuas. Utan er hade inget av det följande varit möjligt. Tack för era 
ovärderliga bidrag. Ett särskilt tack riktas till alla som medverkar som ledare och 
deltagare, som lånat oss av er värdefulla tid och som låtit oss ta del av er värld. Ni 
bidrar på många sätt, utifrån era olika förutsättningar och infallsvinklar, till att 
skapa värde och mening. Med den här boken vill vi uppmärksamma det viktiga 
arbete som Bollen utför, för att på så vis bidra till ett bredare samtal om villkoren 
för inkludering i både idrotten och samhället i stort.  

Den forskning som presenteras i boken har möjliggjorts genom finansiering både 
från Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor för projektet Flickors 
deltagande i idrott och dess potential för inkludering och jämställdhet (0658/19), 
och från Centrum för idrottsforskning för projektet Flickors deltagande i idrott 
och dess potential för inkludering (P2020-0112). Båda projekten har haft Dahl-
stedt som projektledare och Ekholm och Wernesjö som medverkande forskare.  

Vi vill också passa på att rikta ett stort tack till några av de personer som har 
bidragit i arbetet med datainsamling och bearbetning. Jennifer Reimander och 
Jennifer Neij har gjort några av intervjuerna inom forskningsprojektet. Maline 
Holmlund har transkriberat flertalet av intervjuerna. 

Dessutom vill vi passa på att tacka en rad kollegor vid Linköpings universitet, 
Institutionen för kultur och samhälle (IKOS), har fått värdefulla inspel på olika 
kapitel, där boken behandlats vid det högre seminariet vid avdelningen för socialt 
arbete. Stort tack till er alla som läst och kommenterat!    
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1. INLEDNING 

Klockan närmar sig fyra när jag hoppar av bussen på väg till veckans 
träning. Det är mitt i vintern och redan mörkt. Jag går över 
parkeringsplatsen vid den stora matvaruaffären och passerar det lilla 
torget i Innerort. Bredvid torget ligger flerfamiljshus utplacerade i 
fyrkanter. Jag passerar dem och kommer ut på vägen som leder till 
idrottshallen.  

På håll ser jag två korta gestalter som står utanför ett av idrottshallens 
omklädningsrum. Det är deltagare i den yngre gruppen som väntar på 
att släppas in. Innan jag kommit fram till dem kommer en bil som 
parkerar utanför. Det är ledaren Bezma. Tjejerna går upp mot Bezma 
för att prata och vi hälsar alla på varandra. ”Är det bara ni tjejer?”, 
frågar Bezma och öppnar dörren med koden. Inne i omklädnings-
rummet byter vi alla om till inneskor. Tjejerna fyller på sina vatten-
flaskor och tar trappan upp till idrottshallen. 

Allt fler tjejer ansluter till träningen, de kommer pratandes i mindre 
grupper in i salen. En av tjejerna säger till Anna, som är en av ledarna, 
att hon har lite ont i magen idag och att hennes mamma har sagt att hon 
inte ska springa så mycket. De pratar lite och Anna frågar: ”Du mår väl 
inte illa, i så fall borde du inte vara här”, och ler mot tjejen. ”Det är dags 
för samling”, ropar Bezma strax därefter. Alla på plats samlas sakta och 
sätter sig i en mer eller mindre rund ring i mitten av salen. Veckans 
Bollen kan börja. (Fältanteckning, Wernesjö)  

Den här boken handlar om villkor för tjejers delaktighet och inkludering, i 
samhället och i idrotten. Men först och främst handlar den om en av de många 
verksamheter som bedrivs runtom i landet, med sikte på att ge unga tjejer tillgång 
till föreningsidrott, för att på så vis bidra till delaktighet och inkludering. Inte bara 
i idrotten, utan även i samhället i stort. Av forskningsetiska skäl har vi valt att 
anonymisera verksamhetens namn. Verksamheten kommer hädanefter att, för 
enkelhetens skull, benämnas Bollen. Bollen bedrivs i tre stadsdelar i Västerstad, 
en mellanstor stad i Sverige, som också den av forskningsetiska hänsyn anonym-
iseras. Livsvillkoren i dessa stadsdelar, liksom tillgången till föreningsidrott, 
skiljer sig avsevärt jämfört med andra delar av staden.  
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I denna bok vill vi närmare undersöka Bollen som verksamhet, hur den tar form i 
ett sammanhang som är präglat av en tilltagande social och ekonomisk ojämlikhet, 
och hur den på olika vis bedriver arbete för att motverka dessa ojämlikheter, i en 
bredare strävan efter social förändring. Kan idrotten vara ett svar på samhällets 
utmaningar, såsom tilltagande sociala klyftor och ekonomisk ojämlikhet? Hur kan 
idrott i så fall ta form för att möjliggöra deltagande och inkludering? Om så är 
fallet, på vilket sätt och i vilken utsträckning?  

Bollen startade i mitten på 2010-talet, som ett samarbete mellan olika 
idrottsföreningar i Västerstad. Ambitionen var från början att etablera verksamhet 
särskilt riktad till unga tjejer i stadsdelen Innerort, i form av fotboll utomhus och 
inomhus, så kallad futsal. Under de första åren startades det upp aktiviteter inte 
bara i Innerort, utan även i stadsdelarna Mellanort och Västerort, vilka är de tre 
stadsdelar i Västerstad som bland annat kommunen vid tiden för verksamhetens 
start definierat som i behov av särskilda insatser. I samtliga dessa områden har det 
sedan tidigare till stor del saknats etablerade idrottsföreningar med dam- och/eller 
flickverksamhet. De aktiviteter som Bollen anordnar kan beskrivas som öppna 
fotbolls- och futsalträningar, för tjejer i åldrarna 6 till 19 år. Verksamhetens över-
gripande ambition är att skapa möjlighet för unga tjejer boende i vissa delar av 
staden att delta i idrottsaktiviteter. Därutöver är verksamhetens ambition att tjejers 
deltagande i idrott i sin tur ska bidra till inkludering och jämställdhet. Verk-
samheten bedrivs enbart för tjejer, av kvinnor, varav flertalet själva har sin 
bakgrund i de delar av staden där aktiviteterna anordnas. 

Verksamheten leds av en mindre grupp av ledare, med stöd från två samverkande 
idrottsföreningar i staden, som vi väljer att benämna Västerstad IF respektive 
Innerort FF. Därtill har Bollen stöttats ekonomiskt av Västerstads kommun, i form 
av tillgång till kommunala idrottsanläggningar. Verksamheten har även beviljats 
ekonomiskt stöd från en rad andra bidragsgivare och stiftelser, för att kunna 
genomföra de aktiviteter som bedrivs. Längre fram i boken kommer vi att få stifta 
bekantskap med både ledare och några av de tjejer som deltar i aktiviteterna, som 
kommer att introduceras mer noggrant. Vi kommer särskilt att fördjupa oss i de 
ambitioner som ledarna har med verksamheten – och hur dessa ambitioner kan 
realiseras. Frågor som i olika avseenden rör samverkan, finansiering och organi-
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sation står inte i förgrunden för den analys som presenteras, även om de kommer 
att beröras i boken. 

En övergripande ambition med den studie som presenteras i den här boken har 
varit att noggrant, empiriskt undersöka hur verksamheten Bollen konkret bedrivs, 
samt vilka det är som deltar och leder den. I linje med en etnografisk 
forskningstradition är vill vi närmare undersöka hur de aktiviteter som anordnas 
inom ramen för Bollen tar form och hur de tillskrivs mening av de ledare och 
deltagare som är involverade i dem. Detta syfte konkretiseras med följande 
frågeställningar:  

• Vad är Bollen för slags verksamhet?  
• Vad är det som verksamheten anses vara ett svar på? Eller, närmare 

bestämt: Vad är det för problem eller utmaning som Bollen avser att möta?  
• Hur tar detta svar form, i praktiken?  

Utifrån dessa frågeställningar presenterar vi i boken, med grund i detaljerade 
redogörelser, vår analys av hur verksamheten och aktiviteterna tar form. Analysen 
baseras således på ett omfattande empiriskt material bestående av observationer 
och fältanteckningar såväl som intervjuer med några av de ledare och deltagare 
som medverkar i verksamheten. Analysen vägleds av en etnografisk och kon-
struktionistisk ansats som riktar särskilt fokus mot hur människor skapar mening 
om världen och hur detta meningsskapande i sin tur bidrar till att på olika vis 
forma världen.   

Ett segregerat stadslandskap  

Under de senaste decennierna har den sociala och ekonomiska segregationen 
tilltagit i Sverige. Städer runtom i landet har blivit alltmer polariserade (Stigendal 
2016). Polariseringen illustreras inte minst av att ungas uppväxtvillkor skiljer sig 
påtagligt åt, beroende av i vilken del av städerna som de bor i. Hushåll med 
begränsade resurser är idag särskilt koncentrerade till stadslandskapens urbana 
periferier (Dahlstedt & Ekholm 2020). Dessa områden behöver inte alltid befinna 
sig på ett geografiskt sett långt avstånd från stadens mitt. Oavsett var de ligger så 
tenderar de emellertid att ses som symboliskt avlägsna, perifera. Polariseringen är 
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dock synlig inte bara i städerna. En påtaglig skiljelinje när det gäller ungas 
uppväxtvillkor går att skönja i både stad och på landsbygd (BO 2018).  

För många av de unga som växer upp i stadens periferier formas tillvaron i ett 
samspel mellan flera dimensioner av social exkludering, däribland bostads-
segregation, stigmatisering av både områdena och deras befolkning, ekonomisk 
fattigdom, ohälsa, arbetslöshet (Göteborg stad 2014; Stockholms stad 2016) samt 
ojämlika möjligheter när det gäller att påverka samhället genom deltagande i både 
formella och informella kanaler (Dahlstedt & Ekholm 2018). Dessa dimensioner 
av social exkludering bidrar sammantaget till att skapa ojämlika förutsättningar 
för unga att ta del av och utnyttja de medborgerliga rättigheter de formellt sett har 
tillgång till. Forskning visar att det för barn och unga är i flera avseenden ogynn-
samt att växa upp i sammanhang präglade av fattigdom och ekonomisk utsatthet 
(Socialstyrelsen 2010). Sådana uppväxtvillkor bidrar inte minst till att ungas till-
försikt och förhoppningar inför framtiden försämras kraftigt (Alm & Brännström 
2011; Stigendal 2016). Fattigdom och ekonomisk utsatthet formar därutöver 
ungas möjligheter till deltagande i olika slags fritidsaktiviteter, inte minst idrott, 
men de har även betydelse för exempelvis hälsa och utbildning (Behtoui m.fl. 
2020).  

Unga bosatta i stadens periferier deltar i föreningsidrott i betydligt lägre grad än 
unga bosatta i andra områden (Blomdahl m.fl. 2019; CIF 2019). Detta samband 
har ökat i takt med att ojämlikheten tilltagit i samhället (Blomdahl m.fl. 2019; 
MUCF 2020). Relationen mellan ojämlikhet och deltagande i föreningsidrott 
återspeglas därtill påtagligt i skillnader mellan killar och tjejer (Blomdahl m.fl. 
2014; CIF 2019). Tjejer som växer upp under socioekonomiskt mer utsatta om-
ständigheter deltar i mindre utsträckning än andra tjejer i föreningsidrott (Blom-
dahl m.fl. 2019). Det gäller i synnerhet tjejer med utländsk bakgrund (Fundberg 
2017). Tjejer med utländsk bakgrund deltar också i lägre grad än killar med ut-
ländsk bakgrund i föreningsidrott. Dessutom lämnar de föreningsidrotten tidigare 
än killarna (Trondman 2005). Studier har därtill pekat på att graden av fysisk 
aktivitet generellt sett är lägre bland tjejer med utländsk bakgrund jämfört med 
andra tjejer (Carlsson 2001). 

Sambanden mellan ojämlikhet, deltagande och idrott är följaktligen väl belagda i 
tidigare forskning. Samtidigt har undersökningar som ligger till grund för sådana 
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slutsatser diskuterats och till viss del kritiserats. Fundberg (2012) menar till 
exempel att undersökningar som påvisat sådana samband stundtals kommit att 
användas som grund för resonemang som riktar fokus mot kultur och kulturella 
skillnader, där framför allt tjejers bakgrund, hemmiljö och inställning står i 
förgrunden som problem. I forskning som betonar tjejer med utländsk bakgrund 
och deras frånvaro från idrott som ett problem, har ibland olika stereotypa 
konstruktioner av ”invandrarflickan” formats som ett resultat av den blick med 
vilken unga tjejers deltagande i idrott har undersökts, skapats som avvikande 
(Fundberg 2012). Ett sådant fokus, i både forskning och andra sammanhang, kan 
på så vis komma att bidra till att tjejer och deras omgivning beskrivs som ett 
problem (Ekholm m.fl. 2019). Det tenderar i sin tur göra att andra frågor förs ur 
sikte och framstår som oproblematiska, till synes naturgivna, exempelvis frågor 
som rör hur idrottsaktiviteter organiseras och arrangeras (Fundberg 2017). 

Civilsamhällets och idrottens sociala nytta 

Mot bakgrund av den situation som vi har beskrivit ovan har ungas, och framför 
allt unga tjejers, deltagande i idrott på senare tid återkommande beskrivits som ett 
problem, som behöver åtgärdas. Samtidigt har just idrott och deltagande i idrott 
lyfts fram som en potentiell lösning på flera av de problem som följer i 
segregationens och ojämlikhetens spår (Dahlstedt & Ekholm 2021). Problemet 
med att få unga att delta i idrott har därmed påkallat en rad åtgärder, initierade av 
såväl frivilliga (som idrottsföreningar och -förbund) som offentliga aktörer (som 
kommuner och staten) (Stenling 2015). Tilltron till att deltagande i just idrott 
skulle kunna bidra till att hantera allehanda samhälleliga problem ligger därutöver 
till grund för en mängd verksamheter som utvecklats där just idrott beskrivs som 
verktyg för sociala ändamål, såsom integration eller brottsprevention (Dahlstedt 
& Ekholm 2021). Denna tilltro utgör ett viktigt avstamp för den studie som 
presenteras i denna bok.   

En sådan tilltro till civilsamhället, den frivilliga sektorn och föreningslivet är dock 
varken ny eller unik för ett svenskt socialpolitiskt sammanhang. Civilsamhällets 
har i själva verket tillskrivits en betydelsefull roll i den svenska välfärdsmodellen 
under lång tid, även om den har förändrats över tid (Qvarsell 2013). I en samtida 
akademisk och politisk diskussion har just det civila samhällets betydelse för 
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skapandet av sammanhållning och tillit mellan människor återkommande lyfts 
fram, inte minst i tider av tilltagande ojämlikhet (Wallman Lundåsen & Trägårdh 
2015). Tilltron till civilsamhället och dess potential har också tagit sig uttryck i 
verksamheter riktade specifikt mot unga, med ambitioner om integration, 
sammanhållning och tillit (Lundström & Wijkström 2012).  

I detta sammanhang har som sagt idrottsföreningar blivit alltmer centrala aktörer 
när det gäller att bedriva verksamheter med socialpolitiska ändamål, inte minst i 
stadens periferier (MUCF 2016). Idrottsföreningar har kommit att ingå i en rad 
konstellationer, i täta, gränsöverskridande samarbeten med offentliga aktörer 
(Ekholm 2019a, 2019b; Fahlén & Aggestål 2011; Wallman Lundåsen 2014). I 
relation till det ökade flyktingmottagandet i Sverige under 2010-talet har många 
idrottsföreningar exempelvis utvecklat nya förhållningssätt när det gäller att 
involvera unga med utländsk bakgrund i föreningsidrotten. Men idrottens 
tävlingsfokus och oförmåga att anpassa aktiviteter efter nya målgrupper har visat 
sig försvåra inkludering av grupper av unga som inte har tidigare vana av för-
eningsidrott. Trots det så upplever företrädare för idrottsföreningar sig ofta bidra 
till integration, till exempel genom att skapa relationer och nya kontakter med 
andra unga. På så vis ser företrädare för idrottens organisationer integrations-
arbete som invävt i föreningsidrottens vardagliga praktiker (Hertting & Karlefors 
2021).  

Idrottens potential när det gäller att bidra till samhällsnytta har särskilt starkt 
betonats i senare års integrationspolitiska debatt (Fundberg 2017). Idrott har till 
exempel på ett tydligt vis kopplats samman med just integration genom att idrotts-
frågor sedan 2021 års regeringsombildning ingår i integrationsministerns ansvar 
(Regeringen 2021). Sedan tidigare har även en rad statliga insatser för integration 
riktats specifikt till idrottsrörelsen (Regeringen 2015). Därtill har idrottsrörelsen 
själv, med förbund och föreningar, framhållit idrottens potential när det gäller att 
bidra till i integration (Eriksson 2015). På både lokal (Ekholm 2019a) och 
nationell (Norberg 2011) politisk nivå har de allt skarpare förväntningarna på att 
idrott ska bidra till social nytta gjort att frågor som tidigare setts som kultur- och 
fritidspolitik på ett allt tydligare vis har kommit att formas utifrån socialpolitiska 
ambitioner och målsättningar. I detta sammanhang kan en viss förskjutning 
mellan olika politikområden noteras, där kultur- och fritidspolitik allt oftare vill-
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koras utifrån socialpolitiska ambitioner, på både lokal och nationell nivå (Ekholm 
& Lindström Sol 2019). Idag finns runtom i Sverige en mängd verksamheter, där 
idrott används för att uppnå allehanda sociala ändamål. Trenden är dock inte bara 
svensk, utan den är del av en större, global utveckling (Coakley 2015). De 
politiskt uppställda förväntningarna på att idrott ska bidra till just samhällelig 
nytta har under de senaste årtiondena formaliserats och gradvis blivit alltmer 
explicita (Norberg 2011). 

Detta politiska sammanhang utgör en ram som kan bidra till att skapa en fördjupad 
förståelse för hur olika slags verksamheter tar form. Samtidigt vill vi poängtera 
att vi med denna bok riktar vårt huvudsakliga intresse mot hur en specifik 
verksamhet framträder empiriskt – den verksamhet som vi i denna bok benämner 
Bollen. 

Forskningssammanhang 

I takt med det växande intresset för hur idrott kan användas för sociala ändamål 
så har forskningen också kommit att rikta allt större uppmärksamhet mot idrott 
som bedrivs i andra former än traditionell förenings- och tävlingsidrott – både 
internationellt och i Sverige (Dahlstedt & Ekholm 2021). I det följande ska vi 
kortfattat lyfta fram några viktiga utgångspunkter för vår undersökning. 

Idrott och inkludering: begreppsliga utgångspunkter 

Den verksamhet som vi har följt och som vi beskriver i den här boken har 
ambitioner att bidra till inkludering. När det gäller idrott med fokus på inkludering 
är det viktigt att skilja mellan inkludering i och genom idrott (Collins & 
Haudenhuyse 2015; Schaillée m.fl. 2019). Vissa idrottsverksamheter syftar 
framför allt till att engagera unga i idrott, där inkludering i idrott blir ett mål i sig, 
medan andra verksamheter snarare bedrivs med idrott som ett verktyg för 
inkludering i samhället i stort och där fokus är på inkludering i samhället genom 
deltagande i idrott.  

Det är inte ovanligt att idrottsbaserade insatser som bedrivs i andra former än 
traditionell föreningsidrott underbyggs av socialpolitiska ambitioner (Collins & 
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Haudenhuyse 2015). Ofta riktar sig dessa insatser till grupper av unga som be-
dömts som utsatta riskgrupper (Kelly 2011), såsom unga med utländsk bakgrund 
eller nyanlända (Agergaard m.fl. 2015; Forde m.fl. 2015; Long m.fl. 2014), och i 
synnerhet unga pojkar/män (Ekholm m.fl. 2021; Hartmann 2016). Det handlar om 
grupper som bedöms riskera att drabbas av marginalisering och exkludering, eller 
vars sätt att vara utgör en risk för det omgivande samhället (Hartmann 2016). På 
så sätt kan idrottsbaserade insatser förstås som både kompensation för i övrigt 
bristande möjligheter för unga att delta i idrott, och som instrument för att 
åstadkomma någon slags förändring i de ungas tillvaro med betydelse för deras 
liv bortom just själva idrotten (Dahlstedt & Ekholm 2021). 

Det är därtill vanligt att idrottsverksamheters sociala ambitioner beskrivs i termer 
av inkludering eller integration (Dahlstedt & Ekholm 2021; Schaillée m.fl. 2019). 
Sådana ambitioner kan dock betyda olika saker. Integration har i praktiken visat 
sig innebära anpassning eller underordning för en minoritetsgrupp i förhållande 
till en föreställd majoritetskultur (Ekholm 2018; Ekholm & Dahlstedt 2017; Forde 
m.fl. 2015). Detta kan i sig bidra till att skapa känslor av stigmatisering och 
exkludering för de som deltar (Hylton 2011; Long m.fl. 2014; Spaaij m.fl. 2016). 
Utöver särskilda normer kring etno-kulturell anpassning, så finns tydliga ideal 
kring maskulinitet kopplat till idrottsverksamheter som bedrivs med syfte att bidra 
till olika slags sociala ambitioner. Insatser där idrott används för samhällsnyttiga 
ändamål präglas ofta av tydliga maskulinitetsideal, som ytterligare riskerar att 
marginalisera redan marginaliserade tjejer (Kelly 2011). Sedan tidigare vet vi att 
ambitioner om inkludering i idrottsbaserade sociala verksamheter kan skilja sig 
avsevärt för killar och tjejer. Ofta finns det i sådana verksamheter tankar om att 
killar behöver inkluderas genom disciplinering och genom att följa regler, medan 
tjejer snarast behöver frigöras och bli självständiga (Ekholm m.fl. 2019, 2021).  

När det gäller svenska förhållanden finns det dock ett underskott av forskning som 
specifikt ägnar sig åt tjejers villkor för deltagande i idrott, och då särskilt den slags 
idrott som bedrivs med huvudsakligt syfte att bidra till samhällsnyttiga ändamål 
(Ekholm m.fl. 2019; Rönnbäck 2015). Samtidigt finns forskning som undersökt 
tjejers deltagande i idrott i allmänhet, som pekar på att tjejers erfarenheter av att 
delta i idrott för bara tjejer kan vara ett sätt att undkomma killars dominanta 
uppföranden (Carlman & Hjalmarsson 2018). Könsseparatistisk organisering, det 
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vill säga idrott anordnad för enbart tjejer, kan till exempel bidra till att traditionella 
och stereotypa könsroller kan utmanas (Oxford & McLachlan 2018). Genom att 
tjejer får möjlighet att idrotta enbart tillsammans med andra tjejer kan det skapas 
arenor där tjejer får möjlighet att skapa och förhandla kring identitet och egen 
vilja i relation till sitt idrottande, på villkor som de själva bestämmer över 
(Agergaard 2016; Strandbu 2005). När det gäller just organisering och villkor för 
inkludering i idrotten, så vet vi från internationell forskning att verksamheter som 
riktar sig till både killar och tjejer eller som enbart har manliga ledare inte sällan 
utgör ett hinder för tjejers deltagande i idrott (Walseth & Fasting 2004). 
Könsseparatistiska verksamheter kan i det avseendet underlätta tjejers tillgång till 
deltagande i idrott (Andersson 1999; Walseth & Fasting 2004). Samtidigt är det 
viktigt att undersöka hur aktiviteter organiseras och vilka institutionella villkor 
som möjliggör inkludering och deltagande, såsom aktiviteter anordnade för enbart 
tjejer, närvaro av kvinnliga ledare och tillåtelse att bära till exempel slöja eller 
andra klädesplagg som anses viktiga (Andersson 1999; Amara & Henry 2010; 
Fielding-Lloyd & Meân 2008; Walseth 2008; Walseth & Fasting 2004).  

En viktig sak att notera är att idrottsbaserade insatser inte sällan har till syfte att 
hantera problem och utmaningar som präglar samhället i sin helhet, såsom segre-
gation och exkludering. Internationella studier har pekat på hur idrottsbaserade 
insatser sällan lyckas möta och motverka ojämlikheter på grundval av kön, migra-
tionsbakgrund och socioekonomisk status (Coakley 2011). Det är snarare så att 
tilltron till idrotten som en lösning på komplexa problem som segregation och 
ojämlikhet riskerar att dölja omfattningen av sådana problem (Coakley 2011; 
Collins & Haudenhuyse 2015). Att tilltron ändå har en politisk sprängkraft kan 
leda till att idrott framstår som ett tillgängligt instrument för att hantera frågor 
kring sociala problem och segregation, utan att egentligen hantera de 
bakomliggande orsakerna (Coakley 2011; Ekholm 2018).  

Tjejers deltagande och frånvaro som problem 

Utifrån tidigare forskning är det som sagt välkänt att unga i områden präglade av 
socioekonomisk utsatthet deltar i föreningsidrott i betydligt lägre grad än unga 
bosatta i andra områden – vilket särskilt gäller för tjejer. Tjejer som växer upp 
under socioekonomiskt mer utsatta omständigheter deltar i väsentligt mindre 
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utsträckning än andra tjejer i föreningsidrott, något som gäller särskilt tjejer med 
utländsk bakgrund, och tjejer med utländsk bakgrund deltar även i idrott i mindre 
utsträckning än killar med utländsk bakgrund (Blomdahl m.fl. 2019; Fundberg 
2017; RF 2010). Vi vet att det bland föreningar med stora ambitioner att inkludera 
och bidra till integration, finns stora utmaningar när det gäller att nå nya grupper 
av barn och unga med flyktingbakgrund eller med utländsk bakgrund samt att få 
dem att fortsätta idrotta (Carlman & Vikström 2018). 

Forskning om tjejers deltagande i, eller frånvaro från, idrott tar ofta avstamp i 
perspektiv som betonar situationen som ett problem. Genom att undersöka tjejers 
tillvaro, deras livsvillkor, sociala relationer och deras uppförande på olika sätt för 
att analysera hinder och exkludering riktas blicken inte sällan bort från 
idrottsaktiviteternas organisering och de exkluderande mekanismer som finns 
inbäddade i idrottsaktiviteterna (Fundberg 2017). Det gäller särskilt tjejer med 
utländsk bakgrund (Fundberg 2017). Tidigare forskning har ofta betonat olika 
praktiska, ekonomiska eller kulturella hinder för tjejers deltagande i idrott 
(Strandbu 2002, 2005). Här har inte minst fokus riktats mot tjejer med utländsk 
bakgrund och framför allt de kulturella normer som finns i tjejernas familjer och 
hemmiljö, som anses hindra deras deltagande och inkludering i idrottsaktiviteter 
(Ahmad 2011; Kay 2006; Walseth 2006; Walseth & Fasting 2004; Walseth & 
Strandbu 2014).  

I politiska sammanhang, och till viss del även i forskningssammanhang (Fundberg 
2017), har föräldrars inställning till tjejers deltagande i idrott lyfts fram som ett 
hinder, i synnerhet i familjer med utländsk bakgrund. I en svensk studie som 
bygger på intervjuer med föräldrar från länder som Somalia, Eritrea och Syrien 
med fokus på hur de ser på barns deltagande i idrottsaktiviteter noteras en rad 
utmaningar (Kassman & Kneck 2021). I rapporten betonas konflikter mellan 
närvaro i familjen kontra att delta i idrott.  Dessa föräldrar betonar vikten av social 
kontroll och att den sker genom familjen, medan samhället i Sverige upplevs 
lägga social kontroll i ett flertal av andra institutioner, såsom idrottsföreningar. 
Dessutom kräver engagemang i idrottsföreningar planering och resurser hos 
föräldrarna som de saknar, eller inte känner starkt för att bidra med. Därutöver 
betonas bland föräldrarna en genomgående mer positiv syn på söners deltagande 
i idrott, än döttrars. I kontrast till killarnas deltagande i idrott beskriver rapporten 
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hur tjejer i dessa sammanhang tillskrivs ett särskilt ansvar för att ta hand om 
hushållet. Mot bakgrund av studiens resultat pekar därför Kassman och Kneck 
(2021: iii) på betydelsen av att rikta blicken mot frågor ”som inte bara handlar om 
idrottsrörelsens egen organisation utan också om normer, värderingar, upplevelse 
av tryggheten i sitt närområde samt familjens resurser” för att förstå det låga 
deltagandet i idrott bland tjejer med bakgrund i de ovan nämnda länderna. Det är 
noterbart i forskningsläget att en stor del av intresset redan riktats just mot villkor 
som finns utanför idrottens egen organisering (Fundberg 2017), mot tjejerna och 
deras familjer som problem (Ekholm m.fl. 2019). 

Till exempel lyfter Samie (2018) fram hur ett sådant fokus på hinder och barriärer 
när problemet med tjejers bristande inkludering uppmärksammas, återkommande 
underbyggs av en fördomsfull syn på muslimska kvinnor och tjejer som deltar i 
idrott som avvikande och främmande. Muslimska kvinnor och tjejer framträder 
här som underkastade olika slags patriarkala och förtryckande strukturer. I 
relation till en sådan problembild kan idrotten framträda som en lösning, en slags 
räddning från hemmet eller en begränsande kultur, och därmed som en väg till 
inkludering in i samhället. På så sätt skapas en förståelse om idrotten som ett 
redskap för inkludering. Som en kontrast framträder frånvaro från idrott som 
associerat till exkludering och förtryck. Med en sådant synsätt bekräftas en 
romantiserad förståelse av idrottens väsen, som inte bara förekommer i politiskt 
utan även i vetenskapliga sammanhang. En viktig poäng är att normer om 
inkludering som bygger på sådana kontraster bidrar till att skapa en oreflekterad 
föreställning om idrotten, dess arrangemang och former, som en oföränderlig god 
kraft, som de ”främmande” tjejerna behöver eller rentav måste anpassa sig till. En 
sådan anpassning sker då genom att unga tjejer med utländsk bakgrund ska fås att 
ta sig genom eller över hinder och barriärer, snarare än att de exkluderande 
gränsdragningarna problematiseras eller förändras. När idrott kan bedrivas på 
tjejers egna villkor kan i stället tjejernas deltagande utgöra en norm (Samie 2018). 

I en studie från Nya Zeeland har Ahmad m.fl. (2019) närmare undersökt hur 
deltagande i idrott bland tjejer med muslimsk bakgrund har kunnat möjliggöras. 
Utifrån intervjuer med kvinnor med muslimsk bakgrund och företrädare för olika 
idrottsorganisationer betonas vikten av att etablera strukturerade former för dialog 
mellan å ena sidan tjejer och kvinnor med muslimsk bakgrund, å andra sidan 
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idrottsorganisationer, där tjejers röster får höras och vägleda hur idrott arrangeras, 
för att på så sätt möjliggöra inkludering. Därtill betonas betydelsen av 
representation när det gäller hur tjejer med, i det här fallet muslimsk bakgrund, 
ges möjlighet att ta plats på positioner i idrottsorganisationer där de kan påverka 
hur aktiviteterna bedrivs (Ahmad m.fl. 2019).  

Samtidigt finns det forskning som pekar på att det inom idrottens organisationer 
kan finnas motstånd mot sådan representation, trots att samhällen alltmer kommit 
att präglas av etnisk och kulturell mångfald (Spaaij m.fl. 2020). Sådant motstånd 
mot representation kan ta sig olika och inte sällan subtila uttryck, men som till 
stor del har med normer och outtalade maktordningar och hierarkier att göra. Det 
kan handla om diskriminerande normer, som inte alltid behöver vara medvetet 
uttryckta, men som likafullt präglar hur idrott bedrivs och som kan innebära att 
representation på olika vis försvåras. Spaaij m.fl. (2020) pekar mot denna 
bakgrund på betydelsen av dels aktivt policyarbete, dels stöd för kvinnliga ledare 
och tjejer med utländsk bakgrund som vill delta i idrott. Det innebär alltså att 
idrottsorganisationer i högre grad behöver rikta blicken mot sig själva, synliggöra 
och problematisera de normer som ligger till grund för hur idrottsaktiviteter 
bedrivs och hur de i sin organisatoriska utformning skapar gränser och 
exkludering (Spaaij m.fl. 2020). 

I dessa avseenden sällar vi oss till den forskningstradition som intresserar sig för 
att undersöka dels hur de olika problembilder som präglar tjejers deltagande och 
frånvaro uppstår, vad de innebär för denna grupp och för samhället i stort, dels 
hur idrott kan arrangeras och organiseras för att skapa möjligheter för deltagande 
och inkludering snarare än att fokusera på den marginaliserade gruppens påstådda 
brister och problem i relation till förbestämda former av deltagande.  

Sätt att organisera idrott för inkludering i svensk forskning 

Med fokus just på organisatoriska villkor som kan skapa inkludering och 
deltagande i idrott för barn och unga har det under de senaste åren kommit ett 
flertal svenska avhandlingar som har gjort viktiga bidrag. 

Carlman (2015) har utifrån ett barndomssociologiskt perspektiv undersökt barns 
egna villkor och upplevelser av deltagande i idrott som organiseras med 
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ambitioner om att lek ska vara i främsta rummet. Studien visar hur mer lek-
betonade former av idrott som bedrivs utanför föreningarnas egen regi kan skapa 
möjligheter för andra barn att delta än de som brukar delta i föreningsidrott. Barn 
som annars haft svagt intresse för att delta i traditionell föreningsidrott kunde ges 
möjlighet att delta på andra villkor vilket ofta kunde upplevas lustfyllt, men det 
ledde inte vidare till deltagande i traditionell föreningsidrott i så stor utsträckning. 
Samtidigt framkom vissa tendenser till det även i idrottsaktiviteter med lek i 
förgrunden, åtminstone stundtals, fanns mer tydliga inslag av prestation och 
tävling genom att en del barn betonade vikten av att vinna. 

Högman (2021) har diskuterat alternativa sätt att bedriva idrott i relation till den 
traditionella och mer tävlingsorienterade föreningsidrotten – varav vissa går under 
beskrivningen ”organiserad spontanidrott” (Högman & Augustsson 2017). Med 
fokus på särskilda aktiviteter för att få flera barn och unga att idrotta undersöker 
han villkor och förutsättningar som är viktiga när det gäller att göra detta möjligt. 
Ett viktigt bidrag i studien är diskussionen om hur tävling och prestation länkas 
samman. I studien framkommer bland annat att ”även i frånvaron av tävlings-
moment var det viktigt för barnen att prestera inför andra, inte minst för själv-
presentationen och det vidare identitetsbygget” (Högman 2021, s. 118). Även när 
tävling inte är villkoret för inkludering och deltagande, så kan prestation ha en 
nog så viktig social betydelse för de barn och unga som deltar. I det avseendet 
betonas vikten av att ledare har förmåga att ge barn och unga möjlighet att 
definiera villkoren för sitt eget deltagande på ett sätt som kan skapa inkludering. 
Samtidigt pekar även denna studie på hur vissa barn med en förståelse av idrott 
som präglas av konkurrens och idrottsliga förmågor – med starka ”fysiska kapital” 
(Högman 2021, s. 64) – har en tendens att sätta sin prägel även på de 
idrottsaktiviteter som inte bedrivs med fokus på tävling, vilket i sin tur riskerar att 
leda till att andra barn exkluderas. Högman visar också hur alternativa sätt att 
bedriva idrott tenderar att förläggas i avgränsade projekt och därför sällan 
kommer att prägla föreningarnas ordinarie verksamhet. Så även om olika 
materiella eller organisatoriska hinder undanröjs eller hanteras inom ramen för 
specifika projekt kvarstår de som exkluderande villkor vid en eventuell övergång 
till traditionell föreningsidrott – särskilt för barn och unga som redan står längst 
från den organiserade föreningsidrotten. 



 

 

14 

 

Stenling (2015) har riktat ljuset just mot de institutionella villkor som omger de 
idrottsaktiviteter som bedrivs i Sverige. Empiriskt fokus förläggs till föreningars 
sätt att genomföra aktiviteter som kan beskrivas som organiserad spontanidrott. 
Studien visar på hur detta arbete tillskrivs en stor betydelse när det gäller att skapa 
legitimitet för föreningar och idrottsrörelsen, som ett sätt att visa på idrottens 
betydelse för samhället i relation till olika samhällsutmaningar. En viktig 
diskussion som här introduceras rör föreningars vilja och förmåga att bidra till 
samhällsnyttiga ändamål, även om de inte alltid själva ser det som en huvudsaklig 
utgångspunkt för verksamheten som sådan. Denna diskussion reser i förläng-
ningen en rad frågor som handlar om vilken roll som idrottsföreningar har, vad de 
ska vara, och vilken betydelse idrott egentligen har eller bör ha. 

Tillsammans tangerar dessa tre avhandlingar flera teman som berörs också i denna 
bok. Det handlar inte minst om vilket slags innehåll som en idrottsaktivitet kan 
fyllas med, vilka villkor för inkludering och exkludering som formas i relation till 
aktiviteternas innehåll, hur barn och ungas egna viljor och villkor kan sätta sin 
prägel på aktiviteterna och hur detta i sin tur kan skapa olika utfall som ledare kan 
behöva hantera, hur idrottandet fylls med sociala såväl som pedagogiska och 
moraliska innebörder, som inte alltid kan bestämmas eller kontrolleras av dem 
som organiserar aktiviteterna, vilket bland annat hänger samman med hur 
organisationer formas efter de aktiviteter som bedrivs inom ramen för dem vilket 
inte är givet på förhand. 

Några reflektioner utifrån en tidigare studie 

I tidigare studier har några av författarna till den här boken studerat liknande 
verksamheter, som dock inte arrangerats specifikt för tjejer. I dessa studier har 
vissa omständigheter uppmärksammats som delvis ligger till grund för den studie 
som denna bok baseras på. Resultat från dessa tidigare studier har bland annat 
presenterats i rapporten Idrott, ungdomar och sociala innovationer: Om civil-
samhället som medel för social inkludering i stadens periferier (Dahlstedt & 
Ekholm 2020), som specifikt fokuserar på verksamheten Midnattsfotboll, som är 
riktad mot unga i socioekonomiskt utsatta områden. I dessa studier ställdes frågan 
om tjejers närvaro och deltagande – eller snarare frånvaro – på sin spets. I dessa 
studier analyserades just frånvaron av tjejer med särskilt fokus på hur denna från-
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varo beskrivs och ramas in som ett problem (Dahlstedt & Ekholm 2021; Ekholm 
m.fl. 2019, 2021). Här lyftes en rad frågor fram som handlar om organisations-
former och uttryckliga maskulinitetsideal som kommer till uttryck i verksamheter 
som formellt sett är öppna för både killar och tjejer. Ledare för de verksamheter 
som undersökts ser frånvaron av tjejer som en utmaning och beskriver olika 
strategier för att skapa tillfällen för tjejer och möjliggöra deras deltagande.  

Den analys som presenterades riktade ljuset just mot tjejernas påtagliga frånvaro. 
Den studie som presenteras i den här boken har ett annat empiriskt fokus, med 
ljuset riktat mot deltagande i en specifik verksamhet som bedrivs enbart för tjejer, 
med kvinnliga ledare. Med särskilt intresse för just verksamheten Bollen har vi 
här möjlighet att följa upp och diskutera frågor som väckts i tidigare studier, men 
som inte har kunnat undersökas vidare i de verksamheter som tidigare studerats. 
På så sätt kan vi synliggöra hur ledare och deltagare reflekterar kring egna 
erfarenheter av att arrangera och delta i idrott för tjejer med ambitioner att bidra 
till inkludering i olika avseenden. 

Kunskapsbidrag 

I relation till det forskningssammanhang som presenterats vill vi särskilt lyfta 
fram hur den här studiens empiriskt grundade och etnografiska ansats kan bidra 
till att utmana de inte sällan problemorienterade ansatser som återkommer både i 
den politiska vilja som riktas mot unga tjejers inkludering och de vetenskapliga 
perspektiv som betonar problem med tjejers deltagande. Vi kan med denna studie 
bidra med kunskap som utgår från tjejernas – deltagare såväl som ledare – egna 
perspektiv, något som i det avseendet kan bidra till att problematisera olika för-
givet-tagna föreställningar om villkor för inkludering och exkludering. För att vi 
ska kunna närma oss tjejers erfarenheter och meningsskapande kring deltagande 
och inkludering i idrott, behöver ljuset riktas mot hur tjejer själva ser på sitt 
deltagande (Agergaard 2016; Kay 2006; Strandbu 2005).  

Det finns ett stort behov av forskning som inte begränsar förståelsen av tjejer med 
utländsk bakgrund och deras deltagande i idrott till en fråga om hemmiljöns 
kulturella normer, utan som sätter deltagandet i ett socialt sammanhang där frågor 
om genus, etnicitet och socioekonomisk ojämlikhet knyter an till varandra. 
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Genom att rikta analytiskt fokus mot erfarenheter av deltagande, innebörden av 
inkludering och jämställdhet, och hur aktiviteterna bedrivs, upplevs och 
reflekteras över, kan vi närmare undersöka hur idrotten får betydelse i socialt 
förändringsarbete och huruvida det finns delar i den idrottsliga praktik som 
anordnas som kan vara problematisk med avseende på inkludering och 
jämställdhet. Den här boken vill utgöra ett bidrag till kunskap dels om tjejers 
deltagande i fritidsaktiviteter och idrottande, tjejers villkor och upplevelser av 
möjligheter, syn på inkludering och jämställdhet, dels om idrottens 
organisationsformer och möjligheter för arbete med det som anses vara 
samhällsnyttiga ändamål såsom inkludering och jämställdhet. Sådan kunskap är 
av stor vikt inte bara för idrottens organisationer, föreningar och förbund, utan 
även för myndigheter som på olika nivåer arbetar med frågor om tjejers 
inkludering och jämställdhet, det vill säga kommuner, regioner och statliga 
myndigheter. På så vis kan denna bok ge viktiga kunskapsbidrag i relation till den 
samtida akademiska diskussionen om idrottens plats i dagens välfärdssamhälle, 
med särskilt fokus på civilsamhället som plats för inkludering, jämställdhet och 
sammanhållning. Därtill kan ett viktigt bidrag ges i relation till den sorts 
verksamheter som studeras vilka kan hjälpa verksamheter att utveckla sitt arbete 
och sina möjligheter att nå högt ställda mål. Den kunskap som den här studien 
kan bidra med är särskilt angelägen i en tid där förväntningar på idrotten blivit 
alltmer formaliserade från politiskt håll och där idrottsföreningar, liksom andra 
delar av civilsamhället, involveras i arbetet med att tillhandahålla välfärdsinsatser 
och utföra socialt arbete i olika uppdragsformer (Norberg 2011). 

Teoretiskt ramverk 

Den analys som presenteras i boken präglas av en etnografisk ambition att 
undersöka meningsskapande, det vill säga att skapa förståelse för hur olika aktörer 
på olika sätt upplever och skapar mening kring de aktiviteter de ägnar sig åt i de 
sociala sammanhang de befinner sig i (Willis 2000). I detta sammanhang är just 
skapande av mening en central utgångspunkt. I det hänseendet bygger vår ansats 
på en konstruktionistisk kunskapssyn (Burr 2003). Denna kunskapssyn grundar 
sig på en idé om att människor skapar mening om sig själva och sin omvärld, i 
interaktion med de sociala sammanhang de befinner sig. Utan att gå in i den 
vetenskaps- och kunskapsteoretiska diskussion som den konstruktionistiska tradi-
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tionen tar sin utgångspunkt i, kan vi notera att människors erfarenheter och 
meningsskapande formas i relation till bland annat genus, identitet och makt 
(Bacchi 1999, 2009). Att undersöka meningsskapande i relation till genus, 
identitet och makt innebär att rikta uppmärksamhet mot hur genus skapas och hur 
det påverkar erfarenheter och meningsskapande. Intresset riktas därmed mot hur 
identitet skapas i interaktion mellan människor, och hur sådana processer inverkar 
på hur människor upplever omvärlden, samt hur makt utövas i relationer mellan 
människor, på både påtagliga och subtila sätt. 

Konstruktionen av kategorier – i vetenskapliga sammanhang, politisk debatt eller 
i hur människor organiserar sina liv och vardagliga erfarenheter – är en väsentlig 
del i hur ordning både skapas och upprätthålls i samhället (Foucault 1989). 
Människor positioneras utifrån hur kategorier skapar ordning (Bacchi 2009). Men 
samhällsordningen och de sätt som den etablerar ojämlikhet, ligger också till 
grund för skapandet av olika slags problem. Hur problem beskrivs, på olika sätt, 
är inbäddat i de aktiviteter och verksamheter i samhället som är utformade för att 
möta eller lösa dessa problem (Bacchi & Goodwin 2016). I relationen mellan 
problem och lösningar skapas inte sällan spänningar mellan hur en bestämd 
ordning kan upprätthållas och hur den kan förändras (Bacchi & Goodwin 2016).  

I den här boken riktar vi blicken mot två sådana spänningar och hur de hanteras 
inom det specifika sammanhang som undersöks. För det första handlar det om 
spänningen mellan ordning och motstånd. I alla relationer som människor ingår i 
och alla aktiviteter som människor ägnar sig åt utspelar sig sådant som bidrar till 
att befästa en viss ordning eller som gör visst motstånd mot denna ordning. Det 
kan handla om att befästa eller göra motstånd mot materiell ojämlikhet, men även 
om att befästa eller utmana olika kategoriseringar eller problembeskrivningar. För 
det andra handlar det om spänningen mellan inkludering och exkludering. I 
relation till genus, identitet och makt, men även klass (Dahlstedt & Ekholm 2018) 
och plats (Ekholm & Dahlstedt 2020), skapas gränser mellan och gemenskap 
bland människor. Att inkluderas innebär att som människa erkännas som en del 
av ett visst socialt sammanhang eller en gemenskap. Att exkluderas innebär, 
omvänt, att inte tillerkännas deltagande i specifika sammanhang, att befinna sig 
utanför. När vi ser gränser och gemenskap som något som skapas i relationer 
mellan människor och i de aktiviteter de deltar i, så innebär det att gränserna eller 



 

 

18 

 

gemenskaperna inte är givna på förhand utan att de ständigt (åter)skapas. Ett 
återkommande tema i boken är frågan om vilka som deltar i en gemenskap och på 
vilka grunder denna gemenskap blir till, där vi närmare undersöker de 
gemenskapande aktiviteter som vi kan få syn på i observationer och som träder 
fram i intervjuer. 

En viktig del av vårt teoretiska avstamp är ett starkt fokus på relationer mellan 
människor och de aktiviteter som de gör tillsammans. Ett centralt inslag i de 
relationer och aktiviteter som är i undersökningens blickfång kretsar kring 
reflektion och lärande – fostran. Spänningen mellan hur ordning återskapas och 
utmanas, hur gränser mellan inkludering och exkludering upprätthålls eller 
omförhandlas, sker genom en bred repertoar av pedagogiska aktiviteter som 
utspelar sig i olika relationer mellan ledare och deltagare. Boken riktar också 
fokus mot olika slags fostran – till ordning, motstånd, inkludering, exkludering, 
och gemenskap – och mot hur fostran tar form som ett svar på olika sätt att förstå 
problem i samhället. I boken undersöker vi hur sådan fostran går till och vad den 
syftar till. 

I boken kommer vi inte att göra någon mer djuplodande beskrivning av den 
teoretiska utgångspunkt som vägleder analysen. För att kunna följa den analys 
som presenteras är det viktigt att ta med sig att den särskilt tar avstamp i hur genus, 
identitet och makt tar form och hur detta i sin tur bidrar till att skapa mening bland 
de aktörer som är involverade i de aktiviteter som undersöks. 

Tillvägagångssätt 

Den undersökning som presenteras i den här boken tar avstamp i en etnografisk 
ansats och forskningstradition. Det betyder att vi särskilt riktar uppmärksamhet 
mot hur människors aktiviteter kan förstås i sina specifika sammanhang med 
utgångspunkt i deras eget meningsskapande (Willis 2000). Den etnografiska 
ansatsen kan bidra med fördjupad förståelse för hur ungas fritidsaktiviteter 
utspelas, tar form och för vilken mening som unga själva skapar kring de 
aktiviteter som vi undersöker (Trondman 2003). Det är i det avseendet som 
forskningen präglas av en konstruktionistiskt utgångspunkt.  
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Den etnografiska ansatsen innebär vidare att vi har följt verksamheten nära under 
en längre period, med en kombination av deltagande observationer och intervjuer 
med såväl ledare som deltagare. Det empiriska arbetet med att genomföra 
intervjuer och observationer har sammanlagt pågått under loppet av en tvåårs-
period. Den etnografiska ansatsen och att materialinsamlingen skett under en 
längre tid har inneburit att analysprocessen kunde påbörjas redan under 
fältarbetets gång. Genomförda observationstillfällen och intervjuer har använts 
för att formulera nya frågor som ställts under senare observationer och intervju-
tillfällen. Det empiriska materialet som analysen baseras på utgörs av transkript-
ioner av intervjuer med ledare och deltagare samt renskrivna fältanteckningar från 
genomförda deltagande observationer. I ett tidigt skede av analysen lästes de olika 
materialen, såväl i sin helhet som var för sig – av samtliga i projektgruppen, för 
en första kodning av materialet. Därefter har forskargruppen tillsammans för-
djupat den empiriska analysen av materialet. Under analysen har intresse särskilt 
riktats mot hur tjejerna skapar mening kring verksamheten, aktiviteterna och de 
villkor som formar dem. Analysen vägleddes av de forskningsfrågor som 
presenterats tidigare, samtidigt som analysarbetet präglats av en ambition om ett 
förutsättningslöst närmande av det empiriska fältet. De grundläggande teoretiska 
ramar och konstruktionistiska utgångspunkter vi redogjort för har varit 
vägledande för den empiriska undersökningen och för vår nyfikenhet inför den 
verksamhet som studerats. 

I boken gör vi inte anspråk på att presentera en absolut sanning om verksamheten, 
aktiviteterna och dess villkor. Snarare menar vi att det som vi kan se, förstå och 
uttala oss om är präglat av forskarens blick, intressen, tidigare erfarenheter och de 
frågor som ställs i forskningsprocessen (Hacking 2004) – om än med ett intresse 
för hur ledare och deltagare i aktiviteten själva skapar mening kring sitt deltag-
ande. För att hantera att forskaren i någon mån sätter sin egen prägel på det analy-
tiska arbetet krävs en kontinuerlig reflektion under forskningens gång, från plane-
ring, till genomförande och analys (Bacchi 2009). Ett sådant förhållningssätt till 
att bedriva forskning har väglett arbetet med undersökningen.  
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Deltagande observationer  

Observationerna genomfördes vid Bollens aktivitetstillfällen som ägde rum i en 
idrottshall i Innerort. Deltagare och ledare i verksamheten informerades om 
observationerna och deras syfte vid det första tillfället och därefter vid upprepade 
tillfällen under fältarbetets gång. Förutom att ge information om hur aktiviteterna 
genomförs och vad som händer under dem, har observationerna varit viktiga för 
att kunna iaktta sådant i verksamheterna som därefter kunde ligga till grund för 
fördjupade samtal och reflektion vid intervjutillfällena. På så vis har observationer 
och intervjuer ingått i ett dynamiskt samspel där händelser som utspelat sig i 
aktiviteterna eller ämnen som berörts i intervjuer har kunnat ligga till grund för 
fortsatta samtal och fördjupad reflektion vid senare intervjuer med ledare och 
deltagare. Totalt genomfördes tolv observationstillfällen under hösten 2019 och 
våren 2020. Med hänsyn till att verksamheten är könsseparerad, med enbart 
kvinnliga ledare och deltagare, genomfördes observationerna och intervjuerna 
med deltagare av Ulrika Wernesjö. Observationerna omfattade hela aktivitets-
tillfällen, från det att ledare och deltagarna i den yngre gruppen (upp till tolv år) 
kom till gympasalen och pågick fram till att den äldre gruppen (från 13 år och 
äldre) lämnade omklädningsrummet.  

Under observationerna riktades fokus mot vad det var som hände under 
aktiviteterna och hur de organiserades av ledare och deltagare. Observationerna 
var deltagande i den meningen att Ulrika som närvarande forskare har varit aktiv 
när det gällt att delta i samtal med ledare och deltagare samt genom att, åtminstone 
i viss mån, delta i aktiviteterna. Ulrika deltog, likt övriga deltagare och ledare, i 
samlingen och avslutningen. Däremellan hjälpte hon ibland ledarna med att 
exempelvis ställa i ordning bänkar och koner och att dela ut västar. Deltagandet 
sträckte sig dock inte till att leda aktiviteterna eller att delta i övningar eller 
matchspel då inga andra vuxna, förutom i undantagsfall, var med att göra sådana 
insatser. Vid de första tillfällena ställde en del deltagare frågor om forskarens 
närvaro. ”Är du idrottslärare?”, var det till exempel en av deltagarna som frågade. 
Efterhand normaliserades forskarens närvaro, och Ulrika kom alltmer att ses som 
någon som är på plats, men som inte var en av ledarna. Observationerna har 
dokumenterats genom noggranna fältanteckningar (Biszczanik & Gruber 2020). 
Dessa har inte följt en på förhand given form, utan har förutsättningslöst 



 

 

21 

 

dokumenterat de skeenden som utspelat sig på fältet. Kortare minnesanteckningar 
togs på plats (när det fanns möjlighet att gå undan lite, till exempel i 
vätskepauser). Därefter skrevs mer utförliga anteckningar i direkt anslutning efter 
observationerna. Fältanteckningar ska inte ses som direkta eller objektiva 
avspeglingar av den verklighet som dokumenteras. Fältanteckningarna ska 
snarare ses som konstruktioner skapade i forskarens möte med det fält som 
studeras, där ord sätts på pränt (Emerson m.fl. 2011). De präglas därför av 
forskarens tidigare kunskap om verksamheten och de aktiviteter som bedrivs. På 
så vis kommer forskarens blick, intressen och frågeställningar alltid att på ett eller 
annat sätt forma den det som observeras – observationen kan alltså ses som en 
konstruerande aktivitet – där det uppstår en observerad verklighet (Gupta & 
Ferguson 1997).  

Intervjuer 

Inom ramen för undersökningen har även intervjuer genomförts, med både ledare 
och deltagare. Intervjuerna har kretsat kring ledares och deltagares sätt att skapa 
mening om aktiviteterna. Totalt intervjuades fjorton respondenter. Dessa tjejer 
och kvinnor har på olika sätt varit delaktiga i aktiviteterna, antingen som deltagare 
eller som ledare – eller som både och. I kapitel 8 kommer vi att närmare undersöka 
och visa på att gränserna mellan att delta och att vara ledare i flera fall är flytande 
och kan förändras mellan olika situationer. Det innebär att några av de yngre 
ledare som vi här beskriver som ledare, ibland även ikläder sig rollen som 
deltagare och vice versa. Några av de tjejer som intervjuats ses som yngre ledare 
och hjälper till som ledare även om de inte leder aktiviteterna på egen hand. I 
kapitel 2 beskriver vi närmare de deltagare och ledare som intervjuats.  

Intervjuer med ledarna genomfördes över en längre tidsperiod. Vissa av dem 
intervjuades vid mer än ett tillfälle. Fem av de mer erfarna ledarna intervjuades 
vid två, tre eller fyra tillfällen, vid olika tidpunkter under den period som arbetet 
med att samla in empiriskt material pågick. Bland de ledare som intervjuades 
fanns en variation med avseende på ålder, bakgrund och hur lång tid de varit 
aktiva i verksamheten. Denna variation speglar sammansättningen av ledare som 
varit aktiva i verksamheten. Intervjuer med ledare genomfördes på platser och vid 
tillfällen som bestämdes av respondenterna. Några intervjuer genomfördes i 
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anslutning till aktiviteterna (men inte som en del av aktiviteterna), andra på en av 
de deltagande idrottsföreningarnas kansli. Några intervjuer genomfördes enskilt, 
i samband med en ledarträff på en konferensanläggning. Dessutom genomfördes 
intervjuer online under våren 2020 då Covid-19 medfört vissa restriktioner för 
resande som inverkade på möjligheten att träffas fysiskt. Intervjuerna var löst 
strukturerade och tog ledarnas beskrivning av verksamheten och dess aktiviteter 
som utgångspunkt. Alla ledare som tillfrågats om att delta i intervju tackade ja till 
att medverka. Intervjuer med dem som på förhand identifierats som ledare 
genomfördes av David Ekholm. 

Intervjuer med deltagare genomfördes i samband med observationerna och den 
schemalagda aktivitetstiden, av Ulrika. För att undvika störningsmoment 
genomfördes de i omklädningsrum som vid intervjutillfällena inte användes av 
andra deltagare. Intervjuerna kretsade kring deltagarnas sätt att skapa mening 
kring och erfarenheter av att delta i verksamheter, men även kring deras vardag 
och fritid utanför aktiviteten. Intervjuerna var relativt korta, mellan 15 och 20 
minuter, vilket inte är ovanligt i intervjustudier som involverar barn och unga 
(Fernqvist 2013). Intervjuerna avslutades inte sällan på grund av att deltagarna 
ville gå tillbaka till aktiviteten för att göra det de var där för, att spela fotboll.  

Metodreflektioner 

Med tanke på att vi har haft som ambition att rikta ljuset mot deltagarnas 
meningsskapande kring verksamheten och aktiviteterna, kan det finnas anledning 
att reflektera över varför vi inte har genomfört fler intervjuer med deltagare. Vid 
samlingen under flertalet tillfällen under fältarbetet avsattes tid för att informera 
och påminna om intervjustudien. Vid ett tillfälle pratade även den närvarande 
forskaren med deltagarna om studien i mindre grupper. Men trots att flera 
inledningsvis visat intresse för att delta så tackade de flesta av dem senare nej till 
att bli intervjuade, antingen direkt till forskaren eller via någon av ledarna.  

En inledande ambition var att kunna genomföra fokusgruppsintervjuer med 
deltagarna, men då endast ett fåtal uttryckligen samtyckt till att låta sig intervjuas 
och som dessutom kunde visa underskriven samtyckesblankett, var det helt enkelt 
inte möjligt att vid ett och samma tillfälle samla ett tillräckligt stort antal deltagare 
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till en fokusgrupp. Intervjuer med de deltagare som önskade delta i studien 
genomfördes i stället som enskilda intervjuer. Eftersom vi av forskningsetiska 
skäl inte frågade deltagarna i aktiviteten om varför de valde att avstå kan vi inte 
veta av vilka anledningar som de valde att inte delta. Men vi har anledning att tro 
att det finns flera anledningar, som överlappar och samverkar med varandra. En 
anledning handlar om det som vi benämner som dokumentationens problematik.  

För att bli intervjuad krävdes skriftligt samtycke från deltagare. I de fall där 
deltagaren var under 15 år krävdes dessutom samtycke från vårdnadshavare. Ur 
forskningsetiskt hänseende är samtyckesblanketten tänkt att vara en trygghet för 
forskningspersonen, där dennes rättigheter anges. I praktiken kom dock sam-
tyckesblanketten att bli till ett (åtminstone administrativt) hinder för deltagande. 
Förutom att en del lappar försvann eller glömdes bort, så uttryckte en deltagare 
att hon inte ville skriva under någon blankett.  

Dessutom kan maktrelationen mellan forskare och deltagare ha betydelse för 
möjligheten att rekrytera respondenter. Relationer präglade av makt kan utspela 
sig i deltagarnas relationer till ledare och vuxna i allmänhet, liksom till en 
närvarande forskare. Till exempel kan vi i fältanteckningarna återkommande se 
hur flera deltagare är förhållandevis tysta eller svarar ”vet inte” vid de inledande 
samlingar som inleder aktivitetstillfällena, när de ombeds svara på den 
gemensamma incheckningsfrågan (se kapitel 5). Denna tystnad kan tolkas som 
uttryck för en vaksamhet gentemot vuxna och ett sätt att upprätthålla sin integritet 
(Kohli 2006). I relation till forskarens närvaro och iakttagande blickar kan denna 
vak-samhet skapa osäkerhet över vad forskningen egentligen handlar om, vilka 
frågor som kommer att ställas samt om att forskaren inte i tillräcklig utsträckning 
lyckats etablera tillräckligt starkt förtroende och tillit hos deltagarna. Tidigare i 
inled-ningskapitlet har vi skrivit om en samtida syn på socioekonomiskt utsatta 
om-råden – de platser där deltagarna bor – och om ”invandrarflickan”. I ljuset av 
denna syn kan den vaksamhet och den möjliga ovilja att delta som vi har kunnat 
skönja, möjligen ses som ett sätt att reagera mot eller göra motstånd mot ensidiga 
problembeskrivningar, och mot att låta sig bli ett objekt för forskning.  

Relationen mellan forskare och forskningspersoner formas – i allmänhet, liksom 
i detta forskningsarbete – av maktordningar som kön, etnicitet, ålder och klass 
(Gunaratnam 2003; Sohl 2014). Inom feministisk forskningstradition har vikten 
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av liknande erfarenheter i genomförande av forskning betonats, men det synsättet 
har även kritiserats och problematiserats för att betona vissa maktordningar på 
bekostnad av andra och för att inte tillräckligt beakta hur olika maktordningar 
samverkar med varandra (Lykke 2010; Sohl 2014). Vår samlade tolkning är att 
en stor del av svårigheten med att rekrytera deltagare till intervjuerna med de barn 
och unga som deltar i aktiviteterna, handlar om forskarens och deltagarnas olika 
positioner, med avseende på ålder, etnicitet och klass, som kan påverka forskarens 
möjlighet att få tillträde till och etablera förtroende hos forskningspersonerna 
(Alexander 2000; Ambjörnsson 2004). Utöver administrativa hinder, maktrela-
tioner och vaksamhet eller tillit, så vill vi även reflektera kring betydelsen av 
grupprocesser i rekryteringen av forskningspersoner. Som beskrevs ovan visade 
ett antal deltagare intresse när de tillfrågades, men valde senare att tacka nej. Detta 
skedde efter att andra tjejer uttryckt att de inte ville delta i intervjuer. På samma 
sätt som att rekrytering av fler deltagare kan underlättas av att andra tidigare har 
tackat ja till att medverka kan det omvända, som i det här fallet, även ske.  

Forskningsetik 

Det forskningsprojekt som ligger till grund för undersökningen som presenteras i 
denna bok har genomförts i enlighet med gängse etiska principer för humanistisk 
och samhällsvetenskaplig forskning och har genomgått etikprövning (Dnr: 2019-
01649).  

Samtliga forskningspersoner har fått information om syftet med studien och om 
dess genomförande och har därefter lämnat sitt samtycke. Ett informationsblad 
med information om studien samt om forskningsetiska principer om samtycke, 
frivillighet och konfidentialitet delades ut till de deltagare som visade intresse för 
att bli intervjuade. Innan intervjuerna genomfördes inhämtades skriftligt och 
muntligt samtycke från deltagarna samt skriftligt samtycke från vårdnadshavare i 
det fall deltagaren var under 15 år.  

Samtliga intervjuer spelades in med godkännande av dem som intervjuades. Vid 
transkriberingen konfidentialiserades intervjupersonerna, för att på så vis skydda 
forskningspersonernas identitet. För att säkerställa att inte forskningspersonernas 
identiteter röjdes är även namn på platser, skolor, idrottsföreningar och liknande 



 

 

25 

 

konfidentialiserade. Under analys- och skrivprocessen har även andra uppgifter 
som riskerar att röja forskningspersonernas identitet ändrats eller uteslutits.  

Disposition 

Boken består av sammanlagt 13 kapitel. 

Kapitel 2 presenterar dem som deltar i såväl som dem som leder aktiviteterna i 
verksamheten, och särskilt de personer som vi intervjuat och vars berättelser 
ligger till grund för de analyser som sammanställs i den här boken. Här riktas inte 
minst ljuset mot olika anledningar till att deltagare och ledare är med i 
aktiviteterna och vilka villkor och viljor som präglar deltagandet. 

Kapitel 3 ger en övergripande introduktion av verksamhetens medel och mål, det 
vill säga vad verksamheten syftar till och hur fotboll och futsal tar form i relation 
till detta syfte. Frågor om medel och mål knyter i sin tur an till en rad spänningar 
som senare behandlas mer ingående i boken. I kapitlet behandlas verksamhetens 
bakgrund, dess institutionella former och de olika aktiviteter som bedrivs. 

Kapitel 4 undersöker hur de som deltar i aktiviteterna blir till som en avgränsad 
målgrupp och villkoren för hur detta konkret går till. Vissa mönster kan kännas 
igen och förstås som resultatet både av villkor som finns i samhället, som ledare 
förhåller sig till, och ambitioner och drivkrafter som finns hos ledarna själva. 

Kapitel 5 handlar om aktiviteterna och hur de går till mer i detalj. Här beskrivs 
hur aktiviteterna bedrivs i sex olika sekvenser som har att göra med samling av 
deltagarna, olika övningar och spel. I kapitlet introduceras framför allt den 
centrala betydelse som olika slags lärande och fostran har för hur aktiviteterna 
utformas. 

Kapitel 6 undersöker närmare de olika villkor för inkludering i och exkludering 
från deltagande i idrott som präglar verksamhetens utformning. Det handlar inte 
minst om villkor i arrangemangen som kan möjliggöra inkludering, det vill säga 
hur verksamheten organiseras för att göra brett deltagande möjligt, men även om 
sådant som hindrar deltagande.  
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Kapitel 7 handlar om hur verksamheten utgör en plats för gemenskap. Här 
undersöks särskilt vad gemenskap kan innebära för de relationer som formas i 
aktiviteterna, men även hur det konkret kan gå till att skapa gemenskap. Några av 
de saker som lyfts fram här kretsar kring hur aktiviteterna är till enbart för tjejer 
och de olika möten som blir möjliga genom aktiviteterna. 

Kapitel 8 handlar om vad det innebär att vara ledare och att leda de aktiviteter 
som bedrivs. Här riktas blicken särskilt mot olika tekniker för och reflektioner 
kring saker som görs när det gäller att leda och få andra att vara aktiva. En viktig 
del i att leda handlar om gemenskap och omsorg, som inte sällan beskrivs genom 
användande av familjemetaforer. 

Kapitel 9 går in på djupet i en av flertalet pedagogiska inslag i aktiviteterna, 
nämligen det som handlar om samtals- och värderingsövningar. Sådana övningar 
kretsar kring reflektion kring det egna uppförandet, som även är en grund för en 
slags kritisk pedagogik med sikte på att uppmärksamma och skapa ett språk för 
att benämna orättvisor, vilket i sin tur banar väg för motstånd. 

Kapitel 10 fördjupar analysen av den pedagogik som har siktet inställt på frågor 
om motstånd och medvetandegörande, men som riktar ljuset mot sammanhang 
förlagda utanför idrottsaktiviteterna, där sådan pedagogik också kan realiseras. 
Kapitlet tar bland annat avstamp i en filmvisning med efterföljande panelsamtal 
som därefter knyter an till frågor om hur sociala medier kan användas för att 
uppmärksamma olika samhällsfrågor och bilda opinion. 

Kapitel 11 handlar om olika sätt att tala om deltagande i fotboll, som ett medel 
för sociala ambitioner eller som ett mål i sig. Här undersöks särskilt hur 
spänningen mellan idrott som mål och medel präglar hur aktiviteterna tar form. 
Inte minst blir spänningen mellan mål och medel betydelsefull för hur relationen 
till den traditionella föreningsidrotten ser ut och hur den diskuteras.  

Kapitel 12 behandlar olika innebörder av inkludering. Fokus riktas i synnerhet 
mot olika slags möten som kan uppstå. Inte minst berörs här frågor om hur fotboll 
kan arrangeras tillsammans med andra lag, snarare än enbart i form av spela mot 
andra lag. Därutöver berörs frågor om på vilket sätt de aktiviteter som bedrivs ger 
deltagarna möjligheter att se nya platser och ta del av nya sammanhang. 
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Kapitel 13 erbjuder avslutningsvis en syntetiserande reflektion över de teman som 
berörts i bokens kapitel. Här behandlas bland annat frågor om relationer, lärande 
och motstånd. Särskilt betonas hur verksamheten med dess aktiviteter tar form i 
en rad spänningsförhållanden, som visar på att aktiviteterna varken är statiska 
eller enkla att förstå i form av gängse kategorier för idrottsaktiviteter. Dessa 
resonemang förs mot bakgrund av hur idrott formas som ett sätt att möta en mång-
fald av ojämlikheter, som formar både verksamheten och de ungas liv. Kapitlet 
avslutas med några av de lärdomar vi kan dra av den analys som presenterats, med 
särskilt fokus på villkor för inkludering, samt en konkluderande reflektion om 
studiens kunskapsbidrag. 
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2. PRESENTATION AV DELTAGARE OCH LEDARE 

I det här kapitlet vill vi introducera Bollen som verksamhet, genom att rikta 
särskilt fokus mot aktiviteternas deltagare och ledare. Vi vill rikta uppmärksamhet 
mot de olika sätt att delta och anledningar att delta som särskilt lyfts fram i 
intervjuerna. Kapitlet handlar om hur deltagarna och ledarna kom i kontakt med 
och började delta i verksamheten, samt med vilka ambitioner de deltar. Vi vill på 
så sätt ge en introducerande bild av vilka det är som närvarar i och gör 
aktiviteterna till vad de är. 

De unga deltagarna i verksamheten 

Tjejerna som deltar i aktiviteterna och som vi har intervjuat kommer från olika 
delar av staden, men har någon koppling till aktiviteterna, särskilt i Innerort. I 
kapitel 6 ska vi titta närmare på olika villkor som skapar både möjligheter och 
hinder för barn och unga att delta. Där visar vi bland annat hur den grupp av tjejer 
som deltar skapas som en särskild målgrupp beroende på villkor i stadsmiljön och 
samhället som har med segregation och ojämlikhet att göra. I det följande föregår 
vi denna analys genom att se mer specifikt till de individer som vi intervjuat och 
som är med och deltar i aktiviteterna. Men presentationen som följer här ligger på 
det sättet till grund för den mer utförliga analysen av hur målgruppen blir till.  

Bland de barn och unga som deltar i Bollen har vi särskilt intervjuat tre deltagare. 
Soraya, Deequa och Nadifa är tre tjejer som brukar delta i aktiviteterna. Vi går 
igenom deras berättelse, en efter en. 

Sorayas berättelse 

Soraya var vid intervjutillfället 13 år och gick i sjunde klass. Hon deltar 
regelbundet på träningarna i Innerort. Hon bor med sin familj i närheten och det 
tar cirka tio minuter att gå till idrottshallen. Ofta går eller cyklar hon till 
träningarna, men när det är mörkt får hon skjuts av sin pappa.  

De [föräldrarna] är lite oroliga om att jag går ensam själv i mörkret i 
Innerort, det är inte alltid så säkert. Det har ju uppstått skjutningar och 



 

 

30 

 

så. Men annars så brukar jag ta mig hit själv, som idag när jag gick. 
(Soraya) 

Genom att placera in aktiviteterna i det omgivande lokalsamhället och de risker 
och villkor som finns där kan deltagandet i fotbollen lyftas fram som en viktig 
aktivitet. I beskrivningen illustreras hur Sorayas föräldrar kan vara oroliga för 
henne när hon går till träningarna, men att hon ändå får gå dit på egen hand. 
Soraya berättar att hon började delta i Bollen för tre-fyra år sedan.  

Det var ett tag sen. Jag tror jag gick i mellanstadiet. Kanske i trean i 
lågstadiet, då kom Marie, den nuvarande tränaren på Bollen, och hade 
träningar med oss på gräsplanen utanför vår skola. Då samlade man 
nästan alla tjejer. Då gick jag nog på fritids. Efter skolan samlade de 
alla tjejer och tränade oss på olika tekniker, på hur man skulle spela. 
Det var väldigt kul. [...] Då fick vi reda på Bollen. (Soraya) 

I början testade hon olika idrottsaktiviteter, men nu går hon bara på Bollen för att 
spela fotboll och futsal. Soraya är med för att hon tycker det är roligt att spela 
fotboll, för att lära sig mer, utvecklas och bli bättre på tekniken. Hon deltar inte i 
några andra organiserade aktiviteter eller föreningar. Hon försöker att vara med 
varje vecka, men ibland kan hon inte på grund av att familjen reser bort, på grund 
av skolarbete eller att hon glömmer. I beskrivningen lyfter Sorayas fram en viktig 
del av Bollen, att de är aktiviteter just för tjejer. Detta har en särskild betydelse 
för många av tjejerna som deltar, och det är något vi ska titta närmare på i bland 
annat kapitel 6 och 7. I övrigt på fritiden brukar hon framför allt umgås med 
vänner, ibland nere på stan, göra läxor eller umgås med sin familj.  

Deeqas berättelse 

Deeqa var vid intervjutillfället i femtonårsåldern, och hon gick i skolan i årskurs 
9. Första gången hon var med på Bollens träningar var ett år innan intervju-
tillfället. Då hade hon aldrig spelat fotboll tidigare. Hon följde med en kompis till 
träningen och beskriver på följande sätt hur det kändes att vara med i början:  

Stressigt och så. Det var inte bra… men sen blev det roligare, så… Det 
var mycket… Sen om man inte kan fotboll eller så, alltså om man tror 
att folk ska gå… (Deeqa) 
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Att komma till det första träningstillfället var nervöst – att som tonåring för första 
gången spela fotboll. Men stressen hon kände avtog under träningens gång och 
det blev roligt.  

Flera av de tjejer som deltar i eller har deltagit i fotbollsaktiviteterna återkommer 
i sina berättelser om utmaningar med att börja spela fotboll i tonåren, eller senare 
än tjejer ofta börjar träna med en förening. I bland annat kapitel 5 och 11 kommer 
vi att uppmärksamma vad det innebär för hur fotbollsaktiviteterna tar form och 
vilka utmaningar som följer av just detta. Deeqa berättar att hon fortsatte att gå på 
träningarna och att hon blev motiverad av att lära sig mer, att utvecklas – ”jag 
tränade jättemycket”, säger hon.  

Jag kan säga om mig själv först. Alltså, jag hade aldrig, aldrig trott att 
jag kunde spela fotboll. Fotboll… futsal. Och det känns lite orolig, eller 
jag blir inte ledsen men… innan jag började, och sen i början. (Deeqa) 

Deeqa berättar att hon ofta tränar med Bollen, både i Innerort, där hon går i skolan, 
och i Västerort, där hon bor. I hennes beskrivning får vi inblick i hur hon ser på 
sin egen utveckling och sitt lärande av fotbollstekniska färdigheter, och vilken 
betydelse som detta lärande haft för henne. Från början hade hon inte trott att hon 
skulle kunna, och fortfarande kan det kännas både oroligt och svårt att spela. 
Ibland är Deeqa bara med på en av veckans träningar: ”Men om jag känner mig 
lite trött så går jag hem direkt”. Ofta brukar hon bestämma i förväg med en 
kompis, men nu när hon lärt känna de andra tjejerna och ledarna händer det nu att 
hon går på träningen även om kompisen inte kan.  

Jag kollade på min kompis och så. Om hon inte vill så jag kommer inte 
komma. Sen så är det väldigt bra om hon kan följa med mig, eller jag 
kan komma själv… för jag… alltså… känner alltså… ja, [skratt] jag 
känner alla folk som är här. Så man känner dem bra. (Deeqa) 

I Deeqas berättelse framträder ett viktigt tema som vi ska återkomma till senare i 
boken. Det handlar om hur aktiviteterna blir viktiga för de tjejer som deltar därför 
att de är sociala mötesplatser där det blir möjligt att träffa kompisar och känna 
(eller skapa) gemenskap med varandra. Förutom att vara med på Bollens akti-
viteter berättar Deeqa att hon spelar volleyboll på fritiden.  
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Nadifas berättelse 

Vid intervjutillfället hade Nadifa spelat fotboll och futsal med Bollen i tre år. Hon 
hade kommit till Sverige som asylsökande inte långt dessförinnan och bodde hos 
en släkting. Eftersom hon inte hade sin närmaste familj med sig när hon kom till 
Sverige, så fick hon en god man utsedd till sig. Hon ville ha något att göra och 
frågade sin gode man om möjligheterna att få börja spela fotboll:  

Alltså… jag kom ensam till Sverige. Jag bodde hos min faster. Sen efter 
så tog det lång tid att vänta på asyl. Sen så var jag trött så jag blev 
ledsen. Sen så frågade jag min gode man‚ det är tusen tjejer som spelar 
fotboll, jag ska spela med dem. Hon letade, och sen så hittade hon. 

Intervjuare: Tog det lång tid att få asyl? 

Ja, det tog två år. Det var på sommaren. Sen kunde jag inte åka 
någonstans, jag fick stanna hemma hela sommaren. Sen så bodde jag 
hos min faster, hon var ensam också. Så det var för tråkigt att stanna 
hemma. Därför började jag spela fotboll. (Nadifa) 

Nadifa berättar att hennes gode man var viktig för att få kontakt med Bollen. 
Sedan hon började går hon på träningarna i Innerort regelbundet och ibland även 
i Västerort. Nadifa berättar att hon ofta inte bestämmer med någon annan att gå 
på träningarna, hon bestämmer själv. Om hon inte orkar delta så meddelar hon 
tränarna på Snapchat. Nadifa berättar också att när hon började så var ledarna 
viktiga för henne. Det var viktigt för henne att kunna prata på somaliska med dem. 
På senare tid har hon själv fått vara med att leda aktiviteterna i Mellanort. 

Jag ville bara spela fotboll. […] Och… också, jag kunde inte prata 
svenska ännu. Så det var ganska svårt att förstå, men det gick bra ändå 
för att det finns större ledare som hjälper oss. 

Intervjuare: Är det ledare som är från Somalia också? 

Ja. Ja. De är många. […]  

Intervjuare: Men du pratar ändå mest svenska i salen här? 

Ja. 
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Intervjuare: Vad är det som gjort att du fortsatt att komma tillbaka? 

Alltså, vi får spela bara en timme så här. Det var jätteroligt och 
jätteskönt. Sen efter hjälpte jag dem… Marie att… och så där. Så jag 
blev ledare för småbarn. Så jag är ledare för småbarn, i Mellanort. 
(Nadifa) 

Senare i boken, i kapitel 8, så ska vi gå in lite djupare på gränserna mellan att delta 
och att leda aktiviteterna, och hur dessa gränser inte sällan överskrids. Det är inte 
ovanligt att både delta och att leda, vilket är något som gäller ännu tydligare för 
de unga ledare som introduceras i det följande. 

Vid intervjutillfället läste Nadifa på språkintroduktion och skulle hösten därefter 
börja studera på vård- och omsorgsprogrammet på gymnasiet, med målet att bli 
sjuksköterska. På fritiden brukar hon, förutom att vara med på Bollen, träna på 
gym och gå på gruppass (”jag har provat allt”), bland annat yoga.  

Berättelser om att delta 

I presentationen av dessa tre tjejer som deltar i aktiviteterna framkommer att de 
kommit i kontakt med verksamheten på flera sätt. Dessa tjejer har varierande ålder 
och befinner sig i övrigt i olika sammanhang i skola och utbildning. Men det som 
kan noteras är de alla, om än på olika sätt, betonar att det är roligt med fotboll och 
att det är därför som de vill delta i de aktiviteter som arrangeras. Dessutom lyfter 
de fram skilda sidor av aktiviteterna som varit viktiga för dem, som relationer till 
kompisar och till ledare och att de fått tillfälle att utvecklas som spelare, vilket är 
teman som vi återkommer mer till den fortsatta boken. 

De unga ledarna 

I verksamheten är inte alltid gränserna mellan att delta och att leda helt tydliga. 
Flera av tjejerna som intervjuats i egenskap av ledare har tidigare varit med som 
deltagare och de deltar fortfarande i träningen vid olika tillfällen och på skilda 
platser. I kapitel 8 ska vi titta närmare på hur gränserna mellan att leda och delta 
ibland är flytande, med avseende på hur några tjejer ibland är deltagare och vid 
vissa tillfällen och på vissa platser blir ledare. Men en presentation av olika sätt 
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att delta i och leda aktiviteterna behöver ordnas utifrån kategorier av något slag. 
Aaliyah, Latifah, Suada, Hawa och Mona är tjejer som tidigare varit eller 
fortfarande är deltagare, men som samtidigt är med som ledare i Bollen. När vi 
kallar dem för ”de unga ledarna” så är det en skapad kategori som beskriver att 
de är yngre än övriga ledare och att de på olika sätt rör sig mellan att delta i 
aktiviteterna och att vara med att leda dem. Senare i boken återkommer vi till hur 
sådana rörelser kan se ut och förstås som en del av vad det innebär att delta och 
att leda. 

Aaliyahs berättelse 

Aaliyah kom i kontakt med Bollen för första gången fyra år innan det tillfälle då 
hon intervjuas. På den tiden startade verksamheten med att också ha 
basketaktiviteter. Aaliyah säger: ”Jag kom med i Bollen genom att min syster tog 
mig till en basketträning”, men ”sen var det inte så många som ville köra basket 
[...] så gjorde de så här bara fotboll”. När inte så många längre ville spela basket, 
övergick verksamheten till att enbart bestå av fotboll och futsal. Då började 
Aaliyah att vara med på den. Hon har spelat lite fotboll tidigare i Innerort FF, men 
slutade. Hon berättar att ”jag kände mig lite utanför” och förklarar vad det innebar 
för henne som att ”jag kände mig bara lite utanför… så jag bara gick in till Bollen, 
där jag vet… där jag känner människor”. Att hon ”känner människor” i Bollen 
framstår på så vis som en viktig förklaring till varför hon inte kände sig lika 
utanför som i den andra föreningen. Hur olika relationer skapar villkor för att vara 
med i den traditionella föreningsidrotten eller att vara med i Bollen är ett tema 
som återkommer i många av de unga tjejernas berättelser om sitt idrottande. Vi 
ska återkomma till detta tema senare i boken. Vid intervjun får hon frågor om hur 
det är att vara ledare. 

Intervjuare: Hur är du som ledare? 

Jag vet inte, jag är bara med för att det är kul, typ.  

Intervjuare: Är du bra på att skapa relationer med tjejerna? 

Vissa. Vissa har man bra relation med, då… och vissa är det bara så 
här. […] Alltså, jag klickar med vissa. Det är bara det. (Aaliyah) 
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Hon upplever det som kul att vara ledare och att hon kan vara bra på att skapa 
relationer med de som deltar. Aaliyah har varit ledare i nästan två år, för både de 
äldre och de yngre grupperna. När hon är med som ledare är det oftast två eller 
fler ledare på plats. Hon har inte hållit i något träningstillfälle själv, utan är med 
att leda tillsammans med andra ledare.  

Latifahs berättelse 

Latifah var vid intervjutillfället 17 år och gick på gymnasiet. Hon kom först i 
kontakt med Bollen när de hade basketträningar i Innerort, där hon bodde. 
Därefter började hon vara med på fotbollen i stället, men deltog inte så ofta på 
träningarna.  

Det var basket, bara och så gick jag där. I Innerort. Sen var det många 
som hade spelat fotboll och så, så då blev det fotboll i stället. […] Jag 
bor i Innerort. Sen... jag körde där i början, och så gick jag inte så 
mycket på träningarna. Men däremot, mina tre systrar gick på 
träningarna, och så. Jag har ju alltid vetat om. Jag har känt till både 
Marie och, okej, Bezma sen tidigare. (Latifah) 

Latifah lyfter fram olika relationer som hon på olika sätt associerar med Bollen: 
dels att hennes systrar varit med och deltagit, dels att hon känt några av ledarna 
sedan tidigare. Latifah berättar vidare att hon varken spelat fotboll eller basket i 
någon större utsträckning innan dess, ”mest på skolgården och så… inte, så här, 
seriöst”. När Latifah beskriver deltagandet som ”seriöst” kan det ses i relation till 
mindre organiserat deltagande på skolrasten. Deltagandet i Bollen blir menings-
fullt som något ordnat och något som kräver seriositet. Latifah blev ledare efter 
att hennes syster skulle testa på att vara ledare för den yngre gruppen i Mellanort. 
Hon följde med på ett träningstillfälle och tyckte det var ”skitkul”. Hon fortsatte 
att vara med och beskriver att ledarskapet växte fram, nästan organiskt: ”jag bara 
blev som en ledare för dem”. På det sättet beskriver Latifah ett slags blivande och 
en utveckling när det gäller att bli ledare och lära sig att leda. 
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Suadas berättelse 

Suada var vid intervjutillfället 18, snart 19 år gammal, och hade precis tagit 
studenten. Hennes plan var att ta ett sabbatsår, för att sedan börja plugga på 
universitet. Hon berättade att hon kanske ville läsa ekonomi. Hon hade, vid 
intervjutillfället, varit med som ledare i Bollen i ungefär ett års tid. Som sexåring 
spelade hon fotboll i en förening under ett år, men slutade på grund av att 
verksamheten för flickor lades ner. Hon har därefter börjat spela fotboll igen i 
olika åldrar och lag, men det har varit svårt att komma in, dels i gemenskapen, 
dels i spelet när de andra har tränat så mycket mer.  

Jag var väl alltid intresserad av fotboll, det var bara det att jag aldrig 
fick tillfälle att utvecklas. Så jag vill ju... sen när man var, i 
trettonårsåldern, när alla hade spelat i typ tio år. Då var man ju inte på 
samma nivå längre. Så att jag tyckte det var jobbigt att börja då, men 
jag ville ju alltid spela fotboll. Det vara bara synd att det aldrig fanns 
ett lag. Och sen när jag var sjutton […] då jag bara... ”Nej, nu måste jag 
göra någonting på fritiden”. Så att då började jag i en klubb [...]. Så 
spelade jag två, tre… Jag står fortfarande kvar som spelare, men 
damlaget lades ju ned typ förra året.  (Suada) 

Suada beskriver sin väg in i och ut ur andra idrottsaktiviteter. I sin beskrivning 
pekar hon på en rad svårigheter att komma in spelet när hon bland annat haft långa 
uppehåll från träning och spel i lag. Men det var också svårt att hitta en plats i ett 
lag med andra tjejer från andra områden, berättar hon. ”Det var väldigt svårt att 
komma in” i det laget, även om Suada nämner att ”några som var lite som mig, 
som också hade kommit från Mellanort eller Västerort eller de delarna”. Suada 
nämner att det kan vara svårt att komma in i föreningsidrotten, för att ”alla vågar 
ju inte ta det där steget… att börja typ i en annan klubb, utanför” – något som blir 
särskilt tydligt ”när man inte är på samma nivå som andra… spelare”. Suada kom 
därefter i kontakt med Bollen via Instagram: 

Alltså, jag vet inte hur jag hittade dem, jag tror jag bara scrollade genom 
Instagram så såg jag och då så skickade jag ett meddelande till dem, där 
jag frågade om jag fick vara med och träna, typ som ledare, och de sa 
att det var okej. (Suada) 
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Suada fick komma och prova på hur det kändes att vara med träningarna. Därefter 
har hon varit med som ledare, först i Mellanort och sedan även på de andra två 
platserna, Västerort och Innerort. 

Hawas berättelse 

Hawa spelade fotboll i en förening när hon var yngre, men slutade när hon var 15 
år och spelade därefter lite basket. Hennes lillasyster är med i Bollen i Västerort 
och det var genom henne som Hawa kom att bli engagerad:  

Då sa hon till mig en dag: ”Vi har typ brist på ledare i Västerort”. Och 
jag var typ så här… ja, men jag har ju spelat fotboll, och jag har gått i 
ledarkurs. [...] Då sa jag väl ja... så jag följde med en gång till 
fotbollsplanen. För att se om det var mycket tjejer. Om de var 
uppkäftiga. Vad för tjejer det var. Vem som var ledare. Då träffade jag 
faktiskt på Marie, och Anna tror jag det var. Jag sa att min lillasyster 
hade sagt att de behövde ledare, och att jag kunde ställa upp. Jag har 
inte så mycket att göra, för jag slutar skolan tre… och så. […] Jag går 
på gymnasiet. Och sen så, det var inte så mycket mer med det. Jag sa 
att jag kan väl hjälpa till de dagarna jag kan. Det var så jag började. Och 
sen hjälpte jag till fem, sex veckor, sju så där. Och sen frågade Marie 
mig om jag ville bli en ledare. […] Sen dess har jag hållit på med 
Bollen. (Hawa) 

Hawas väg in i aktiviteterna gick via hennes lillasyster som var med som 
deltagare. Liksom för flera andra av de tjejer som deltar i träningen eller som 
deltar som ledare har hennes kontakter och relationer i familjen, området eller 
skolan bidragit till att skapa kännedom om verksamheten. Att vara med som 
ledare framträder i berättelsen som ett sätt för Hawa att kunna hjälpa till och för 
henne att knyta an till tidigare erfarenheter av att ha spelat fotboll själv och även 
ha gått en kurs i ledarskap. 

Monas berättelse 

Mona var strax under 20 år gammal vid intervjutillfället. Hon hade precis gått ut 
sista året på gymnasiet, och naturvetenskapliga programmet. Hennes mål är att bli 
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läkare. Hon kom till Sverige som asylsökande några år tidigare och bor i 
Västerstad. Mona är ledare för de yngre tjejerna i Bollen och deltagare i den äldre 
gruppen. Hon tränar även futsal med ett annat lag i Västerstad IF. Hon kom i 
kontakt med Bollen strax efter att hon kommit till Sverige. Från ett aktivt liv med 
många vänner i hemlandet beskriver hon hur hon hamnade i en situation där hon 
inte kunde språket, inte kunde kommunicera eller hade svårt att förstå samhället. 
Mona berättar: 

Jag hade en massa kompisar i mitt hemland och det hade gått hyfsat bra 
i skolan, högsta betyg i allt och så. Helt plötsligt hamnar jag i en 
situation där jag inte kan prata med folk. Kan inte kommunicera, kan 
inte visa att jag kan typ skolämnen. Svårt att förstå svenska samhället. 
Hur tänker de? Hur ser de på mig som muslimtjej som har… förstår du, 
de har en annan religion. Plus att det var mycket i media om hur 
muslimer… det var mycket felaktighet också. Det var många frågor 
som jag hade, jag ville bara komma ut och förstå samhället bättre. 
(Mona) 

Med en sådan bakgrund beskriver Mona att hon ”såg en affisch [om Bollen] i 
centrum och ville komma ut”. Just känslan av att omgivningen ser på tjejer med 
utländsk bakgrund på ett visst sätt och att det i sin tur kan ligga till grund för hur 
tjejerna ser på både samhället och sin omgivning är ett tema som återkommer i 
boken. Det handlar dels om hur tjejerna ser på samhället och sig själva som 
individer, dels om hur verksamheten formas i samspelet mellan omgivningens 
förväntningar och ledares/deltagares sätt att se på omgivningen och dess för-
väntningar. Mona berättar vidare: 

Då såg jag den här affischen, att man är välkommen att komma och 
börja... Det är också svårt när man är sexton att komma ut och spela i 
något lag. För de flesta sextonåringar har hållit på så länge.  

Intervjuare: Du hade inte spelat tidigare? 

Nej, inte. För i mitt hemland så är det bara killar som spelar fotboll. Det 
finns inget tjejlag. (Mona) 

I flera kapitel i boken ska vi återkomma till flera beskrivningar av liknande 
svårigheter att hitta lag och delta i idrottsaktiviteter som ungdom, när man inte 
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har så stor erfarenhet av tidigare organiserad träning. I Monas fall handlar det om 
att hon kommit till Sverige från ett annat land, men liknande beskrivningar kan 
återkomma från tjejer som levt längre i Sverige eller som är födda i Sverige. 

Berättelser om att vara med att leda 

I dessa beskrivningar kan vi se hur tjejer har en rad vägar in i aktiviteterna och 
hur de deltar och är med att leda dem på olika sätt. Ett gemensamt tema handlar 
om hur de aktiviteter som Bollen arrangerar skapar möjligheter att delta och leda 
för tjejer som har olika erfarenheter och bakgrund vad gäller inte minst vana och 
erfarenhet av att delta i idrott. Dessutom visar berättelserna hur deltagande och 
ledande på olika sätt överlappar varandra. Detta är något som vi kommer att 
återkomma till längre fram i boken. 

Ledarna 

Till skillnad från de något yngre ledarna, som ibland är med som deltagare i 
aktiviteter för de äldre tjejerna, så är Susana, Anna, Sofia och Majida bara med 
som ledare i Bollen. Några av dem har tidigare varit idrotts- eller ungdomsledare 
i andra sammanhang. Det som ligger till grund för kategoriseringen av ledarna är 
just att de är något äldre än de yngre ledarna och att de inte alls deltar själva i 
aktiviteterna som spelare. Flera av ledarna spelar dock i andra lag för senior-
spelare och de har i flera fall lång erfarenhet från spel och träning med andra 
fotbolls- och futsallag. 

Susanas berättelse 

En av ledarna är Susana, som vid intervjun var i trettioårsåldern. Hon är utbildad 
idrottslärare. Utbildningen är från hennes tidigare hemland. För tillfället studerar 
hon för att få lärarlegitimation också Sverige. Hon har under en tid arbetat som 
vikarie på skolor runtom i Västerstad. Susana berättar att hennes engagemang i 
Bollen varit betydelsefullt för henne på flera sätt. 

Ja, jag har upp… alltså jag har utvecklat mig mycket när jag börjat 
jobba i Bollen, för då släppte jag det här, att prata mer svenska och det 
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hjälpte till mycket att bara öppna med mig och vara alltså. Det blev mer 
bekvämt när jag går till skolorna och vikarierat liksom. (Susana) 

Flera saker som hon har lärt sig och utvecklat som ledare i Bollen, har hon haft 
användning för i sitt arbetsliv. Just tankar om hur lärande och utveckling är en 
viktig del i verksamheten, både för deltagare och för ledare, kommer vi att följa 
upp senare i boken. Förutom sitt engagemang i verksamheten och dess aktiviteter 
brukar Susana på fritiden ägna sig åt träning på egen hand, i form av både löpning 
och fotboll. Susana berättar att hon spelar i ett lag, men att hon har vid 
intervjutillfället gjort uppehåll på grund av skada.  

Annas berättelse 

Anna är strax under 30 år gammal vid tiden för undersökningen. Hon är bosatt i 
en stadsdel i Västerstad som ligger i samma del av staden som Innerort, men 
kommer från början från en annan stad. Anna berättar att hon arbetar med hälso-
vård, och spelar fotboll i en förening på fritiden. Tidigare har hon bland annat 
spelat fotboll i Innerort FF, där hon började spela när hon flyttade till staden. Hon 
berättar att hon engagerat sig i fotboll större delen av sitt liv, och att hon själv har 
spelat sedan sexårsåldern. Därutöver har hon också varit domare under många år. 
Anna började som ledare efter att via gemensamma bekanta ha kommit i kontakt 
med Marie:     

Så egentligen genom en kompis som kände Marie. Som presenterade 
oss för varandra och så… och Marie drog med mig på någon 
ledarutbildning under hösten, som hon hade dragit ihop. (Anna) 

Genom kontakter och kompisar i lokala idrottssammanhang kom Anna i kontakt 
med Marie. Sedan dess har hon regelbundet varit med som ledare för verksam-
hetens aktiviteter i Västerstad. Annas bakgrund som inflyttad till Västerstad från 
en annan del av Sverige är ett tema som finns med också i andra ledares 
erfarenheter av att ha vuxit upp i andra sammanhang än de tjejer som deltar i de 
aktiviteterna de leder. Denna tematik analyseras vidare i bokens senare delar. 
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Sofias berättelse 

Sofia är vid intervjutillfället 23 år och är studerande. Sofia har tidigare bott i en 
annan stad. Hon har tidigare varit ledare för barn i olika sammanhang. Sofia 
berättar att hon varit ledare i Bollen i ungefär ett år. Det var Marie, en av de två 
ansvariga ledarna, som fick henne att prova på ledarrollen efter att de lärt känna 
varandra som spelare i samma fotbollslag. 

Jag började i Bollen förra sommaren och då spelade jag fotboll i samma 
lag som Marie. Och då tror jag att jag vid något tillfälle berättade för 
Marie att jag hade varit scoutledare tidigare. Då undrade hon om jag 
inte ville prova att vara ledare för Bollen. (Sofia) 

Sedan hon börjat som ledare berättar Sofia att hon engagerat sig ”lite periodvis”. 
Sofia berättar att ”när det har varit mycket i skolan så har jag lagt det lite på hyllan 
ett tag” för att bli mer aktiv under andra perioder. 

Majidas berättelse 

När Majida intervjuas är hon 20 år. Hon tog studenten året dessförinnan. Hon har 
varit ledare i Bollen under ett par månader, men har tidigare varit ledare i andra 
idrottsföreningar i Västerstad.  

Jag brukade vara ledare i Midnattsfotbollen för tjejer. Jag var lite aktiv 
där under en kort period och sen lades det ned. Innan det, när jag var 
yngre, när jag var kanske fjorton femton år, så var jag också ledare i 
Västerort FF, för ett flicklag. (Majida) 

Majida har tidigare spelat fotboll i Västerort FF som är en förening i Västerort, 
där hon senare kommit att engagera sig som ledare både i den föreningen och i 
Midnattsfotbollen som organiserades av Området FF i Västerort (se Dahlstedt & 
Ekholm 2021). Majida är uppvuxen i Västerort, och hon berättar att det finns 
många tjejer i Västerort som är intresserade av fotboll, men att det under lång tid 
saknats idrottsaktiviteter som specifikt riktar sig till tjejer.  

Det var en del perioder när det var nästan som en torka för flickor. Det 
var inte så mycket aktiviteter. Det var inte alls någon typ av fotboll, för 
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tjejer alls. Jag vet att, i Västerort, jag som är uppväxt där, vet att det 
alltid har funnits ett intresse för fotboll. Alltså specifikt för unga flickor. 
(Majida) 

På så vis var Majida tidigare engagerad i olika fotbollsverksamheter i Västerort. 
Vid ett tillfälle för några år sedan arrangerades en aktivitet i Innerort. Majida kom 
i kontakt med Bollen i samband med en livesänd match i fotbolls-VM för damer 
i Västerstad sommaren innan, där hon träffade Marie.  

Jag var där med min familj och vi kollade på matchen, och sen så var 
Bollen där. Så såg jag Marie. Och jag känner Marie från tidigare. […] 
Hon kom fram till mig och berättade att de hade tankar på… Hon 
berättade lite kort om Bollen och att de hade träningar för tjejer och 
tänkte kanske starta någonting i Västerort. Så tänkte jag att, varför inte? 
Jag har tagit studenten, jag har ingenting att göra. Jag kan se vad det är 
och så. Men jag började först gå på träningarna i Innerort. Och då var 
det jättemånga tjejer som kom. (Majida) 

Majidas tidigare engagemang i flera idrottssammanhang fick med Bollen en 
möjlighet att hitta nya vägar till engagemang. Sedan dess har Majida varit med 
som en av ledarna på verksamhetens aktiviteter.   

Berättelser om att leda aktiviteterna 

Också när det gäller de något äldre ledarna så är deras bakgrund och ingångar i 
verksamheten som ledare olika. Samtidigt kan vi notera att ingen av dem har 
börjat som spelare i aktiviteterna, utan de har alla idrottsbakgrund från andra 
sammanhang. Alla fyra har också erfarenhet som ledare eller utbildning som 
ledare från andra sammanhang än just från Bollen. De har kommit in i verk-
samheten genom kontakter med framför allt Marie – kontakter som etablerats i 
olika sammanhang. 

De ansvariga ledarna 

Marie och Bezma är de ledare som ansvarar för verksamheten i stort, de aktiviteter 
som genomförs, men även för att leda övriga ledare och ansvara för rekrytering 
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av nya ledare. De var också med i processen att starta Bollen och har därmed med 
sig erfarenheter från verksamheten från den allra första början. När de övriga 
ledarna berättar om Bollen gör de det utifrån en befintlig verksamhet. För Marie 
och Bezma ser det annorlunda ut. Deras viljor och ambitioner har i grund och 
botten varit med att forma verksamheten från ett tidigt skede. Därför vill vi i detta 
avsnitt passa på att i korthet presentera deras viljor och ambitioner med 
verksamheten. Några av de resonemang som följer kommer vi därmed att 
återknyta till i det efterföljande kapitel 3. 

Bezmas berättelse 

Bezma är vid tiden för vår studie i tjugoårsåldern, och arbetar som verk-
samhetsansvarig för Bollen. Bezma kom till Sverige som barn från ett annat land, 
och flyttade tidigt till Västerstad från en annan del av Sverige. Hon började spela 
basket som barn och berättar att hon är mer av en ”baskettjej” än en ”fotbollstjej”. 
I ungdomen hängde hon ofta på fritidsgården i Innerort efter skolan och berättar 
att hon där etablerade en relation till området, där också Bollens verksamhet tog 
sin början.  

I Bezmas berättelse om hur idén till Bollen väcktes, väver hon samman viljor och 
ambitioner med sin egen bakgrund och den betydelse som idrotten har haft för 
henne. 

Jag personligen tänker nog väldigt mycket på mig själv. Det är nog 
väldigt mycket min egen drivkraft med hela den biten, med just hur 
viktigt det var… alltså den gemenskapen och hur mycket det har gett 
vet jag. Alltså, jag själv har idrotten att tacka för att jag sitter här idag. 
Och det är det jag funderar på… eller det är väldigt mycket det jag tror 
att det ger så mycket mer för framtiden. Om man har fått vara med i 
gemenskapen, eller den sociala gruppen. Om man fått röra på sig, både 
psykiskt och fysiskt. Alltså hela den, bara att få träna och må bra. Det 
är skitviktigt för alla, och då ska de som inte är inkluderade i 
föreningslivet också få ta del av det. (Bezma) 

Idrotten sammankopplas här med gemenskap – den beskrivs som ett sätt för barn 
och unga att bli del av ett socialt sammanhang. Dessutom betonar Bezma 



 

 

44 

 

betydelsen av att röra på kroppen, för såväl den fysiska som den psykiska hälsan, 
men även om vad idrotten ger barn och unga för resurser i deras framtida liv. Hon 
ger även uttryck för tanken om att alla barn och unga bör ha samma möjligheter 
att delta i idrottsaktiviteter, oavsett ekonomiska och andra resurser. Detta är också 
en tanke som genomsyrar Bollen som verksamhet. När Bezma ger uttryck för 
dessa tankar talar hon, utifrån sina egna erfarenheter, om betydelsen som idrotten 
haft i hennes liv. I följande citat utvecklar hon sitt resonemang om idrottens 
betydelse för henne.  

Intervjuare: Vad betyder det, när du säger att du sitter här idag? 

Det betyder att det hade kunnat gå jävligt snett om jag inte hade hittat 
till basketen. Och jag är väl medveten om det. Det är därför jag försöker 
trycka på det. Jag försöker ge tillbaka. Jag sitter här tack vare mitt 
föreningsarbete. Det låter klyschigt, det gör det. 

Intervjuare: Vad betyder snett i det här fallet då? 

Det betyder… fortsätta umgås med fel personer, det betyder göra andra 
saker som kunde leda till kriminalitet. Det betyder… [...] vara fast 
hemma med mycket problematik i familjen. Alltså att inte komma ut 
hemifrån. Hade det bara varit skolan, till exempel, som var skönt att få 
komma bort från den biten så hade ju kanske räckt till en viss punkt. 
Men jag vet så där, och det fattade man inte där och då, men jag utgår 
från mig själv. Det är nu i efterhand jag har förstått att hade jag inte jag 
haft de där basketträningarna, som jag gick till, så hade jag lätt hängt 
med många av de som idag, av mina vänner, som inte har det så jättebra. 
(Bezma) 

Med utgångspunkt i Bezmas egen berättelse, ges idrotten en avgörande betydelse 
för hur livet kan utveckla sig för andra – och specifikt ungdomar som av olika 
orsaker befinner sig i utsatta livssituationer. Idrotten blev för Bezma inte bara en 
meningsfull aktivitet utan också ett tillfälle att lämna hemmet och den problem-
atik som fanns där. Basketträningen framställs närmast som en räddning, särskilt 
när den sätts i relation till vad som annars kunde ha hänt. Idrotten och 
föreningsarbetet blir i berättelsen en väg bort från problem som kriminalitet, som 
kan följa umgängen i vissa sammanhang, med vissa personer, på vissa platser. För 
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Bezma har dessa erfarenheter format hennes nutida engagemang i idrottsverk-
samhet för barn och unga. Hon säger:   

Det är grunden, till allt. Det är grunden till varför jag valde att engagera 
mig i så himla tidig ålder för att vara ledare. Det är verkligen det jag 
menar på. Alltså, jag försöker verkligen tänka att jag vill ge tillbaka. På 
något sätt att det är fler som får uppleva det jag upplevde. Att 
föreningen tar emot dig med öppna armar och låter dig växa som 
person. Det behöver ju inte vara som i mitt fall med basketspelandet. 
Jag blev ingen baskettränare för det. Men de tog emot mig, och ja, jag 
blev ledare. (Bezma) 

Att ”ge tillbaka” är något som Bezma återkommer till flera gånger som en orsak 
till hennes engagemang. Att ge tillbaka innebär att ge barn och unga lika villkor 
att delta i idrottsaktiviteter och att ge dem möjlighet att bli del av ett sammanhang 
och att ”växa som person”, på ett liknande sätt som hon själv fick.   

Maries berättelse 

Marie är strax under trettio år vid tiden för intervjuerna med henne. Marie arbetar 
liksom Bezma som verksamhetsansvarig för Bollen. Marie berättar att hon har 
varit intresserad av idrott större delen av sitt liv. Idrottsintresset har främst kretsat 
kring fotboll, som hon har ägnat sig åt både som spelare och som ledare. 

Alltså, jag har spelat fotboll i hela mitt liv, typ. Sedan jag var sex. Börjat 
vara ledare, sedan jag var kanske 13-14 år [...]. Och med ett yngre 
flicklag ute där jag bodde [...] och sedan gått en ledarskapsutbildning, 
när jag pluggade [...]. Sedan var det något som jag ville fortsätta med 
när jag flyttade tillbaka till Västerstad. (Marie) 

Maries idrottsintresse sträcker sig även utanför fotbollen. Hon berättar att hon 
också har testat på andra idrotter, inte minst handboll. ”Jag började ju handboll 
när jag var nio och då var man ju långt efter, liksom”. Erfarenheten av att testa på 
nya idrotter, och i detta fall just handboll, och de svårigheter som det kan innebära, 
har varit en viktig källa till inspiration. Den har skapat en vilja att bredda idrotten 
genom att göra det enklare för fler att delta, oavsett resurser. Hon säger att ”om 
man tycker det är kul med idrott, att det måste vara enklare. Och kanske allra mest 
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för de som inte varit med och spelat någon sport sedan innan”. I likhet med Bezma 
betonar Marie vikten av att alla barn och unga ska kunna delta i idrott och detta 
har blivit en av hörnstenarna som format Bollens verksamhet.  

Berättelser om att leda och organisera 

Även när vi tittar närmare på Marie och Bezmas roller, bakgrund och 
engagemang, som huvudansvariga ledare för verksamheten, så kan vi se vissa 
olikheter. De har olika idrottsbakgrund, kommer från olika platser och det skiljer 
några år mellan dem i ålder. De har lärt känna varandra genom de idrottsliga 
sammanhang de varit del av som unga vuxna. I boken kommer vi senare att 
återkomma till betydelsen av deras sätt att se på verksamheten när det gäller dess 
arrangemang och villkor för inkludering och deltagande. 

Sammanfattande reflektioner 

I det här kapitlet har vi introducerat de ledare och deltagare vi intervjuat, vars 
upplevelser och reflektioner boken fortsättningsvis kommer att handla om. I 
verksamheterna deltar många fler barn och unga samt ytterligare några ledare, än 
de som vi intervjuat. Även om vi i det avseendet inte har tagit del av alla de 
närvarandes upplevelser och reflektioner, så tror vi att vi med dessa nedslag kan 
ge en sammanhållen och empiriskt välgrundad bild av hur verksamheten tar form. 
Genom dessa presentationer har vi fått en introducerande bild av verksamheten 
och de som deltar i respektive leder den. På så vis har vi också introducerat flera 
centrala teman, såsom viljor att delta och ambitioner med verksamheten. Vi har 
därtill fått en översiktlig beskrivning av ledarna och deltagarnas bakgrund och 
utgångspunkter. Med detta fokus har vi också kunnat se hur gränser mellan att 
leda och delta i aktiviteterna inte alltid är helt tydliga. Dessutom har vi fått ta del 
av några inledande tankar om hur verksamheterna kan förstås som arenor för 
lärande och fostran. Med fokus på vilka som deltar och hur ledarnas beskriver sitt 
engagemang för de tjejer som deltar introduceras även tankar om inkludering och 
deltagande. Analysen av betydelsen av ledarskap, fostran och inkludering 
kommer att följa som en röd tråd genom boken. 
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I nästa kapitel riktar vi ljuset mot de tankar och ambitioner som ligger till grund 
för verksamhetens målsättningar och vilka medel som sägs kunna bidra till att 
uppnå dessa. I detta sammanhang framstår frågor om fostran och inkludering som 
särskilt viktiga.  
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3. VERKSAMHETENS MEDEL OCH MÅL 
I det här kapitlet fokuserar vi på verksamhetens ambitioner och de verktyg som 
används för att realisera dessa. I det föregående kapitlet fick vi bekanta oss med 
några av de tjejer som deltar i och som är med att leda aktiviteterna. Här riktar vi 
särskild uppmärksamhet mot vad det är som aktiviteterna syftar till, hur just de 
fotbollsaktiviteter som anordnas har vuxit fram och hur de utvecklats. Här är det 
viktigt att betona att verksamhetens syfte och arrangemang kontinuerligt ut-
vecklas och omförhandlas. Den tar form snarare än att den har en på förhand given 
form som kan presenteras av dess företrädare. Men när vi säger att den tar form i 
en ständigt pågående process, så är det också en process som sträcker sig bakåt i 
tiden och som beskrivs på olika sätt av de personer som varit med i denna process. 
Inte minst får de äldre ledarnas beskrivningar en framskjuten position i det 
följande, då de har varit med under en längre tid i verksamheten. Det innebär dock 
inte att deras berättelser är de enda, eller nödvändigtvis de bästa, att det är de som 
ger oss tillgång till sanningen eller som förklarar hur och varför utvecklingen skett 
på ett visst sätt. Däremot kan de ge oss kunskap om hur företrädare ser på och 
skapar en viss förståelse av hur och varför verksamheten tar form såsom den gör. 

I kapitlet beskriver vi översiktligt vad aktiviteterna (fotbollsspel fast inte i 
traditionell form) konkret består av och hur de går till. Inte minst beskriver vi hur 
denna typ av fotbollsverksamhet förhåller sig till traditionell föreningsidrott, med 
inriktning mot tävling. För att ge en bakgrund till verksamheten redovisar vi några 
av de organisatoriska och ekonomiska förutsättningarna för hur aktiviteterna kan 
bedrivas. Vi visar här på hur olika målbilder bland ledare och andra samverkande 
aktörer skapar vissa spänningar som i sin tur ger ramar för verksamheten. 

Historisk bakgrund 

Bollen startades i Innerort av Marie och Bezma tillsammans med idrotts-
föreningarna de då var verksamma i. Ambitionen var att erbjuda möjligheter för 
unga tjejer i Innerort att delta i idrott. För detta ändamål började de med att 
arrangera fotboll och futsalspel för tjejerna i området. 

Bakgrunden till verksamheten och dess utformning är svår att beskriva – dels för 
att det finns en rad villkor och händelseförlopp som kan förklara utformningen, 
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dels för att dessa villkor och förlopp kan förstås olika av olika betraktare. Två 
föreningar bedrev skilda idrottsverksamheter för tjejer i Innerort, utan nämnvärt 
samarbete, där olika grupper av unga tjejer deltog. Samtidigt identifierades Inner-
ort som ett område i behov av särskilt intresse av både det lokala fotbollsförbundet 
(med fokus på lågt deltagande i föreningsidrott bland tjejer) och av Västerstads 
kommun (med fokus på segregation och socioekonomisk utsatthet). Fotbolls-
förbundet sökte därför samarbete med de lokala föreningarna. Vid ungefär samma 
tidpunkt hade kommunen visat intresse för att stödja lokala utvecklingsprojekt för 
tjejers fritidsaktiviteter. Flera möjliggörande villkor aktualiserades samtidigt, och 
på en och samma plats. Ett sätt att beskriva bakgrunden och initiativet till verk-
samheten lyfts fram av Bezma. 

Intervjuare: Ni började i Innerort, varför började ni där? 

För att min förening Västerstad IF hade varit verksamma i området 
väldigt länge. [...] Vi jobbar också väldigt mycket socialt och har gjort 
det genom åren. Och en del av det var att vi bemannade aktivitetsparken 
i Innerort. Och det var nånstans där, vi bemannade aktivitetsparken… 
jag hade själv haft öppna basketträningar för tjejer i området. […] Sen 
så hade vi [Innerort FF], som har varit verksamma i området, som sågs, 
för det här har jag också pratat om som också är en sån – det är ingen 
problematik men det säger nåt om samhället – som ses som 
flickfotbollsföreningen i Innerort, från förbundets håll. I det här fallet 
var det väl fotbollsförbundet tror jag som hade väl gett ett bidrag och 
sagt eller gått till Innerort FF och sagt kan ni hålla i det här med 
träningen för tjejer. [...]  

Intervjuare: Vad var anledningen till att Västerstad IF var aktiva där… 
för Västerstad IF är ju inte geografiskt begränsade till Innerort? 

Det handlade nog också om en insats som föreningen hade valt att göra 
för att de såg problematiken. Vi hade också många ledare som bodde i 
Innerort. De ville lyfta sitt egna område... kan inte vi göra det här... kan 
inte vi göra det här? Så då blev det naturligt att vi gjorde en satsning. 
[…] Det var nog säkert för att det var just Innerort. Men för vår del var 
det väldigt kopplat till att vi hade ledare som bodde där. Som ville ha 
aktiviteter. Det var inte... ”Det är synd om det här området, vi måste ge 
satsningar”, liksom. (Bezma) 



 

 

51 

 

Kombinationen av att föreningar som var verksamma lokalt och förbundets vilja 
till särskild insats i ett ”idrottssvagt” (RF-SISU 2020) område, skapade förut-
sättningar för att starta upp en idrottsverksamhet som specifikt riktades till unga 
tjejer. Ett annat möjliggörande villkor var att Innerort är ett område som är prio-
riterat av kommunen och föremål för olika projekt. Samtidigt illustrerar Bezma 
med sin berättelse vikten av de gemensamma krafter som mobiliserats i form av 
individer boende i området, som själva såg behov av och därför ville starta upp 
aktiviteter för unga tjejer. Bezma poängterar särskilt att initiativet kom inifrån, 
med ledare som var boende i Innerort, och inte som en insats utifrån, som en 
välgörande aktion riktad mot de som har behov, tillhandahållen av de som har 
resurser. 

Från början bedrevs aktiviteterna enbart i Innerort i Västerstad, men efter att 
verksamheten etablerats där fanns både möjligheter och vilja bland ledare att 
starta upp också i två andra stadsdelar: Mellanort och Västerort. Tillsammans har 
Innerort, Mellanort och Västerort uppmärksammats i flera sammanhang, med 
fokus på bristande möjligheter till deltagande i idrott. Ibland betraktas dessa 
områden – liksom andra områden runt om i Sverige – som ”idrottssvaga”, med 
innebörden att föreningarna där har svårt att etablera sig och bedriva bred verk-
samhet för barn och unga, och särskilt för tjejer. Västerstads kommun har identi-
fierat att dessa tre områden är i särskilda behov av olika slags insatser för lokalt 
utvecklingsarbete. På olika sätt kan områdena, trots att de ligger i olika delar av 
staden och skiljer sig mellan varandra flera sätt, beskrivas som präglade av en 
liknande socioekonomisk situation. 

Syftet med Bollen 

Hur mål och syfte med verksamheten kan förstås är i den här boken framför allt 
föremål för analys. I intervjuer, men också i olika dokument och ansökningar om 
ekonomiska medel som vi tagit del av, lyfts återkommande två ambitioner fram: 
inkludering och jämställdhet. 

Ambitionen om inkludering vilar på ett konstaterande om att deltagande i 
idrottsaktiviteter är begränsat bland unga tjejer i olika områden i Västerstad. 
Ambitionen beskrivs på så vis i termer av att skapa möjligheter för tjejer lokalt att 
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delta i idrottsaktiviteter. Jämställdhetsambitionen tar avstamp i att det är just bland 
tjejer som deltagandet i idrott är mest begränsat. Ambitionen beskrivs i termer av 
att aktiviteterna vänder sig just till tjejer. Båda dessa övergripande ambitioner 
utgör en central utgångspunkt för hur verksamheten utvecklas och omförhandlas. 
Den process där ambitionerna tar praktisk form är viktig att undersöka närmare 
för att vi ska kunna förstå verksamheten och de aktiviteter som formar den. I en 
intervju beskriver Bezma som var med från uppstarten av verksamheten hur dessa 
två ambitioner kan förstås i relation till varandra: 

I grund och botten för Bollens verksamhet, så är det så att vi vill att 
idrotten ska vara till för alla. Och det är det där klyschiga som alla 
säger… att det ska vara välkommet och [att alla] ska få ta del av 
verksamheten. Men vi menar det verkligen. Och då tjejer som annars 
inte får ta del av föreningslivet. […] Just med hur vi inte tycker att det 
är för tjejer med utländsk bakgrund. Utan det är för alla tjejer som inte 
hittat… oavsett liksom. [...] Jag skulle nog säga att anledningen till 
varför vi finns är att fler tjejer som inte tidigare varit föreningsaktiva 
ska hitta till idrotten. (Bezma) 

Inkludering handlar här om deltagande i idrotten, och gäller alla tjejer, men blir 
specifikt viktig för ”tjejer med utländsk bakgrund” eftersom det just bland dessa 
tjejer finns många ”som inte varit föreningsaktiva”. Arbetet med att skapa till-
fällen för deltagande vilar på en analys som sätter exkludering och segregation i 
förgrunden. Bollen utformas i relation till samhälleliga villkor som begränsar barn 
och ungas tillvaro. 

Organisatoriska och ekonomiska förutsättningar 

Under de år som verksamheten har bedrivits har rollen för och engagemanget 
bland de samverkande föreningarna skiftat. Hur organisatoriska upplägg och 
arrangemang förändras när det gäller samverkan, finansiering, påtryckningar från 
utomstående och i relation till de aktiviteter som bedrivs, är en generell utmaning 
att beskriva och analysera – vilket har gjorts i den befintliga forskningen om 
liknande idrottsaktiviteter (Dahlstedt & Ekholm 2021; Stenling 2015) – men det 
är inte föremålet för detaljerad beskrivning här. Vi vill här framför allt notera två 
saker, dels att verksamheten vid tillfället för sammanställningen av den här boken 
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är del av idrottsföreningen Västerstad IF:s formella organisation, dels att Innerort 
FF, som tidigare varit mer involverad under tiden som vi följt verksamheten, har 
en mer informell relation till verksamheterna. Med informell avses att det främst 
handlar om personliga relationer, användande av samma idrottsplatser och viss 
utsträckning samarbete kring aktiviteter och träningar. 

Bollens verksamhet har under den tid som vi följt den finansierats på olika sätt, 
särskilt genom tidsbegränsade bidrag från Västerstads kommun, stöd från sam-
verkande föreningar samt med sponsring från lokala företag. I skrivande stund 
stöttas verksamheten av ett mer långsiktigt bidrag från en extern stiftelse. Sam-
tidigt kan det betonas att grunden för verksamheten har varit – och är – ideellt 
engagemang och frivilligt arbete bland ledarna. 

Samverkan med föreningarna Västerstad IF och Innerort FF är viktig på olika vis: 
när det gäller Västerstad IF framför allt med avseende på organisationsfrågor, när 
det gäller Innerort FF främst i form av gemensamma aktiviteter och samloka-
lisering. Därtill är relationerna till Västerstads kommun betydelsefulla med 
avseende på tillgång till bland annat lokaler. 

Verksamhetens aktiviteter 

Vad är det då som aktiviteterna konkret består av? Ett begrepp som inom 
forskningen på senare tid har blivit allt vanligare för att beskriva verksamheter 
som liknar Bollen är organiserad spontanidrott (Blomdahl m.fl. 2012; Högman 
2014; Stenling 2015). Med det avses idrottsaktiviteter som är organiserade och 
återkommande med bestämda ledare, men där deltagandet kan ske spontant utan 
föranmälan eller medlemskap. I vetenskapliga diskussioner om organiserad 
spontanidrott reses ibland frågor om vem det egentligen är som organiserar – är 
det ledare eller barn och unga? – och på vems villkor som aktiviteterna bedrivs 
(Högman & Augustsson 2017). Dessa frågor har vi anledning att återkomma till 
längre fram i boken. Som introduktion beskriver Bezma här lite kring villkoren 
för spontanitet och organisering: 
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Intervjuare: Du och Marie beskrev verksamheten som öppen och 
spontan. Vad menar ni med att verksamheten är spontan? 

Ja, men du har inte som med svenska lag, att senast imorgon måste du 
klicka i om du kommer eller inte… så måste du skriva anledning, typ. 
Så i den bemärkelsen så säger vi att vi är öppna. Du behöver inte anmäla 
dig, det ska inte kosta. Alltså det här med medlems- och tränings-
avgifter. Det kostar ingenting och du binder inte upp dig på någonting. 
Det är inte som i föreningar att din mamma måste komma och stå i kiosk 
och sälja [schampo] och toabalar. I den bemärkelsen tror jag att vi 
menar. Det är inte spontant att vi har träningar varje vecka som är satta 
så. Men det är också spontanitet i att vi kan ha extra aktiviteter och att 
vi kan göra olika saker beroende på vad tjejerna vill. Så det är väl 
egentligen det. Och träningarna är spontana på så sätt att det inte går att 
veta hur många det kommer på träningarna. Antingen så kommer det 
tre eller så kommer det trettio. Och då får man ju anpassa och vara 
spontan i sitt tänk. Det går alltid att anpassa. Om man kan, som ledare. 
(Bezma) 

På ett övergripande plan handlar spontaniteten framför allt om att deltagande i 
aktiviteterna inte innebär några särskilda förpliktelser. Deltagarna eller deras 
föräldrar förbinder sig inte till något särskilt genom att vara med på Bollen. 
Aktiviteterna är gratis, tjejerna behöver inte anmäla sig utan kan komma om de 
vill. Förutom träningarna kan även extra aktiviteter genomföras utifrån tjejernas 
intressen och önskemål – ”vad tjejerna vill”. Inte heller behöver tjejernas föräldrar 
ta på sig ansvar i form av uppdrag eller genom att sälja produkter på grund av att 
deras barn deltar i aktiviteter. Men när det gäller verksamhetens huvudsakliga 
aktivitet – träningarna – är det inte spontant. Det är fasta, schemalagda, tider i 
veckan då träningarna äger rum, på de tre platserna – även om de tjejer som deltar 
kan välja att delta i aktiviteterna spontant. Marie beskriver hur spontaniteten i 
deltagandet skapar vissa organisatoriska utmaningar när det gäller att arrangera 
aktiviteterna: 

Intervjuare: Vad gör ni på träningarna? Hur är balansen mellan lek, 
träning, tävling? 

Ja. Ja, det är det som är det svåra. Dels för att man inte vet hur många 
det är som kommer varje gång. Är det fyra eller är det femton? (Marie) 
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Även om deltagandet är spontant, förefaller deltagandet följa vissa tydliga 
mönster. Spontaniteten är knappast slumpartad eller helt godtycklig. Många tjejer 
deltar regelmässigt och återkommande, även om de inte behöver förannonsera sitt 
deltagande. 

Intervjuare: Är det samma tjejer som kommer varje vecka? 

Ja, typ… [skratt]. Mer eller mindre. Mer eller mindre är det samma 
stomme. 

Intervjuare: Ni har träning nu, om tjugo minuter. Vet du ungefär hur 
många som kommer eller vilka det är som kommer? 

Nej, ingen aning. Det är också en utmaning. Och det är väl… Alltså, 
så… man vet inte om det kommer fem eller om det kommer femton, 
eller om det kommer tjugofem. Vilket gör det svårt att planera något i 
förväg. Man får jobba upp en bank med övningar, och så får man så 
här… ”Okej, idag vart vi så här många, då kan vi göra det här och det 
här”. (Anna) 

Även om det finns en ”stomme” så anpassas aktiviteternas upplägg efter vilka 
som kommer. Det varierande antalet deltagare är en utmaning som kräver 
flexibilitet. Den flexibla organiseringen präglar också innehållet i aktiviteterna. 
På detta sätt beskriver Bezma vad de gör vid aktivitetstillfällena: 

Intervjuare: Vad är det ni gör? 

Jätteolika från gång till gång. Vi försöker att inte vara elit. Alltså att det 
ska bli på liv och död. Men vissa träningar är vi…typ i Innerort då, där 
tjejerna har kommit längre så ställer vi ändå lite mer – inte mer krav ska 
jag inte säga – men då har det varit lite mer seriöst… i form av att… ja, 
men vi kör riktiga övningar, fotboll, futsalövningar liksom. Det är inte 
jättemycket lek. Men annars skulle jag nog säga att – och det kan man 
säker diskutera – att vi är mest lek. Med de yngre. […] Jag kanske ser 
det som lek, medan en annan ledare kanske ser det som något 
jätteseriöst på nåt sätt. Men i utgångspunkt är tanken att man ska vara 
där för att ha kul liksom. (Bezma) 
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Ett sätt att hantera mångfalden av barn och unga som deltar är indelning i 
åldersgrupper. På de olika platser där aktiviteter bedrivs är aktiviteterna indelade 
i ett tillfälle för yngre och ett för äldre tjejer. Majida beskriver: 

Träningarna är uppdelade i två olika åldersgrupper. Det är två olika, vad 
kan man säga, grupper som tränar. Första timmen så är det flickor från 
åtta till tolv år som tränar. Typ kanske i någon timme. Och sen andra 
timmen så är det tjejer från tretton till nitton år som tränar. (Majida) 

Genom att dela upp aktiviteten i två åldersindelade grupper skapas någon form av 
struktur och ordning, men som vi visar i senare kapitel så finns det inom dessa 
grupper en variation vad gäller spelerfarenhet, fotbollsförmåga och ålder som på 
olika sätt hanteras av ledare och deltagare under aktiviteterna.  

På tal om vad det är som kännetecknar denna sorts organiserade spontanitet och 
tjejers vilja att delta så betonas återkommande att det först och främst är – och ska 
vara – kul att spela. Deeqa som brukar delta i aktiviteterna för den äldre gruppen 
får avslutningsvis sätta ord på just detta: 

Intervjuare: Vad det som gör att man kommer till Bollen? 

Ja, det är… jag tror… ja, jag tycker att Bollen är bra. Jag tycker om att 
slå fotboll. Det är skönt. Och sen två extraträningar. […] Och att träffa 
andra folk […]. 

Intervjuare: Är det några saker som du tycker är roligare att göra i 
fotbollen? 

Match. Att göra mål och så. Då känner jag att… [skratt]. 

Intervjuare: Känns bra att göra mål? 

Ja. 

Intervjuare: Brukar du göra det? 

Ja! (Deeqa) 
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Arbete med att nå ut 

I linje med ambitioner om inkludering har det under verksamhetens etableringsfas 
varit viktigt att nå ut till intresserade tjejer i områdena. Beskrivningarna av hur 
det kan gå till visar något om hur verksamheten skapar relationer till och på så 
sätt integreras i lokalsamhället. Det handlar bland annat om att etablera kontakter 
med de lokala skolorna och vuxna i området som har barn som kan vara intre-
sserade. 

Intervjuare: Hur gör ni för att nå ut till tjejer, så att de ska komma till 
Bollen? 

Vi har ju varit lite på skolor och haft träningar på skoltid, på lunchraster, 
efter eller i anslutning, när skolan är slut. Ute och informerar i skolorna, 
har fått med oss rektorer och lärare på flera av skolorna här i Innerort 
och även i andra delar… eftersom att vi har expanderat lite. Sen är det 
ju mycket det här att det pratas gott om oss av dom som faktiskt varit 
här. Det sprider sig. Senast idag… en familj, eller en mamma med sina 
två döttrar som kommer hit… ”Jag fick höra talas om Bollen och det är 
klart att vi vill vara med”. Så det är ju mycket också det, tjejerna sprider 
budskapet vidare. [...] Samarbetet med föräldrarna och hem och dom 
som är runt tjejerna hemma. Det händer ju så att vi behöver hem och 
tala om att… ”Hej, det här är vi, vi är ledare… vi är Bollen, och det 
innebär det här”. Så att… ja… inte bara föräldrarna utan även 
brorsorna, eller brorsan eller äldre systrar som på något vis är ansvarig 
för tjejerna. Det gäller även att ha med dem på tåget och ett gott sam-
arbete där också. (Anna) 

Anna beskriver olika strategier för att komma i kontakt med tjejer som kan vilja 
delta i aktiviteterna. Vi har i föregående kapitel (kapitel 2) sett hur befintliga 
relationer varit viktiga för att de tjejer som vi intervjuat (både deltagare och 
ledare) har kommit i kontakt med aktiviteterna. I nästa kapitel ska vi titta närmare 
på hur de tjejer som nås via de olika kontakter skapas, formar en bestämd 
målgrupp. De kontakter och relationer som är och blir möjliga, blir möjliga utifrån 
vissa samhälleliga villkor, som har med segregation, ojämlikhet och exkludering 
att göra. Dessa villkor präglar det arbete som bedrivs med att nå ut till barn och 
unga, bland annat i form av kontakter med lokala skolor. Susana beskriver på 
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följande sätt just kontakterna med skolorna och de strategier som användes för att 
nå ut med information om Bollens verksamhet och att introducera den för tjejer, 
via skolorna.  

Intervjuare: Hur arbetar ni för att få tjejer involverade i verksamheten?  

De [Bezma och Marie] började och gå till skolorna och prata med 
rektorer för att ha lite tid för att prata med tjejerna om, sen berätta att 
det finns Bollen, om de vill komma och prova. Och sen efter proven, de 
gillar det, då öppnar vi en tid och dom började komma. Och sen, vi var 
också i Innerorts centrum där finns en plan och vi var där också och alla 
tjejerna… ”Tjejer, kom spela”, så det var lite reklam och lite gå till 
skolorna och göra känd Bollen. (Susana) 

Den fotbollsplan där aktiviteterna började att ta form ligger i nära anslutning till 
en av skolorna i Innerort. Det framstår som viktigt att de centrala platser där 
fotbollsspelandet blir synligt finns i anslutning till lokala platser där barn och 
unga, samt föräldrar och andra, kan röra sig. På så sätt kan kontakter etableras i 
lokalsamhället och fler tjejer kan komma att vara med. 

Sammanfattande reflektioner 

I det här kapitlet har vi presenterat några centrala historiska och organisatoriska 
sammanhang för hur den verksamhet vi undersöker har tagit form – och fortsätter 
att ta form. Här är det viktigt att se ramarna i ljuset av dels hur problem med tjejers 
bristande möjligheter att delta i idrott har uppmärksammats och ligger till grund 
för hur aktiviteterna tar form, dels hur olika föreningar har varit med att forma 
aktiviteterna. I detta avseende kan vi se att verksamheten, liksom många andra 
tidsbegränsade projekt, formas i samverkan mellan olika aktörer i samhället och 
är beroende av organisatoriskt och ekonomiskt stöd från många håll. Därtill lyfter 
vi fram hur aktiviteterna som bedrivs innebär en form av idrott som inte med 
enkelhet låter sig inordnas varken som organiserad föreningsidrott eller som 
spontanidrott. I det sammanhanget blir organiserad spontanidrott ett begrepp som 
lyfter fram vissa aspekter av vad det är för slags aktiviteter som undersöks vidare 
i det följande. 
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I det avseendet aktualiseras frågor om vem som aktiviteterna egentligen är till för, 
och vem som föreställs kunna delta i de arrangemang som utformas. Sådana 
resonemang handlar om hur verksamheten ska förstås som ett medel för 
inkludering, och om aktiviteterna kan vara viktiga för de som deltar, som ett mål 
i sig, eller om de främst får betydelse som ett medel för att möjliggöra inkludering 
för vissa tjejer i sammanhang som de annars riskerar att uteslutas från. I nästa 
kapitel närmar vi oss just frågan om inkludering, och tittar närmare på hur en 
målgrupp formas både i relation till verksamhetens målsättningar och ambitioner 
och i relation till hur ledarna ser på det omgivande samhället, dess villkor i form 
av segregation, exkludering och ojämlikhet, och de utmaningar som dessa villkor 
medför. 
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4. ATT KONSTRUERA EN MÅLGRUPP 

I det här kapitlet presenteras hur verksamhetens mål och medel ligger till grund 
för formandet av en målgrupp av unga tjejer. Det innebär att målgruppen inte är 
helt bestämd på förhand, utan att den blir till i förhållande till en rad 
omständigheter. Målgruppen är alltså de tjejer som deltar och som verksamheten 
vänder sig till. Målgruppen formas inte bara i relation till verksamhetens mål och 
medel, utan även i relation till hur det omgivande samhället och inte minst hur det 
upplevs av ledare, med dess problem, utmaningar och möjligheter. 

Deltagarna: villkor, möjligheter och utmaningar för inkludering 

I kapitel 2 presenterade vi deltagarna i aktiviteterna. Den presentationen tog 
avstamp i deltagarnas egna berättelser om sig själva. I det här kapitlet ska vi titta 
närmare på hur ledarna beskriver vad som kännetecknar den grupp av unga tjejer 
som deltar, och vilka grunder för inkludering och deltagande som lyfts fram. 

När ledarna beskriver de tjejer som deltar så är det flera teman som återkommer, 
och som hänger samman med varandra: tjejernas ålder, vilket område i staden de 
bor i, sociala och ekonomiska villkor och familjesituation. Låt oss inleda med hur 
Bezma i en intervju berättar om vilka det är som deltar och varför de deltar, samt 
om det är några särskilda grupper av barn och unga som inte är med i aktiviteterna. 

Uttalat så är Bollen för alla tjejer från 8 till 19... 7 till 19 år. Som vill 
börja spela fotboll och futsal.  Det är liksom det vi kör. Sen så är vi 
verksamma i Innerort, Mellanort och Västerort. Så det ska man ju 
också… och det handlar ju om att det inte finns flickverks… alltså det 
finns inte verksamhet för tjejer. Förutom i Innerort då. Men det är ju en, 
det är ju en. Det är ju nästa grej som är väldigt bra att ha i åtanke 
angående hela den här Innerort FF-problematiken… 

Intervjuare: Innerort FF är verksamma i Innerort… 

Ja, och har varit, hur länge som helst. Men ändå bara i stort sett når 
tjejer som bor i villorna och radhusen. Alltså det är ju sjukt egentligen. 
(Bezma) 
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Bezma beskriver att deltagandet är öppet för en bred åldersgrupp och att det i 
huvudsak är tjejer som bor i de områden där aktiviteterna bedrivs som deltar. I 
Mellanort och i Västerort saknas väsentligen övrig flickverksamhet. I Innerort 
finns dock en stor förening med många tjejlag. I relation till just den föreningen 
och till situationen i Innerort påtalar Bezma en särskild problematik. Den 
”Innerort FF-problematik” som Bezma nämner handlar om hur tjejerna som bor i 
hyreshusområdena och som har någon slags utländsk bakgrund i mycket liten 
utsträckning deltar i den föreningsverksamhet som bedrivs av Innerort FF lokalt. 
I den föreningen deltar framför allt tjejer som bor i radhus- och villaområdena i 
och omkring Innerort. Bezma förklarar att denna problematik har flera bottnar, 
men hon lyfter särskilt fram föräldrarnas bristande anknytning till den lokala 
föreningen med fotbollslag för tjejer, Innerort FF. 

En stor grej handlar ju om föräldraskapet i sig. Om du har en förälder 
som vet med sig att nu när min dotter är sex [år] så kan jag dra med mig 
min dotter till Innerort FF som finns i området. Det är liksom självklart 
för mig. Då blir det ofta så, att då är det större chans att du börjar spela. 
Om du har en förälder som drar dig dit liksom. Men i fallet för våra 
tjejer så har de inte föräldrar som gör det på samma sätt. Det finns 
absolut, jag ska inte... men väldigt många av dem har inte föräldrar som 
liksom drar med sig, och framför allt inte tjejerna. (Bezma) 

En av förklaringarna till att tjejerna som deltar i Bollen inte deltar i för-
eningsaktiviteterna med Innerort FF handlar, i Bezmas beskrivning, om barnens 
föräldrar och deras avsaknad av kunskaper och kontaktnät som gör Innerort FF 
till ett tillgängligt alternativ, det vill säga att föräldrar inte har kunskap om 
Innerort FF:s verksamhet eller att de inte känner andra föräldrar eller ledare som 
är aktiva i den föreningen.  

Samtidigt finns skiljelinjer längs klass och etnicitet, som också präglar villkoren 
för inkludering, både i Bollen och i Innerort FF. Detta påvisas exempelvis när 
ledaren Anna beskriver majoriteten av tjejerna som deltar i Bollen som i åldern 4 
till 19 år, och dessutom betonar att det framför allt är tjejer med utländsk 
bakgrund.   

Det är främst... det är tjejer mellan ungefär 4-5 års ålder till 19 
ungefär… varav majoriteten har somaliskt ursprung. En del tjejer med 
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andra ursprung också, vi har i princip inga, vad ska man kalla… svenska 
rötter rakt igenom, i flera led bakåt. Utan många tjejer med 
invandrarbakgrund i två eller flera led bakåt. (Anna) 

Enligt denna beskrivning tycks flertalet av deltagarna ha somalisk bakgrund, även 
om det också förekommer att tjejer som har bakgrund i andra länder deltar. Det 
tycks dock höra till undantaget att tjejer som betecknas som bärande ”svenska 
rötter” deltar i verksamheten, i meningen personer som är födda i Sverige och som 
har föräldrar födda i Sverige. Deltagarnas bakgrund hänger i sin tur samman med 
var någonstans de bor. Denna koppling påvisas inte minst i en annan intervju med 
Anna, där hon närmare beskriver de delar av staden där deltagarna är bosatta. 
Sådana beskrivningar kan ses mot bakgrund av hur det segregerade stadsland-
skapet tar form på många platser i Sverige idag (Dahlstedt & Ekholm 2018). Just 
i det här citatet pratar Anna om de träningar som bedrivs just i Innerort. 

Majoriteten tjejer är ifrån Innerort. [...] Sen har vi de som åker från 
Mellanort och Västerort, också. [...] De är med och hjälper till som 
ledare i Västerort för att vi har inte den åldersgruppen där. Och sen är 
det några av tjejerna som är med och tränar i Mellanort, där det också 
finns en äldre grupp. Men de tjejer som åker har varit med i flera år, och 
i den gruppen i Västerort är de mer nybörjare om man säger så. (Anna) 

Anna berättar vidare att de flesta som deltar kommer från områden som ligger 
nära Innerort, och att de tjejer som kommer till aktiviteterna oftast har utländsk 
bakgrund. 

Lite så dras man väl dit till, de man umgås med… dras. Om jag tänker 
tillbaka på hur det var liten. Och där våra tjejer bor, i lägenhetshus, så 
bor det många familjer med invandrarbakgrund, i första, andra eller 
tredje led. Medan många av tjejerna med svenskfödda föräldrar eller så, 
mer bor i villakvarteren. Så. Och som det ser ut i Innerort så är det också 
väldigt segregerat när det kommer till skolorna. De som bor i villa går 
på en skola, de som bor i lägenhetsdelen av Innerort går på en annan 
skola. (Anna) 

I Annas beskrivning framträder den lokala segregationen i Innerort. Även om 
bebyggelsen kan vara ganska blandad, med olika boendeformer, så är det just de 
tjejer som bor i de stora lägenhetshusen som är med i Bollen. Och detta 
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sammanfaller med att det är de tjejerna som har utländsk bakgrund. Sådana 
mönster är på inget sätt utmärkande för just Innerort, utan det är så den urbana 
segregationen ser ut idag. Klassmönster beskrivs i termer av olika boendeformer, 
men kommer till uttryck också när det gäller skolsegregation och sociala 
kontakter (Dahlstedt & Ekholm 2018). Av Annas beskrivning kan vi se hur 
deltagarnas ålder vävs samman med både bakgrund – utländsk kontra svensk – 
och bostadsområde. Majoriteten har utländsk bakgrund och är sannolikt boende i 
Innerort. Flertalet går troligen i samma skola. Denna uppdelning ses inte minst i 
ljuset av stadens segregerade geografi – där olika delar av befolkningen är bosatta 
i olika delar av staden. De delar av befolkningen som har utländsk bakgrund är 
bland annat koncentrerade till Innerort, som är dominerat av lägenhetshus, medan 
de delar av befolkningen som har svensk bakgrund är i majoritet i villakvarteren. 
Det är inte bara boendet som är segregerat, utan också skolorna. Denna 
uppdelning inverkar i sin tur på vem som umgås med vem, liksom på hur 
fritidsaktiviteter spenderas, var och tillsammans med vilka. 

Dessa segregationsmönster inverkar inte minst på vilka som deltar i föreningar 
såsom den lokala föreningen för tjejfotboll i Innerort. Merparten av de som deltar 
i Bollen är inte med i någon annan förening eller deltar i annan föreningsidrott. 
Susana beskriver Bollen, och betonar just hur de som deltar är sådana tjejer som 
inte deltar i någon annan klubb eller annat lag. 

Det är en aktivitet för tjejer för att spela fotboll. Och vi når områden där 
de finns inga fotbollsklubb[ar]. Så alla som vill vara med kan komma 
och köra fotboll.  

Intervjuare: Vilka är det som kommer till och är med i Bollen?  

Eh… det är tjejerna som har inte svensk bakgrund utan… utländsk 
bakgrund. Jag tror att det är viktigt för tjejerna som har inte svensk 
bakgrund dom brukar inte själva gå till en klubb eller gå och spela, för 
det kanske dyrt eller dom har inte i kulturen att göra det så när vi 
öppnade då är det lättare för dom och komma sen är det tjejer till tjejer 
för tjejer. (Susana) 

I Susanas beskrivning framträder en tydlig socioekonomisk dimension när det 
gäller vilka som deltar och varför. Den traditionella föreningsidrotten innebär 
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kostnader som kan framstå som hinder. Susana betonar också sådant som har med 
”kulturen att göra”, som hon uttrycker det, något som lyfts fram redan tidigare. 
Men genom att också ekonomiska villkor och resursbrist vävs in i den över-
gripande berättelsen blir det tydligt hur ledare uppfattar att olika slags ojämlikhet 
vävs in i varandra och förstärker varandra och tillsammans ramar in vilka det är 
som deltar i aktiviteterna. Ramarna som omger dessa barn och unga ligger till 
grund för formande av en målgrupp. Samtidigt är det inte i första hand viljor och 
ambitioner hos ledarna som skapar denna målgrupp. Snarare är det hur ledarna 
uppfattar de socioekonomiska och andra mönster av segregation som omger dem 
själva och de barn och unga som befinner sig där, som ligger till grund för hur 
målgruppen framträder. 

Dessa mönster av segregation kommer vidare, i beskrivningarna, till uttryck 
genom deltagande i omgivande föreningar. Skillnader när det gäller deltagande i 
föreningar kan ha flera orsaker. Det kan handla om ekonomiska resurser, att det 
är för dyrt att delta, kulturella normer och traditioner, eller att idrottande inte är 
vad som förväntas från omgivningen. Kopplingar mellan föreningsliv, ekonomi 
och kultur framkommer exempelvis i Annas resonemang.  

Intervjuare: Vilka är det som är med i Bollen? 

Det är tjejer som antingen själva är första generationens invandrare, 
som kommer från andra länder, eller har föräldrar som är uppvuxna 
någon annanstans. Ofta Afrika, Mellanöstern. Eller majoriteten och 
som inte nås av det traditionella föreningslivet, av någon anledning. 

Intervjuare: Varför nås de inte av det traditionella föreningslivet? 

Jättesvår och relevant fråga. […] Jag tror att en grej kan vara att man 
inte riktigt… eh... Men det här att man måste träna si och så många 
dagar i veckan… att det är match varje helg. Man ska sälja [schampo] 
eller kakor eller salami eller alltså så. Man binder upp sig till så mycket 
och så. Ofta… brorsorna spelar ju i en traditionell förening men tjejerna 
gör det inte. Och det är säkert något kulturellt i det. Så att i hemlandet 
så spelar inte tjejer fotboll på det sättet som man gör här i Sverige. 
(Anna) 
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Här uttrycker Anna tankar om att erfarenheter från tidigare hemländer kan spela 
roll för vilka som deltar i Bollen och varför de inte deltar i andra lag. Men en 
viktig aspekt i citatet ovan gäller framför allt hur Anna betonar att föreningar och 
tävlingsidrotten associeras till ”att man måste träna si och så många dagar i 
veckan” och olika åtaganden om försäljning och liknande – det vill säga villkor i 
föreningsidrottens arrangemang som Anna tror kan utgöra hinder för just de tjejer 
som deltar i Bollen. 

En målgrupp tar form   

Det är mot en sådan bakgrund som Marie talar om hur dessa barn och unga formas 
som en särskild målgrupp – inte för att det ligger i Maries eller de andra ledarnas 
intresse att jobba just med dessa barn och unga, utan för att de ser särskilda 
mönster av inkludering och exkludering och utifrån dessa vill nå just tjejer som 
inte deltar i någon förening: 

Vårt mål har ju på nåt sätt varit att i första hand nå ut till dem som 
kanske inte har varit med i föreningslivet innan eller inte nåtts av det 
och då som det ser ut är det till störst del tjejer med utländsk bakgrund. 
Som kanske skulle vilja spela, men inte gör det liksom. Så. (Marie) 

Genom att förstå segregation och exkludering på bestämda vis så formas en 
specifik förståelse av målgruppen, det vill säga tjejer som annars inte deltar i 
föreningar. Det råkar vara specifikt de tjejer som har utländsk bakgrund, därför 
att villkor som rör etnicitet vävs samman med andra villkor som har att göra med 
socioekonomisk status och boendeförhållanden. Formandet av en sådan målgrupp 
innebär en fortsatt uppdelning, menar Marie, där tjejer med utländsk bakgrund 
deltar i de aktiviteter som verksamheten anordnar, medan tjejer med svensk 
bakgrund även fortsättningsvis deltar i det traditionella föreningslivet, däribland i 
Innerort FF, den förening som verksamheten organisatoriskt haft nära band till, 
men där främst andra tjejer deltar.   

Rent krasst, så ser det ut så att det är nästan bara tjejer med utländsk 
bakgrund på nåt sätt, som är med i Bollen. Och till stor del tjejer med 
svensk bakgrund som är med i Innerort FF. Det blir ju en grej i sig tror 
jag, att när grupperna är så uppdelade så blir det också här, känner du 
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dig hemma. Alltså så här, om känner igen folk som är där så känner du 
dig hemma. Eller om du känner att du ser annorlunda ut så blir det svårt. 
Åt båda hållen, liksom. Och det är väldigt, det är något som vi kämpar 
för. För vi tänker att vi ska ju inte bry oss om bakgrunden. Vi ska ju 
inte bry oss om vad tjejerna som kommer till oss har för bakgrund och 
bara... nej, men nu måste vi få in lite helsvenska tjejer. Liksom. För då 
blir det motsatt effekt också, för vi vill ju komma bort från det här, att 
bakgrunden ska vara viktig, samtidigt som det spelar roll, säkert. Med 
vilka du känner, och var du känner dig hemma. (Marie) 

En viktig poäng vad gäller villkoren för vilka som deltar handlar om hur liknande 
förutsättningar skapar en känsla av gemenskap. Vi ska återkomma till detta i 
kapitel 7, men redan här kan vi notera att sammanhållning och gemenskap formas 
i relation till villkor för deltagande som både deltagare och ledare upplever och 
reflekterar kring. De omständigheter som ramar in målgruppen och deltagarna 
bildar en bakgrund för hur gemenskap kan formas som en del i verksamheten, i 
termer av en inkluderande gemenskap, men även som villkor att problematisera 
och även att göra motstånd emot. 

Sammanfattande reflektioner 

I det här kapitlet har vi fördjupat oss i hur en målgrupp av deltagare formas i 
relation till verksamhetens ambitioner och ledarnas förståelse av det omgivande 
samhället, dess utmaningar och problem. Det är viktigt att förstå att målgruppen 
skapas utifrån dels materiella omständigheter i form av segregation, exkludering 
och ojämlikhet, dels hur dessa omständigheter blir del av ett specifikt sätt att tala 
om samhällets utmaningar och problem och tjejernas villkor och möjligheter. 
Målgruppen är alltså inte skapad utifrån en förbestämd plan eller ett specifikt 
projekt riktat mot en grupp av unga just för att dessa anses ha särskilda behov, 
utan den tar form i relation till andra viljor och ambitioner och i relation till hur 
segregation och exkludering förstås som problem. 

I denna konstruktion av en målgrupp berörs spänningar mellan olika ambitioner 
till inkludering, för vilka som aktiviteterna vänder sig till och varför just dessa är 
viktiga att möjliggöra inkludering för. Just villkoren för inkludering, både 
organisatoriska inkluderingsvillkor (kapitel 6) och relationella inkluderings-
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villkor (kapitel 7) undersöks senare i boken. Att de som deltar har olika saker 
gemensamt med både varandra och flera av dem som är med att leda aktiviteterna 
formar också villkor för gemenskap, vilket vi ska återkomma till i kapitel 7 
respektive 8. En fråga som berörts i det här kapitlet handlar om hur verksamheten 
tar form i kontrast till annan föreningsidrott, vilket är något som behandlas vidare 
i kapitel 11. 

I nästa kapitel (kapitel 5) knyter vi an till det som introducerats om fostran, för att 
närmare undersöka hur aktiviteterna går till i praktiken och hur de som är 
involverade i att leda och delta i aktiviteterna reflekterar kring vad det är som sker 
och varför. 
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5. AKTIVITETER I HALLEN OCH PÅ PLAN 

I det här kapitlet riktar vi blicken mot själva kärnan i verksamheten, de fotbolls- 
och futsalaktiviteter som anordnas. Vi beskriver i tur och ordning de olika delar 
som ett enskilt tillfälle består av samt hur dessa delar beskrivs av de som deltar i 
och de som leder aktiviteterna. Även om aktiviteterna ofta skiljer sig mellan olika 
tillfällen, finns en etablerad struktur som är förhållandevis återkommande och 
beständig, som både ledare och deltagare reflekterar kring. I beskrivningen av hur 
aktiviteterna bedrivs är det själva fotbollsspelet som står i centrum, tillsammans 
med det lärande som utspelar sig i samband med de fotbollsaktiviteter som 
anordnas. Här redogör vi också för hur information om aktiviteterna sprids till 
deltagarna, inte minst genom användande av sociala medier.  

Sex sekvenser i en flexibel helhet 

I de fotboll- och futsalaktiviteter som utgör grunden för verksamheten finns en 
etablerad form som består av fem steg: incheckning, uppvärmning, fotbolls-
övning, matchspel och utcheckning. Vart och ett av dessa steg innehåller olika 
övningar och rutiner. Denna ordning har utvecklats över tid och efter denna 
struktur planerar ledarna de aktiviteter som genomförs. Samtidigt tillåter ord-
ningen viss anpassning efter de varierande förutsättningar som finns mellan olika 
träningstillfällen. Inte minst förändras den i dialog mellan de ledare som finns på 
plats och deltagarna. En av ledarna, Majida, beskriver på följande vis hur ett 
träningstillfälle vanligtvis ser ut: 

Det börjar med, till en början, så kommer vi alla in i hallen. Vi sätter 
oss som i en ring och så får alla introducera sig själva. Det är så här, vi 
kallar det för att checka in. Och då säger man namn. Då bestämmer vi 
ledare exempelvis, att: ”Ni ska säga namn, ålder”. Och kanske, i och 
med att det är barn som är typ åtta, så kanske vi säger: ”Säg din 
favoritfärg”. Så går man ett varv. Alla säger sitt namn, sin favoritfärg. 
Breaking the ice, nästan. [...] man kan komma en träning och så nästa 
träning, om man inte kan eller… Vi ställer inte krav på dem, du behöver 
inte komma på alla träningar. Så det är ofta nya ansikten. Så vi börjar 
alltid med att man säger sitt namn och så någon kul fråga. Typ: ”Vad 
har du gjort i helgen?” Eller: ”Vad ska du göra i sommar?” Eller typ: 
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”Vad gick bra idag?” Eller: ”Vad gick inte bra?” Den typen av fråga. 
Sedan, när vi har gjort det, så brukar vi oftast ha fruktstund. Kanske 
delar ut någon banan. För att folk kommer från skolan, kanske är lite 
hungrig. Så vi delar ut någon frukt. Äter, pratar lite, och sedan är det 
liksom i gång med träning. Då har vi enkla övningar. Liksom grundliga 
övningar, inget avancerat. [...] Så brukar vi alltid avsluta med match. 
Så, beroende på hur många tjejer det är. Vi brukar oftast få ihop det till 
fyra olika lag. Och så är det två lag som möter varandra, och sedan 
brukar vi byta och då möter exempelvis det gröna laget det lila. Så 
väntar det röda och svarta laget. Så det är så vi avslutar. […] Alla 
matcher är lika långa. Vi ser till att vi tar tid. Oftast, eller beroende på 
hur många det är, så sätter vi tiden. Så att alla hinner spela. (Majida) 

Majida beskriver här övergripande de olika delar av ett träningstillfälle som 
förekommer, och utvecklar därtill några reflektioner kring vad de olika delarna 
innehåller mer specifikt. Ledaren Hawas redogörelse i följande citat kompletterar 
Majidas beskrivning, genom att tillföra mer specifika detaljer om de övningar som 
brukar genomföras i samband med aktiviteterna.   

När alla har sagt det de känner, eller vad de tycker, så brukar vi börja 
med att värma upp. Det kan vara allt från att passa till varandra, till att 
springa runt på plan, till att köra stafett alltså genom koner… skott. Allt. 
Vi värmer upp, och sedan så tränar vi, ja. Skott, vi kör matcher… vi 
köra allt. Allt man kan. (Hawa) 

Som framgår av dessa båda citat så är det fotbolls- och futsalaktiviteter samt 
rörelse som står i fokus. Men det framgår även att de sociala aktiviteterna, och 
inte minst samtalen, har en stor betydelse. Sådana samtal och hur de integreras 
som en viktig pedagogisk praktik i aktiviteterna, ska vi behandla mer utförligt i 
kapitel 9. Som vi noterade inledningsvis i detta avsnitt så är varje aktivitetstillfälle 
strukturerat i sex sekvenser, som följer på varandra. Men inom ramen för denna 
struktur finns utrymme för både anpassning och förhandling. Härmed väcks 
frågan om hur denna förhandling om aktiviteternas innehåll går till och hur ledare 
och deltagare är med i att bestämma innehållet. I följande avsnitt riktas ljuset mot 
just den frågan.  
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Hur aktiviteter arrangeras  

Även om tillfällena följer en etablerad form så utformas, anpassas och förändras 
aktiviteterna i ett kontinuerligt samspel mellan de som leder och de som deltar i 
aktiviteterna. I detta avsnitt vill vi rikta särskild uppmärksamhet mot vem eller 
vilka som bestämmer strukturen samt hur den förändras utifrån förhandlingar 
mellan ledare och deltagare.  

Inför ett träningstillfälle kan ledarna ha tankar om de olika övningar som kan 
komma att användas, men det finns samtidigt en viss flexibilitet. Ledaren Anna 
beskriver på följande sätt hur hon tänker om tjejernas delaktighet i utformningen 
av träningarna.  

Jag tycker att det är viktigt att tjejerna är med, och att de är med… att 
det inte är vi ledare som bestämmer, utan de äldre tjejerna är med i de 
yngre grupperna och är ledare. Och de får komma med synpunkter och 
åsikter vad de skulle vilja göra i verksamheten. Jag tycker det är viktigt 
att engagera tjejerna i… men, inom idrottsvärlden är ju den vi verkar 
i… men i övrigt också. Det är väldigt mansdominerat i många områden 
också. (Anna) 

I detta resonemang kan vi tydligt se hur Anna framhåller betydelsen av att 
deltagarna är med och utformar aktiviteterna, vilket samtidigt knyter an till en 
tematik som vi kommer att behandla längre fram, nämligen ambitionen att tjejerna 
ska ta plats, i både idrott och samhälle (se vidare kapitel 11 och 12). Annas reso-
nemang knyter an till något som påvisats i tidigare forskning (Spaaij m.fl. 2020), 
nämligen betydelsen av att tjejer och kvinnor får vara med och representeras på 
olika platser och olika roller i idrottssammanhang, och att själv-organiseringen 
kan bli till ett slags motstånd mot en i övrigt mansdominerad idrott och omvärld. 
Deltagandet, såsom det beskrivs ovan, handlar inte nödvändigtvis (eller enbart) 
om att spela fotboll, utan det kan även handla om att vara med att utforma 
verksamheten. På ett liknande vis resonerar Marie kring den flexibilitet som hon 
menar såväl präglar vad som eftersträvas i verksamheten, där det finns en 
kontinuerlig dialog mellan ledare och deltagare om aktiviteternas utformning.  

Jag brukar, ofta fråga: ”Vad är ni sugna på att göra idag?” Sedan har vi 
ju en plan, och det är inte: ”Bestäm själva”. Så. Man har lite övningar i 
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bakfickan och så kan man märka vad som brukar funka liksom. [...] Det 
brukar vi säga till våra unga, nya ledare också, att... det är ingen som 
lyssnar och gör vad de ska och allting. Nej, men då kanske de inte är 
intresserade av att göra det här. Alltså, just den här övningen som jag 
har gjort. Hittar du på en övning som är en lek, där du ska hämta drake, 
och göra det här, så kan det plötsligt vara så att alla är så fokuserade på 
det de ska göra. (Marie) 

Med detta konkreta exempel illustrerar Marie hur övningar formas kontinuerligt, 
utifrån rådande förutsättningar, i dialog med deltagarna. En av de unga ledarna, 
Aaliyah, formulerar samma sak som att ”man hittar på övningar som man gör för 
barnen”, men att man också frågar barnen vad de vill göra. Då kan barnen säga 
att ”det här ska vi köra”. I intervjuer med ledare lyfts just det att aktiviteter i hög 
grad utformas genom dialoger fram som utmärkande för Bollen, något som rentav 
sägs särskilja verksamheten från övrig föreningsidrott. Just hur verksamheten 
med dess aktiviteter framträder i kontrast till annan föreningsidrott ska vi fördjupa 
i kapitel 11, med fokus på olika ambitioner och målsättningar – men det är också 
ett tema som rör hur deltagarna får inflytande och ges möjlighet att forma sina 
egna aktiviteter. Ett exempel på sådant särskiljande mellan Bollen och övrig 
föreningsidrott kan vi se i följande utdrag från vår intervju med Hawa. 

Intervjuare: Hur skiljer sig träningen ifrån andra lag? 

Nej, alltså det som skiljer sig är väl mest att de kan få välja ibland, vad 
vi ska spela. Om de någon gång vill spela en lek, i stället för att spela 
fotboll, så kan vi väl spela den leken i stället för att köra fotboll. (Hawa) 

Men det är inte bara ledare som lyfter fram dialogen som utmärkande för Bollen. 
Liknande resonemang återkommer även i intervjuer med deltagarna. Såsom 
Soraya beskriver i följande citat kan dialog exempelvis handla om att deltagarna 
ges möjlighet till återkoppling eller att komma med förslag på övningar, men även 
om hur träningstiden ska disponeras mellan övningar och matchspel.  

Man får själv ge respons för hur träningen kan förbättras. Det är inte 
bara de som bestämmer hur träningen ska vara till punkt och pricka. 
Utan man kan få ändra på… och de vill gärna höra förslag från spelarna 
på vad som skulle kunna ändras vad som är bra och så [...] de har frågat 
mig flera gånger, och andra tjejer. Just idag frågade de: ”Vad vill ni 
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träna mer på idag?” Det gör vi ungefär varje träning. Då de undrar: 
”Vad ska vi ha med i den här träningen? Vad vill ni träna mer på? Ja, 
men vi vill träna på teknik”. (Soraya) 

Möjligheten för deltagarna att påverka både innehåll och upplägg handlar om 
delaktighet och gemenskapande, som för såväl deltagarna som ledarna bidrar till 
engagemang och skapande av meningsfulla, utvecklande och roliga aktiviteter. 
Därigenom kan en aktivitet skapas som både deltagare och ledare vill fortsätta att 
delta i. Som flera av ovanstående citat illustrerar så frågar ledarna deltagarna vad 
de vill göra och följer i efterhand upp hur de upplevde vissa övningar. Men det 
förekommer även att aktiviteter initieras och förhandlas på deltagarnas initiativ. 
Ett exempel på just det ges i följande fältanteckning.  

Klockan har inte blivit 16, men några tjejer är redan på plats i salen och 
ytterligare tjejer är på väg upp. Ledarna småpratar med varandra och 
förbereder för eftermiddagens träningar, plockar fram västar och 
pumpar bollar. Några av tjejerna lattjar med bollar. En av dem börjar 
ställa upp små koner tätt i följd och därefter en rad med låga häckar. 
”Vad gör du?”, frågar Marie. ”Det är en hinderbana!”, säger tjejen med 
ett leende. Hon vill att vi alla kör den. Ingen uppmärksammar det direkt, 
utan fortsätter med det de håller på med. Hon söker uppmärksamhet 
igen. Marie, några av de andra tjejerna som är på plats och jag ställer 
oss på led. ”Hur ska vi göra?”, frågar Marie. Tjejen visar. Hon hoppar 
jämfota över häckarna, därefter kör hon slalom med bollen mellan de 
uppställda konerna och skjuter därefter skott på mål. En av de andra 
deltagarna följer efter, därefter Marie, därefter ytterligare en deltagare, 
en till och till sist jag. Konerna står väldigt tätt och för mig som inte har 
vanan inne att driva bollen framåt nära fötterna på ett snabbt och 
effektivt sätt, innebär det lite problem. Bollen rullar i väg, jag skarvar 
lite och fortsätter så gott det går. Skott på mål – eller, ja, skottet hamnar 
bredvid mål. Vi fortsätter en stund innan det är dags för incheckning. 
(Fältanteckning, Wernesjö) 

Detta enskilda tillfälle är unikt, men visar på ett återkommande mönster i 
aktiviteterna, där deltagarna ges möjlighet att på olika vis utforma de aktiviteter 
som anordnas. I just det här enskilda fallet genom att en av deltagarna på egen 
hand tar initiativ till en övning, som ledare tillsammans med övriga deltagare 
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följer. Efter denna korta sekvens vidtar så den sekvens som inleder varje 
träningstillfällen, nämligen incheckningen, som vi nu ska presentera mer i detalj.   

Incheckning 

Den första sekvensen i den ordning som formar aktiviteterna är incheckningen. 
Incheckningen kan se lite olika ut, men som vi kan se i följande fältanteckning så 
inleder den aktiviteten genom att samla deltagare och ledare när aktiviteten ska 
börja.  

Klockan har passerat 17, den yngre gruppen har lämnat salen och de 
äldre tjejerna börjar komma på plats. Marie har huvudansvaret ikväll 
och ber alla tjejer att samlas i en ring på golvet. Hon tar med sig 
plastkassen med bananer. Deltagare och ledare samlas och sätter sig i 
en ring. Bananklasarna delas ut, en till vänster och en till höger. Tjejer 
tar varsin banan. Det är dags för incheckning. Marie frågar vad tjejerna 
tycker att de ska ha som incheckningsfråga idag. En tjej säger: 
”Tråkigaste skolämnet idag”. Flera av tjejerna börjar skratta, även 
ledarna och jag. Det blir frågan för dagen. Marie sätter i gång rundan. 
Tjejerna ska säga sitt namn, vilket ämne som de tycker är tråkigast och 
därefter berätta varför. Marie börjar och därefter går vi varvet runt. 
Matte och engelska är de ämnen som nämns flest gånger. Anledning för 
varför är att det är ”svårt”. ”Vad vill ni särskilt göra idag?”, frågar Marie 
efter att rundan är slut. Teknikövningar och match kommer upp som 
förslag, vilket det också blir. (Fältanteckning, Wernesjö) 

Incheckningen framstår som en betydelsefull ritual för att inleda träningstillfället, 
då alla samlas och sitter tillsammans. Vid den här incheckning delar ledarna ut 
bananer till alla som sitter i ringen. Det är en del av ritualen. Tjejerna har i många 
fall kommit till idrottshallen direkt från skolan och behöver energi inför träningen. 
Bezma berättar i en intervju att de bananer som delas ut vid incheckningen är ett 
resultat av sponsring från den lokala mataffären i Innerort. Som fältanteckningen 
ovan visar fungerar incheckningen som ett tillfälle för dialog om vad träningen 
ska innehålla, innan den sätter i gång. Men som Latifah tydliggör i följande citat 
så fyller incheckningen även en rad andra viktiga funktioner, såsom att lära sig 
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namnen på alla på plats. Det blir viktigt eftersom det ofta kommer nya tjejer som 
inte varit med tidigare. 

Vi börjar alltid med namnincheckning. Oavsett om tjejerna känner 
varandra eller inte, vi börjar med namncheckning. Så har vi alltid en 
fråga vi ställer. ”Vad skulle du göra för en miljon kronor?” Eller: ”Vad 
skulle du göra? Vad är ditt favoritfotbollslag?” Så säger man sitt namn 
och så svarar man på frågan. Så väntar man på att en ledare säger: ”Nu 
kör vi uppvärmning”.  

Intervjuare: Varför gör ni det? 

För att alla ska kunna varandras namn. För att sitta där, det räcker inte 
med att någon säger ens namn en gång. Vi ledare behöver också 
repetera, för det kommer alltid nya tjejer, hela tiden. Så man behöver 
alltid upprepa. Av den anledningen så kör vi en runda. Så extra frågor 
för man ska ändå kunna prata så där… prata liksom. […] Sedan så drar 
vi i gång träningen. (Latifah) 

Eftersom verksamheten är öppen för alla tjejer (i vissa åldrar) och inte har några 
krav på anmälan så behöver ledarna, men även deltagarna, lära sig och repetera 
varandras namn. Bland tjejerna finns det flera som kommer på träningarna nästan 
varje vecka, men många kommer mer sällan och det kommer även nya deltagare 
med jämna mellanrum. Även gruppen av ledare varierar mellan olika tillfällen 
och vissa ledare kan ibland vara nya för gruppen. Av den anledningen kan 
incheckningen spela en viktig roll. Men incheckningsrundan handlar inte bara om 
att lära sig namn. Frågorna i sig fyller en viktig funktion. Suada beskriver just 
frågornas betydelse på följande sätt.  

Eftersom föreningen är öppen för alla så kommer det ju nya personer 
lite då och då. Alla kanske inte känner varandra och sådana grejer. Då 
så säger alla sitt namn och så säger man en incheckningsfråga, som de 
kommer på där. Det kanske är: ”Vad är din favoritmat?” Så lär man 
känna folk, efter varje gång, när man är där. (Suada) 

Suada fortsätter därefter med att berätta om hur frågorna på incheckningen kan se 
ut:  
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Så sätter vi oss och då säger jag ju alltid: ”Ja, vi kör incheckningsfråga”. 
Så säger jag mitt namn. Så kommer jag på en fråga bara. Det kan vara 
hur lätt som helst: ”Vad är din favoritfärg?” Eller så frågar jag dem, om 
de har någon incheckningsfråga de vill att de tar, och så säger jag: ”Mitt 
namn är Suada och jag gillar färgen rosa”, säger vi. Så säger nästa 
person. Så lyssnar man på alla, och ibland får de också frukt som de kan 
äta samtidigt. […] Ibland har vi följdfrågor, där vi säger så här: ”Vilket 
land vill du resa till och varför?” Då får de tillfälle att motivera. Men 
oftast brukar vi köra ganska snabb fråga där man får säga liksom svaret 
på frågan. Så går vi vidare. För det handlar ju inte… alltså träningen är 
ju bara en timme. (Suada) 

Vad incheckningsfrågorna handlar om varierar mellan tillfällena och ibland får 
tjejerna själva komma med förslag på frågor. Som framgår av både intervjuer och 
fältanteckningar kan det handla om sådant som favoritdjur, musik, framtids-
drömmar eller företeelser i vardagen som tjejerna kan relatera till, som skolan. Av 
citatet ovan framgår att en viktig tanke bakom dessa frågor är att ge tjejerna 
tillfälle att träna sig på att motivera det de säger under frågerundorna. Det i sin tur 
knyter an till ett tema som vi återkommande berör i boken, nämligen lärande och 
fostran. I kapitel 9 tittar vi närmare på hur sådana frågeövningar underbyggs av 
pedagogiska ambitioner om deltagande och reflektion kring sådant som regler och 
normer i aktiviteterna, men även kopplat till tjejernas liv i övrigt. Ibland kan de 
frågor som avhandlas även röra värderingar och känslor, som exempelvis kan 
handla om tjejernas tankar om hur de visar kärlek eller att de tycker om någon. 
Bezma berättar att ledarna försöker variera mellan frågor som är ”enklare” och 
frågor som kan vara lite ”djupare”, men ”utan att det ska behöva ta hela 
träningen”. Dessa ”djupare frågor” relaterar till de värderingsövningar och samtal 
som vi kommer att behandla mer ingående längre fram.  

Genom dessa gemensamma frågor, som alla (deltagare såväl som ledare) ska 
svara på, blir det möjligt att lära känna varandra. Genom att svara på frågor på 
liknande sätt kan även gränser mellan att delta och leda aktiviteterna utmanas. De 
närvarande formas som ett gemensamt kollektiv genom att göra liknande saker 
och göra dem på samma villkor. Det faktum att alla är med vid dessa rundor, att 
alla får veta mer om varandra och att alla får utrymme har, som Anna beskriver 
det, en gemenskapande funktion.  
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Beroende på vad det är för fråga, så är det för att alla ska få en chans att 
tala om att: ”Hej, här är jag”. Så att alla ska få vara hörda och sedda. 
Eftersom det kommer och går tjejer så är det väl också ett sätt för oss 
att kunna deras namn. Det är mer personligt. Så. Och med andra saker, 
det här att prata känslor är inte självklart för alla heller. Det ska vara 
okej att säga att idag är en skitdag, utan att man får kommentarer 
tillbaka eller någon som skrattar åt. (Anna) 

I citatet beskriver Anna incheckningen som ett tillfälle att lära känna varandra mer 
och att ta plats, men även en möjlighet att tala om hur dagen har varit och hur 
tjejerna mår. Annas resonemang om att det också ska vara okej att säga att det 
varit en skitdag illustrerar något som kommer att beröras längre fram, nämligen 
att det i aktiviteterna (i detta fall just i incheckningen) bedrivs ett slags omsorgs-
arbete, som i sig är en väsentlig del av det ledarskap som ledarna utövar (frågor 
om ledarskap och omsorg utvecklas vidare i kapitel 8). Ledare och deltagare tar 
hand om varandra genom, och visar omtanke och omsorg i, de gemensamma 
samtalen. 

Förutom att bidra till gemenskapande, det vill säga att tjejerna ska lära känna 
varandra och att ta plats, så är incheckning en aktivitet som följer en viss ordning 
och som kräver vissa uppförandenormer. Ledaren Sofia beskriver incheckningens 
gemenskapande och ordningsskapande funktion på följande vis:  

Det är ett bra sätt att dels lära känna varandra, men också att lära sig 
lyssna på andra. Att vara tyst när någon annan pratar. Att alla ska få 
känna att de har fått säga någonting som andra lyssnar på, och så där. 
Det är också en utmaning. Att det är många som gillar att prata och 
kommentera och så där. (Sofia) 

Incheckningen har en viss ordning och struktur som gör att den fungerar. Enligt 
denna ordning ska alla som är på plats sitta i ringen. Under rundan förväntas alla 
prata bara när det är ens egen tur, i övrigt ska alla vara tysta. Alla ska lyssna aktivt 
på varandra och visa hänsyn. På så sätt handlar incheckningen inte enbart om att 
deltagarna ska lära sig att följa de regler som satts upp, utan den handlar även som 
att deltagarna ska lära sig både hur de bör bete sig mot varandra i grupp och att ta 
plats. Följande fältanteckning från en av de incheckningar som observerats visar 
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hur ledarna, i detta fall Bezma, upprätthåller och påminner deltagarna om dessa 
uppförandenormer.  

Vi samlas i ringen. Inledningsvis bjuder ledarna tjejerna på banan. 
Vissa av dem tackar nej, men Bezma säger att de kan äta en halv eller 
en liten banan. Hon trugar lite och till slut sitter alla tjejer i en cirkel 
och äter banan. Efter några minuter säger Bezma att det är dags för 
rundan. Alla i ringen ska säga sitt namn och något som de tycker är 
roligt i skolan. Bezma börjar. En del av tjejerna pratar tyst när det är 
deras tur. Det är svårt att höra och flera tittar ner samtidigt som de säger 
”Jag vet inte”, som svar på frågan. Bezma släpper inte det. Hon ber 
tjejer säga sitt namn igen – ”högre!” – och ber dem komma på något. 
Ibland under rundan börjar vissa viska med varandra och fnissa. De blir 
snabbt tillsagda av ledarna. Alla ska sitta med jämna mellanrum så att 
de sittande formar en ring. Det är också något som Bezma påpekar: 
tjejerna ska sprida ut sig, inte sitta för nära varandra och det ska inte 
vara några luckor. I ringen ska alla prata enbart när det är ens egen tur, 
annars ska alla lyssna, visa respekt för varandra och räcka upp handen 
om det är något man vill säga. (Fältanteckning, Wernesjö) 

Det är ledarna som har etablerat ordningen under incheckningen, och det är 
framför allt de som ser till så att ordningen upprätthålls, genom att förklara vad 
och hur deltagarna ska göra och korrigera dem när de på olika vis bryter mot 
ordningen. På så sätt socialiseras deltagarna in i ordningen och dess uppförande-
normer. På plats bidrar tjejerna till att ordningen upprätthålls genom att följa den 
och korrigera andra. Men de kan även på olika vis förhandla med den rådande 
ordningen, (o)avsiktligt glömma bort att följa den eller på olika sätt göra mot-
stånd. Det finns således redan vid incheckningen tydliga uppförandenormer, som 
tjejerna förväntas följa, vilket exempelvis följande fältanteckning visar på.  

Det är dags för incheckning med den äldre gruppen. Det är Alla hjärtans 
dag och frågan följer det temat: ”Hur visar du kärlek eller att du tycker 
om någon?” Det är inte så många tjejer på plats. Nere i korridoren hörs 
röster från tjejer som är på väg upp från omklädningsrummet. ”De som 
kommer sent får gå en walk of shame”, säger Bezma. När de två tjejerna 
kommer upp i slutet av rundan säger hon till dem att de får gå en walk 
of shame, eftersom de kom sent. De sätter sig i cirkeln, säger sina namn 
och svarar på frågan. Några till är nu på väg uppför trappan. ”Som 
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elefanter som försöker smyga”, säger Anna och går bort mot trappan. 
Hon ber tjejerna att vara tystare. Rundan avslutas och de två tjejer som 
kom sist behöver inte vara med. Klockan är nu tjugo över fem, vilket 
poängteras av ledarna. ”Det är viktigt att komma i tid så vi kan köra i 
gång med träningen, okej. Kom tio i så att ni är klara att köra vid fem. 
Okej?” Några av tjejerna nickar instämmande och tittar ner i golvet. 
(Fältanteckning, Wernesjö) 

Fältanteckningen ger ett illustrativt exempel på hur regler och uppförandenormer 
förhandlas och upprätthålls på plats. Att bryta mot ordningen och normerna 
hanteras med olika korrigeringar och sanktioner, eller kommenteras på olika sätt. 
Under de tillfällen då verksamhetens aktiviteter observerats var det ofta som ett 
antal deltagare anslöt till aktiviteten först efter det att den på pappret startade. Ofta 
anslöt de under det att incheckningen pågick, ibland senare. Även om ledarna ofta 
– som också flera fältanteckningar visar – poängterar vikten av att tjejerna 
kommer i tid för att få ut så mycket som möjligt av aktiviteten, så var det okej att 
ansluta till aktiviteten efter att den satt i gång. Men i så fall skulle de ansluta utan 
att störa den aktivitet som pågick. Föregående fältanteckning illustrerar hur ett 
brott mot dessa uppförandenormer kan ta sig i uttryck och hur de kan förhandlas. 
I detta fall möts avsteg från normerna med korrigeringar och sanktioner, men 
framför allt med humor – en slags skämtsam disciplinering.  

Uppvärmning 

Den andra sekvensen i aktiviteternas ordning är uppvärmningen. Uppvärmningen 
görs som en inledande fysisk aktivitet för att deltagarna ska komma i gång med 
kroppen. Övningarna varierar mellan tillfällena och mellan den yngre och den 
äldre gruppen. Ibland används boll, ibland inte. I intervjuer med ledare beskrivs 
uppvärmningen återkommande som en övergång mellan incheckning till de 
teknikövningar och matchspelet som följer därefter. Ledaren Sofia beskriver 
uppvärmningen enligt följande:  

Sedan så kör vi i gång med någon övning, någon uppvärmning. […] Vi 
brukar väl börja med någon uppvärmning där alla är med. Det blir väl 
ofta något i stil med Under hökens vingar, eller något så här en jagar 
och alla… alla springer. […] Och sedan efter det kör vi någon annan 
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övning. Någon passningsövning eller skjutövning eller så där. Det är ju 
verkligen olika från gång till gång. Ibland provar man en ny övning och 
så märker man om den funkar eller inte. Ibland så funkar den och då 
kanske man kör samma övning nästa träning igen. (Sofia) 

Uppvärmningen handlar om att kroppen ska värmas upp och komma i rörelse efter 
att ha varit stilla, som en förberedelse inför de moment som följer. Sofia berättar 
att ledarna brukar variera mellan moment med och utan boll. Uppvärmningen är 
även ett tillfälle för ledarna att testa nya övningar och Sofia berättar att ledarna 
mellan träningstillfällena kontinuerligt utvärderar vilka övningar som funkar. I 
övergången mellan incheckningen – där tjejerna har suttit stilla – och uppvärm-
ningen framgår tydligt vikten av att deltagarna följer de rutiner som utgör själva 
fotbollsträningen. För att övergången mellan aktiviteter ska hanteras så smidigt 
som möjligt använder ledarna olika disciplinerande tekniker, vilket visas i 
följande fältanteckning:  

Samlingen är slut. Det är högljutt idag. ”Fokus tjejer!”, ropar Bezma till 
tjejerna när de står – mer eller mindre rakt placerade – längs med den 
linjen i hallen, där de blivit uppmanade att ställa sig. Marie frågar 
tjejerna om de kommer ihåg att de förra veckan hade en ny strategi för 
att snabbt komma i ordning inför en övning. ”Ja”. ”Vad gjorde vi då?”, 
frågar hon. Flera av tjejerna räcker upp handen. ”Ja”, säger Bezma och 
pekar på en tjej: ”Räkna sekunder”, svarar hon. ”Ja, precis”, säger 
Marie. ”Nu ska ni hämta varsin boll, komma tillbaka till ringen och 
därefter ställa er i ringen, foten på bollen och vara tysta… okej? Så ska 
vi se hur många sekunder det tar”. Marie säger att det gör det är för att 
de snabbt ska komma i gång inför övningarna, så att de kan få ut så 
mycket som möjligt av träningen. ”Förra veckan tog det 36 sekunder – 
kan vi vara snabbare idag?”, frågar hon. Tjejerna sätter i gång. Vissa 
går, andra springer mot näten som ligger på golvet, med bollarna i. De 
hämtar varsin boll, för den framåt med fötterna mot cirkeln. En del tar 
omvägar, andra rör sig mer direkt framåt. Under tiden räknar Bezma 
högt så att alla ska kunna höra. Vissa har ställt sig redan efter tio-tolv 
sekunder. Det droppar in fler i ringen. En av tjejerna står inte stilla med 
bollen, utan rör sig lite utanför ringen. ”Men, ställ dig!”, tillrättavisar 
en annan. En annan av tjejerna har inte foten på bollen. ”Foten på 
bollen”, säger en annan till henne och pekar sin hand mot foten. 32 
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sekunder har gått och alla står nu stilla. Marie berättar vad 
uppvärmningen ska bli. (Fältanteckning, Wernesjö) 

Även när uppvärmningen är i gång är upprätthållandet av disciplin ett genom-
gående drag. Alla deltagare förväntas delta i aktiviteterna och göra rörelserna 
ordentligt och på ett synkroniserat sätt. I sina studier om det modernas samhällets 
disciplinerande institutioner pekar Foucault (2003) på hur just tidtagning (i ex-
emplet ovan: ”36 [och 32] sekunder”) och rumsliga indelningar (som med exem-
pelvis cirkeln beskriven ovan) gjorde det möjligt att koordinera olika kroppar och 
individers uppföranden. För att upprätthålla ordning bland människor, särskilt 
barn och unga, är just denna koordinering och synkronisering av rörelser ett 
viktigt inslag – och ett inslag som på ett subtilt sätt kan kännas igen i den aktivitet 
och övning som beskrivs ovan. Men som följande fältanteckning illustrerar så är 
detta inte något som uppstår av sig självt utan något som ledarna behöver arbeta 
aktivt med för att få till stånd.  

Uppvärmningen leds av Bezma. Till att börja med handlar det om att få 
upp värmen och pulsen, därefter även en del balans och kontroll. Men 
ur pedagogisk synvinkel handlar det också mycket om kontroll, att 
förhålla sig till regler, att göra rätt och ha roligt. Bezma och de andra 
ledarna har en tydlighet i sitt sätt att vara. Träningen ska funka och för 
att göra det måste deltagarna följa vissa regler. Under träningen med 
både den yngre och den äldre gruppen säger ledarna till en eller några 
av tjejerna, eller ibland alla tjejerna vid flera tillfällen. Det kan handla 
om att inte prata eller viska med sina kompisar i samband med 
uppvärmning eller spel. Om någon av tjejerna sätter sig ner på golvet, 
säger genast någon av ledarna till: ”Ställ dig upp”. Detta händer vid ett 
antal tillfällen under båda passen. Det handlar alltså inte bara om att 
springa snabbt. Övningarna ska även göras på rätt sätt. När tjejerna ska 
springa över hela salen, eller till mitten av salen och toucha golvet med 
handen, alternativ hoppa upp i luften, så tillrättavisar ledarna tjejerna: 
”Ni gör det inte ordentligt”. Mot slutet av uppvärmningen genomförs 
en övning där tjejerna ska hoppa framåt med tyngden på ett ben i taget. 
”Det är en balansövning”, betonar Bezma. ”Få tillbaka balansen”. ”Nej, 
börja om”. En del av tjejerna försöker göra uppgiften såsom den 
beskrivits. En del börjar om efter att ha blivit tillsagda, medan andra 
inte utför den på det sätt som ledarna tänkt. När nästan alla kommit i 
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mål konstaterar Bezma inför gruppen att ”det gick för fort” och att ”ni 
som var snabbast gjorde inte rätt”. (Fältanteckning, Wernesjö) 

Denna fältanteckning illustrerar både tillrättavisningar och korrigeringar av olika 
beteenden, såsom att inte koncentrera sig på den övning som ska utföras (utan att 
i stället prata med kompisar) eller att inte göra rörelserna ordentligt. Detta är något 
som ledarna ägnar sig åt återkommande under både uppvärmning och övriga 
aktiviteter. Korrigeringar av olika slag förekommer i mer eller mindre utsträck-
ning vid träningstillfällen med både den yngre och den äldre gruppen. Ledare 
korrigerar deltagarnas rörelser och beteenden både under och efter själva 
aktiviteten, vilket också föregående fältanteckning illustrerar. Det betonas att alla 
ska delta i en kollektiv rörelse och göra sitt bästa. Kroppar kan och ska 
koordineras för att upprätta eller upprätthålla ordning. Samtidigt ska aktiviteterna 
vara roliga, lekfulla och meningsfulla. Rörelsen blir meningsfull om den görs 
ordentligt, det vill säga utförs enligt ledarnas instruktioner. Det är framför allt 
ledarna som på olika vis utför denna slags disciplinering, genom övervakning, 
förmaningar och normaliserande sanktioner. Tillsammans med ordnande av tid 
och rum, kan sådana normaliserande korrigeringar och milda sanktioner utgöra en 
grund för att förstå hur verksamheten i sin helhet har disciplinerande effekter. Det 
blir viktigt för de som deltar att delta i enlighet med den ordning som är etablerad. 
Som vi kan se i följande fältanteckning så förekommer det även tillfällen då de 
deltagande tjejerna korrigerar varandra.  

Uppvärmning. Det är hoppövningar igen. Många ger allt de har. Andra 
tjejer tar några små steg mellan hoppen. De hoppar inte heller hela 
vägen över linjen, utan går de sista decimetrarna, vänder och fortsätter 
tillbaka. Anna uppmanar de tjejer hon ser, som inte ger allt eller som 
inte gör övningen ordentligt, att skärpa sig, men inte alla. De fortsätter 
så länge det funkar. Efter de olika hoppövningarna, säger Anna till 
tjejerna att ställa sig längs linjen, med ryggen vänd mot henne. När hon 
ropar ska de vända sig, rusha mot henne en kort sträcka, för att därefter 
vända tillbaka till linjen. En gång. En tjej räcker upp handen och frågar 
om de ska springa baklänges. ”Nej, vänd åt höger”, säger Anna och 
säger till tjejerna att lyfta upp höger hand. Tjejerna räcker upp handen. 
Någon räcker upp fel hand. Det påpekas. Tjejerna kollar på varandra 
och vissa får korrigera handen som räcks upp från vänster till höger. 
Anna ropar. De vänder snabbt, springer och går sen tillbaka. Samma 
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övning görs igen, men nu med vänster hand. (Fältanteckning, 
Wernesjö) 

I övningen finns en uppsättning normer som förstås av både ledarna och de som 
deltar, och när de bryts så kan det påtalas av både ledare och andra deltagare. 
Fältanteckningen fortsätter: 

Det är 17 tjejer på träningen idag. Tre av dem ansluter efter 
hoppövningarna. Vid varje aktivitet är det några som kommer lite 
senare. Den här gången funderar jag på om de kommit lite senare, men 
sedan strategiskt väntat lite till tills hoppövningen är klar. Den har körts 
några veckor nu och när den introduceras visar en del av tjejerna att de 
inte är helt nöjda med den genom att säga ”nej”, skratta, titta ner eller 
skaka på huvudet. Det kan hända att de väntade… (Fältanteckning, 
Wernesjö) 

Fältanteckningarna ovan illustrerar hur en uppvärmningsövning för den äldre 
gruppen kan gå till, en övning som ledaren Anna använt vid ett flertal veckor 
innan detta tillfälle. Vid varje tillfälle framgick klart och tydligt hur Anna 
instruerade tjejerna hur de skulle genomföra övningen på ett korrekt sätt, vilket 
innebar att gå djupt ner mellan hoppen, landa lätt (”inte som elefanter”, såsom det 
uttrycks i en fältanteckning senare i kapitlet) och att hela tiden hålla eller 
återupprätta balansen. De deltagare som inte följde instruktionerna tillrättavisades 
och blev i vissa fall tillsagda att gå tillbaka till linjen för att börja om. Fält-
anteckningen illustrerar hur deltagare på olika sätt disciplineras av ledare, men 
även av varandra. Men den illustrerar även hur deltagarna på olika vis gör 
motstånd mot övningen, till exempel genom att skratta, skaka på huvudet, inte 
följa instruktionerna. Därutöver handlade övningen om lärande, om att deltagarna 
ska utveckla sina rörelser och kroppsliga förmågor. När det gäller just lärande av 
fotbolls- eller futsalrelaterade tekniker och förmågor så görs till viss del skillnad 
på den yngre och den äldre gruppen. Ledaren Bezma beskriver uppvärmningen 
och de övningar som används för respektive grupp på följande sätt:  

Med de yngre [...] ibland så kör vi ju någon fotbollsuppvärmning. Typ 
spring runt, följa John. Eller så tar vi det utan boll. Så allt är inte 
futsalkopplat. Ibland är det bara mer, ja men alltså lek, med de yngre. 
Jag skulle säga med de äldre är det oftare mer, att vi kör någon sorts… 
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någon koppling. Men inte alltid heller. [...] Vi springer och alla ställer 
sig och så, du vet jogga och sparka rumpan, höga knän, plocka svamp. 
Alltså så. Och sedan så är det ju faktiskt bara en timme vi har. Så ofta 
är det uppvärmning två, tre max... övningar. (Bezma) 

Bezma gör här skillnad på den yngre och den äldre gruppen när det handlar om 
vilka övningar som anses lämpligast att ha med i en uppvärmning, med hänsyn 
till ålder. I den äldre gruppen används oftast övningar med tydlig koppling till 
fotboll och futsal, medan detsamma inte gäller, i lika stor utsträckning, de 
övningar som används för den yngre gruppen. Aktiviteterna varieras och anpassas 
utifrån åldersgrupper och därmed även lärandet. Variation vad gäller övningar 
handlar dock inte bara om åldersgrupp, utan minst lika mycket om vem det är som 
ansvarar för uppvärmningen. För att återknyta till det som vi beskrev in-
ledningsvis i detta avsnitt, om uppvärmningen som en aktivitet som leder vidare 
till andra aktiviteter, så beskriver även Bezma uppvärmningen som ett nödvändigt 
steg på väg mot det stundande matchspelet. Samtidigt betonar hon att upp-
värmningen inte bör pågå alltför länge eftersom den då tar tid från matchspelet. 
Men innan matchspelet inleds följer ytterligare en sekvens – fotbollsövningar.  

Fotbollsövning 

Den tredje sekvensen i aktiviteterna har en tydlig inriktning mot övningar med 
boll och kretsar kring lärande som är specifikt kopplat till fotbolls- eller futsal-
tekniska färdigheter. Låt oss inleda med att närmare undersöka vilka slags 
övningar det är som används, hur de genomförs och hur ledarna resonerar kring 
syftet med övningarna.  

Vilka övningar och varför?  

En central dimension när det gäller vilken typ av övningar som genomförs är 
spänningen mellan å ena sidan ett fokus på fotboll eller futsal och att tjejerna ska 
utvecklas som spelare, å andra sidan att aktiviteterna ska vara roliga. Ledaren 
Marie resonerar på följande vis om denna spänning:  

För man vill inte, det ska inte vara… ”Stå här, gör det här, passa hit 
liksom”. De ska inte… man ska inte drillas i de här tråkiga nöta-
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övningarna. Det ska vara kul, man ska ju röra på sig. Men samtidigt, 
absolut, träna fotboll och göra det. Men mycket rörelse med boll och 
matchspel och lek, liksom. (Marie) 

Att träna fotboll lyfts här fram som en central del av aktiviteten, samtidigt som 
”det ska vara kul” för tjejerna att vara med på träningen, som Marie formulerar 
det. Av Maries beskrivning framgår att vissa övningar – ”tråkiga nöta-övningar” 
– inte är aktuella att använda, just eftersom aktiviteterna ska vara roliga att utföra. 
I relation till de tidigare resonemangen om disciplinering genom tydliga regler 
och normer för hur övningar bör genomföras, präglas Maries beskrivning av en 
annan inriktning. För henne gäller det att övningar alltför starkt präglade av 
instruktioner och därmed underordning av sådana helst ska undvikas i detta 
sammanhang. I stället betonar hon att övningarna ska präglas av rörelse (och vara 
”kul”) och att bollen och fotbollsträningen integreras i dessa aktiviteter.  

Ledarnas resonemang om fotbollsövningar och spänningen mellan å ena sidan 
övningar där tjejerna utvecklar sin fotbolls- och futsalteknik, å andra sidan 
övningar som inte enbart handlar om att ”nöta” utan som är roligare, rör aktivitet-
ernas innehåll och mening såväl som målet med verksamheten som sådan. 
Ledaren Bezma har under en av intervjuerna fått frågan om hur aktiviteterna ser 
ut, om de är mer betonade på lek eller träning. Utifrån den frågan resonerar Bezma 
kring betydelsen av att anpassa träningarna med utgångspunkt i vilka som deltar, 
men kommer dessutom in på frågor om vilken roll verksamheten har för tjejerna 
och deras fotbollsspelande.  

Vi känner av gruppen. I Västerort just nu så är det väl lära-känna-
period. Du kan inte köra den hårdaste träningen. De kommer inte 
komma tillbaka, liksom. [...] Med Innerort, den äldsta gruppen där. Där 
har vi den problematiken. I den bästa av världar. Det var vår tanke nu, 
att de som är så duktiga nu, de kanske kan börja i Innerort FF nu. Alltså, 
det är ”Varsågod att börja i ett riktigt fotbollslag”, om man ska säga. 
Men, det är bara det att, tyvärr så är de inte tillräckligt bra för att spela 
i det riktiga fotbollslaget. Och vill inte heller spela för att de inte känner 
sig välkomna liksom. Så då står de lite mitt emellan. Vi kan fortsätta 
lalla och bara köra på kul. Men så ska vi ändå också stimulera dem. De 
ska också känna att de får någon utveckling. (Bezma) 



 

 

86 

 

I Bezmas resonemang handlar det om att etablera ett sammanhang som gör att 
tjejerna som deltar vill komma tillbaka. När Bezma talar om den delen av 
verksamheten som etablerats senast – förlagd till Västerort – så tar hon fasta just 
på just betydelsen av att få tjejerna att komma tillbaka. Hon berättar att träningen 
anpassas för att åstadkomma det och därför undviker ledarna ”den hårdaste 
träningen” där. Dessutom handlar det om deltagarnas utveckling som fotbolls- 
och futsalspelare och hur betydelsen av deltagarnas utveckling förhandlas. Bezma 
menar att en möjlig målsättning att arbeta mot kunde vara att de deltagare som är 
”duktiga” skulle kunna börja spela i traditionella fotbollsföreningar. Samtidigt 
konstaterar hon att det finns flera svårigheter. På grund av att tjejerna tidigare inte 
har tränat i ”riktiga fotbollslag” är de inte ”tillräckligt bra”. Dessutom händer det 
att tjejerna inte vill spela i traditionella fotbollsföreningar därför att de inte 
”känner sig välkomna” (se vidare kapitel 6 och 7).  

I Bezmas resonemang kan vi se en spänning vad gäller synen på målet med 
verksamheten som sådan, som även får betydelse för hur aktiviteterna utformas 
och genomförs. Denna distinktion om aktiviteternas innebörd i relation till hur 
tjejerna kan slussas vidare till andra lag undersöks vidare i kapitel 11. Även om 
Bezma säger att aktiviteter kan ägnas åt spel för att det är ”kul”, så kan ordvalet 
”lalla” tolkas som är detta upplägg samtidigt inte är helt önskvärt. Det är 
åtminstone en kontrastering som markerar att sådant inte hör hemma i ”riktiga 
fotbollslag”. Bezma fortsätter nämligen med att – liksom flera av ledarna – lyfta 
fram betydelsen av att deltagarna utvecklas som spelare och stimuleras till sådan 
utveckling. Och även om aktiviteterna inte kan klassas som tävlingsidrott så 
betonas ändå lärande av fotbollstekniska färdigheter återkommande och på ett 
tydligt sätt. 

De fotbollsövningar som används syftar till att deltagarna ska öva på och utveckla 
teknik och grundläggande bollkontroll. I likhet med uppvärmningen varieras 
övningarna mellan tillfällena och de olika grupperna, men inom denna variation 
är det vissa övningar som återkommer. På följande sätt resonerar ledaren Sofia 
om de övningar som används.  

Ja, men de här övningarna […] det är övningar som vi nog är 
inspirerade av våra egna övningar som vi har haft när vi växt upp. [...] 
Kvadden [kvadraten] det är ju väldigt så där standardövning. […] Och 
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någonting… som en passar, en skjuter och försvarar. Ja, det är 
fotbollsövningar som man ju kan ha kört. Och funkar det inte så får man 
modifiera lite. (Sofia) 

Sofia beskriver de övningar som används som ”standardövningar”, som många 
andra lag använder sig av. I valet av övningar använder ledarna övningar de själva 
drillats i när de spelat fotboll under sin uppväxt. Därutöver illustrerar citatet hur 
övningar anpassas utifrån deltagarnas tidigare erfarenhet av att ha spelat fotboll. 
Vid behov – om övningen av olika anledningar inte fungerar – så justeras 
övningen så att den passar sammanhanget. Även ledaren Majida betonar att de 
fotbollsövningar som används i sig inte skiljer sig nämnvärt från de övningar som 
förekommer på mer traditionella fotbollsträningar.  

Det är träningsövningar. Som vilken fotbollsträning som helst. Sedan 
kan man ju tillämpa olika nivåer. Fast vi har oftast… när det gäller de 
yngre tjejerna så håller vi oss till grunden. Det finns en del som inte har 
spelat fotboll tidigare. Det finns en del som har spelat fotboll. Så det 
blir som att man måste på något sätt hitta en balans. (Majida) 

Liksom Sofia betonar Majida behovet av att anpassa övningar utifrån vilka som 
deltar, samtidigt som det finns en del utmaningar när det gäller att hitta sätt som 
gör att alla deltagare utvecklar sin teknik, utifrån sina olika förutsättningar och 
tidigare erfarenhet. Ett sätt att hantera deltagarnas olika erfarenheter av att spela 
fotboll och futsal som ledarna använder sig av är att upprepa samma övning flera 
veckor i rad, och att bekräfta och uppmuntra deltagarna när de gör något bra. 
Följande fältanteckningar ger ett exempel på hur ett sådant tillvägagångssätt kan 
gå till i praktiken.  

Fotbollsövningen den här veckan är en repris från förra. I övningen 
delas tjejerna in i två grupper per planhalva, som ställer sig i varsitt led: 
ett kortare vid kortväggen och ett längre vid en av linjerna närmare 
mitten av plan. Det är två anfallare mot en försvarare. Jag tittar framför 
allt på ena gruppen, men ser att båda grupperna har ett högre tempo den 
här gången jämfört med veckan innan. De flesta springer eller joggar. 
En tjej går dock mer än de andra. Ledarna manar på henne. ”Kom igen 
nu”. De ropar ”bra!” när hon avbryter ett anfall och ”bra!” när hon 
skjuter på mål. (Fältanteckning, Wernesjö) 
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Att ledarna uppmärksammar och manar på deltagare att göra sitt bästa – till 
exempel när det gäller att springa i stället för att gå – är något som förekommer 
under alla sekvenser i aktiviteterna. Vi kunde exempelvis se sådana inslag i det 
tidigare avsnittet om uppvärmningen. I likhet med vad vi beskrev läggs fokus på 
att övningarna ska göras ordentligt och för att så ska ske ägnar sig ledarna åt att 
på olika sätt disciplinera deltagarna när de utför aktiviteterna. Sådan disciplin-
ering återkommer även när deltagarnas kroppar synkroniseras i gemensamma 
rörelser under de övningar som genomförs. Disciplineringen sker i det avseendet 
både genom korrigeringar av vissa uppföranden och genom uppmuntran av andra 
uppföranden. Båda dessa former av disciplinering bygger på att ledarna visar och 
uttalar att de ser de unga. Det kan bidra till en känsla av att bli sedd, men det kan 
även fungera som en slags bedömning och värdering. Följande fältanteckning ger 
ett exempel på en sådan synkronisering, där vi kan följa hur deltagarna genomför 
en passningsövning i en cirkel. I den sekvens som beskrivs skulle bollen hela tiden 
vara i rörelse och hållas inom cirkeln gränser, samtidigt som deltagarna skulle 
upprätthålla cirkelns form.  

Tjejerna delas in i tre grupper om fyra deltagare. Under tiden övningen 
pågår ansluter ytterligare några tjejerna som kommit lite senare. De får 
gå in i de befintliga grupperna och nu är de fem till sex per cirkel. Två 
av ledarna ger instruktioner medan två andra visar hur det ska gå till. 
”Ta emot bollen på futsalvis”, säger Bezma och de andra ledarna visar 
genom att sätta foten på bollen. Därefter visar de hur tjejerna ska rulla 
fram bollen och passa. Tjejerna börjar. I den gruppen jag särskilt tittar 
antar cirkeln efter en kort stund en annan form och blir mer 
amöbaliknande. Det påpekas av ledaren som är med och stöttar just den 
gruppen. ”Kom ihåg tjejer, det ska vara en cirkel”. Ledaren avbryter 
gruppen ibland, antingen för att styra upp cirkelns form eller för att 
styra upp teknik och passningsritualen. Efter några minuter rullar 
ledarna in en boll till i cirklarna. Två bollar nu. ”De ska vara i gång hela 
tiden […] Det ska gå fort”, säger Bezma med hög röst. ”Säg namnet på 
den du passar till, innan du passar”. Det visar sig nu att alla inte kan 
varandras namn. En del är med på Bollen för första gången. Det blir 
därför lite komplicerat och osäkert, med konsekvensen att bollar med 
regelbundenhet rullar ut ur cirkeln. Tjejerna springer en i taget för att 
hämta dem. Därefter rullar ledarna in en tredje boll. Nedräkningen 
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sätter i gång. ”Tio, nio, åtta…” och så vidare. Bollar far och ben 
springer… ”ett” – övningen är slut. (Fältanteckning, Wernesjö) 

Fältanteckningen illustrerar hur cirkelns rumsliga formation genom synkron-
isering av deltagarnas (och bollarnas) rörelser) upprätthålls med hjälp av ledarnas 
övervakning och förmanande instruktioner. Vid varje cirkel stod en ledare för att 
stötta och instruera, medan en av ledarna var centralt placerad i träningshallen för 
att övervaka alla cirklar och övningen som helhet. Under övningens gång 
utmanades cirkelns formation genom att nya bollar sattes i spel och deltagarna 
blev därmed tvungna att hitta nya sätt att upprätthålla cirkeln. Övningen kompli-
cerades ytterligare av verksamhetens flytande karaktär – inte minst bidrog det 
faktum att nya deltagare var på plats och att vissa inte kunde varandras namn till 
att göra det betydligt svårare att kommunicera under övningen. Det komplexa 
lärande som utspelar sig i just denna scen kan vara svår att bryta ned och beskriva 
på ett rättvisande sätt. Men det handlar dels om att följa instruktioner i en bestämd 
träningsövning, dels om att själv kunna anpassa sig i relation till övningen givet 
nya alltmer avancerade förutsättningar. Till det ska deltagarna kunna höja blicken 
och reflektera kring och se samt erkänna de andra deltagarna genom att säga deras 
namn. 

Motiv till att delta: att träna fotbollsfärdigheter 

Tillsammans med matchspel är fotbollsövningen den sekvens under aktivitets-
tillfället som ledarna relaterar till tjejernas motiv till att delta i verksamheten. 
Fotbollsövningarna beskrivs som viktiga för att deltagarna ska lära sig och förfina 
sina fotbolls- och futsaltekniker och därmed utvecklas som spelare. Genom att 
införa sekvenser av teknik- och spelövningar på träningen avsätts tid då fokus 
riktas mot att tjejerna ska tillägna sig sådana förmågor. Aaliyah berättar att med 
de yngre kan träningarna vara med betonade på lek, men att med de äldre ”kör vi 
typ seriöst… som de här fotbollsklubbarna gör”. I intervjun med Aaliyah berättar 
hon om den utveckling som hon tycker sig kunna se hos de tjejer som kommer till 
Bollen.   

Att lära tjejen spela fotboll. Vi har typ vissa som inte kan köra fotboll. 
Så typ, efter en månad, de är så här bra. 
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Intervjuare: Blir de bättre då? De som du är tränare för? 

Ja. De utvecklas. (Aaliyah) 

Aaliyah beskriver fotbollsövningarna som ”seriösa”, snarlika de övningar som 
används i andra lag. Genom valet av övningar menar hon att de deltagare som 
kommer som nya på kort tid utvecklas i sitt fotbolls- och futsalspel. Samtidigt 
visar intervjuerna med ledarna att det finns spänningar i synen på fotbolls-
övningarna och betydelsen av att deltagarna utvecklar sin teknik och spelförmåga. 
Dessa spänningar får betydelse också för hur aktiviteterna genomförs och hur 
mycket tid som läggs på dem, vilket inte minst illustreras i följande utdrag ur en 
intervju med Bezma:  

Ofta är det ja, någon teknik, eller liksom passning eller dribbla, skjuta 
eller du ska springa, ni ska springa så här. Ofta försöker vi koppla det 
till mer matchliknande situationer. För att det är ju matchen som de 
flesta är ute efter, och det vet man ju själv när man spelat att det är 
jättekul med match, men… De yngre skulle jag nog säga, de vill ju 
absolut leka mer. Så uppvärmning, övning och så känner man av hur 
länge man kör den. [...] När de säger, ”Vi vill spela match, vi vill spela 
match”, så behöver vi lyfta varför övningarna är viktiga, i vilket 
fotbollslag som helst. (Bezma) 

Bezmas resonemang illustrerar den spänning som finns mellan matchspel och 
fotbollsövningar, där deltagarna framför allt sägs vilja spela match och ha roligt. 
Samtidigt lyfter Bezma liksom andra ledare fram fotbollsövningarna som viktiga. 
Citatet visar på hur deltagarnas förväntningar om träningarna förhandlas och hur 
ledarna försöker anpassa övningarna för att mer efterlikna matchliknande 
moment, som anfalls- och försvarssituationer. Ledarna bedömer att tekniska och 
taktiska färdigheter är viktiga för att matchspelet ska utvecklas och bli ännu mer 
meningsfullt. Förhandlingen kretsar även om hur mycket tid som läggs på övning-
arna, så att tillräckligt mycket tid lämnas till matchspel innan träningen är slut. 
Bezma betonar vikten av att en del av träningen ägnas åt fotbollsövningar och 
argumenterar särskilt för betydelsen av att ledarna kommunicerar varför övning-
arna är viktiga. Särskilt i situationer där deltagarna uttrycker att de hellre spelar 
match i stället för att träna teknik. På så vis sker en slags förhandling om 
aktiviteterna och deras innehåll mellan ledare och deltagare, där ledarna på olika 
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sätt försöker göra övningarna meningsfulla för deltagarna utan att den över-
gripande strukturen för tillfällena ruckas allt för mycket.    

Även om vi hittills har fokuserat på betydelsen av att deltagarna utvecklar teknik 
och fotbollsspecifika förmågor, så finns det i intervjuerna med ledare passager 
som ger en mer mångfacetterad bild. På frågan om det är viktigt att deltagarna 
utvecklar tekniska färdigheter, säger Bezma följande:  

Det är inte det viktigaste, skulle jag säga. Däremot skulle jag säga att vi 
har tjejer i Innerort som har spelat i fyra år, som har utvecklats så pass 
mycket att de inte riktigt kan. Alltså, de får inte jättemycket ut av att 
komma på en träning när det kommer nya tjejer som aldrig har rört en 
boll. Så ska man dela upp tjejer som har spelat länge versus tjejer som 
inte har spelat länge? Vi har inget svar på det där. Vad är bäst? Jag vet 
inte vad svaret är. Jag tror det är en blandning. Det var någon gång vi 
hade en sådan uppdelning i Innerort, vet jag, och då var det en som tog 
illa upp, för då var man helt plötsligt i den dåliga gruppen. […] Jag vet 
inte, det är skitsvårt det där. (Bezma) 

Även om fotbollsövningarna här beskrivs som betydelsefulla så kommer utveck-
lingen av tekniska färdigheter i andra hand, jämfört med andra syften med 
tjejernas deltagande i Bollen. Citatet illustrerar även de förutsättningar som verk-
samhetens öppna och inkluderande karaktär skapar när det gäller att genomföra 
aktiviteterna – och utmaningarna de medför. Sådana utmaningar är förvisso inte 
specifika för Bollen eller annan organiserad spontanidrott, men får särskilda 
villkor här. Samtidigt som Bezma säger att utveckling av tekniska färdigheter inte 
är det allra viktigaste, så betonar hon att aktiviteterna måste kännas meningsfulla 
och utvecklande också för deltagare som varit med i verksamheten under längre 
tid, även när många nya deltagare är med. Hur deltagarnas varierande spel-
erfarenhet ska hanteras framstår som en utmaning som inte är helt enkel för 
ledarna att ta sig an. Som Bezma konstaterar: ”det är skitsvårt det där”. Det 
framgår av citatet att variationen inte bara rör fotbollsaktiviteterna som sådana, 
utan den handlar även om omsorg om att alla deltagare ska känna sig välkomna 
och bekräftade.  

Att frågeställningen överhuvudtaget framstår som viktig och aktuell visar på att 
verksamheten trots allt konfronteras med liknande utmaningar som andra fotbolls-
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lag i den tävlingsinriktade föreningsidrotten, där stort fokus under de senaste åren 
riktats mot just frågor om nivåindelning och nivåanpassning (SvFF 2020). 
Utmaningar om hur det kan gå till att skapa en inkluderande miljö och samtidigt 
erbjuda utmanande indelning i grupper med deltagare med liknande färdighets-
nivå återkommer i många idrottsliga sammanhang. Hade Bollen bara kunnat 
förstås som ett ”socialt projekt” (se kapitel 11 och 12), där deltagandet i idrott 
framför allt hade varit ett verktyg för andra socialpolitiska ambitioner, så hade 
denna fråga varit mindre aktuell och mindre av en konkret utmaning. Då hade inte 
fotbollsfärdigheterna betonats som ett mål i sig, utan då hade arrangemanget av 
fotbollen som sådan kunnat ses mer som ett medel för att uppnå inkludering eller 
deltagande. 

Som vi har beskrivit tidigare så sker det en kontinuerlig förhandling mellan ledare 
och deltagarna, om träningarnas innehåll och vilka övningar som genomförs. 
Dessa förhandlingar kan stundtals gå över i direkta konflikter, vilket följande citat 
från en av intervjuerna med Bezma ger ett exempel på. Vid konfliktsituationer av 
det slag som Bezma beskriver synliggörs inte minst ledarens överordnade 
position, som den som sist och slutligen bestämmer.  

En av de absolut vanligaste är... ”Jag vill inte köra den här övningen”. 
För det är tråkigt med övningar, för man vill bara spela match. Man vill 
bara spela match, man vill inte göra tråkiga övningar. Då är det upp till 
oss ledare också att fundera över vilka övningar vi kör. Men vissa 
övningar måste vi bara få nöta. Alltså, passningar till exempel, det är ju 
inte alltid det roligaste. Då får man ju anpassa så att det blir roligare 
övningar. Då har jag sagt ifrån att: ”Antingen är du med, eller så är du 
inte med alls”. På ett lite finare sätt. Sedan har jag aldrig låtit en tjej 
bara gå… men jag har absolut haft situationer där tjejer gått och satt 
sig... och är superarga. Sedan så låter jag det vara. Sedan så, när de har 
kört träning och det är dags för match så sätter de andra i gång. Då vill 
ju den här tjejen självklart hoppa in. Det är inte så att hon går från 
träningen på det sättet. Då går jag och pratar med henne, och frågar vad 
det handlar om. Varför man inte vill vara med och så. Sedan så brukar 
det ofta sluta med att man förstår varandra och tjejen får hoppa in och 
spela match. (Bezma) 
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Fotbollsövningarna kan alltså ibland ifrågasättas av deltagarna, som menar att 
vissa övningar är ”tråkiga”. För att hantera sådana tillfällen beskriver Bezma 
inledningsvis hur hon försöker anpassa övningarna och göra dem ”roliga” för 
deltagarna. I vissa situationer uppstår dock en konflikt och Bezma beskriver hur 
hon vid sådana tillfällen behöver visa vem som bestämmer och därför måste ta 
ansvar för att leda aktiviteten. Bezma visar med sin reflektion samtidigt de tankar 
om kommunikation och omsorg som präglar verksamheten och hur de kan ta sig 
i uttryck. Deltagaren lämnas inledningsvis ifred. Det är först därefter som Bezma 
pratar med henne om det som hänt. Därpå är, enligt beskrivningen, konflikten 
utagerad.  

Ledarnas val av aktiviteter kan även möta motstånd från deltagarna på mer subtila 
sätt. Följande fältanteckning illustrerar ett sådant exempel och hur ledarna kan 
hantera den uppkomna situationen genom att både motivera betydelsen av 
övningen och genom en form av skämtsam disciplinering. Fältanteckningen 
beskriver en scen som utspelar sig där ledaren Anna sedan några veckor genomför 
en och samma övning med den äldre gruppen av tjejer.  

”Sätt er på huk! Kan ni sitta på huk?”, säger Anna och fortsätter: ”Vi 
har ju tränat på det här några gånger nu”. Anna berättar att tjejerna ska 
hoppa. ”Ta i med benen. Hoppa inte här uppe”, säger Anna och visar 
först hur de inte ska göra, sedan hur de ska göra. Hon sätter sig djupt 
ner på huk, hoppar framåt och landar mjukt på fötterna. Hoppar fram 
till den blå linjen, vänder och hoppar tillbaka. Varje omgång säger Anna 
till tjejerna vad de bör tänka på - att de ska gå djupt ner i rörelsen, landa 
mjukt, återfå balansen och hoppa igen. ”Ni låter som elefanter”, säger 
hon efter första gången, ”en del av er hoppar här uppe” [visar med 
kroppen]. ”Min kompis tvååring kan hoppa längre”. Hon visar genom 
att hoppa så att det låter och visar sedan igen hur de ska göra för att 
landa mjukt. ”Det ska inte gå fort, det viktiga är att ni gör rätt”, säger 
hon. ”Vi kör igen”. En del gör som ledaren säger. Andra böjer inte på 
knäna nämnvärt, hoppar kort, går sista stegen till linjen, vänder om och 
gör likadant tillbaka. Bezma kommer upp från omklädningsrummet 
igen och tittar på när tjejerna gör övningen. De tre tjejer som står 
närmast mig på linjen, pratar en del med varandra och gör inte övningen 
ordentligt. Bezma ser det och bryter upp trion. Hon säger till dem att de 
i stället ska ställa sig på andra platser – namnger vilka tjejer som de ska 
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ställa sig mellan. Nu står de utspridda på linjen. ”Nu ska ni hoppa 
baklänges”, säger Anna. En tjej räcker upp handen: ”Ska vi hoppa på 
ett ben baklänges?”. ”Nej, på två ben”. ”Hoppa på ett ben”. ”Sätt er på 
huk”. ”Det kan alla som har suttit på en arabisk toa”, säger en av 
tjejerna. När övningen är slut fångar Anna upp övningen och varför den 
är viktig. ”Vad är det vi har tränat?”, frågar hon. ”Stabilitet”, säger en 
tjej. ”Ja”, men det är något annat ledaren vill höra. Andra förslag 
kommer, däribland ”benmuskler”. ”Spänst” säger ledaren. ”Varför är 
det bra att ha det?”, frågor hon. Efter en liten tystnad säger hon att det 
handlar om att snabbt kunna ställa om, och om explosivitet. ”Om ni 
förlorar bollen måste ni snabbt kunna vända om. Om ni är långsamma 
så har motståndarna redan hunnit göra mål”, säger Anna och visar 
genom att snabbt vända om med bollen och skjuta den i mål. 
(Fältanteckning, Wernesjö) 

Under övningen som illustreras kan vi se hur lärandet av hur övningen ska göras 
och disciplineringen vävs samman. I både tal och med kroppen visar Anna hur 
rörelserna ska göras för att övningen ska den meningsfull, i motsats till hur den 
inte ska genomföras. Anna positionerar återkommande sig själv som en före-
bildande modell, som barnen och de unga kan följa efter och modellera sina egna 
rörelser efter. Genom att använda skämtsamma liknelser som att vissa av tjejerna 
”låter som elefanter” och att en ”tvååring kan hoppa längre” förstärker Anna 
motsatserna i syfte att korrigera deltagarnas rörelser. Samtidigt används skämt-
samma referenser som antas kunna förstås av de närvarande, som ”en arabisk toa”. 
Sådana skämt och gemensamma referenser kan också vara ett sätt att forma en 
slags gemenskap där de som förstår och delar referenser med varandra kan vara 
del av en särskild gemenskap (se vidare kapitel 7). Övningen avslutas med att 
lärandet utvidgas från den enskilda övningen till ett lärande som rör hela kroppen, 
med fokus på de förmågor som en fotbolls- och futsalspelare behöver utveckla. 
Kopplingen mellan övningen, kroppen och hur explosivitet är något som en 
spelare behöver utveckla, används i detta exempel som ett sätt för ledaren att 
motivera övningen och det lärande som den syftar till. 
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Nivåanpassning och nivåindelningar 

En utmaning i Bollen som ledarna återkommande reflekterar kring och på olika 
sätt hanterar är frågan om nivåindelning vid de övningar som genomförs. Frågan 
om nivåindelning aktualiseras inte minst till följd av den variation vad gäller 
fotbollserfarenhet som finns bland deltagarna, vilket följande citat från intervjun 
med Sofia illustrerar. Sofia får frågan om vad som kan skilja en träning med 
Bollen jämfört med hur andra lag tränar. 

Alla som kommer till Bollen har väldigt olika erfarenhet av fotboll. Och 
man märker att vissa är väldigt, väldigt duktiga, och dem vill man så 
klart utmana. Och vissa kanske faktiskt inte ens är så jätteförtjusta i 
fotboll, utan kanske mer är där för umgängets skull. Då vill man ju ändå 
köra en övning som de klarar av. Så det är väldigt svår balans där. [...] 
Målet är att det ska vara en fotbollsträning som vilken annan. Men som 
sagt, jag tror det här att nivåerna skiljer sig väldigt, väldigt mycket åt. 
Det kan det så klart göra i ett vanligt lag också. Men i ett vanligt 
fotbollslag så vet man ju att alla är där för att spela fotboll. Här är det 
ju så att alla får komma, alla tjejer då mellan 8 och 12 […]. Vissa kanske 
knappt har rört en fotboll och vissa har en väldigt hög fotbollsnivå. Då 
blir det såklart svårare än ett vanligt fotbollslag att avgöra hur man ska 
köra, vilken nivå det ska vara på. (Sofia) 

Sofias berättelse illustrerar de variationer av erfarenhet och intresse av att spela 
fotboll som finns bland deltagarna. Vissa har spelat länge, medan andra aldrig 
tidigare rört en boll. Även fotbollsintresset varierar och Sofia beskriver att vissa 
framför allt deltar därför att de vill träffa sina kompisar. Av Sofias resonemang 
framgår att det finns en rad utmaningar när det gäller hur övningar och aktiviteter 
ska anpassas för att de ska vara meningsfulla och utvecklande för alla som deltar. 
I det avseendet överensstämmer Sofias berättelse med Bezmas konstaterande i 
föregående avsnitt, att det är ”skitsvårt” att hantera deltagarnas variation. Sofia 
jämför med hur träningssituationen ser ut i ett ”vanligt” fotbollslag. Å ena sidan 
menar hon att Bollens träningar ska se ut som en ”vanlig” träning, å andra sidan 
lyfter hon fram flera förutsättningar som skiljer sig åt.  

När det gäller frågan om hur Bollen skiljer sig från annan föreningsidrott, lyfter 
ledaren Anna särskilt fram olika principer för att anpassa träningar: ”Det är ju så 
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vi har anpassat våra träningar… utifrån utvecklingsnivå i stället för ålder”. Hon 
understryker att de träningar och övningar som används i Bollen anpassas efter 
den nivå som deltagarna befinner sig på i stället för utifrån deras ålder. Bollens 
träningstillfällen är utifrån denna princip indelad i en yngre och en äldre grupp. 
Inom ramen för denna indelning anpassas dock övningarna för att de ska vara 
meningsfulla för samtliga deltagare i respektive grupp, utifrån deras individuella 
förutsättningar och färdigheter. Nivåindelningen tar utgångspunkt i barnens 
färdigheter och nivåanpassningen är integrerad i aktiviteternas upplägg. Samtidigt 
betonas att det inte är fotbollsfärdigheter som är den viktigaste utgångspunkten 
eller målbilden för deltagande. Det viktigaste är snarare att det ska vara roligt och 
utvecklande att delta. Här synliggörs en rad olika spänningar gällande nivå-
indelning och nivåanpassning. Fotbollsaktiviteterna tar form utifrån hur del-
tagarna uttrycker sin vilja och hur ledarna anpassar aktiviteterna efter olika nivåer 
av färdighet. 

Den stora variation bland deltagarna som noterats, vad gäller både erfarenhet och 
intresse, illustreras i följande fältanteckning, där vi också kan se hur variationen 
kan hanteras av såväl ledare som deltagare.  

Det är en stor variation i båda träningsgrupperna. En del är med för 
första gången, eller har inte varit med så länge eller så ofta, medan andra 
har varit med länge och kommer på nästintill varje träning. 
Åldersspannet i grupperna kan vara så stor som fem till sex år. Tjejerna 
är också olika långa – det kan skilja så mycket som 30 cm mellan den 
längsta och den kortaste. Dessutom varierar engagemanget mellan 
tjejerna, men även mellan de olika tillfällena på grupp- och individnivå. 
Allt detta har betydelse: för träningsmomenten, matchspelet, för det 
sociala sammanhanget och för tjejernas engagemang och intresse av att 
komma på träningarna. Hur är det att gå i närkamp med någon som är 
en skollinjal längre? Vilken betydelse har variation i erfarenhet och 
teknik mellan olika spelare? Jag tycker mig se att tjejerna visar hänsyn 
och förståelse för att vissa är mer nytillkomna. Men, med tanke på hur 
mycket ledarna poängterar att tjejerna ska vara goda lagkamrater, inte 
skratta om någon gör fel eller misslyckas och kunna spela med vem som 
helst, så skapar dessa nivåskillnader ibland en del problem och 
emellanåt viss irritation. I mer subtil eller uttrycklig form. Subtil som 
att inte passa bollen till vissa, eller någon, och i stället ha kvar bollen 
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själv. Lagindelningen är en del där tjejerna ibland tränas på att själva 
dela in sig i jämna lag [äldre], men även förväntas lära sig att 
underordna sig ledarnas indelning och att acceptera att de kanske inte 
får spela med sin bästa kompis. Ibland genom att dela in i grupper så att 
mer erfarna gör övningarna tillsammans, och mer nytillkomna 
tillsammans. Ibland däremot blandas nivåerna. (Fältanteckning, 
Wernesjö) 

Genom denna inblick kan vi se hur olikheter i storlek och färdighet kan se ut. I 
följande citat resonerar Majida vidare om hur hon som ledare hanterar 
skillnaderna i spelerfarenhet genom att stötta och introducera mer nytillkomna 
deltagare, till exempel genom att lärandet av teknik får vissa mer omvårdande 
inslag.  

På träningar, om det är någon som… felpassning, eller om det är någon 
som inte riktigt hänger med i träningen och så, så är det viktigt att vi 
ändå stöttar den personen, alltid. Att vi bara ger positiv feedback, 
oavsett om man är helt ute och cyklar. Alltså, om man själv upplever 
att okej nu gör du helt fel. Men att approacha det på ett så positivt sätt 
som möjligt. ”Det är jättebra det du gör, men tänk till nästa gång, på att 
vrida lite på foten”. Eller typ att tänka på att göra det här till nästa gång, 
men att det ser jättebra ut. Att approacha det på det sättet. Jag tror att 
det ger bättre resultat. [...] Vissa saker måste man repetera flera gånger. 
Och det är helt okej, tycker jag. Jag förväntar mig inte att alla ska vara 
Ronaldinho nu. Men att… man måste vara repetitiv. Tydlig i sina 
instruktioner. Sedan är det okej att man gör fel. Jag menar, vi är här för 
att lära oss. Vi alla. Jag lär mig än idag. (Majida) 

Det Majida särskilt tar fasta på är betydelsen av att tydligt och pedagogiskt 
introducera övningarna och att ge deltagarna positiv bekräftelse i sina försök att 
tillägna sig de tekniska förmågor som övningarna syftar till. Hon menar att sådan 
bekräftelse kan bidra till att deltagarna blir mer motiverade. Samtidigt betonar hon 
att lärandet inte bara ska riktas mot de nyare deltagarna – lärandet är viktigt för 
att alla ska utvecklas. Även ledaren Suada talar om betydelsen av utveckling och 
att alla som deltar i Bollen ska utveckla sina fotbollsfärdigheter, oberoende av 
tidigare erfarenheter.  
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Vi försöker ju utvecklas hela tiden. Det är väl mest därför man är där, 
och spelar fotboll. För att försöka utvecklas. Men sedan är det många 
tjejer som börjar hos oss som typ aldrig spelat fotboll. Det är också en 
grej, att man kan börja här utan att dömas. Så har man ju en möjlighet 
att börja i riktiga klubbar [...] som är på högre nivå och spelar i serier 
och så. Men det är många som vill spela för skojs skull, men inte vill 
delta i matcher eller seriespel eller sådana grejer. Jag var ju lite så i 
slutet också, nu för typ ett halvår sedan. Jag ville ju spela och träna och 
så, men jag ville inte spela matcher längre. Jag var typ trött på det, för 
vi förlorade ju hela tiden. Men alltså. Det är också en grej, vissa vill ju 
inte spela matcher, de vill mest ha kul. En gemenskap. Ett socialt liv 
efter skolan, typ. (Suada) 

I Suadas berättelse är det fotbollen som står i fokus, samtidigt som hon 
problematiserar betydelsen av just fotboll. Enligt hennes beskrivning kan Bollens 
träningar vara ett sammanhang där det också är möjligt att spela för att det är kul, 
utan att fokusera på resultat. Samtidigt kan fokus vara på prestationer och att 
utveckla färdigheter utan att det behöver mätas genom tävling eller konkurrens. 
Hennes resonemang kan tolkas som att det lärande som syftar till att utvecklas i 
fotboll hänger samman med både det sociala sammanhanget och viljan att ha 
roligt. Även ledaren Anna är inne på samma tankegång, när hon i följande citat 
betonar betydelsen av att utveckla en trivsam miljö för att underlätta det lärande 
som eftersträvas.  

Det som jag tycker är så himla kul, och som gör att det blir kul, är att 
det är tjejer som från början inte kunde slå till… Alltså, de kunde inte 
sparka på en boll, en del. Och så ser man hur de bara lär sig saker. Det 
för mig är jättekul. Att få vara med och se. När man ser hur de bara lär 
sig saker. Och en del som jag har följt i tre års tid. Hur de växer och har 
roligt tillsammans. (Anna) 

I Annas betraktelse framgår tydligt hur hon ser deltagarnas lärande och utveckling 
som en stor behållning för henne som ledare. Inte minst bland de deltagare som 
inledningsvis knappt kunde sparka en boll. Även deltagaren Soraya, som brukar 
delta på träningarna i Innerort, lyfter fram de positiva sidorna när hon pratar om 
variationen mellan deltagarnas erfarenheter och färdigheter. När hon får frågan 
om vad hon tycker om spridningen i träningsgruppen säger hon:  
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Det är både negativt och positivt. Mestadels så tycker jag att det är 
positivt. Då ökar kommunikationen med varandra. Med att… vissa 
förstår ju inte vissa tekniker, som man själv har övat på själv i flera år. 
Och vissa har ju övat mer än vad jag har gjort… och även på fritiden 
utanför Bollen. Men då, de enda gångerna jag övar med fotboll, då är 
det med Bollen. Jag tycker ändå det funkar ganska bra. Då ökar 
kommunikationen med varandra och man får chansen att visa själv. Då 
känner man ju sig lite proffsig. […] Men då… med det negativa är det. 
Det känns inte riktigt lika professionellt. [...] sättet som vissa spelar [på] 
är som jag spelade när jag gick i trean till exempel. Men annars går det 
bra. Man får chansen att visa hur det går till och man skrattar med 
varandra och det funkar ändå jättebra tycker jag. Men får chansen att se 
hur folk utvecklas. Det är jätteroligt att se hur andra utvecklas medan 
man själv utvecklas. Säg, inom fotbollen. (Soraya) 

Soraya lyfter fram variationen i träningsgruppen som något positivt. I hennes 
ögon bidrar variationen till både ökad kommunikation mellan deltagarna och till 
att deltagarna stimulerar varandra till att utvecklas i både övningar och spel. Även 
om hon säger att det ibland kan vara en utmaning när många av deltagarna är mer 
nytillkomna – ”det känns inte riktigt lika professionellt” – är träningen trots allt 
ett tillfälle där hon blir medveten om vad hon själv lärt sig och därför känner sig 
”lite proffsig”.  

I detta avsnitt har vi ägnat oss åt den sekvens som består av övningar av olika 
slag, hur och varför de genomförs på det sätt som de genomförs, för att möjliggöra 
lärande utifrån deltagarnas viljor och individuella förutsättningar. Som vi har sett 
så finns det en spänning mellan å ena sidan att genomföra övningar som ledare 
gärna ser genomförs, men som deltagarna inte alltid uppskattar lika mycket, å 
andra sidan att lämna tillräckligt med tid åt den sekvens vid träningstillfällena som 
många av tjejerna uppskattar allra mest, som vi nu ska gå över till, nämligen 
matchspelet. Det finns dessutom spänningar som gäller hur övningarna genom-
förs, på vems villkor och när det gäller hur de kan anpassas till sammanhanget. 
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Matchspel 

Den fjärde sekvensen i aktiviteten består av olika former av matchspel. Det finns 
en betydande variation i hur matchspelet tar form och hur det bedrivs. Gemensamt 
är dock att deltagarna delas in i lag som spelar med eller mot varandra för att göra 
mål. 

I detta spel sker, som vi ska se i det följande, en rad förhandlingar som är centrala 
för hur aktiviteten utspelar sig, som handlar om både organisering och lärande. 
Det är viktigt att notera att deltagarna i Bollen får tillfälle att spela match på fler 
sätt. Vi beskriver i kapitel 12 hur tjejerna i Bollen kan spela matcher där de möter 
andra lag samt ges möjlighet att vara med andra lag och spela tävlingsmatcher. I 
det följande koncentrerar vi oss dock på det matchspel som utgör en viktig del i 
träningstillfällena. 

Att dela in i lag 

Matchspelet intar ur flera hänseenden en central roll i aktiviteterna och är placerad 
i slutet av träningstimmen – ”sedan avslutar vi väl ofta med match, antingen på 
helplan eller på halvplan”, som Sofia beskriver det. Det är också matchspelet som 
deltagarna tycker är allra roligast. Innan matchspelet delas tjejerna in i lag. Hur 
indelningen går till och hur många lag som skapas varierar mellan tillfällena. 
Oftast är det ledarna som delar in tjejerna i lag genom att räkna 1, 2, 3, 4 och så 
vidare. Ibland får dock deltagarna själva ansvar för att dela in sig i jämbördiga 
lag, där spelare på olika nivåer, med olika erfarenhet, vana och förmåga, ingår. 
Oavsett hur lagindelning går till kräver momentet uppvisande av ett visst mått av 
auktoritet från den ledare som är ansvarig vid träningstillfället. Det illustreras inte 
minst i följande fältanteckning, från ett träningstillfälle med den äldre gruppen i 
Innerort.  

”Nu ska vi spela match. Här har vi västar”, säger Bezma och lägger ut 
metallringarna med svarta, lila och blåa västar på golvet. ”Ni får dela in 
er själva i jämna lag”. Bezma säger två av tjejernas namn, och att ”Ni 
får inte vara i samma lag”, till två tjejer som är vänner och som oftast 
är i närheten av varandra på träningarna. När Bezma säger det 
skojbråkar de och hänger bokstavligen på varandra. De visar med sina 
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ansiktsuttryck tydligt sin besvikelse, men de går sedan för att ansluta 
till varsitt lag. Indelningen blir klar på några minuter. ”Svart och blå 
börjar… lila, ni sätter er där nere”, säger Bezma. Lagen står i grupper 
och pratar om positioner, vem som ska vara målvakt och vem som ska 
börja som avbytare. De olika lagen rör sig sakta mot rätt sida av planen 
eller mot bänkarna. (Fältanteckning, Wernesjö) 

Även om deltagarna vid detta tillfälle själva ansvarade för att dela in sig i lag, så 
illustrerar fältanteckningen hur ledarna ibland aktivt går in för att lösa upp 
etablerade relationer. Utifrån Bezmas direkta ingripande inordnas deltagarna i 
ledarnas beslut. Maktrelationen mellan ledare och deltagare är påtaglig. Vid det 
aktuella observationstillfället berättade ledaren Bezma att det för henne är viktigt 
att lagsammansättningen varierar mellan tillfällena och att de som är bästa 
kompisar inte alltid ska spela i samma lag. I stället ska alla kunna spela med alla. 

Samtidigt förekommer tillfällen där deltagarna gör motstånd mot sin under-
ordnade position när lag delas in. I ovanstående exempel visar tjejerna tydligt sin 
besvikelse, men följer ändå ledarens indelning av lagen in. I andra fall kan 
motståndet vara mer explicit, vilket framgår i följande fältanteckning. Vid detta 
tillfälle genomfördes lagindelningen av ledarna varpå en av deltagarna motsatte 
sig den färg hon tilldelades.   

Det är dags för matcher, men först lagindelning. Tjejerna ska delas in i 
tre lag. ”Men, jag vill inte vara rosa!”, utropar en av tjejerna och visar 
tydligt sitt missnöje med såväl ansiktsuttryck som kroppsspråk. 
Lagindelningen går långsamt idag. När en fjärde tjej som får rosa går 
till laget går hon fram och kramar om henne och säger: ”Åh, du är den 
enda som är bra!” (Fältanteckning, Wernesjö)  

Fältanteckningen illustrerar det tydliga motstånd som deltagaren gör mot ledarnas 
beslut. Tjejens ifrågasättande mot den färg hon tilldelades handlade dels om 
färgen i sig, dels om vilka övriga som var med i laget. Det senare kan tolkas som 
uttryck för en önskan om att både vara i ett lag tillsammans med sina kompisar 
och att hamna i ett ”bra” lag, som kan vinna matcher. I det senare avseendet 
synliggörs vikten av tävlingsmomentet som finns inbäddat i matchspelet. 
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Lagindelningen är med andra ord en situation där maktrelationen mellan ledare 
och deltagare blir synlig. Vi har hittills visat exempel från fältanteckningar som 
illustrerar hur lag delas in och hur deltagarna stundtals på olika vis gör motstånd 
mot den indelning som görs. När Bezma i en av intervjuerna resonerar kring lag-
indelningen så framhåller hon just betydelsen av att ledaren intar positionen som 
en tydlig auktoritet – den som sist och slutligen bestämmer.   

Något som har varit väldigt mycket problem, [...] de som inte är vana 
att ha västar i skolan. [...] ”Nej, men jag vill inte ha den färgen”, eller 
”jag vill inte vara med den kompisen”, eller ”det är orättvist att de är 
fem och vi är fyra”. Om vi delar upp i matchlag, så. Men det vill jag 
vara lite, jag personligen är väldigt tydlig med det. Och det tror jag att 
alla som kommer vet om. Och de som kommer som förstagångs, för 
första gången får höra det väldigt tydligt att ”Du säger inte emot vilken 
väst du får, eller vilken färg”. Ofta brukar jag fråga, eftersom det är 
tjejer som har varit med [förut]: ”Varför säger man inte emot? Och då 
säger någon som har varit med att: ”Ja, för att det kan, man kan bli 
ledsen”. Du vet, de har svar. Jag behöver inte säga varför. Så det är en 
sådan där typisk grej. [...] Oavsett vilket lag det är om det är basket, 
eller fotboll eller futsal så är det ett problem. För jag tycker att det blir 
så himla mycket utfrysning om man ska hålla på och ”nej” och himla 
med ögonen, och ”nej jag vill vara med henne”. Det är för mig 
mobbning. Så därför för min personliga del har det varit, jag är väldigt 
tydlig med den biten. Jag tror att det har smittat av sig på fler också. 
Och det är säkert fler som tycker att… så den där västgrejen är en sådan 
där typisk grej. (Bezma) 

När det gäller lagindelning så markerar Bezma en tydlig ståndpunkt. Som hon ser 
det är det vid dessa tillfällen viktigt att ledaren är tydlig med vad som gäller. Hon 
säger att hon själv är ”väldigt hård” med att indelningen ska respekteras. För 
henne är det inte först och främst en fråga om att deltagarna ska underordnas 
ledarens auktoritet, utan det handlar framför allt om att visa varandra respekt och 
att vara en bra kompis och lagkamrat. Bezma beskriver olika former av motstånd 
när det gäller lagindelning, som att säga ”nej” eller att ”himla med ögonen”, som 
uttryck för ”mobbning”. Sådana inslag hör inte hemma i Bollen. Här återfinns 
flera viktiga delar av verksamhetens pedagogik. De auktoritära inslagen med att 
ledaren bestämmer om indelningen i lag motiveras av en långsiktig omsorg och 
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vetskap om vad som är bäst för de deltagande tjejerna. I förhållningssättet fram-
träder en disciplinär ordning där deltagarna ska fås att inordna sig i bestämda 
normer och bli goda lagkamrater. Samtidigt finns ambitioner om att tjejerna ska 
göra dessa normer till sina, förstå dem. På så vis kan tjejernas uppförande och sätt 
att se på sin omgivning och sig själva formas. 

Att lära sig spela match  

Matchspelet vid träningstillfällena kan spelas på olika sätt. Det är inte alltid så att 
lag delas in och att lagen spelar med en boll. Ibland kan spelet varieras, 
exempelvis genom spel med flera bollar. 

Man delar upp och kör vi på helplan så brukar vi väl ofta kanske slänga 
in en till boll. Så att de kör med två bollar, eller med tre bollar så att alla 
ska få så mycket boll som möjligt. (Sofia) 

Hur matchspelet går till kan variera mellan tillfällena. Det kan bero på hur många 
deltagare som är med, men det kan även handla om att överraska genom att det är 
flera än bara en boll som sätts i spel. En central dimension är att deltagarna ska 
”få så mycket boll som möjligt”, vilket tydliggör betydelsen av fotbollslärande 
och utveckling, såväl som inkludering av alla i aktiviteten. Ju fler bollar som sätts 
i spel, desto fler möjligheter till bollkontakt och övning för alla deltagarna.  

Matchspelet är det tillfälle då deltagarna får möjlighet att öva på, utveckla och 
omsätta fotbolls- och futsaltekniker i en matchsituation. Därmed handlar match-
spelet om lärande. Graden av lärande och vad deltagarna övar varierar dock, dels 
mellan den yngre och äldre gruppen, dels beroende på hur sammansättningen av 
deltagare ser ut mellan olika träningstillfällen. I följande citat resonerar ledaren 
Marie om matchspelet som ett tillfälle för lärande där det inte minst är viktigt att 
både prata om och öva på matchspel, liksom den taktik som spelet kräver.   

I yngsta gruppen är det inte jättemycket taktik. Det är åtta- till elva-
åringar. Äldsta gruppen, lite mer. Men också beroende på hur många 
som är där. [...] Ibland när det kommer åtta, nio stycken, och de har varit 
med ett tag så har vi absolut haft vissa träningar och spelförståelse 
liksom. Är det tjugo tjejer på plats så handlar det mest om att, ja men 
nu spelar vi. [...] Just teknikövningarna för de små handlar mycket om 
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att alla ska få vara med och ha bollen, och få ut så mycket av det [som 
möjligt]. Inte stå och titta på taktik, för det är inte det första steget, 
liksom. [...] Vi kanske har anfallsövning två mot en. Då är det också så 
här: ”Kolla här var du kan placera dig om den andra har bollen”. Eller: 
”Kolla var du som försvarare kan täcka boll i passning och gå på”. [...] 
Det svåra är väl just att hälften har spelat i många år, och två, tre stycken 
är där första träningen. Men, det gör ju också att vi måste ta grunderna 
om och om igen, och det här med markering och det här. Nu känns det 
så länge sedan i vintras, men när vi har varit många, då har vi ofta att 
två lag spelar och sitter jag pratat taktikregler med ett annat lag. Eller 
att man sitter på bänken och bara: ”Men hur gick det och vad ska vi 
tänka på, och ser ni hur de här springer här?” [...]. Det blir roligare om 
man förstår mer och mer att vi faktiskt utvecklas. Alla tjejer är också 
där för att lära sig mer och utvecklas mer. Kunna spela med andra, mot 
andra veta vad det handlar om, inte bara sparka och springa. (Marie) 

För Marie handlar taktik om att få till ett fungerande spel och om att deltagarna 
ska kunna spela med och mot varandra – ”inte bara sparka och springa”. Utan att 
fördjupa detta resonemang vidare kan vi lyfta fram hur just taktik innebär att laget 
synkroniserar sina rörelser med varandra och i relation till bestämda mönster. 
Inslagen av sådan disciplinering framträder tydligt när det gäller hur fotboll spelas 
tillsammans med andra i ett lag. Samtidigt är det inte alltid som det är möjligt att 
lägga tid på taktik. Dessutom behöver inslagen av taktik anpassas till de deltagare 
som är på plats. I den yngre gruppen beskriver Marie att en stor del av ledarens 
ansträngningar handlar om att få till ett spel, att öva på teknik och att deltagarna 
ska få så mycket bollkontakt som möjligt. I den äldre gruppen varierar upplägget 
beroende på antal deltagare, men här kan ledarna mer ägna sig åt att prata om 
taktik med de lag som vilar under pågående matchspel.  

I Maries beskrivning ovan förekommer inslag från grunderna i fotbollens 
försvarsspel, såsom täckning och markering. Tjejer som har varit med länge kan 
förstå spelet på ett sätt att sådana instruktioner och reflektioner kan hanteras, 
medan andra tjejer har andra utmaningar. Det förekommer även att ledare avbryter 
matchspelet för att initiera en diskussion om hur lagen taktiskt kan hantera de 
specifika situationer som uppstår under spelets gång. Det taktiska spelet blir 
synligt i sekvenser där tjejerna tillsammans samtalar om hur de ska ställa upp på 
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plan. Det lärande som sker under matchspelet handlar vid sidan av närkamper om 
speltaktik och hur spelare placeras.  

Lagmedlemmarna och ledare snackar ihop sig innan. Och tjejerna delar 
upp positioner mellan sig: Målvakt, libero, vinge [vänster och höger] 
och pivot. Första matchen ska strax starta och Bezma uppmanar de 
tjejer som spelar att sprida ut sig på plan – ”Slicka väggarna” – när de 
spelar framåt och att de ska samla ihop sig vid försvarsspel – ”Täpp 
till”. ”Tänk som en blomma som vecklas ut och går ihop”. Första 
matchen startar. Matcherna kommer idag att pausas några gånger av 
ledarna för att ta upp spelsystem och vad spelarna får och inte får göra 
på plan. (Fältanteckning, Wernesjö) 

I anteckningen syns hur Bezma med enkla ord tar upp grunderna i fotbollens 
anfallsspel. Att slicka väggarna innebär ett exempel på spelbredd, och den 
beskrivningen knyts samman med hur spelbredd (och speldjup) hanteras i för-
svarsspel, ”som en blomma [...] som går ihop”. Dessutom utgör positionsbeskriv-
ningarna i futsal grunden för hur spelarna tar olika platser rumsligt och på plan. 
Allt detta är riktlinjer för koordinering av rörelser i spelet, och är i det avseendet 
föremål för fostran. I pauser av matchspelet återupptas samtalen om positioner 
och uppförande på plan: 

Paus 1. ”Ni spelar som ballerinor”, ”Det är inte farligt att gå i närkamp”. 
Bezma och Anna pratar med tjejerna om vad man får och inte får göra 
på plan. ”Att gå i närkamp är inte farligt”, ”Futsal är fysiskt”, säger de 
och visar på några sätt på hur tjejerna kan gå i närkamp utan att gå över 
gränsen för vad som är tillåtet. Spelet fortsätter. (Fältanteckning, 
Wernesjö) 

Det blir en ny paus i spelet. Samtalet återupptas ännu en gång, och liknande 
taktiska problem behandlas i grupperna. Anna lyfter fram frågor om spelbredd 
och speldjup i anfallsspelet. Med enkla begrepp försöker hon få tjejerna att tänka 
kring vad anfallsspelare med och utan boll kan göra för ett bättre anfallsspel. 

Paus 2. Spelsystem. Anna frågar: ”Hur ska ni stå nu i gröna laget? Vad 
händer om hon har bollen, hur ska ni stå då? […] Om hon har bollen. 
Se, nu står ni på en rad, ni har täppt till”. Bollen flyttas och spelarna 
flyttar sig, och flyttar sig återigen, utifrån hur Anna visar att spe-
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lsituationen har förändrats. ”Titta, här kommer de inte emellan”, säger 
tränaren. ”Jo, det går”, säger tjejen med bollen [lite kaxigt]. Ledaren 
och några av tjejerna skrattar till. Spelet fortsätter. (Fältanteckning, 
Wernesjö) 

Annas förevisande utgör grunden för en dialog med de tjejer som spelar. Det är 
viktigt att de själva lär sig att reflektera kring lagets taktiska grunder på 
förhållandevis allmänna sätt. Att tjejerna hänger med i förevisningen visas bland 
annat av att en av tjejerna pekar på öppningar och möjligheter i spelet som ledaren 
uppmärksammat som en taktisk svårighet. 

Matchspelet kan även förstås som en aktivitet där andra former av lärande 
integreras med det fotbollsspecifika lärandet. I följande citat resonerar exempelvis 
Marie om matchspelet som ett tillfälle där deltagarna kan lära sig om hur de ska 
bete sig mot varandra (att vara en god kamrat), om att själv våga ta plats och ta 
eget ansvar.  

Man märker så stor skillnad på en grupp där det är tjejer som aldrig har 
spelat i ett lag innan, och kanske inte spelat fotboll så mycket. Att det 
är väldigt mycket bara det här att vara på en träning, lyssna på tränaren. 
Men också spelmässigt, liksom… har man inte spelat mycket själv, på 
raster och så, så är det ju mycket det här: ”Vad är fotboll, futsal?” Till 
exempel de yngre tjejerna kan det vara: ”Men hon passar inte mig. 
Passa mig, snälla”. Så står man bredvid och får prata: ”Men det är den 
som har bollen som bestämmer. Ni andra får hjälpa till, men ni ska inte 
säga åt henne vad hon ska göra”. Så det är vi rätt hårda med att få i 
gång. Och det blir ju spelmässigt. Men det blir ju någon form av 
personlig utveckling också. I att här: ”Nej, jag ska inte klaga på mina 
medspelare”. [...] Att vara med i ett lag och träning och hur man, hur vi 
vill har gruppen tillsammans, liksom. Den sortens utveckling liksom. 
[...] det finns ju absolut tjejer som kommer som kanske flamsar runt, 
eller som kanske inte är jätteintresserade. Eller som är: ”Nej, men jag 
kan inte”. Blir sur, eller: ”Det funkar inte, jag kan inte. [...] Då får man 
ju ta det enskilda snacket mycket djupare med den personen. Än vad vi 
kanske säger i helgrupp. Sedan är det ofta, jag tycker ofta när man 
inför… när vi ska ha taktiksnack: ”Vad ska vi tänka när vi spelar match 
eller göra det här?” Så är det ju väldigt många som bara rakt ut ba: 
”Samarbeta!” Jaha, okej, det är något man har hört, liksom. Vad menas 
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med det då, liksom? Och dra vidare. För alla vet att samarbete, det ska 
vi göra liksom. Men vad betyder det? Och det blir väl en del att vi tränar 
på det. Ja, men det kanske till exempel betyder att låta den som har 
bollen bestämma, och andra hjälper till, typ… inte att springa bredvid 
varandra och säga till varandra vad vi ska göra. Sedan, ja [paus] Sedan 
blir det väl mer nu och då att vi tar upp att ”Shit, vad mycket ni har lärt 
er och tänk vad ni har utvecklats och vad mycket ni har vuxit”. (Marie) 

Marie betonar i detta resonemang vikten av samarbete, att alla är del av gemen-
skapen, att alla tar ansvar, vilket är något som ledarna arbetar aktivt med, inte 
minst under matchspelet. Ledarnas arbete kan här ses som en form av lärande där 
deltagarna formas eller – om vi så vill – disciplineras till lagspelare, som tar ansvar 
inte bara för sig själva utan också för varandra. Men för Marie framstår det som 
viktigt att just samarbete konkretiseras, exempelvis genom koordinering av rörel-
ser och en gemensam förståelse av spelet. Att samarbeta i ett lag har en specifik 
och högst konkret fotbollsmässig innebörd. I Maries beskrivning handlar det om 
koordinering mellan anfallsspelare med och utan boll, för att uppnå ett gott an-
fallsspel – det vill säga samarbete som ett villkor för att spela bra tillsammans. 
Det finns dock en spänning mellan att inordna sig och samtidigt följa de regler 
och normer för uppförande som gäller, och att därtill förstå och göra dessa normer 
till sina egna. De återkommande dialogerna, ”snacken”, gör normerna uttryckliga 
och därmed möjliga att internaliseras på ett systematiskt och medvetet sätt, inte 
bara att accepteras och lydas. 

Under matchspelet kan vi se hur lärande sammanflätas med – eller antar formen 
av – disciplinering. Det är inte ovanligt att disciplineringen sker med hjälp av 
skämt och skämtsam igenkänning hos deltagarna. Följande fältanteckning 
illustrerar hur en sådan skämtsam form av disciplinering kan gå till och hur den 
kan mana deltagarna till självreflektion om sitt eget uppförande under det 
pågående matchspelet.  

Alla lag har mött varandra och matcherna är slut. Klockan är strax 18. 
Ledarna frågar tjejerna: ”Varför gjorde vi detta?” Några förslag 
kommer upp. Ledarna fångar upp dem. ”För att öva teknik, nöta teknik 
är viktigt, ni blir hela tiden bättre, det funkar särskilt bra när vi är färre 
än annars”. Anna och Bezma betonar att tjejerna utvecklat sitt spel vid 
detta träningstillfälle: ”Ni går bättre in i närkamp nu”. De lyfter ett 
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särskilt gott exempel där två tjejer gick in i närkamp på ett bra sätt. ”Det 
är inte farligt att gå i närkamp”, säger Anna, ”om man gör det rätt”. 
Bezma fyller i: ”Men sedan har vi ett exempel på hur man inte gör… 
även om det är din syster” och visar med kroppen vad som hände i den 
situationen. En lätt, men tydlig markering. Tjejerna skrattar lite, även 
tjejen som gjorde tacklingen. (Fältanteckning, Wernesjö) 

Avslutningen av matchspelet, som illustreras i denna fältanteckning, är ett tillfälle 
för gemensam reflektion om de matcher som spelats. Vid just detta tränings-
tillfälle hade en hel del av tiden avsatts för att deltagarna skulle öva på att våga gå 
in i närkamp med varandra. Vi kan i fältanteckningen se att ledarna är måna om 
att betona den positiva utveckling de sett hos deltagarna i de matcher som spelats 
under det gångna träningstillfället. Därefter lyfts dock en situation upp där en av 
deltagarna gick över gränsen för vad som är tillåtet under matchspel. Bezma 
markerar mot detta uppförande, men gör det på ett skämtsamt sätt. På så vis kan 
korrigeringen avdramatiseras, utan att allvaret i den markering som gjorts skyms 
undan. Återigen illustreras en slags spänning mellan en disciplinär – om än skämt-
sam – in- och underordning, och den medvetna reflektionen, utformad i dialoger 
om vad som sker och hur deltagarna kan och bör förhålla sig till det som sker. 
Den moraliska reflektionen bäddas på så vis in spelets disciplinära ordning. 

Lära sig att följa spelets regler 

Att spela match innebär att följa spelets regler. Det handlar både om formella och 
oskrivna spelregler, som deltagare och ledare behöver inordna sig i och förhålla 
sig till under spelets gång. För att introducera detta avsnitt använder vi ett citat 
från intervjun med deltagaren Nadifa. För henne är matchspelet synonymt med de 
regler som ordnar spelet. Som svar på en fråga om hur det är att spela match, 
svarar hon: ”Ja, jag tycker om att spela match, […] bara att få spela… som 
vanligt… som fotboll, futsal… följa reglerna”.  

Matchspelet struktureras enligt en uppsättning formella regler. Lika 
betydelsefulla är dock den dolda regelbok i form av oskrivna regler som finns för 
hur spelare bör uppföra sig i spelet. När ledarna resonerar kring dessa skriv-
na/formella och oskrivna/dolda regler kan vi se hur disciplinering vävs samman 
med lärande, dels om hur fotbollsspelet som sådant går till, dels om hur det är att 
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vara en god med- och motspelare. I följande citat ger Susana ett exempel på hur 
lärandet av den dolda regelboken kan gå till.  

Det var en tjej som kom och började skrika hela tiden. För de har hög 
röst och pratar högt här och ute och efter några träningar så började vi 
prata med henne och sade: ”Ta det lugnt, du behöver inte skrika”. Efter 
ett tag, hon sade: ”Det är viktigt att tänka, innan man pratar”. Så jag tror 
att vi gör någon skillnad, kanske. Vi kan inte se direkt, vi går inte hela 
dagen med dem, men jag tror att vi gör skillnad. (Susana) 

Susana kan inte säkert veta, men hon tror ändå att hennes sätt att uppmana tjejerna 
att bete sig enligt de oskrivna regler som gäller matchspelet har haft viss inverkan, 
eftersom det har manat fram en viss reflektion bland enskilda deltagare. Betyd-
elsen av att ha en rak och tydlig kommunikation med deltagarna om de regler som 
gäller matchspelet kommer även till uttryck i följande citat från Marie. Även i det 
konkreta exempel som hon resonerar kring kan vi se ett slags lärande ta form, där 
regler i aktiviteten och i direkta spelsituationer vävs samman.  

Det med regler och spel är rätt så, en viktig grej, märker jag. Det är inte 
så lätt att veta vad man får göra eller inte göra. Hur mycket armar man 
får använda. Är du inte van att spela så kanske du går in och sparkar på 
lite vad som helst. Inte för att medvetet inte följa regler, men det är 
något som vi får vara noggranna med att: ”Så här får du inte göra”. [...] 
Om du inte är van att spela så kanske du också spelar lite fult, för att du 
inte har koll på exakt… varken reglerna, vad man får göra, eller på 
kroppen liksom. Det är ju väldigt viktigt när man möter andra lag. Om 
de tycker att våra tjejer spelar fult så är det också en sådan sak som 
befäster, liksom motstånd mot varandra eller så att inte vara för hård, 
innan du kan hantera det heller. Eller veta vad du gör. Framför allt de 
yngre säger så här: ”Hon puttade mig och tryckte till med axeln”. Så får 
man säga så här: ”Ja, men det får man göra. Och även fast du fick ont 
och ramlade så blev det ingen frispark. För det var ingen som gjorde 
något fel, men ni krockade”. (Marie) 

Reglerna och de informella normer som reglerar spelet är en viktig del i 
fotbollsspelets disciplinering. Det gäller att lära sig ”vad man får eller inte får 
göra”, och där finns regler som upprätthålls av både ledare och spelare. Reglerna 
är befintliga och kräver i den meningen inordning och underordning. Samtidigt 
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gäller det att förstå hur även situationer som är på gränsen till regelbrott inte 
behöver vara regelbrott som följs av korrigeringar eller sanktioner.  

Att delta i Bollen och att spela match i fotboll eller futsal handlar, precis som 
Nadifa beskrev i inledningen av detta avsnitt, att följa vissa uppsatta regler, dels 
regler som specifikt handlar om hur matchspel går till, dels regler om hur spelare 
beter sig mot varandra. Under aktiviteternas olika sekvenser ägnar sig ledarna 
aktivt åt att berätta för deltagarna om vilka regler som gäller, och att markera mot 
olika överträdelser. På detta sätt beskriver Marie hur hon liksom övriga ledare 
arbetar med att tydliggöra de regler som gäller, med särskilt fokus på nya 
deltagare och de områden där verksamheten nyligen etablerats.  

Det är klart att det är en utmaning med gruppdynamik och liksom 
sociala relationer också, märker vi också i nya områden med hur... När 
vi har nya grupper med tjejer som liksom inte spelat i lag innan heller, 
hur vi lägger mycket fokus i början på att... och visa hur mycket får man 
puttas på planen: ”Du får inte puttas, du får inte. Hur är vi schyssta på 
planen? Vi är tysta när ledaren pratar, när andra pratar. Vi är schyssta 
mot varandra”. Vi säger inte: ”Jag vill inte vara med i samma lag som 
henne”. Alltså sådana grundgrejer. [...] Och där två, tre tjejer [som] var 
med igår [...] och det var så himla häftigt att se… de är… 14-15-16 och 
själva bara: ”Du, shh… skratta inte åt det här. Du skrattar inte åt henne 
när hon töntar sig” liksom. (Marie) 

I detta citat fokuserar Marie på betydelsen av att tidigt introducera de regler som 
gäller för spelet och aktiviteterna, särskilt för nya deltagare, för att tränings-
tillfällena och samspelet ska fungera. Maries beskrivning visar även hur deltag-
arna själva, som i detta fall har varit med under en längre tid, går in för att 
legitimera uppsatta regler och markera mot olika överträdelser. De mer erfarna 
görs delaktiga i att upprätthålla en viss ordning genom att fostra de yngre, och på 
så vis utöva ett slags ledarskap. Därmed uppstår ett disciplinerande sammanhang 
där korrigeringar kan göras från många håll, och där individerna måste förhålla 
sig till att de är sedda av många andra i gruppen. 

I följande citat resonerar Majida om de olika regler som kringgärdar matchspelet. 
Hon inleder med att problematisera huruvida det överhuvudtaget finns sådana 
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regler, för att därefter gå vidare till att beskriva de överträdelser som kan ske på 
plan och hur sådana situationer kan hanteras.  

Intervjuare: Händer det att det blir bråk eller sådana saker? Vad gör 
man som ledare då? Vad finns det för regler? 

Alltså… det… jag vet inte om det finns regler och regler och så. Jag har 
själv inte upplevt, helt ärligt, jag har inte själv hamnat i en sådan 
situation. Men om jag skulle hamna i en sådan situation. Om det blir 
bråk så skulle jag försöka prata med min spelare på ett så lugnt och 
sansat sätt som möjligt och försöka få den att förstå att det inte är okej 
liksom. Vi behöver inte bråka på plan, och det är helt oacceptabelt. 
Även på träningar så måste vi vara tydliga med att alla måste vara snälla 
mot varandra. Att inte påpeka att… eller exempelvis skratta åt andra. 
För det kan ju hända. Sådana situationer har jag varit med om. […] Då 
är det viktigt att vi som ledare tydligt inför alla nämner att: ”Hur skulle 
du känna om någon gjorde så där mot dig?” Att det inte är trevligt. Att 
tydligt markera det redan i god tid att ”Det här är inte okej, det här 
accepterar vi inte”, så att det inte poppar upp under matcher. […] Man 
vill ju inte, vad ska man säga, bli trampad över. Så man måste ju också 
sätta ned foten när det behövs… (Majida) 

I likhet med övriga ledare betonar Majida här vikten av tydlighet med vilka regler 
som omger spelet. När det gäller hur hon agerar vid överträdelser, så betonar hon 
inledningsvis vikten av att prata med den enskilda deltagaren om det aktuella 
beteendet. I detta skede använder hon sig av både empati och igenkänning för att 
deltagaren på egen hand ska inse att det uppvisade beteendet inte var lämpligt. 
Samtidigt som lärandet i detta fall kan ses som en omsorgsfull form av disciplin-
ering, så understryker Majida vikten av att som ledare kunna visa auktoritet 
genom att kunna ”sätta ned foten” för att ”inte bli trampad på”.  

Vissa av de mer dolda regler som omger aktiviteterna handlar dels om att alla 
deltagare ska inkluderas i matchspelet, dels om rättvisa. Samtidigt tydliggör 
Bezma att arbetet med att få deltagarna att anamma de regler som gäller också 
kan handla om att underordna sig orättvisa villkor:  

Och så ska jag ta upp ett annat exempel, med situationer när det är 
orättvist. För de är väldigt duktiga på att visa om det är något som är 
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orättvist. Det kan vara att de upplever att, om vi är nio personer på 
träningen, och det är fyra personer i ett lag och fem personer i ett lag. 
[...] Jag personligen säger att: ”Okej, livet är orättvist, nu kör vi”. Så att 
man lär sig, livet är orättvist. För det är det, ibland. [...] Där och då 
måste man acceptera, om man vill vara med och spela match. Vill 
man… accepterar man inte då… kan man gå och sätta sig. (Bezma) 

Det som Bezma här resonerar kring rör de tillfällen då tjejer reagerar över att lagen 
är indelade på ett orättvist sätt, med ojämnt antal medlemmar i respektive lag. Till 
skillnad från många andra situationer, där regler används för att uppnå jämlikhet 
och rättvisa, är detta fråga om en situation där ledarnas indelning skapar orättvisa 
villkor, i alla fall som deltagarna upplever det. Jämfört med den vikt som i verk-
samheten i övrigt läggs vid att både diskutera och motverka orättvisor och att 
skapa arenor för motstånd, illustrerar detta citat på motsatsen: vikten av att del-
tagarna både kan och lär sig acceptera orättvisor på planen, för att en viss ordning 
ska kunna upprätthållas. Och denna lärdom kan i sin tur vara användbar även 
utanför planen, där livet, som Bezma krasst konstaterar, ibland ”är orättvist”. I 
den meningen kan vi iaktta en spänning i det lärande som utspelar sig – mellan 
disciplin och emancipation, en tematik som vi kommer att återkomma till längre 
fram. Det handlar om att både underordna sig och acceptera vissa orättvisor, men 
att göra motstånd mot och frigöra sig från andra orättvisor och underordningar.  

Utcheckning  

Den femte och avslutande sekvensen i aktiviteterna består av utcheckning. 
Liksom övriga sekvenser kan utcheckningen i praktiken se ut på olika sätt, men 
en gemensam grund är en strävan efter att samla deltagarna för att reflektera över 
aktiviteten som varit, få till stånd ett gemensamt avslut och ibland sprida viktig 
information. Följande fältanteckning illustrerar hur ett utcheckningstillfälle kan 
se ut.  

Det är samling i mitten på slutet. Alla ska sätta sig i en cirkel. ”Bra 
jobbat, men tänk på att lyssna”, säger Bezma. ”Det lät som att det var 
300 här idag. 300!”. ”Men hur många var vi?”, frågar en tjej. ”27”, 
svarar Bezma. Hon fortsätter att prata om en futsalmatch som en av de 
andra ledarna ska spela i helgen. Tjejerna är välkomna att komma och 
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titta om de vill. En stund senare säger samma tjej: ”Det är 283 mindre”. 
Några av tjejerna börjar skratta då det egentligen skulle blivit 273. 
(Fältanteckning, Wernesjö) 

På så sätt blir utcheckningen ett tillfälle för gemensam reflektion över hur 
aktiviteterna har gått och hur deltagarna har uppfört sig. Vid det tillfälle som 
beskrivs, har Bezma vissa synpunkter på hur mycket tjejerna har låtit. Även om 
samtalen och reflektionen tas på allvar, så kan dialogen formas genom svar som 
har en skämtsam ton. När Bezma med egna ord beskriver utcheckningen, hur den 
kan se ut och vilken funktion den fyller, så säger hon följande: 

Någon av ledarna känner att: ”Nej, men nu är det dags att sluta, nu 
måste vi börja avrunda”. Skriker. Oftast är det någon som skriker: ”Nu 
är det slut! Samling i mitten! Ses i mitten, nu är det samling i mitten”. 
Och, det är nog lite olika hur vi brukar avsluta. Oftast så försöker vi ta 
upp något från träningen. Antingen om det har varit något bra eller 
dåligt, du vet, antingen… helst båda två, och försöker lyfta det. Sedan 
är vi inte alltid jättebra på det, men vi försöker. [...] med de äldre, 
kanske vi berättar mer detta med jättebra passningsteknik, och försöker 
lyfta det. Men med de yngre så tycker jag inte vi gör det på samma sätt. 
[...] Och sen så, om det är någon information, eller dela ut lappar, så tar 
vi det då. Märker vi av att det tar för lång tid så får vi ju, om vi är 
inomhus, så tar vi ner en grupp så att de äldsta kan få börja. 

Intervjuare: I den avslutande samlingen, är det ledarna som sköter 
pratar då, eller involveras tjejerna i det också? 

Inte på samma sätt som i incheckningen. Det är en sådan grej som jag 
funderat på med utcheckning. Att man ska gå varvet runt för att: ”Nej, 
men hur tycker du att träningen har fungerat idag?” Eller: ”Vad har du 
gjort bra idag?” Och det har vi gjort lite då och då, men absolut inte 
varje gång. Så det är en sådan önskan som jag skulle vilja utveckla. Att 
vi verkligen tar oss tid. Men det är det där med tiden oftast… Nej, oftast 
är det vi ledarna som pratar. Men tjejerna ställer ofta frågor, som 
kommer upp. Och då märker man också, om det är få frågor som 
kommer upp så behöver man inte samla dem på samma sätt efteråt. Men 
om det är massor med frågor och funderingar, då är det bra att samla 
dem igen och snacka ihop. (Bezma) 
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Av Bezmas beskrivning framstår utcheckningen som ett tillfälle där ledarna och 
deltagarna samlas för att prata om intryck och erfarenheter från de aktiviteterna 
som genomförts under det gångna passet. Det kan handla om vad som fungerat 
bra, men även om sådant som deltagare och ledare tillsammans kan förbättra. Den 
pedagogiska betydelsen av att reflektera kring det egna uppförandet och utveck-
lingen är tydlig. Fostran och lärande sker genom att skapa medvetenhet kring sig 
själv och kring gruppens villkor och aktivitet. Det är även ett tillfälle att samlas 
tillsammans innan alla går hem eller vidare till andra aktiviteter. Frågor och 
funderingar från deltagare kan här komma upp och ledarna kan informera om 
Bollens kommande aktiviteter och annat som de vill bjuda in deltagarna till. 
Bezma betonar vikten av att ge utcheckningen tid, även om det kan variera mellan 
tillfällena hur lång tid som ledarna har till sitt förfogande. De idrottshallar där 
träningarna genomförs under vinterhalvåret är uppbokade direkt efter Bollens 
träning är slut och därför delas ibland utcheckningen upp i en del som genomförs 
i hallen och en som sker i omklädningsrummet.  

De samtal som förs inom ramen för utcheckning kan även röra samhällsfrågor och 
deltagarnas erfarenheter i vardagen, utanför Bollens aktiviteter. På så sätt kan 
utcheckningen även ses som ett exempel på hur samtal, medvetandegörande och 
motstånd blir en del i aktiviteterna. På frågan om ledarna under samtalen också 
kan komma in på frågor som rör ojämlikhet så berättar Majida att det under 
utcheckningen har förekommit tillfällen där aktuella nyhetshändelser som 
exempelvis handlar om rasism och ojämlika villkor berörs. 

Jo, absolut. Det har hänt flera gånger. När vi har avslutat träningarna, 
att vi sätter oss i en ring eller i hallen och bara pratar om allt möjligt. 
En del pratar om skolan, och hur jobbigt det är. Ibland kan man prata 
om rasism. Ibland kan vi prata om att det finns en del som har föräldrar 
som inte är supportive till att de spelar fotboll. Och då ska man tacklas 
med det. Sådana diskussioner brukar föras. Eller när stora grejer händer, 
att vi ser på nyheter, inte bara Corona då, men exempelvis. Jag kommer 
ihåg när det var den här branden i Nya Zeelands skogar. Vi brukar prata 
om aktuella saker som händer, och så. […] För att det är viktigt att hålla 
sig uppdaterad. [...] För mig så känns det bara rätt ibland. Ja, vi ska prata 
om det här, för det är en sak som förr eller senare kommer att påverka 
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dig. Exempelvis rasism. Eller, ja. Förr eller senare, att det påverkar en. 
(Majida) 

I Majidas beskrivning får återsamlingen efter träningen ytterligare en viktig 
dimension. Där betonas hur detta tillfälle blir ett tillfälle för reflektion kring saker 
som inte direkt knyter an till det avslutade träningstillfället. På det sättet integreras 
träningen i en slags kritisk pedagogik, som vi ska fördjupa oss i senare, i kapitel 
9 och 10, med fokus på förhållningssätt till saker som sker i tjejernas liv på andra 
platser eller som gäller utvecklingen i samhället i stort. Allra sist sker emellertid 
en rituellt gemenskapande aktivitet, som Bezma kallar för ”Bollen”. Det är en del 
av utcheckning som alltid sker, och som kan beskrivas som samling i en 
avslutningsring. Så här beskriver Bezma denna avslutning:  

Det viktigaste är: ”Bollen!” [...] Vi avslutar ofta med, ”In med händerna 
och så att man ska skrika Bollen efter: ett, två, tre”. Och så säger vi ofta 
att man ska skrika så högt man kan.  

Intervjuare: Står ni som i en klunga då?  

Ja, men exakt. [...] Ja, en ring. Så. Nu under Corona så Corona-anpassar 
vi lite och backar. Men in med händerna och så kör vi ”Bollen” och 
säger vi att hela området ska höra. Om det nu är Västerort eller 
Mellanort. Det där tycker ju de yngsta också… Det är ju faktiskt en 
systematisk grej. Skulle någon av oss ledare glömma en sådan sak så 
säger oftast någon till: ”Hallå!” Ofta så kör vi den, ”in med händerna” 
och med de yngre så kör vi också, ”in med fötterna”. (Bezma) 

Avslutningsringen återkommer vid alla utcheckningar, som en gemenskapande 
ritual. Alla –både deltagare och ledare – är med i ringen och sträcker sina armar 
in mot mitten. Vid observationerna av just denna ritual hände det vid flera 
tillfällen att den fick göras om, för att några deltagare hade ställt sig vid sidan om 
eller inte sträckt in handen eller följt med i den uppåtgående rörelsen då ”Bollen” 
skulle utropas. Ritualen används på så sätt för att upprätthålla den sociala 
gemenskapen, men även för att bjuda in nya deltagare i densamma.  
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Hemgång 

Efter att fotbolls- eller futsalaktiviteten har avslutats lämnar deltagarna och 
ledarna idrottsplatsen eller idrottshallen. Även i dessa rörelser kan några 
noteringar göras som bidrar till en förståelse för hur aktiviteterna tar form (och 
hur de tillfälligtvis upplöses). På frågan om vad som händer efter aktiviteternas 
slut, berättar Bezma att deltagarna sällan duschar innan de lämnar idrottshallen.  

Det är en känslig fråga tror jag. För de här tjejerna. Och vi har aldrig 
satt det i system, du vet som på idrottslektionerna. Lärarna, förr i alla 
fall så var det ett krav. Men nu för tiden så har jag hört att det inte är 
lika mycket av ett krav. Även om man vill, utifrån en massa olika 
faktorer, liksom. Ska vara fräsch efter en träning, så… men det där var 
ju. Fasen, jag var ju också en av de där som skulle smita, minns jag. Det 
var ju pinsamt och det var ännu mer pinsamt för mina kompisar som 
hade hijab. Eller som liksom inte… som inte såg ut som alla andra, 
heller. Så vi har inte ställt det där kravet med dusch. Det har vi faktiskt 
inte gjort. Jag tror inte vi har pratat om det på samma sätt heller. Kanske 
att vi har nämnt det, men vi har sagt att det inte är upp till oss, utan att 
de går hem och duschar, förhoppningsvis. Men byta om gör de ju, 
oftast. Byter skor, eller drar på sig sin kjol eller på med jackan och så. 
(Bezma) 

Bezma inleder med att säga att duschandet kan vara en känslig fråga, men 
problematiserar samtidigt frågan genom att notera att det inte enbart är för tjejer 
som bär hijab som frågan kan vara känslig. Detsamma kan gälla även många andra 
tjejer. Att duscha efter träning ses visserligen som viktigt, men kan likväl ske i 
hemmet som i omklädningsrummet. I sitt resonemang knyter Bezma an till hur 
hon uppfattar att tjejerna gör i skolan, och vad lärarna bestämmer där. På så vis 
skapas normer som gäller Bollen som tar sin utgångspunkt i hur ledare i detta 
sammanhang förstår de normer som gör sig gällande i en av de miljöer som 
tjejerna befinner sig i annars: i skolan. En del av tjejerna byter kläder i omkläd-
ningsrummet. Under tiden pågår samtal mellan deltagare och mellan deltagare 
och ledare. I olika fältanteckningar från observationerna illustreras hur tjejer 
lämnar lokalen i olika sekvenser. En del tar sällskap tillsammans till bussen eller 
till andra platser i närområdet, andra lämnar hallen ensamma, en del hämtas och 
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vissa erbjuds skjuts hem av ledare som har tillgång till bil. Den som går ut allra 
sist, vilket ofta är en ledare tillsammans med några deltagare, släcker ljuset.  

Kommunikation och information  

Vi har hittills ägnat oss åt att beskriva de fem sekvenser (och även hemgången 
som följer på träningstillfällena) som tillsammans utgör ett träningstillfälle. För 
att skapa en bredare förståelse för hur aktiviteterna formas är det därutöver viktigt 
att säga några ord om den kommunikation och informationsspridning som sker 
mellan och inför enskilda träningstillfällen. Kommunikation mellan ledare och 
deltagare mellan och inför träningstillfällen sker framför allt på sociala medier. 
När ledaren Susana beskriver hur kommunikation, informationsspridning och 
kontakt med deltagarna går till nämner hon flera olika sätt att ha kontakt och att 
sprida information:  

Snapchat, Instagram och Facebook också. Men vi går till skolorna 
också och sedan säger vi till de som redan är här: ”Ta med er era 
kompisar och kom med dem så de kanske kan prova”. När vi gör sociala 
aktiviteter, det brukar komma några extra, men det är okej, det är inte 
alla som kan gilla fotboll. (Susana) 

Som framgår av citatet är sociala medier centrala kommunikationskanaler. För att 
sprida information och bjuda in nya deltagare beskriver Susana även att ledare 
besöker närliggande skolor. Användandet av sociala medier för att nå ut med 
information till deltagare har dock sina utmaningar, vilket Marie beskriver på 
följande sätt.  

Sedan är det framför allt via Snapchat vi kommunicerar. Men det vi 
märker… framför allt i Västerort, att några har Snapchat, men alla har 
inte. Då blev de ju chockade när vi ställde in. När Corona började och 
vi inte hade träning och inte når ut till dem. Vi har inte kontaktuppgifter 
till exakt alla. Framför allt de yngre liksom. [...] I den yngsta [gruppen] 
så har vi sms-grupper till föräldrar. Som vi så här: ”Nu är det träning”. 
Vi brukar sms:a om det är ändringar, när vi höll på att ställa in. Och 
sedan: ”Nu är det träning igen”. Då påminde vi några gånger, liksom. 
Sedan gjorde vi en stor… just i Innerort märkte jag att det hade varit 
ganska få deltagare under längre tid. Så inför förra fredagen, så på 
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torsdagen så ringde jag runt till tre, fyra mammor som känner folk 
också. Och pratade om att… och snapchattade personligen med… vi 
brukar lägga upp en story att, ”nu är det träning”. Men skriva till en och 
en till tio, femton att: ”Hej, kommer du?” Plötsligt så var det, i stället 
för tre, fyra veckan innan, så vart det nio, tio. Så det personliga 
relationsskapandet är ju det viktiga tror jag. (Marie) 

Marie uppmärksammar att sociala medier innebär både möjligheter och 
utmaningar när det gäller att nå deltagarna. Utmaningarna handlar bland annat om 
att det inte är alla som har tillgång till en smartphone eller den app där 
kommunikationen sker. När de gäller nya deltagare i de yngre grupperna – där de 
flesta inte har Snapchat – kan ytterligare en utmaning vara att det saknas tele-
fonnummer till föräldrarna, vilket givetvis försvårar kontakten. Mot denna bak-
grund resonerar Marie kring betydelsen av den personliga relationen. Att lägga 
upp en story på sociala medier där information om nästa träning kommuniceras 
är mer tidseffektivt än att skicka meddelanden till enskilda deltagare. Det som 
dock går förlorat med det sättet att kommunicera är den personliga kontakten. 
Marie beskriver hur deltagarantalet under pandemins första månader sjönk, men 
i och med att ledarna tog personlig kontakt med deltagare och föräldrar kunde 
antalet vid träningarna därefter höjas något.  

Betydelsen av den personliga kontakten framträder även i följande citat från 
Bezma. På frågan om hur Bollen använder sociala medier som kommunikations-
kanal säger hon följande:  

Eh... ja. Eller inte grupp, men Snapchat. Grupper har vi… Vi har 
Snapchat. Absolut. Både grupper och individuellt, ska vi säga. Ja. [...] 
Rutinen har blivit att vi lägger upp en story på Snapchat. Att glöm inte 
träningen där och då, alla. Ta med vattenflaska, kom i tid. Det är liksom 
det vanliga. Eh… sedan tar inte alla med sig vattenflaska och kommer 
i tid. Men det är en annan femma… och sedan så, ibland kan man höra 
av sig till några specifika tjejer. ”Hej, kommer du?” För det är oftast, 
på story så svarar ju inte alla, utan det är mer allmän information. Men 
om man hör av sig direkt till tjejerna, och frågar: ”Hej det var länge 
sedan, kommer du på träningen idag?” Så brukar de svara… generellt. 
(Bezma) 
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Av Bezmas beskrivning framträder en variation i användandet av kontaktvägar på 
sociala medier, där allmän information som går till alla varieras med personlig 
kommunikation till vissa deltagare. Personlig kommunikation kan bland annat 
initieras när en enskild deltagare inte har varit med under en period, för att följa 
upp hur det står till och uppmuntra deltagaren till att återkomma till träningen 
igen. Så här används sociala medier i ett specifikt avseende. Men dessa kommuni-
kationskanaler kan även användas i andra sammanhang och med andra budskap – 
vilket vi tittar närmare på i kapitel 10. 

Sammanfattande reflektioner 

I det här kapitlet har vi grundligt beskrivit hur aktiviteterna tar form i praktiken. 
Även om det finns en viss variation mellan tillfällen, olika grupper av deltagare 
och de platser där aktiviteter genomförs, så följer de ändå en viss mall. Det är den 
mallen vi har presenterat, i dess olika sekvenser. Där finns till att börja med en 
incheckning, som ger möjlighet till dialog och avstämning om olika saker. Efter 
det följer en uppvärmning för att deltagarna ska komma i gång med kroppens 
rörelser. Därefter följer någon slags teknisk övning, för att öka de fotbollsmässiga 
färdigheterna. Sedan kommer ett matchspel, något som ofta efterfrågas av tjejerna 
som deltar. Avslutningsvis sker en återsamling med utcheckning. I alla dessa 
sekvenser finns pedagogiska ambitioner som kan realiseras på olika vis. Här finns 
tillfällen att skapa delaktighet, lära sig att vara aktiv och att delta, att uttrycka sin 
vilja och ta plats. Här finns tillfällen att lära sig samarbeta och att vara tillsammans 
med andra. Här finns tillfällen att lära sig att utvecklas som fotbollsspelare. Här 
finns tillfällen att lära sig spela i lag och att följa och förstå spelets regler. Här 
finns tillfällen till reflektion och möjligheter att se och tänka kring sin egen 
aktivitet. Denna pedagogik formas i en spänning mellan å ena sidan disciplinära 
inslag, å andra sidan fostran till delaktighet och reflektion, med stundtals 
emancipatoriska ambitioner, som vi knyter an till i kapitel 9 och 10. Dessutom 
har vi beskrivit rutinerna för hemgång och kommunikation mellan ledare och 
deltagare mellan aktivitetstillfällena. 

I det här kapitlet har vi introducerat flera teman som ligger till grund för 
fördjupade analyser i bokens kommande kapitel. Ämnen som pedagogik och 
lärande, eller fostran i dess olika former har introducerats, liksom betydelsen av 
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gemenskap mellan deltagande tjejer liksom mellan ledare och deltagare. Därtill 
har vi uppmärksammat hur uppföranden i deltagandet samtidigt kan innebära att 
vara med att leda lärande, och att gränser mellan att delta och att leda inte alltid 
är väldigt tydliga. I kapitlet har vi också berört spänningar mellan villkor för 
inkludering och deltagande, samt exkludering från aktiviteterna men även i 
relation till idrottens föreningsliv i övrigt. Sådana analyser kan också förstås i 
relation till verksamhetens uttryckliga eller mer implicita ambitioner om att bidra 
till och möjliggöra inkludering. Men inte minst har detta kapitel visat hur 
verksamheten tar form i praktiken. Det innebär att vi har riktat ljuset just mot hur 
verksamheten befinner sig i utveckling, hur den ständigt tar form, snarare än att 
den har en på förhand given och färdig form. I aktiviteterna utspelar sig en lång 
rad formerande aktiviteter, som vi i fortsättningen ska titta närmare på. 

I det föregående kapitlet (kapitel 4) beskrev vi hur målgruppen har formats, 
medan vi i det här kapitlet har beskrivit hur de aktiviteter som målgruppen deltar 
i tar form. I nästa kapitel (kapitel 6) riktar vi blicken mer specifikt mot villkoren 
för hur denna målgrupp kan inkluderas i dessa aktiviteter.  
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6. INKLUDERANDE OCH EXKLUDERANDE VILLKOR 

I detta kapitel riktar vi, med särskilt fokus på villkoren för inkludering och 
exkludering i aktiviteterna, åter vårt intresse mot de tjejer som deltar i 
aktiviteterna. Vi undersöker närmare de villkor för inkludering och deltagande 
som upprättas och vad de betyder för den målgrupp som konstrueras, och vi tittar 
närmare på de tjejer som av olika anledningar inte deltar liksom de villkor för 
exkludering som gör sig gällande i aktiviteterna. Här belyser vi närmare de olika 
insatser som görs för att möjliggöra tjejers deltagande i idrott och mer specifikt 
fotboll. Fokus riktas mot hur verksamheten organiseras för att möta de hinder och 
utmaningar som identifieras som risker för exkludering. Särskilt tar kapitlet fokus 
på organisatoriska aspekter av inkludering och exkludering, det vill säga hur 
aktiviteterna organiseras för att möjliggöra deltagande. 

Organisatoriska inkluderingsvillkor 

När vi nu riktar fokus mot aktiviteternas organisatoriska inkluderingsvillkor så 
gör vi det mot bakgrund av den målgrupp som konstruerats. Det är tjejer från 
specifika områden, som ofta har en liknande bakgrund och som i liten grad deltar 
i eller deltagit i annan föreningsidrott. Denna avgränsning är viktig att komma 
ihåg när vi tittar på villkoren för inkludering.  

När vi undersöker hur olika villkor med fokus på hur deltagande och inkludering 
i aktiviteterna möjliggörs, så kan vi göra en analytisk åtskillnad mellan organi-
satoriska inkluderingsvillkor och relationella inkluderingsvillkor. Organisatoriska 
inkluderingsvillkor handlar om hur aktiviteterna organiseras på ett sätt som 
främjar inkludering, bland annat genom att aktiviteterna är gratis, flexibla och inte 
tävlingsinriktade. Relationella inkluderingsvillkor handlar om hur aktiviteterna 
präglas av relationer som skapar en känsla av gemenskap vilket i sin tur bidrar till 
att skapa en välkomnande och inkluderande miljö. Just denna tematik kommer att 
undersökas i kapitel 7. I den här delen av detta kapitel ska vi titta närmare på 
verksamhetens organisatoriska inkluderingsvillkor. I det följande knyter resone-
mangen återkommande an till hur själva aktiviteterna arrangeras, som vi 
undersökte i kapitel 5. 
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Kontraster mot föreningsidrotten 

Till grund för Bollens inkluderingsambitioner finns en särskild förståelse av hur 
segregation och exkludering i olika sammanhang präglar unga tjejers tillvaro idag. 
Det gäller ojämlikhet i samhället i stort, men även hur idrott ofta organiseras. När 
det gäller hur aktiviteterna i Bollen organiseras så kan vi se en underliggande 
kritik mot hur föreningsidrotten bedrivs idag, och dess oförmåga att skapa 
inkludering i en bredare mening. I resonemang om vilka det är som deltar i Bollen 
och varför de deltar där och inte i andra lag eller föreningar artikuleras olika 
kontraster, där Bollen sägs betona villkor för inkludering på ett helt annat sätt än 
vad som görs i föreningsidrotten i övrigt. Marie är en av dem som gör en sådan 
kontrastering: 

Om man säger att huvudsteget är att fler tjejer ska få möjlighet att 
idrotta, så bygger det på grundproblemet att det är många tjejer som inte 
kan idrotta. […] det är många som lägger skulden på föräldrar eller 
kulturen eller så där, men vi vill nog också sätta fokus mot det andra. 
Att det som är inom ramen, inom normen, att det inte är så lätt att bli 
insläppt där också. Det är lätt att prata om inkludering och integration, 
och alla är välkomna här, men att det rent faktiskt i många 
idrottsföreningar inte är så lätt att bli välkomnad om du inte passar in i 
normen. Det kan vara alltifrån att du inte kan eller får vara med. Till att 
inte känna sig hemma för att ingen ser ut som en själv. [...] Det är 
svårare än vad jag kanske trodde från början, att skapa integration, 
integrering emellan, för det är väldigt olika världar liksom. Bara i 
Innerort och tjejer. Hur separerat det är från början liksom. Då går det 
inte att bara säga att nu ska vi blanda ihop oss allihopa och det blir frid 
och fröjd. Så. Det är en väldigt komplex fråga som man verkligen kan 
ligga sömnlös över. [...] Hur tillåtandet är det traditionella förenings-
livet i att… ha förståelse för att det ser olika ut? Att ha tålamod med att 
det kanske inte funkar lika lätt med den här familjen eller den här tjejen, 
som med andra, liksom? Som har två föräldrar som skjutsar i väg en till 
fotbollsträningen och fyller i på laget.se och är med och skjutsar. Till 
en tjej som är tretton som inte har föräldrar som vet hur appen funkar, 
eller tycker att, så här, du kan spela fotboll om du vill, men det kanske 
inte är något vi kommer planera hela vårt liv efter. (Marie) 
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En viktig poäng i detta resonemang handlar om att problem och hinder inte 
förläggs till domäner bortom idrotten, till ”föräldrar eller kulturen”. I stället riktas 
blicken mot idrotten själv och dess egna, organisatoriska villkor. I en sådan 
problembeskrivning utmanas de vanligt förekommande utgångspunkter där tjejer 
beskrivs som ”hindrade” från att delta, av krafter förlagda utanför idrotten 
(Fundberg 2017), i stället riktas ljuset mot idrottens egna sätt att organisera sig. 
En sådan implicit problembeskrivning blir synlig när Marie frammanar de 
alternativa arrangemang som kännetecknar Bollen. 

Sättet att organisera verksamheten och de aktiviteter som anordnas kan därmed 
ses som del av en bredare normkritik riktad mot den traditionella förenings-
idrotten, eller med Maries ord ”den traditionella idrottsvärlden”. Denna kritik tar 
sikte på att öppna upp nya möjligheter till deltagande och inkludering: 

Alla kan idrotta, åt båda hållen liksom, både mot den traditionella 
idrottsvärlden och de som inte är med i idrottsvärlden. Att öppna upp 
den så att alla kan vara med, alla ska vara med, alla får vara med. 
(Marie) 

Organiseringen bygger på en rad villkor, varav ekonomiska resurser är avgörande, 
liksom flexibla arrangemang i aktiviteterna och tillåtande och inkluderande vill-
kor i övrigt. Allra först riktar vi blicken mot hur olika respondenter beskriver 
aktiviteterna som könsseparatistiska och hur det bidrar till deltagande och 
inkludering. 

Bara tjejer 

En central utgångspunkt för att förstå villkoren för inkludering handlar om att 
aktiviteterna är till för tjejer, och att killar inte deltar. Detta är ett återkommande 
och genomgående tema i det här kapitlet när fokus handlar om villkor på inklu-
dering. Men just separatismen och dess betydelse för den gemenskap som kan 
formas behandlas utförligt även i kapitel 7. Vi ska dock inleda med en kortare 
reflektion där Sofia beskriver frågan om separata aktiviteter enbart för tjejer som 
ett villkor för deltagande och inkludering. Sofia tar sina egna erfarenheter som 
utgångspunkt för sitt resonemang om hur det är lättare att få tjejer att delta om 
aktiviteterna endast riktas till just tjejer.   
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Det kanske inte skulle kommit lika många tjejer om det var med killar. 
[…] Jag vet inte hur jag ska svara på det. Det är väl mer naturligt för 
killar än för tjejer att spela fotboll i det här samhället. [...] Min 
erfarenhet som tjej är att det är skönare att bara spela fotboll med tjejer, 
än med tjejer och killar. För att killar lätt tar över. Och killar är ofta 
väldigt duktiga inom sport. [...] Vad jag har hört så är det inte självklart 
för de här tjejerna att tjejer ska spela fotboll […] (Sofia) 

Sofias resonemang tar avstamp i hennes egna erfarenheter av att spela fotboll, och 
skillnaden mellan hur det är att spela tillsammans med tjejer jämfört med att spela 
tillsammans med killar. Samtidigt kan vi återigen se hur föräldrar och deras 
skepsis också lyfts fram i Sofias reflektion, som ett hinder för tjejers deltagande. 
Just spänningen mellan villkor för inkludering och exkludering är något som vi 
kommer att återkomma till senare i det här kapitlet. Utgångspunkten för Sofias 
resonemang kring frågan om föräldrars inställning till att tjejer spelar fotboll är 
sådant som hon hört andra säga. Men dessa villkor för inkludering känns också 
igen från bland annat Deeqas berättelser om varför hon själv deltar i aktiviteterna. 
I Deeqas beskrivning av att delta i aktiviteterna blir just frågan om att slippa 
konfronteras med killars blickar ett centralt villkor för deltagande. 

Intervjuare: Hur kom det sig att du kom hit första gången? 

En kompis…alltså jag följde med en kompis. Jag visste inte att det var 
bara för tjejerna. Alltså, jag är jätteblyg för killarna. Jag följde med 
henne och sen så träffade jag Marie och hon rekommenderade att jag 
ska vara med här. (Deeqa) 

Med orden ”jag var jätteblyg för killarna” skapas gränsdragningen för vilka 
deltagare som Deeqa kan känna sig trygg med, i kontrast till vilka som deltagande 
kan upplevas otryggt. I den gränsdragningen konstrueras en potentiell gemenskap 
och ett tryggt rum. Senare i intervjun beskriver Deeqa vidare hur hon varit med 
att spela fotboll i skolan. Även där utgör killarnas närvaro och deltagande ett 
problem. På så sätt motiveras deltagandet av hur aktiviteterna organiseras bara för 
tjejer. 
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Gratis 

En viktig del när det gäller att möjliggöra inkludering och deltagande i 
aktiviteterna handlar om att deltagandet är gratis. Att aktiviteterna är kostnadsfria 
framstår som ett organisatoriskt inkluderingsvillkor som svarar mot hur 
målgruppen föreställs ha begränsade ekonomiska resurser. Att aktiviteterna är 
gratis blir en strategi för att hantera villkoren i omgivningen avseende social och 
ekonomisk ojämlikhet och utsatthet. Sofia berättar: 

Jag tänker att det är viktigt att alla, eller att oavsett vart man växer upp 
i vilket område, ska kunna engagera sig på olika sätt. Och Bollen är ju 
verkligen ett så fint exempel på där man anordnar gratis 
fotbollsträningar i områden som… nej, men anses vara mer utsatta. Där 
det inte finns sådan verksamhet, och särskilt inte för tjejer. Så jag tycker 
det är jätteviktigt. Men en del är att integrera alla i samhället, tycker 
jag. Också det här att det ska vara gratis. Att man ska kunna komma 
även om man inte har det så gott ställt hemma och så där liksom. Det är 
viktigt. 

Intervjuare: När du säger integration… Vad betyder integration i det 
här sammanhanget? 

I det här sammanhanget, för mig så betyder… ja, jag skulle säga att 
integration för mig betyder att man ska kunna bli en del av samhället 
och vara en del av samhället. Så som alla andra får vara en del av 
samhället. Och det är just det jag tänker med pengar till exempel. Att 
pengar ska inte vara en orsak till att man inte får vara med och engagera 
sig i idrott till exempel. (Sofia) 

Som ett svar på dessa ojämlika villkor är aktiviteterna gratis. Det innebär att de 
som deltar inte behöver betala medlemsavgift, vilket vanligen gäller för del-
tagande i andra föreningsaktiviteter. I den meningen ges integration en tydlig 
innebörd i relation till utsatta gruppers socioekonomiska villkor och förutsätt-
ningar att delta i samhället. Integration knyts på så vis mer samman med materi-
ella villkor än med migranters kultur och etnicitet, vilket annars är vanligt före-
kommande både i liknande projekt (Ekholm & Dahlstedt 2018) och i den all-
männa politiska debatten (Dahlstedt 2005). 
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Att aktiviteterna är gratis beskrivs alltså som viktigt för att göra det möjligt för de 
som bor i stadens mer utsatta områden att delta på samma villkor som de som bor 
i andra delar av staden, oavsett ekonomiska resurser. Majida utvecklar en tanke 
om detta med avstamp i sin egen bakgrund och biografi.  

Jag själv kommer från en bakgrund där jag bodde i ett socioekonomiskt 
utsatt område. Kommer från en familj som hade det ekonomiskt tufft. 
Så det är så här. Och typ medlemsavgifter. Om du jämför Bollen med 
andra lag i Västerstad. Vi har inte den här höga medlemsavgiften på typ 
sjuhundra kronor, uppemot tusen spänn. Eftersom att den är inte 
möjligt. Om du tittar Västerort, Innerort, Mellanort exempelvis. Så det 
är det de skillnaderna man ser. (Majida) 

I Majidas beskrivning och i hennes egen erfarenhet betonas ojämlikhetens 
geografiska dimensioner. Skillnaderna är stora mellan olika delar av staden och 
mellan hur aktiviteter anordnas i Bollen jämfört med hur de anordnas i de flesta 
andra föreningar. Där medför deltagande oftast en hel del kostnader, inte minst i 
form av medlemsavgift. Men i kontrast till hur deltagande fungerar i dessa 
föreningar så är deltagandet i Bollen kostnadsfritt, vilket är en förutsättning för 
deltagande bland de tjejer som är med. Hawa återkommer till ett liknande 
resonemang: 

Intervjuare: Vad är det för tjejer som är med i Bollen? 

Det är väl tjejer som inte har så mycket att göra på fritiden, skulle jag 
väl säga, tjejer som vill träna, men som inte kanske har råd att betala. 
För att om du går i ett vanligt lag så måste du ju betala ändå. Byxorna, 
tröjan. Du måste betala för att liksom gå i laget. Men här i Bollen är 
allting gratis. Det räcker med att du går på träningarna, och efter fyra 
veckor får du redan en tröja, du skrivs in. (Hawa) 

När Hawas resonemang bekräftar bilden av att det är gratis skapar möjligheter till 
inkludering betonar Suada dessutom hur annan föreningsidrott kan anta mer 
kontraktslika former. I Suadas förståelse beskrivs föreningsidrotten i övrigt som 
baserad på en överenskommelse att de som deltar måste ha betalat sin avgift. I 
Bollen präglas deltagandet av frivillighet och en annan slags flexibilitet utan 
förpliktelser, vilket synliggör ännu en kontrast mellan Bollen och annan 
föreningsidrott. 
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Det som skiljer sig är att vi inte tar någon kostnad, till att börja med. De 
flesta klubbar kostar ju, och alla kanske inte har råd att betala för att 
deras barn ska spela fotboll. Varje år, eller termin, ska man betala en 
summa. Det är också en grej, att vi har gratis och öppet, och att vi gör 
aktiviteter som kräver pengar. Men vi kräver aldrig från dem. Så jag 
tror det är en grej. Och också typ att det är för alla, så att om du inte 
gillar det behöver du inte komma tillbaka mera. I fotboll är det ju typ, 
att om du har betalat summan så måste du ju typ vara kvar. För att du 
har betalat för en termin. Alltså, det är ju det. Här kan du prova på och 
om du känner att det inte är din grej så... (Suada) 

I Suadas beskrivning framträder också betydelsen av hur frånvaron av kostnader 
gör det möjligt att komma till aktiviteterna för att prova på, utan att nödvändigtvis 
delta återkommande i framtiden. Det skapar, enligt denna beskrivning, låga 
trösklar in. Det är till och med så flexibelt, vilket Soraya lyfter fram, att ”när man 
kör matcher så slipper man ta med sig kläderna hem och tvätta dem, som andra 
lag behöver göra”, så att det är möjligt att komma och vara med bara när någon 
själv vill, på sina egna villkor. På så sätt innebär de låga trösklarna en flexibilitet 
för de som deltar – de förbinder sig inte till något särskilt. Samtidigt innebär denna 
flexibilitet vissa krav på arrangemangen och sätten att leda, vilket vi redan har sett 
i föregående kapitel (kapitel 5), och som vi har anledning att återkomma till längre 
fram.  

Flexibilitet, spontanitet och frivillighet 

Utöver att det är gratis att delta så framträder alltså de flexibla villkoren för 
deltagande som viktigt. Flexibilitet handlar särskilt om att deltagarna inte behöver 
anmäla sig till aktiviteterna i förväg, eller formellt sett vara medlemmar. I stället 
kan deltagarna komma och vara med på fotbollen och futsalen när det passar dem 
och när de vill delta. I det avseendet bygger aktiviteterna på en viss flexibilitet när 
det gäller organisering och upplägg. Denna flexibilitet skapar möjligheter för 
inkludering, men skapar samtidigt en del organisatoriska utmaningar. Vi har 
tidigare nämnt framväxten av så kallad organiserad spontanidrott (Högman 2014). 
Det innebär att verksamheter organiseras för att skapa förutsättningar för spontant 
deltagande. I det avseendet kan Bollen beskrivas utifrån sina flexibla villkor för 
deltagande. Åtminstone är det så som ledare och deltagare uppfattar och beskriver 
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verksamheten. Mona reflekterar kring denna spontanitet och flexibilitet i det 
följande: 

Det här att ni behöver inte betala något eller inte behöver ha speciella 
kläder, utrustning. Inte ens anmäla dig. Bara att komma. Ibland, vissa 
tjejer, så är det som att dom bara kände att de vill komma den dagen. 
De behöver inte komma nästa gång. Så det gör att många som är med, 
tycker det är flexibelt. (Mona) 

De organisatoriska inkluderingsvillkoren gäller med andra ord dels pengar, som 
vi varit inne på i det föregående, dels flexibilitet vad gäller att det inte finns några 
krav på föranmälan eller att vara med vid varje tillfälle. Principen är att det i så 
hög grad som möjligt bara ska vara att komma spontant, när de unga tjejerna själva 
känner för det. Ytterligare en dimension av flexibilitet som Mona reflekterar kring 
rör kläder, som vi kommer att beröra mer och närmare längre fram. Denna 
flexibilitet beskrivs återkommande i kontrast till föreningsidrotten i övrigt. Just 
vilka kläder tjejerna förväntas ha på sig när de deltar är ett av många exempel på 
hur inkluderingen i Bollen kontrasteras mot inkludering och deltagande i annan 
föreningsidrott. Även Anna talar om dessa kontraster. För henne är det flexibilitet 
i kontrast till krav som ”är den stora skillnaden”: 

Intervjuare: Vad är det som skiljer Bollen från andra flicklag? 

Jag tänker att det som är största skillnaden är att det inte är något krav 
på att du måste komma varje vecka, eller varje träning. Eller att du 
måste tala om, om du inte kommer. Utan att det är… ”Kom om du vill 
eller om du kan, och kan och vill du inte så behöver du inte komma”. 
Om du vill komma var fjärde vecka så är det fine. Vill du komma varje 
vecka så, ännu roligare. Det är väl det som är stora skillnaden. Det är 
större krav i vanligt, traditionellt föreningsliv på att alltid vara 
tillgänglig på träning och match. Det här är: ”Kom när du vill och kan”. 
(Anna) 

I Annas beskrivning ägs lägre krav skapa möjlighet till inkludering medan högre 
krav innebär exkludering. Den flexibilitet som lyfts fram i relation till förenings-
idrotten tar återkommande form i jämförelse med den lokala föreningen som 
bedriver tjejfotboll i Innerort, Innerort FF – där det särskilt är tjejer från villa- och 
radhusområdena som deltar. Soraya för ett resonemang som liknar det ovan om 
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krav, men hon använder ordet tvång för att beskriva liknande villkor som kan 
verka exkluderande och hindra deltagande. Soraya beskriver det mer som ett 
”tvång” att delta i Innerort FF:s aktiviteter för dem som är med i deras lag, och 
särskilt för dem som har betalat för att vara med i laget. Plikt och tvång blir här 
begrepp för att beskriva den närmast kontraktslika situation som sådant 
deltagande kan innebära. 

Innerort FF… ledarna… de har ju gett oss många chanser att kunna få 
träna med dem flera gånger i veckan. Under Innerort-dagen – en fest, 
en dag när man firar Innerort – då kom Innerort FF och spelade med 
oss. Då undrade de om jag ville spela i deras lag. Men sen dess har det 
inte blivit nåt. Att jag inte har spelat i deras lag. Jag vet inte vad det 
beror på, men jag tycker det räcker så att jag spelar Bollen. Men det 
skulle vara kul att kunna spela med dem också. Men här är det nu lättare 
att man bara går tio minuter, sen är man framme till hallen. Där måste 
man få skjuts varje träning. Alltså, det är ju längre bort. […] Det är 
enklare [med Bollen]. […] Man kan komma. Där [i Innerort FF] är det 
mer tvång. Om man missar, då får man ju betala för det. (Soraya) 

Det är enklare att delta i Bollen än det är att delta i annan föreningsidrott. Soraya 
berättar att det i och för sig vore kul att spela också med andra lag, men det är 
enklare att spela med Bollen. I hennes upplevelse och reflektion associeras 
avgifter med tvång och framträder som hinder. Dessutom är det närmare till 
idrottshallen från Sorayas hem än till fotbollsplanen i området. De olika platserna 
(som ändå geografiskt är väldigt nära varandra) gör det möjligt att forma en 
berättelse där det bara är att komma och gå till Bollen (t.o.m. när Bollens 
aktiviteter dessutom ofta bedrivs på samma utomhusplan som Innerort FF:s 
träningar). Bollens aktivitet framställs som mer tillgänglig och utan tvång, präglad 
av deltagande av fri vilja.  

Därtill framstår tid som ett viktigt inkluderingsvillkor, i flera avseenden. Marie 
förklarar i en intervju att det är bra om tjejerna kommer när aktiviteterna börjar, 
men att det inte är något stort problem om de ibland kommer lite (eller mycket) 
sent. Detta berörde vi i föregående kapitel, då med fokus på sanktioner och 
korrigeringar av normbrytande uppförande. 
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Det funkar att komma lite sent. Kanske komma tjugo över. Vi säger ju 
till att de ska komma i tid, men det är okej. Jag tror att man måste se det 
på ett annat sätt. Det kanske inte alltid är tjejernas fel att de inte kommer 
i tid, heller. Det kan ha att göra med...  ”Jag var tvungen att vara hemma 
och vakta brorsan tills mamma kom, eller hjälpa till med det här”. Och 
just att säga till att du kan vara med på en match nästa söndag. Det 
kanske inte är upp till dig att bestämma, när du är tretton. Utan det 
kanske är familjen som inte har lust att göra hela helgplanerna för din 
fotbollsmatch. Och det är så vedertaget i föreningar, eller familjer som 
är med i förening. (Marie) 

Återigen kan vi här se att verksamheten och dess flexibla organisering 
kontrasteras med hur aktiviteter anordnas i övriga föreningar: där är det mer 
självklart – ”vedertaget” – att alla kommer i tid och deltar vid varje tillfälle. Att 
tjejerna kan komma sent förklaras i Maries beskrivning med villkor som ledarna 
inte kan påverka, såsom att deltagarna kan vara tvungna att ”vara hemma och 
vakta brorsan” eller hjälpa till med andra saker. Även när det gällde de sanktioner 
och korrigeringar när deltagare kom sent som togs upp tidigare (i kapitel 5), så 
framfördes de på ett huvudsakligen skämtsamt sätt, snarare än med utgångspunkt 
i att formella regler hade brutits. När verksamhetens organisering och ambitioner 
om flexibilitet beskrivs i kontrast till föreningsliv i övrigt kan vi stundtals notera 
en normkritisk underton i hur de organisatoriska inkluderingsvillkoren beskrivs. 
I följande citat riktar Anna ett kritiskt ljus mot gängse, för-givet-tagna 
föreställningar om hur idrott förväntas gå till och utövas. 

För mig så handlar det om att alla tjejer, oavsett bakgrund, ska få 
chansen att utöva en idrott utan att det ställs en massa krav. Så att det 
inte ska bero på… ja, men ekonomi, eller vart man bor eller så. Utifrån 
inkludering så är det att alla ska få tillgång till fysisk aktivitet… mer än 
att alla ska inkluderas i traditionellt föreningsliv, så… och utifrån 
jämställdhet så är det att tjejer ska också få ta plats, och synas och höras 
i idrottsvärlden. För det har inte varit norm, och är fortfarande inte. 
(Anna) 

Organiseringen kan därmed ses som ett konkret uttryck för en normkritisk ansats, 
en strävan efter att utmana den gängse normen om hur idrott organiseras genom 
att ge tjejer, oavsett bakgrund och förutsättningar, möjlighet att delta och ta plats. 
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Normkritiken är inte bara något som omtalas vid givna tillfällen – såsom det 
utvecklas analytiskt i kapitel 9 och 10 – utan det är snarare något som på ett högst 
praktiskt och organisatoriskt sätt integreras i hur aktiviteterna bedrivs: som ett 
motstånd och som en ständigt pågående, alternativ organisering. 

Öppenhet och flexibilitet 

Samtidigt som flexibilitet är något som eftersträvas så kan den skapa en rad 
organisatoriska utmaningar. I kapitel 8 ska vi närmare undersöka vad denna 
flexibilitet vad gäller planering av aktiviteter innebär för olika sätt att leda 
verksamheten. Här ska vi introducera hur tjejernas flexibla inkluderingsvillkor 
hänger samman med organiseringen och arrangemangen och vad det innebär när 
det gäller att leda. 

Man kan komma och gå lite som man vill det kan vara nån tjej som 
kanske kommer så här varannan vecka typ i flera veckor och sen så 
dyker hon inte upp, och så kan det gå några veckor så dyker hon upp 
igen, av olika anledningar. Och att så här... det ska vara fine. Men det 
är klart att vi funderar lite också hur ska man hantera grejer och så men 
de, jag tror att öppenheten i sig är väldigt, väldigt viktigt, men det är 
också så att en öppen verksamhet är väldigt viktigt att man försöker... 
fortsätta med det varje vecka. Alltså börjar man ställa in och det blir det 
ena och det andra då tror jag att man rubbar systemet. (Bezma) 

För att återknyta till förståelsen av verksamheten som organiserad spontanidrott, 
så berättar Bezma här om hur spontaniteten och flexibiliteten ändå har tydliga 
ramar. Det är en öppen verksamhet: man kan ”komma och gå lite som man vill”. 
Men det är en återkommande verksamhet: aktiviteterna genomförs ”varje vecka”. 
Om verksamheten skulle införa särskilda villkor för hur många som ska delta för 
att inte ställa in så skulle denna ordning och organisering störas. Då ”rubbas 
systemet”. Just ordet ”systemet” är här betecknande för den förbestämda ordning 
och ram inom vilken deltagandets spontanitet – inkludering och deltagande – kan 
formas och möjliggöras. Upprätthållandet av ordning, av ”systemet”, är särskilt 
viktigt för de som inte deltar regelbundet utan som kommer lite nu och då. 
Spontanitet kräver organisering: för att tjejerna ska kunna vara spontana i sitt 
deltagande, så behöver det finnas kontinuerliga former för deltagande som skapas 
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genom aktiv organisering. Om inte aktiviteterna anordnas kontinuerligt är risken 
stor att det blir svårt att få dessa tjejer att delta överhuvudtaget. Men spänningen 
mellan organisering och spontanitet medför vissa utmaningar. Bezma fortsätter: 

Det är väldigt mycket mer drop-in... Så det du inte vet är att alla är ju 
inte där klockan fyra.  

Intervjuare: Men om ni börjar fyra... då kan det komma...? 

En, två, tre, fyra, tio, femton. Inte femton, men tio. 

Intervjuare: Som droppar in efter hand...? 

Ja, tio över, tjugo över, halv, tjugo i. 

Intervjuare: Stannar ni upp då, eller är det så att de bara smälter in? 

Det har varit olika perioder. Det där är något som vi diskuterat som 
ledare. Hur hårda man ska vara med det där. För det där är den sån fråga 
som har ställt till det från en massa olika håll eller perspektiv. Att 
komma i tid jobbar vi med väldigt mycket och försöker få dem att 
förstå, varför det är så viktigt att göra. [...] Vi har aldrig sagt att du får 
inte vara med på träningen för att du är sen. [...] Om tjejerna inte 
kommer när vi samlas och checkar in, och så kommer det fem 
eftersläntrare. Då... du kan inte vara diskret. Alla hör ju när du kommer 
in, man stör ju egentligen incheckningen. Så där vet jag att vi under 
vissa perioder har haft att man får vänta. Om vi hör att någon kommer 
så får man vänta innan man går in [...]. För att du har stört, liksom. Men 
sen så får man ju vara med från och med nästa övning. (Bezma) 

Här berättar Bezma om hur det ser ut i praktiken, när deltagarna droppar in 
efterhand. Återigen knyter resonemanget an till frågan om vilka slags ledar-
förmågor som krävs för att hantera sådana organisatoriska villkor för inkludering 
och för att anordna aktiviteterna. Vi återkommer till dessa utmaningar senare i 
kapitel 8.  
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Flexibel klädsel 

När det gäller flexibilitet kring deltagandet, och hur deltagandet sker på de unga 
tjejernas egna villkor, vill vi även lyfta fram mångfalden – eller i alla fall 
möjligheterna till mångfald – när det gäller klädsel och utrustning. Deltagarna i 
Bollen har ibland slöja/hijab på sig och ibland inte. En del tjejer har långa byxor 
och andra kjol på sig. Några har tränings- eller gymnastikkläder på sig, andra 
vardagsklädsel. Vidare har tjejerna olika slags skor på sig när de deltar. Vissa har 
inga skor alls på sig inomhus. Inom samhällsvetenskaplig idrottsforskning, med 
fokus på frågor om genus och villkoren för tjejers deltagande, framträder ofta 
klädkoder som etableras inom idrotten som ett hinder för många unga tjejer att 
delta (Walseth 2008; Walseth & Fasting 2004). Det handlar inte minst om att 
normer och även formella regler för tävlings- och föreningsidrott gör gällande att 
exempelvis slöja inte används eller att kortbyxor krävs för matchspel. Därför blir 
villkoren för flexibel utrustning också villkor för inkludering och deltagande. 

Både ledare och ansvariga ledare uttrycker tankar om att kläder inte ska utgöra ett 
hinder för deltagande. Hawa, som är en av de unga ledarna, berättar om 
deltagarnas utrustning, med betoning på att ”de får ha med sig vad de vill”: 

Det är inte… alltså det är inte en fotbollsträning där de ska ha dobbar… 
de ska ha vattenflaskor… de ska… Alltså de får ha med sig det de vill. 
Vi tipsar dem om olika saker. [...] För det mesta brukar de ha med sig 
sin vattenflaska. För vi tjatar också på vattnet: ”Ni kommer bli trötta”. 
Det behövs. Så vattenflaskan brukar de ha med sig. De brukar få liksom 
t-shirts, som det står Bollen på. De brukar ha på sig träningsskor för det 
mesta av dem. Annars påminner vi ibland. [...] Inte fotbollskor, men det 
räcker väl med vanliga sneakers? Men de har väl kläder utefter vad vi 
ska göra. (Hawa) 

Det viktiga för Hawa är att klädsel eller utrustning inte utgör trösklar för 
deltagande. Det finns inga krav på särskilda slags skor, annat än att de ska vara 
någorlunda funktionella med hänsyn till det som ska utföras under aktiviteterna. 
Det enda som i övrigt brukar påtalas när det gäller utrustning är vattenflaska, och 
det har inte först och främst med utrustning att göra utan det är snarare en 
förutsättning för att tjejerna ska orka med att delta. Här introducerar också Hawa 
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frågan om att tjejerna brukar få viss utrustning, såsom t-shirts, vilket vi ska 
återkomma till. 

En specifik fråga som ofta återkommer i relation till just klädsel gäller kjol eller 
byxor. På den ena av de platser där aktiviteter anordnades var det tidigare många 
som valde att ha kjol på sig när de spelade, vilket föranledde viss diskussion. 
Marie får frågan i en intervju om hur tjejerna är klädda när de deltar i aktiviteterna. 

I Innerort där jag brukar vara så har de flesta gympaskor och långbyxor. 
[...] Vi pratade om det i vintras, i Västerort, att då hade nästan alla kjol. 
Både yngre och äldre så. Och att det var någon mamma som kom och 
bara... ”Nu, du, nu ska du ta av dig kjolen. Du ska springa så du kan 
spela”. Och tjejen: ”Nej, men alla andra har kjol, det är pinsamt utan”. 
Mamman: ”Du måste springa ordentligt, så”. Och att då insåg vi också 
hur…för jag tror det var så i Innerort så från början att många kom i 
kjol. […] En del har kortare kjol kvar, och det har nog en del kvar. Men 
ja, riktigt lång kjol. Och då har vi ändå pratat en del om att... ja, men 
det är bättre med byxor för då kan du springa ordentligt. Vi har haft lite 
lånebyxor. Sett någon skillnad ute, då är det många som har kjol i stället 
för att folk gå förbi och kollar, typ. Men inomhus så är det, nu var det 
länge sedan vi var det, men de flesta har träningsbyxor och inneskor 
liksom. Väldigt bra klädsel. (Marie) 

Marie drar sig till minnes en dialog mellan ett barn och hennes mamma. I dialogen 
blev det tydligt för Marie hur klädsel är kopplat till normer och sociala aspekter, 
där det kan vara ”pinsamt” att klä sig på andra sätt än hur kompisarna klär sig. 
Men det kan också vara en fråga i relation till hur deltagarna kan uppfatta sig bli 
sedda av personer som befinner sig på eller vid idrottsplatsen när aktiviteterna är 
utomhus. I den återgivna dialogen betonas den praktiska betydelsen av att kunna 
”springa ordentligt”, utan kjol. Även ledarna har betonat att det kan vara svårt att 
springa och att spela fotboll med lång kjol. Enligt Marie är byxor kanske att 
föredra eftersom det är mer praktiskt. Med utgångspunkt i den värderingen har 
det funnits, för dem som inte har byxor med sig, möjlighet att låna. Men för dem 
som inte vill ha byxor utan som hellre vill ha kjol så är det inte heller något hinder.   
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Klädnormer 

Här har vi kunnat notera att det finns en uppsättning normer som rör kläder som 
inte minst kommer till uttryck vid de observationer som gjorts. Vi kan se ett 
konkret exempel på sådana normer kring klädsel i följande fältanteckning, som 
illustrerar en sekvens där en av tjejernas klädsel väcker frågor bland både 
deltagare och ledare. 

När en av tjejerna kommer in tillsammans med sin syster och en 
kompis, har hon inga långbyxor på sig. Hon har slöja, stor luvtröja med 
dragkedja som går ner en bit på låren och fotbollsstrumpor som går 
nästan upp till knäna. Av alla gånger jag varit med är det första gången 
som någon inte har heltäckande klädsel på benen. De flesta brukar ha 
träningstajts på sig. Hennes klädsel sticker därför ut. Jag noterar det, 
men reflekterar inte mer över det. Det uppmärksammas dock av andra. 
Tidigt säger en av tjejerna ”Varför har du inga byxor på dig?”. En stund 
senare uppmärksammas det av ytterligare en annan och lite senare av 
en tränare: ”Varför har du inga byxor på dig?”. Jag hör inte vad tjejen 
svarar. Hon ser lite förlägen ut, säger något, men tyst. (Fältanteckning, 
Wernesjö) 

I fältanteckningen lyfts inga särskilda sanktioner fram som följd av detta brott 
med den implicita klädnormen, men brottet betonas med olika kommentarer och 
det är genom dessa som själva normen blir synlig.  

Även när det gäller normer kring klädsel görs en åtskillnad mellan de aktiviteter 
som anordnas i Bollens regi och de som anordnas i form av traditionell fotbolls-
träning. Detta sätt att se på klädsel bygger återigen på en normkritisk ansats, med 
fokus riktat mot hur idrott vanligtvis organiseras, inte sällan med mer eller mindre 
exkluderande effekter. I kontrast till denna gängse organisering är tanken att 
mångfald när det gäller klädsel skapar inkludering och deltagande. Denna 
åtskillnad blir som tydligast när det gäller att idrotta med slöja. Denna fråga 
diskuteras inte minst i relation till en bredare debatt om mångfald som förts i 
idrottssammanhang, och specifikt med fokus på unga tjejer med slöja (Wicksell 
& Henriksson 2019) – en fråga där bland andra Marie återigen betonar vikten av 
mångfald och låga trösklar. 
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Var det nåt år sen eller så när Riksidrottsförbundet publicerade någon 
årsredovisning eller nåt och det var en del med barn med slöja, eller 
tjejer med slöja som var med på bilder. Och vissa reagerade emot det, 
typ sitt förbund och så. Då tog vi ställning och sa att det är väl 
superviktigt med representation och att det inte skulle förespråka något 
förtryck eller så här. Utan vi var mer för att det är superbra att det visas 
att tjejer med slöja idrottar. Att det får snarare effekten att fler tjejer 
känner att de kan idrotta med slöja. [...] Det är viktigare att bry sig om 
första steget, att alla tjejer känner att de kan vara med och idrotta. Så 
det skulle absolut vara jätteviktigt med representation. (Marie) 

Marie framhåller att så många som möjligt ska ges möjlighet att delta, oavsett 
klädsel. Ingen ska känna sig utanför eller annorlunda. Det gäller inte bara tjejer 
med utländsk bakgrund, utan i lika hög grad tjejer med svensk bakgrund. Men det 
är samtidigt en fråga om representation, eller hur mångfalden av unga tjejer ska 
kunna känna att det finns tjejer som är som dem och som deltar i idrott. I Maries 
beskrivning gör representationen av tjejer med slöja som syns och deltar i idrott 
det möjligt också för andra att delta. I detta resonemang får vi syn på en vilja till 
förändring när det gäller att utmana bestämda normer kring deltagande, klädsel 
och inkludering. Kontrasten mellan hur inkludering kan bli möjlig och hur denna 
inkludering inte omfamnas i diskussionen inom förbund blir synlig i Maries 
resonemang. Marie fortsätter sitt resonemang, och riktar där fokus mot dessa 
villkor för inkludering och om hur tjejerna är medvetna om att dessa tankar är en 
viktig del av Bollen. 

Om de skulle komma till en träning eller ett annat lag och bara, ”Nä, 
det är ingen som ser ut som jag eller så”… vi försöker snarare få bort 
att det inte ska bli på andra hållet heller. Att man reagerar om det 
kommer en blond tjej till träningen. Vilket jag tror att vi har… för nu 
har vi en tjej med helt svensk bakgrund som har varit med lite i våras 
och sen [har hon varit] borta och så är hon med igen. Då blir vi… 
”Hoppas hon inte känner sig utanför, åt andra hållet”. (Marie) 

Maries reflektioner åskådliggör en inte obetydlig komplexitet. Samtidigt som 
representation för de tjejer som deltar är viktig för att förändra normer kring 
deltagande och inkludering, inte minst vad gäller klädsel, så finns det tydliga 
normer också inom den egna verksamheten som gör sig påminda i vissa 
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situationer – till exempel när en tjej med ”helsvensk” bakgrund kommer för att 
delta.  

I en intervju utvecklar Bezma ett resonemang om hur olika sätt att klä sig är 
möjliga, och att de inte utgör något hinder för deltagande, men också hur klädseln 
kan präglas av omständigheter och förväntningar i de unga tjejernas liv utanför 
själva aktiviteten. Bezma återkommer till hur de deltagande tjejerna uttryckt att 
de inte alltid känner sig välkomna i andra idrottssammanhang, som när de spelat 
med andra lag eller när de talat om andra tjejlag i andra idrotter än fotboll och 
futsal. Bezma beskriver hur tjejerna berättar om deras upplevelser att inte vara 
som eller se ut som andra – svenska – tjejer. Bezma berättar i intervjun om hur 
tjejerna som deltar i Bollen upplevt hur de känner att de ”inte ser ut som andra”, 
i andra lag och i andra sporter. 

Intervjuare: ”Att inte se ut som andra”, har det med klädsel att göra, 
har det med hudfärg att göra, har det med sätt att uppföra sig på att 
göra – eller? 

Ja, alla de tre. Klädsel, utseende, hudfärg… sätt att uppföra sig är 
kanske svårare. Men absolut hudfärg och klädsel är väl stora grejer som 
man inte tänker på annat. Det behöver inte vara sjal. Men det här med 
kjol eller shorts. Alltså såna saker är ju väldigt. Jag ska inte säga att det 
gäller alla men det finns… de här tankegångarna finns ändå hos vissa. 
[...] Vi har aldrig sagt att man inte ska ha kjol. Däremot med... det är 
inte det mest optimala kanske om man ska stå i mål eller så. Så vi har 
pratat väldigt mycket. Så de som har varit med länge kommer inte alltid 
nu med kjol utan de har lärt sig att... nej, men byxor. […] Alltid 
långbyxor. Och spelar vi match mot något lag så har de långbyxor på 
och sen shorts. 

Intervjuare: Shorts utanpå långbyxor? 

Den är ju mer fine för… för att det är fler som har. Alltså när man tränar 
och så där. Dels så är det inte vana att ha kortbyxor. Många får inte. Det 
måste vara heltäckande, eller man får inte visa… 

Intervjuare: Vem bestämmer att man ”får inte”? 
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Familj, föräldrar, kultur. Alltså hela den biten. Och är du inte van vid 
det så blir det – första gången du ska spela match så blir det lite. Jag vet 
någon gång så var det någon i början då var det någon som hade shorts. 
Men ändå drog upp strumporna, alltså upp hit typ. Så att det verkligen 
blir som långbyxor ändå. (Bezma) 

De flexibla villkoren för klädsel formar en viktig del av villkoren för deltagande 
och inkludering. Dessa villkor gör sig gällande i relation till olika normer inom 
gruppen av deltagare. De formas även utifrån tjejernas upplevelse av att vara 
sedda av sin omgivning. I resonemanget ovan redogör Bezma för hur tjejerna ser 
på byxor och kjol och den betydelse som klädsel har för deras syn på sig själva i 
relation till andra tjejer och deras deltagande i idrott. I fortsättningen av 
resonemanget flyttas fokus mot hur klädseln med långbyxor eller uppdragna 
strumpor skapas som norm givet hur tjejerna kan uppleva vad de ”får” – eller ”får 
inte” – visa av sin kropp eller hud. Det vill säga hur de upplever blicken från 
”familj, föräldrar, kultur” eller omgivningens blickar. På det sättet formar normer 
utanför just det sociala sammanhang som är fotbollsspelet, villkor och normer 
som blir gällande där. 

Inte tävlingsidrott 

En viktig del i arbetet med att möjliggöra inkludering och deltagande i 
aktiviteterna, som också knyter an till det flexibla upplägget av aktiviteterna och 
deltagandet, rör hur verksamheten formas som idrottsaktiviteter, utan fokus på 
tävling. Bollen är idrott, men inte tävlingsidrott på samma sätt som annan 
föreningsidrott. Kontrasten är – som sagt – återkommande. Kontrasten manar till 
reflektion om hur verksamheten tar form som något annat och som ett alternativ 
till den etablerade föreningsidrotten. Idrottandet kan beskrivas som inriktat på att 
spela fotboll eller futsal, att utvecklas tekniskt, att integrera moment med tävling 
– utan att verksamheten som helhet präglas av tävlingsidrott. I anslutning till en 
sådan spänning förs olika resonemang om innebörden av att vara ett ”lag” eller 
en ”förening” och vad som – möjligen – skiljer Bollen från andra lag och 
föreningar. 

In en intervju med Suada berättar hon att det främsta skälet till att tjejerna väljer 
att delta är att de vill ha kul, umgås och lära känna andra. Hon ser det därför som 
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viktigt att tillmötesgå denna vilja. Ett sätt att göra det är att inte ha allt för starkt 
utpräglade tävlingsmoment, eftersom det skapar press. Att deltagande inte går ut 
på att vinna till varje pris ser hon som ett positivt inslag i verksamheten, som 
också gör den annorlunda jämfört med annan föreningsidrott. Detsamma gäller 
den variation som finns vad gäller tjejernas förmåga och ”nivå”, att aktiviteter 
anpassas efter denna variation. Alla behöver inte nödvändigtvis vara med i alla 
moment, men ges samtidigt möjlighet att delta.  

Alltså den främsta anledningen för att man är där är för att ha kul och 
lära känna folk. Det finns ingen… ”vi ska vinna”, eller den här 
pressen… ”du är dålig”. Det kommer inga konstiga kommentarer. Man 
känner sig inte dum heller. Jag märkte det de första dagarna, att det var 
en massa olika nivåer. Men det var ingen som kände sig dum. Utan de 
väntar på varandra… de kör övningar. Sen så anpassar vi ju övningar. 
Om vi märker att vissa är på högre nivå. Då är vissa åt sidan. Det är inte 
så att vi exkluderar dem. De är ju med varandra sen också. Vi gör 
kanske snabbare tempo här, och den som vill vara med här får ju vara 
med här. (Suada) 

Suada säger sig uppskatta verksamheten eftersom den utgör just en mer flexibel 
form av idrott, jämfört med många andra lag. Det saknas inte helt tävlingsinslag, 
men verksamheten är inte lika tävlingsinriktad som många andra lag. 
Verksamheten har fokus på individuell utveckling och på att deltagarna ska ha 
kul, snarare än på kollektiva tävlingsframgångar. I övrigt är verksamheten ett lag, 
som andra lag, om än något annorlunda. 

Jag tycker Bollen är så bra, för det är för alla nivåer. Vi spelar ju inte 
seriespel... Men vi spelar ju matcher ibland [...]. Man kan få vara hur 
bra man vill, eller mindre bra, och sen ändå utvecklas. För vi anpassar 
spelet på något sätt. Det som Bollen främst handlar om, det är att man 
har kul. […] Bollen är en sådan klubb där du kan… och jag ser det som 
en klubb fortfarande. Jag ser det precis som vilken förening som helst, 
bara att det är mer öppet för alla. (Suada) 

Suada betonar på så vis både att Bollen skiljer sig från andra klubbar – ”det som 
Bollen främst handlar om, det är att man har kul” och ”öppet för alla” – och att 
det är ”som vilken förening som helst”. I Suadas beskrivning överskrids givna 
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gränser som begränsar hur idrott kan (eller från Suadas perspektiv bör) arrangeras. 
En del av tjejerna har tidigare erfarenheter av att spela med andra lag och kan med 
grund i dessa upplevelser lyfta fram vissa drag som skiljer verksamheten från 
andra lag. En av de tjejer som tidigare har provat på spel i andra lag är Mona, som 
beskriver sina upplevelser av spel i ett annat lag på följande vis.  

Jag har provat i andra lag. [...] Jag ville utmana mig och komma med i 
ett riktigt lag, för det här är bara en träningsgrupp. Jag kom ut med en 
svensk fotbollsförening […] I stället för en lugn timme där man 
slappnar av skolstressen, så blev det ännu jobbigare. Det blev stressigt. 
För det första så var de mycket bättre. De har tränat mycket längre. Så 
på nåt sätt så har jag förstört för deras träning i stället för att hjälpa till. 
För jag kunde inte alltid passa rätt, som de gjorde. Så det var… jag var 
typ en jobbig faktor, kan jag säga. [...] För det andra så var det… så fort 
det inte är träning så var man inte tillsammans. Det blev grupperingar 
och jag var ensam. Och jag försökte komma in men det funkade inte. 
Alltså, jag försökte på flera sätt, men till slut orkade jag inte. (Mona) 

Mona sökte en större fotbollsmässig utmaning. I den andra föreningen (en ”svensk 
fotbollsförening”) upplevde hon dock att det fanns ett alltför starkt fokus på 
tävling, som hon själv upplevde som allt för ”stressigt”. Aktiviteter var heller inte 
anpassade till deltagarnas olika nivåer. Det gjorde att hon kände sig ”jobbig” och 
som att hon ”förstört” de andras tillfälle till kvalitativ träning. I det avseendet 
ligger fokus på fotbollsutveckling och tävling till grund för Monas känsla av 
inkludering och framför allt exkludering. Dessutom umgicks deltagarna inte efter 
träningstillfällena. Detta gjorde, sammantaget, att hon kände sig alltmer utanför 
och så småningom valde att söka sig tillbaka till verksamheten, som hon nu kunde 
se med andra ögon än hon gjort tidigare. Även här återkommer betydelsen av 
segregationsmönster i form av sociala umgängen och kontakter, med fokus på hur 
de präglar känsla av sammanhang, tillhörighet och gemenskap i olika idrottsliga 
miljöer. 

Kompensatorisk rationalitet 

Ytterligare ett inkluderingsvillkor som är inbäddat i hur aktiviteterna organiseras 
handlar om olika former av stöd som kompenserar för deltagarnas ibland begrän-



 

 

141 

 

sade tillgång till utrustning och annat. Vi kan beskriva dessa typer av stöd som en 
kompensatorisk rationalitet. Med det menar vi att det finns ett inbyggt sätt att 
tänka kring dessa kompensationer som en del av verksamhetens organisatoriska 
och normativa upplägg. Mot bakgrund av de materiella utmaningar som idrotten 
möter och de sociala och ekonomiska villkor som präglar de unga tjejernas 
deltagande, så kan tjejerna bland annat få tillgång till kläder de kan idrotta i och 
möjlighet att låna skor. 

När Anna besvarar frågan om varför hon ser verksamheten som viktig, kan vi se 
hur hon beskriver verksamheten som i grund och botten en slags kompensation. 
Inte minst mot bakgrund av en verkligheten där unga tjejer bosatta i områdena där 
verksamheten bedrivs har sämre förutsättningar att delta än andra unga, även 
killar som bor i samma områden. På så sätt möjliggör den kompensatoriska 
rationaliteten en form av inkludering. 

Intervjuare: Varför är den här verksamheten viktig? 

För att de här tjejerna aldrig… väldigt många av dem i alla fall… aldrig 
annars skulle få chansen att spela fotboll eller futsal, mer än kanske ute 
på gården. Och då får de i vissa fall vara med på nåder eller tills 
grabbarna kommer och tar planen. Det här är deras scen eller vad man 
ska säga, här kan de glänsa och skina. (Anna) 

Givet de förutsättningar som tjejerna i övrigt har att spela fotboll och futsal 
beskrivs verksamheten som en möjlighet för tjejerna att delta på egna villkor, en 
”scen” där de kan ”glänsa och skina”. I bakgrunden av ett sådant resonemang 
finns en återkommande förståelse av hur segregation och ojämlikhet i samhället 
formar och begränsar de unga tjejernas liv. Ambitioner om att verksamheten kan 
vara en kompensation återkommer också i relation till frågan om tjejernas klädsel 
och utrustning, som vi behandlade tidigare. Mot bakgrund av att flertalet av de 
tjejer som deltar saknar både fotbollsskor och benskydd berättar Anna att 
verksamheten bland annat har valt att tillhandahålla olika slags utrustning: 

De flesta tränar i vanliga skor, inte fotbollskor. Några få har 
fotbollsskor och benskydd. Majoriteten har vanliga strumpor och skor. 
[...] Vi har några tjejer som, trots att man säger åt dem varje vecka att: 
”Du kan inte komma i flip-flops”, så kommer de i flip-flops. Nästa 
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vecka och veckan efter det och efter det. Men vi har också den policyn 
att man får komma som man är. Och sedan så har vi skor och strumpor 
att låna ut. Vilket vi gör. […] Vi har några inomhusskor man kan låna, 
och lite skor, eller en hel drös med fotbollskor som vi har fått. Som 
tjejerna får låna. Och för några år sedan så sålde vi skor och benskydd 
till ett reducerat pris. (Anna) 

Anna ger här en rad exempel på utrustning som kan behövas när det gäller att 
spela fotboll, utifrån praktiska hänsyn, som en del tjejer inte har tillgång till, men 
som de kan få tillgång till genom verksamhetens kompensatoriska ambitioner. 
Skor, strumpor och benskydd kan på så vis bli tillgängliga genom att de lånas ut 
eller säljs till reducerat pris. Dessutom får tjejerna tröjor, vilket beskrivits tidigare 
i det här kapitlet. Tillsammans utgör dessa insatser en slags kompensatorisk 
strategi och infrastruktur som blir en viktig del i ambitionen att sänka trösklar för 
att på så sätt möjliggöra inkludering och deltagande. 

Exkluderingsvillkor 

Samtidigt som det i verksamheten finns tydliga strategier och ambitioner för att 
underlätta och möjliggöra inkludering och deltagande, så finns det en rad hinder 
och omständigheter som försvårar detta, som kan förstås i termer av exkludering. 
Samtidigt som gränser ska överkommas för att möjliggöra inkludering, så uppstår 
andra gränser och villkor som exkluderar snarare än inkluderar. Det handlar dels 
om att nå ut till och möjliggöra deltagande för tjejer som inte deltar, dels om de 
olika hinder som de tjejer som deltar möter och behöver övervinna för att kunna 
delta. I relation till dessa frågor om hinder och exkludering framträder en viss 
spänning vad gäller hur inkludering och gemenskapande skapar gränser för vilka 
som inkluderas och under vilka förutsättningar de inkluderas. I det avseendet 
introduceras betydelsen av och sammanhanget för den gemenskap som kan 
formas genom deltagande i aktiviteterna, ett tema som vi kommer att behandla 
närmare i kapitel 7 och 8. 
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Inkludering och exkludering hänger samman 

Vi har tidigare riktat uppmärksamheten mot hur en specifik målgrupp av deltagare 
skapas genom dels de förutsättningar i form av ojämlikhet och segregation som 
präglar samhället i stort, dels hur särskilt ledare ser på och tar sig an de utmaningar 
som följer i spåren av dessa förutsättningar. En reflektion som många av ledarna 
för verksamheten gör, och som går i linje med hur de ser på för vilka idrott 
behöver göras tillgänglig, handlar om hur de ser på verksamheten: den är å ena 
sidan inte speciellt inriktad mot tjejer med utländsk bakgrund, å andra sidan är det 
mest tjejer med utländsk bakgrund som deltar. Denna reflektion görs mot 
bakgrund av vilka barn och unga som bor i de områden där aktiviteterna bedrivs, 
men även mot bakgrund av ambitionerna om att nå ut bredare än så, för att därmed 
vara en verksamhet som är öppen för alla och ingen särskild målgrupp. 

När Bezma resonerar kring frågan om vilka tjejer som hon skulle vilja att 
verksamheten når ut till, i relation till vilka den faktiskt når ut till, så säger hon:  

Vi har aldrig sagt att verksamheten ska vara något för tjejer med 
utländsk bakgrund. Det ska vara liksom för alla tjejer som vill komma 
och spela. Men vi har nått ut till den målgruppen och det säger ju 
någonting om föreningslivet och samhället. (Bezma) 

Det som det säger om samhället är i Bezmas beskrivning att där finns en 
problematik kring segregation, ojämlikhet och exkludering, som verksamheten 
och dess målgrupp formas av. Verksamhetens utformning är både en konsekvens 
av de förutsättningar som råder i samhället och en aktiv strategi för att hantera de 
utmaningar som följer av denna segregation. Samtidigt som det finns en ambition 
om att verksamheten ska nå ut till en bred skara av tjejer så är det huvudsakligen 
tjejer med utländsk bakgrund som faktiskt deltar. Som Bezma beskriver det så kan 
detta gap mellan ambition och realitet ses som ett uttryck för de rådande villkor 
som gäller för tjejer med olika bakgrund, boende i olika delar av staden, i 
föreningslivet och samhället i stort.  

Verksamheten har därmed, noterar Bezma, inte bara formats i relation till 
förutsättningar i omgivningen. Den har också kommit att återspegla just denna 
segregation, inte minst genom att det är svårt att nå ut till tjejer med ”svensk 
bakgrund”. Hon säger att ”vi når inte ut till de med svensk bakgrund [och] det blir 
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ju segregerat i vår verksamhet, och det vet vi om”. En möjlig orsak som Bezma 
ser till varför det kan vara svårt att få tjejer med svensk bakgrund att delta rör de 
mer relationella inkluderingsvillkoren: samtidigt som ambitioner om inkludering 
kan bidra till att skapa deltagande och en känsla av gemenskap, genom att det just 
är mest tjejer med utländsk bakgrund som deltar, så kan samma ambitioner bidra 
till exkludering.  

Bollen är ju för alla tjejer, men når ut till en viss målgrupp. [...] Tjejer 
som är liksom helsvenska märker av att det här är ju bara massor med 
tjejer med invandrarbakgrund. Eller: hur blir det? Kommer jag passa in 
där, liksom? Eller blir det jobbigt? Alltså, jag tror att det är en jätteviktig 
del till att det blir väldigt uppdelat och stigmatiserat. (Bezma) 

Enligt resonemanget kan därmed villkor och strategier som bidrar till att inkludera 
vissa tjejer som ses vara i behov av särskilt stöd för att få tillgång till idrott – tjejer 
med invandrarbakgrund – samtidigt göra det svårare att nå ut till och inkludera 
andra (”tjejer med svensk bakgrund”). På så vis illustreras svårigheter att nå ut till 
tjejer med svensk bakgrund. Samtidigt finns det utmaningar också när det gäller 
att inkludera tjejer som är del av den målgrupp som formats.  

Föräldrars ibland avvaktande inställning 

I intervjuer med både ledare och deltagare framkommer en rad omständigheter 
som utgör hinder för att tjejerna ska kunna delta i aktiviteterna. En av de 
omständigheter som återkommande lyfts fram som ett hinder är en skepsis mot 
att tjejer ägnar sig idrott, som inte minst finns bland en del föräldrar.  

Aaliyah menar exempelvis att det bland en del föräldrar finns ett motstånd mot att 
tjejer spelar fotboll, om det inte bara är tjejer närvarande. Just detta innebär också 
en förutsättning i omgivningen som verksamheten formas utifrån, genom att 
organiseras könsseparatistiskt. Eftersom verksamheten riktar sig enbart mot tjejer 
så är det även tjejer som annars inte skulle spela som deltar.    

Bollen, det är en förening, så här tjejer med utländsk bakgrund. Tjejer 
som inte får spela fotboll för sina föräldrar. Men kommer till Bollen. 
Bara för tjejer. [...] Och andra föreningar. Ibland de brukar ju… hur ska 
jag förklara… de brukar ha manliga tränare. (Aaliyah) 
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När Aaliyah beskriver de som är med i aktiviteterna som ”tjejer som inte får spela 
fotboll” så gör hon det i relation till andra sammanhang (där det kan finnas 
manliga tränare). Samtidigt noterar hon att de ”kommer till Bollen” och får vara 
med där eftersom det är ”bara för tjejer”. Som svar på en hotande exkludering blir 
separatismen ett villkor för inkludering, format av de förväntningar och hinder 
som sägs finnas i omgivningen. Vi ska återkomma till frågor om separatism i 
kapitel 7, med fokus på hur en sådan organisering bidrar till det gemenskapande 
som återkommande beskrivs som särskilt centralt. Redan här är det dock viktigt 
att notera att separata aktiviteter framträder som ett viktigt inkluderingsvillkor i 
relation till risken att unga tjejer ska exkluderas på grund av föräldrars inställning 
till idrott för både tjejer och killar. Mona för ett liknande resonemang utifrån 
sådant hon fått höra i skolan, där andra tjejer undrar över hur hon fått tillåtelse att 
spela fotboll.  

Jag har fått höra faktiskt från tjejer jag går med i skolan… att jag kan 
inte förstå hur dina föräldrar kan låta dig gå till träningen, för det är sent 
eller att de får ens att gå och träna. För mig är det mer att jag ska vara 
hemma efter skolan och de vet när jag slutar. Det är ett hinder. Jag är 
säker att många tjejer vill… men de får inte. Kan bero på att idrott inte 
är för tjejer… att typ fotboll är inte för tjejer… (Mona) 

Mona säger att föräldrarnas inställning till deltagande i fotboll i hennes fall inte 
är något större problem. Däremot menar hon att föräldrarnas skepsis kan vara ett 
problem för andra tjejer, som skulle vilja spela fotboll, men inte får göra det för 
sina föräldrar. När det gäller föräldrars inställning till frågan om tjejers deltagande 
säger sig Anna märka en skillnad på om aktiviteter anordnas inomhus, vilket de 
vanligen gör, jämfört med om de anordnas utomhus.  

Jag tror i vissa fall att man inte får… hemifrån… av föräldrar. Det är 
inte accepterat hemifrån att man som tjej är med, att man spelar fotboll 
till exempel… futsal. Kan gå an när vi är inomhus, inom fyra väggar. 
Det är ingen som är här och tittar. Och så fort vi går ut och det kan vara 
andra som är i närheten, då är det en del som… så länge vi är inomhus 
får de vara med. (Anna) 

Enligt Annas iakttagelse är föräldrar mer benägna att låta tjejerna delta om 
aktiviteterna anordnas inomhus, och därmed skyddade från omgivningens blickar. 
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Bezma illustrerar denna skillnad genom att återberätta om vad som skedde i 
samband med ett tillfälle då aktiviteter anordnades utomhus, då mamman till en 
av tjejerna framförde starka invändningar mot att aktiviteterna ägde rum just 
utomhus:  

Då var det en mamma till de här tjejerna som vi tror inte får riktigt... 
hon var väldigt tydlig med att det är viktigt att man rör på sig, men man 
måste tänka på att ha kjol liksom, tänka på vad man har för kläder. Och 
sedan så blev det väldigt tydligt, när det blir så allmänna platser, att när 
det finns grabbar som kan kolla och då kan ju vilka tjejer som helst 
tycka att det är pinsamt, jobbigt… (Bezma)  

Återigen beskrivs här föräldrars oro över att inte ha kontroll över vad döttrarna 
gör och var de befinner sig. Det förstås som ett hinder för deltagande, med särskilt 
fokus på hur tjejerna klär sig och vilka som kan se dem. Men föräldrarnas oro kan 
också vara kopplade till det område där aktiviteterna anordnas, som föräldrar kan 
uppleva som farliga att vistas i. Soraya ger ett exempel på hur föräldrars oro för 
sina döttrar kan utgöra ett hinder för deltagande, i detta fall när det gäller att vara 
med på aktiviteter som anordnas på annan ort, men också i de lokaler där 
aktiviteter vanligen anordnas, just därför att de ser området som oroligt.  

Jag har ofta haft svårt att vara med på de aktiviteter som Bollen 
erbjuder. Men om det är inom staden då är det helt okej. […] När man 
ska åka till Stockholm eller Göteborg, då kan jag inte följa med. Det 
ligger ganska långt bort, och de vill ju helst att de ska följa med, men 
de kan inte, eftersom då måste man ge sig av klockan fem på morgonen. 
[...] Alltså, jag blir ledsen. Men jag vill ju heller inte göra mina föräldrar 
oroliga. Att jag ska ha roligt på deras bekostnad. Jag förstår ju det. […] 
Under sommarlovet så åkte de till ett annat ställe vid någon sjö och 
badade och hade kul, och då kunde jag inte följa med. […] Andra 
svårigheter är att jag inte kan komma till träningarna eftersom mina 
föräldrar inte kan inte skjutsa mig till träningarna, fast det är så kort tid 
att gå hit. Men de anser att det här stället är lite oroligt. Området 
runtomkring. Här i centrum är det väldigt många ungdomar. [...] Det 
händer ju missbruk och sådant. […] En gång när det var en skjutning. 
Det enda som skiljde mellan skjutningen och mig var en byggnad. 
(Soraya) 



 

 

147 

 

Mot bakgrund av de hinder som en del föräldrars hållning till tjejers deltagande i 
fotboll kan innebära gör ledarna stora ansträngningar för att på olika vis informera 
om verksamheten och komma i kontakt med barn, unga och deras föräldrar, för 
att därigenom skapa förtroende och möjliggöra deltagande. 

Att skapa relationer med föräldrar 

Susana menar till exempel att det med anledning av att en del föräldrar vill veta 
vad tjejerna är och vad de ägnar sig åt i verksamheten finns ett behov av att 
etablera goda relationer med just föräldrar.  

Stora kommer och sedan de har yngre syster, så att har med familj att 
göra. Du går och tränar och tar med yngre syster typ och då blir det en 
bekvämt och trust. […] Det viktiga är att man går till föräldrar. Jag vet 
inte riktigt hur det funkar, men jag tror att det har med kultur att göra, 
att föräldrar måste veta vad sin dotter gör alltså. […] Så att vi måste gå 
genom föräldrar. (Susana) 

För att föräldrar ska känna sig bekväma med att låta sina döttrar bege sig till 
idrottshallen där aktiviteterna äger rum är det viktigt för ledarna att nå och skapa 
relationer med föräldrar. Majida noterar också betydelsen av att så tidigt som 
möjligt etablera kontakter med deltagarnas föräldrar. Ett sätt att avdramatisera 
frågan om tjejers deltagande har till exempel varit att låta föräldrar följa med 
tjejerna när de spelar.      

Vi har bra kontakt med tjejernas föräldrar. Speciellt i början har jag 
märkt. Vi vet att vi har många tjejer som har berättat att deras föräldrar 
inte är okej med att deras dotter spelar fotboll. För att deras syn är att 
”Nej, men du är tjej, du ska inte spela fotboll, du ska göra något annat”. 
De här olika könsnormerna. Att det ändå faktiskt är ett problem, och 
har varit det under en lång period. Och då har jag märkt att i Bollen så 
är vi väldigt så här: ”Ja, men, ta med din mamma, be din mamma att 
komma, hon kan sitta och kolla på träningen, så kan hon se vad vi håller 
på med”. För det är ofta då föräldrarna ändrar uppfattning har jag märkt: 
”Det var inte så illa som jag trodde”. Det är också bra för ens hälsa. Inte 
bara ens fysiska hälsa, ens mentala hälsa. Så jag tror vi är lite 
diskriminerande i Bollen. Att vi inte inkluderar killar och så. Men jag 
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tycker det är bra som det är nu. Och att jämställdhet, vi brukar ofta prata 
om det också. Att du som tjej... att spela fotboll ska vara en självklarhet. 
Det ska inte vara en fråga alls. (Majida) 

När föräldrar själva får se att det bara är tjejer som spelar har det hänt att de grad-
vis ändrar sin inställning. På så vis kan en initial skepsis brytas och så småningom 
kan ett förtroende skapas mellan föräldrar och ledare. Just det faktum att 
verksamheten enbart riktar sig till just tjejer kan i detta fall ses som en stor fördel, 
även om denna inriktning i någon mening också kan ses som diskriminerande, 
mot killar. Majida visar med denna reflektion på två viktiga saker: dels den 
betydelse som tillskrivs etablerande av relationer mellan ledare och föräldrar, dels 
att det förtroende som kan utvecklas genom dessa relationer kräver ett mödosamt 
arbete, som också tar tid.  

Utifrån erfarenheterna av att etablera aktiviteter i andra områden har Marie dragit 
lärdomen att personliga relationer i de områden där aktiviteterna ska etableras är 
helt avgörande för hur det ska bli möjligt att få tjejer att delta. I backspegeln kan 
hon se att det har skapats relationer som bygger på förtroende mellan föräldrar, 
tjejer och ledare, som behöver skapas också i andra områden där aktiviteter ska 
startas upp. Sådana relationer finns inte från början utan tar tid att bygga upp.        

Det märker vi nu när vi börjar i andra områden också hur de här 
personliga relationerna, dels det som Bezma har haft innan, alla, både 
familjer och brorsor, liksom innan, i området, och det vi har skapat med 
de tjejerna vi haft nu, att de litar på oss och vi litar på dem... och vi har 
roligt liksom, relationer tillsammans, som vi byggt upp under lång tid. 
(Marie) 

I arbetet med att etablera sådana förtroendefulla relationer är det en rad 
utmaningar som aktualiseras. En av flera utmaningar, som Marie resonerar kring 
i det följande, rör hur ledarna ska möta föräldrar som de anar inte låter sina döttrar 
delta, hur pass mycket de kan utmana föräldrarna utan att gå för långt.  

Hur mycket vi ska pressa på familjer där vi anar att de kanske inte får? 
Vi har väl varit rätt så blyga där. Vi har ju försökt lite ibland, sedan har 
vi också sagt att det handlar ju om tid eller så också, men att vad kan vi 
göra, vad är vår roll liksom? [...] Om någon av oss skulle ha somalisk 
bakgrund skulle vi nog kanske på ett annat sätt veta vad man kan göra 
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och vad som går bra och komma in och säga, det här och det här. 
(Marie) 

För Marie är detta en känslig balansgång, som har att göra med betydelsen och 
vikten av att skapa relationer utan att överträda gränserna för inom vilket 
förtroenden kan skapas. Det handlar både om att relationsbyggandet måste få ta 
tid, och om vem som har en lämplig bakgrund och erfarenhet för att etablera vissa 
relationer. Det kan framstå som en utmaning att som ledare med en annan 
bakgrund än föräldrarna inte riktigt veta hur man kan eller bör agera, eller vem 
som har befogenhet att göra vad och vem som har tolkningsföreträde när det gäller 
de unga tjejernas livssituation. 

Sammanfattande reflektioner 

I det här kapitlet har vi lyft fram en rad organisatoriska villkor som är viktiga för 
att möjliggöra målgruppens inkludering i aktiviteterna. Det handlar i det 
avseendet om hur aktiviteterna arrangeras för att göra det möjligt för tjejer att 
delta. På olika sätt bidrar dessa villkor för inkludering samtidigt till att forma den 
målgrupp som deltar i aktiviteterna. Villkoren som behandlas här fokuserar på hur 
aktiviteterna är organiserade enbart för tjejer, att de är gratis, att de präglas av en 
flexibilitet när det gäller utformning och deltagande, att deltagarna får ha vilka 
kläder de vill, att idrottsaktiviteterna inte bedrivs som tävlingsidrott samt att 
aktiviteterna utformas med vissa kompensatoriska inslag som bland annat er-
bjuder deltagarna kläder som de kan delta i. Dessa villkor är utformade för att 
möjliggöra inkludering och undanröja eventuella hinder för deltagande. I det 
avseendet utformas dessa inkluderingsvillkor mot bakgrund av potentiella 
exkluderingsvillkor som inte minst rör föräldrars inställning till tjejers idrottande. 

Det är i det här sammanhanget viktigt att notera att verksamheten och dess 
aktiviteter utformas med grund i hur målgruppen konstrueras i relation till frågor 
om segregation och exkludering, och vad som kan möjliggöra inkludering för just 
denna målgrupp. Arrangemangen och insatserna för inkludering bidrar samtidigt 
till att skapa just denna målgrupp. När det gäller hur inkludering blir möjlig 
aktualiseras frågan om inkluderingens riktning och mål. Frågan om inkludering i 
och till vad, hänger i sin tur samman med frågor om hur aktiviteterna och 
verksamheten tar form som ett alternativ till annan föreningsidrott, hur norm-
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kritiska inslag uttrycks både i reflektioner kring vilja och ambition med verk-
samheten, men även som ett institutionaliserat alternativ till tävlingsidrotten. 
Sådana resonemang kommer att introduceras senare i boken, inte minst när det 
gäller om inkludering och deltagande i idrotten kan eller bör ses som ett mål i sig, 
eller om det främst är ett medel för inkludering i samhället i stort. 

I nästa kapitel ska vi rikta blicken mot hur de villkor för gränsdragningar mellan 
inkludering och exkluderingar som har berörts i detta kapitel har en rad effekter i 
form av gemenskapande relationer och aktiviteter, och vad som kännetecknar den 
gemenskap som tar form i verksamheten. 
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7. PLATS FÖR GEMENSKAP 

I det här kapitlet behandlar vi ett centralt tema när det gäller de fotbollsaktiviteter 
som anordnas, nämligen gemenskap. Vi undersöker här vilken slags gemenskap 
som bildas i aktiviteterna, hur gemenskapande görs mellan både de tjejer som 
deltar och mellan deltagare och ledare. Vi uppmärksammar särskilt motiven till 
varför aktiviteterna enbart är öppna för tjejer, liksom hur aktiviteterna formas 
utifrån stadens segregationsmönster, i termer av socioekonomiska livsvillkor och 
etnicitet. Här beskrivs de olika sammanbindande möten mellan deltagare och 
mellan deltagare och ledare som tar form, och hur ledare förhåller sig till dessa 
möten. När det gäller hur gemenskap görs och formas får platsen en särskild 
betydelse, när det gäller både de idrottsplatser där fotbollen bedrivs och de platser 
i det segregerade stadslandskapet där de unga lever. För att titta närmare på de 
gemenskapande aktiviteterna inleder vi kapitlet med att närmare beskriva de 
relationella villkor för inkludering som framträder i ledare och deltagarnas 
beskrivningar. 

Relationella inkluderingsvillkor 

I föregående kapitel undersökte vi olika organisatoriska villkor för inkludering. 
Hur verksamheten organiseras hänger nära samman med de relationer som kan 
formas i verksamheten, som i sin tur bidrar till att möjliggöra inkludering och 
deltagande. Innan vi närmar oss det gemenskapande som formas i aktiviteterna 
ska vi närma oss de olika relationella inkluderingsvillkor som framträder som 
särskilt tydliga. 

Betydelsen av att känna och att känna igen 

Utöver de organisatoriska villkor i verksamheten och aktiviteternas utförande, 
finns en rad frågor som rör möjliggörande av inkludering och deltagande som har 
med relationer mellan deltagare och mellan deltagare och ledare att göra. Dessa 
relationer framstår i olika beskrivningar återkommande som viktiga för att 
möjliggöra inkludering. Den typ relationer som fördjupas här handlar om hur 
olika former av gemenskap bildas. I följande citat berättar Marie om betydelsen 
av att känna och att känna igen och vad det innebär för att möjliggöra deltagande. 
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När du kommer till träningen träffar du kompisar från andra skolor [...] 
det är rätt många med somalisk bakgrund, men de går på olika skolor, 
så de känner inte varandra sedan innan [...] [De] lär känna oss ledare 
och varandra [...]. Jag tror… för föräldrarna så är det, det känns som att 
många har trygghet i att de kan ringa oss, kan prata, vet vad vi erbjuder. 
(Marie) 

Marie skapar här en bild av vilka slags relationer som Bollen kan vara en plats 
för. Där träffar deltagarna varandra. Ofta är det deltagare med liknande bakgrund. 
Kanske går de på olika skolor. Där finns relationer mellan ledare och deltagare. 
Genom relationer mellan ledare och föräldrar finns också kontakter med 
deltagarnas familj och med det omgivande lokalsamhället. Genom dessa nät av 
relationer skapar kan deltagande i idrottsaktiviteterna framträda som möjliga för 
de unga tjejerna.   

Att känna tillhörighet 

Aaliyah som tidigare spelat fotboll i Innerort FF lyfter fram just betydelsen av 
relationer med andra deltagare som en viktig orsak till att hon valde att inte 
fortsätta i Innerort FF, utan i stället valde att börja spela i Bollen. På så vis 
återkommer kontrasterna mellan de aktiviteter som anordnas i Bollen och spelet i 
andra idrottsföreningar, även när inkluderingsvillkoren handlar om relationer och 
relationsskapande.  

Intervjuare: Hade du hållit på med fotboll och sånt innan du började i 
Bollen? 

Ja. Först i Innerort FF och sen så började jag i Bollen. 

Intervjuare: Hur kom det sig att du slutade i Innerort FF då? 

Alltså jag kände mig lite utanför, för det var mest, du vet. Jag vet inte 
vad jag ska säga. Jag kände mig bara lite utanför. Så jag bara gick in till 
Bollen, där jag vet. Där jag känner människor. (Aaliyah) 

Eftersom Aaliyah kände flera av de tjejer som spelade med Bollen, så kände hon 
sig inte längre så utanför som hon gjort tidigare, när hon spelade i Innerort FF. 
Resonemanget knyter an till vad som tidigare beskrivits om känslan av att vara 
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utanför på grund av tävlingsfokus och brist på nivåindelning. Denna känsla går 
igen även hos Suada, som utifrån erfarenheter av att tidigare ha spelat i andra lag 
lyfter fram betydelsen av att känna sig som del av en gemenskap. I den gemenskap 
som hon beskriver blir det möjligt att känna igen sig i andra människor som är 
och ser ut som en själv. I flera av de lag Suada spelat i tidigare var hon den enda 
som var mörkhyad och som hade slöja, medan merparten av deltagarna var 
svenska tjejer. Det gjorde att hon inte riktigt kände sig som en del av 
gemenskapen.  

Jag vet inte hur jag ska säga det här men alltså, det är mycket svenska 
tjejer. Det är inte många som man ser sig som sig själv. Jag ser ingen 
mörkhyad i det laget, förutom mig själv. Eller någon beslöjad. Så man 
känner sig inte så mycket som en del av det. [...] Det handlar mycket 
om att känna sig [som] en del av klubben. Gemenskap typ. Om du inte 
har någon som du känner eller är vän med så är det typ jobbigt att vara 
i en klubb. [...] Alla föreningar säger ju att de är öppna för alla och att 
de vill inkludera alla. Men det är ju inte så i praktiken. Alltså, det är ju 
inte så många som sig själv man ser. [...] Det är oftast svenska, vita 
tjejer i fotbollsklubbarna. [...] När man är ett barn så vill man se folk 
som sig själv för att kunna spela i ett lag och känna sig som en del. Då 
ser man en blandning av människor. (Suada) 

På så sätt lyfter Suada fram betydelsen av representation som vi sett Marie 
beskriva tidigare. Här får frågan om representation, om att känna igen sig i andra, 
en konkret innebörd i fråga om gemenskap baserad på den egna erfarenheten av 
att inte känna tillhörighet. I Suadas erfarenhet är det få tjejer med hennes utseende 
eller med sjal som deltar i andra föreningsaktiviteter. Även om det formellt sett 
finns en vilja att skapa inkludering, så framstår inte villkoren för inkludering som 
möjliga för Suada, ”i praktiken”. I stället skapar villkoren en känsla av exklu-
dering, vilket har gjort att hon sökt sig till andra sammanhang som hon menar 
präglas av större mångfald, där tjejer som ser ut som henne finns representerade. 
Utifrån dessa erfarenheter träder verksamheten återigen fram som olik andra 
föreningar, denna gång med hänvisning till de möjligheter till igenkänning och 
gemenskap som skapas med den blandning av människor som medverkar, både 
som deltagare och ledare.  
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Mångfalden av människor som ett inkluderingsvillkor är ett tema som också 
återkommer när Mona berättar om vad hon upplevde när hon tidigare valde att 
börja spela i två andra lag. I backspegeln säger hon sig uppskatta den möjlighet 
som verksamheten ger att träffa en mångfald av människor och att spela fotboll 
oavsett förmåga.  

Jag har försökt gå till andra tjejer, alltså andras lag. För att det känns 
som att här är lite mer träningsgrupp och inte en riktig match och nivåer 
och så. Men man kommer inte in riktigt bra. Jag har provat i två lag. En 
av dem och provat först med de små, för jag kunde inte riktigt bra 
fotboll. Det kändes inte bra […] Jag har försökt komma in så. Men så 
fort det är inte träning så blev det gruppering och jag blev ensam. Eller 
så var det att de vill helst passa varandra och inte någon som är ny i 
laget. Provade med äldre och då var det mycket enklare… men det 
känns ändå det här att vi och de. Den finns. Och sen har jag provat med 
[annat lag]. Man kan tänka också jag har inte spelat så länge, så de har 
spelat sedan de var sex år. Och då är den här möjligheten man får i 
Bollen. Man får faktiskt komma och träna oavsett om du kan eller inte. 
Bara kom och kör. Även träffa andra. Och det här med mångfald. Alltså 
vi är från olika länder. Man känner inte… det fanns svenskar, somalier, 
Irak, Albanien. Men jag räknar det är många och då är det mer som att 
man känner sig att vi alla har lite gemensamt. Kanske inte så många 
svenskar det har vi inte. Men något gemensamt, vi typ delar… samma 
åsikter och så. Många av oss är muslimer som gör det enklare med 
kläder med stil och så. Det spelar ingen roll om jag ska gå till ett lag, då 
brukar alltid svenska, de mesta svenskar, då är det korta… shorts… och 
kort t-shirt och när jag kommer in med dessa kläder känns det mer som 
att varför har hon det? Förstår de varför jag har det? Här är det mer 
som… men jag bryr mig inte om jag har shorts eller om jag har långa 
kläder, man kollar inte ens på det. Det är skönt man slipper det här 
status, att man ska se fin ut och så. (Mona) 

I Monas berättelse kan vi återigen få syn på de flexibla organisatoriska villkoren. 
Deltagandet kan ske spontant. Man får komma och vara med oavsett om man har 
stor eller ingen erfarenhet. Den organisatoriska öppenheten skapar möjligheter för 
att olika relationer ska hamna i fokus, det vill säga att barn och unga med 
bakgrund i olika länder ska kunna delta. Det lyfter Mona fram – dock med ett 
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undantag: ”svenskar”. Det är få ”svenskar” som deltar. I övrigt är mångfalden 
stor. Trots mångfalden bland deltagarna skapas en känsla av gemenskap som på 
flera sätt gör det enklare att delta än i de andra lagen. Villkoren för inkludering 
handlar för Mona delvis om klädsel. I de andra lagen ägnade hon stor möda åt att 
fundera över hur andra såg på henne och hennes klädval, på grund av hennes 
bakgrund. Men i Bollen finns andra normer eller en annan mångfald som gör att 
hon inte på samma sätt behöver fundera över klädsel. På så vis associeras 
bestämda könsnormer om klädsel i relation till att vara sedd av omgivningen. På 
olika sätt relateras frågor om könsroller och klädsel till deltagande i Bollen. 
Därmed kontrasteras deltagande i Bollen till deltagande i annan föreningsidrott. I 
Monas beskrivning är det ingen som bryr sig om hur hon klär sig när hon deltar i 
Bollen, vilket hon ser som skönt att inte behöva bry sig om. Hennes klädsel är så 
att säga inom ramen för de normer som gör sig gällande specifikt där. 

Relationer som möjliggör inkludering 

Nadifa är en av de deltagare som tydliggör olika sidor av relationella 
inkluderingsvillkor. Det handlar dels om att det bara är tjejer som är med i Bollen, 
dels om att det där är möjligt att etablera relationer med ledare med liknande 
bakgrund. I Nadifas berättelse riktas ljuset särskilt mot relationerna mellan 
deltagare och ledare. Hon beskriver att det för henne som tjej varit svårt att få 
möjlighet att spela fotboll. Som hon beskriver det har det funnits förväntningar 
om att hon inte borde ägna sig åt att spela fotboll, även om det är det hon vill göra. 
Detta har tillsammans med de svårigheter som hon under den första tiden i Sverige 
hade med att prata svenska gjorde det svårt för henne att delta. Men som tur är 
har det i verksamheten funnits ledare som Nadifa menar har gjort det lättare att 
kommunicera och att finna sig till rätta.  

Alltså… tjejer, de får inte spela fotboll. Bara killar. Jag tycker om att 
spela, men fick inte. Så därför kunde jag inte spela. […] Jag ville bara 
spela fotboll. […] Också, jag kunde inte prata svenska ännu. Så det var 
ganska svårt att förstå, men det gick bra ändå för att det finns större 
ledare som hjälper oss. 

Intervjuare: Är det ledare som är från Somalia också? 
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Ja. Ja. De är många. (Nadifa) 

Även om relationer mellan deltagare återkommer som den främsta förklaringen 
till att tjejerna känner sig välkomna att delta, så lyfts de relationer som skapas 
mellan ledare och deltagare fram som ett annat betydelsefullt villkor för 
inkludering. Marie lyfter fram hur dessa olika relationer kan förstås i förhållande 
till varandra. 

De kommer för att deras kompisar kommer, inte för oss. Sedan tror jag 
absolut att det är viktigt vilka vi är och hur vi agerar liksom. Så om vi 
pratar om relationer, att inte en gammal gubbe står där liksom, utan ju 
närmare de känner att de kan lita på oss… (Marie) 

Framför allt lyfter Marie fram betydelsen av att både ledarna och deltagarna är 
tjejer (eller ”inte en gammal gubbe”). Det sägs göra det möjligt att prata om vissa 
saker (närmare bestämt relationer), vilket i sin tur kan bidra till att skapa en känsla 
av tillit bland deltagarna. När Anna får frågan om varför hon tror att tjejer väljer 
att delta i verksamheten så tar även hon främst fasta på betydelsen av att tjejerna 
ges möjlighet att träffa kompisar, utveckla relationer och därmed en känsla av 
gemenskap. Dessutom pekar hon på hur dessa relationella inkluderingsvillkor 
hänger samman med organisatoriska inkluderingsvillkor, inte minst när det gäller 
verksamhetens flexibilitet.   

Jag tror att det är att vi byggt upp något sorts förtroende genom åren. 
Det här är tredje året vi kör. Jag tror också att det är en verksamhet där 
det inte ställs så många krav. Det ställs inga krav att man hör av sig när 
man inte kommer utan att det är… man får komma och gå lite som man 
känner för, samtidigt som vi uppmärksammar om vi inte har sett dem 
på ett tag, och funderar vart de tagit vägen. Tror också att det är… att 
det varit en stabil ledargrupp… de senaste två åren, drygt. Det har gjort 
att tjejerna känner att de känner oss och vi känner dem och det bidrar 
till att de kommer tillbaka, för att det gör lite att de vet vad de kan 
förvänta sig varje vecka. […] Jag tror också att det beror på att 
kompisarna är här, även kompisar från skolan, från gården där man bor 
eller kusiner eller så man har hört talas om det på olika sätt och det är 
några som är frekvent återkommande varje vecka och några som 
kommer då och då. Jag tror ändå att det är det sociala runt omkring och 
att kompisarna kommer hit som gör att man kommer tillbaka. (Anna) 
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Verksamheten är å ena sidan, som vi också har pekat på tidigare, baserad på ett 
stort mått av flexibilitet när det gäller att inte ställa upp allt för höga kvar på 
deltagande. Å andra sidan finns det i verksamheten ett stort mått av kontinuitet, 
inte minst när det gäller ledargruppen, som har varit tämligen stabil under de 
senaste åren. Denna mix av flexibilitet och kontinuitet har sammantaget bidragit 
till att skapa ett förtroende bland deltagarna, grundad på dels igenkänning, dels 
förtrogenhet med vad som förväntas hos de som deltar.  

Separatism som gemenskap  

En viktig del i den gemenskap som kan formas genom deltagande i aktiviteterna 
består i att det är fråga om aktiviteter för tjejer som endast är öppen för tjejer. Som 
vi behandlat i kapitel 5 framstår denna separatism som ett viktigt villkor för 
inkludering och deltagande, eftersom det dels kan bidra till relationer mellan de 
deltagande tjejerna, dels kan göra att föräldrar i högre grad tillåter tjejerna att 
delta. Separatismen kan dessutom möjliggöra en särskild form av (köns-
separatistisk) gemenskap. 

Detta gemenskapande kan för deltagarna förstås i relation till andra deltagare, men 
även i relation till ledare i aktiviteterna. Vi kan även notera att inkluderings-
villkoret och gemenskapandet har haft en viktig metodologisk betydelse, som 
beskrivits i kapitel 1, på så vis att det fältarbete som ligger till grund för de 
analyser som presenteras i boken har genomförts av den forskare i forskargruppen 
som – i kraft av sin könstillhörighet – har kunnat inkluderas i aktiviteterna. 

En avgränsad gemenskap 

Inslaget av separatism i aktiviteterna utgör ett organisatoriskt inkluderingsvillkor 
som kan skapa relationer som i sig bidrar till inkludering. Beskrivningar av hur 
inkludering kan bli möjlig genom att det enbart är tjejer som deltar återkommer i 
såväl ledares som deltagares beskrivningar och reflektioner. Exempelvis berättar 
Soraya om betydelsen av att det bara är tjejer som deltar: 

Intervjuare: Alla ledare är tjejer, alla som är med är tjejer. Vad har det 
för betydelse?  
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Jag tycker det är väldigt bra. Det är en sak jag undrar om sportvärlden. 
Varför det är just uppdelat mellan feminint och maskulint. Att man har 
det hela tiden uppdelat i stället för att man ska kunna blanda på det i 
stället. Men jag vet inte, det kanske finns en anledning. Kanske att tjejer 
känner sig mer trygga med tjejer. Man vågar gå mer all in, man vågar 
ta mer plats, våga visa mer vad man kan. För att... ja. Man känner att 
man har något gemensamt med dem man spelar runtom. […] Men just 
det här med… som du ställer frågan till mig. Just det här att det är 
uppdelat… alltså det är bara tjejer inkluderade i det här laget. Jag tycker 
det är bra. Man kan ta... man vågar mer. Vågar mer. Vågar visa vad man 
kan. Man behöver inte skämmas mer. För av någon anledning skäms 
jag lite när jag kör med killar. För ibland kan man få lite kommentarer 
om… jag vet inte alltså men... såklart du är tjej du kan inte spela, och 
sånt. Men alltså, jag bryr mig inte så mycket. Jag vet själv vart min 
förmåga går och… men jag känner ändå att jag vågar köra med tjejer. 
Och sånt. (Soraya) 

I Sorayas beskrivning framkommer en viktig aspekt av den gemenskap som kan 
skapas. Att alla som är på plats i aktiviteterna är tjejer gör att ”man känner att man 
har något gemensamt med de man spelar” tillsammans med. Det framgår också 
på ett tydligt vis att gemenskapen kan skapas genom att den egna verksamheten 
kontrasteras mot sammanhang där tjejerna möter kommentarer från killar, om 
deras idrottande. De kommentarer från killar, som Soraya berättar om, kan på så 
sätt kopplas samman med hur idrottsvärlden i övrigt tenderar att ha killars 
idrottande som given norm. I sin beskrivning problematiserar Soraya olika normer 
som hon anser återkommer i den traditionella idrottsvärlden. Först reflekterar hon 
kring hur sportvärlden är uppdelad mellan könen, och varför. Hon lyfter fram att 
en sådan uppdelning kan bidra till att tjejer känner sig mer trygga med varandra, 
vilket i sin tur kan skapa en känsla av gemenskap. På så vis blir separatismen ett 
medel för att skapa möjligheter för tjejer, samtidigt som ett mer långsiktigt mål 
skulle kunna vara att ”man ska kunna blanda” mellan killar och tjejer.  

I vilket fall som helst pekar Soraya på att denna uppdelning vare sig är nödvändig 
eller naturlig. Däremot har den vissa viktiga, och strategiska, effekter för de tjejer 
som deltar. Uppdelningen möjliggör inkludering och gemenskap. När Soraya talar 
om denna separatism säger hon först att det för henne inte har någon större 
betydelse om killar är med eller inte. Strax därefter vänder hon dock på 
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perspektivet och konstaterar att hon ”vågar mer” när det endast är tjejer som 
deltar. I hennes reflektion kan vi se flera positiva effekter av denna uppdelning – 
som medel för inkludering och jämställdhet: att tjejer ”vågar mer” och att ”man 
behöver inte skämmas”. Killars närvaro ter sig på detta vis som problematisk när 
det gäller utrymme att ta plats i aktiviteterna. Därtill lyfter Soraya fram att tjejer 
slipper få kommentarer om hur de spelar, särskilt från jämnåriga killar. I den 
meningen ges det egna deltagandet betydelse i relation till hur det kan uppfattas 
från andra i omgivningen. Just risken för kommentarer är något som flera ledare 
och deltagare berör, särskilt i relation till att killar tittar och uttrycker sina tankar 
om tjejernas aktiviteter.  

I linje med dessa resonemang framträder organiseringen av en separatistisk 
verksamhet som en slags normkritik av hur idrott allt som oftast organiseras i 
andra sammanhang. En separatistisk organisering är dock inte bara en fråga om 
abstrakt reflektion, utan även om ett högst konkret arrangemang av alternativ till 
och motstånd mot villkor i annan organiserad idrott som kan beskrivas som 
exkluderande. 

En gemenskap formad av omgivningens blickar 

Marie fördjupar sig i en intervju kring frågan om separatism i relation till 
betydelsen av att möta eller bedriva idrott i ljuset av killars blickar och kommen-
tarer. I resonemanget finner vi ett återkommande tema om killars överordning, 
som avstamp för hur tjejer kan forma sitt deltagande, inkludering och gemenskap 
på egna villkor. 

Intervjuare: Att det är separata tjejaktiviteter... Varför är det viktigt? 
Vad skulle hända om det var killar närvarande? 

Så ser det ut i hela idrottsvärlden egentligen. Vartenda fotbollslag 
[skratt] är ju separerat. Det är snarare ovanligt att det inte är det. Och 
det har väl märkts… den här typen av öppna verksamheter som är 
blandat. Eller fritidsgård eller liksom kvällsaktiviteter. Om det är 
blandat så är det ju killarna som kommer. Det kanske är nån tjej som är 
stark och vågar slå sig in. Och så är det ju på skolan. Jag jobbar som 
fritidsledare på skolan också. Tyvärr är det ju ofta så att killarna tar över 
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liksom. Så att, det är, det behövs som en egen… för att tjejer ska våga 
att ta plats. Vi har, ja men ute på plats i Västerort, att det står killar 
bredvid och kollar. Och sen får de vara med kanske i slutet. Eller om 
det behövs eller så. Men de är ju tekniskt duktiga och har ju spelat 
väldigt mycket. Så även om de är yngre så är det ju de som dribblar 
igenom hela, och tar bollen och allting. Och då blir det ju… alltså… ja. 
Så det behövs att det är en grupp för tjejer, så att alla kan ta platsen, 
[även de] som inte spelat så mycket. (Marie) 

I citatet framhåller Marie att Bollen på sätt och vis inte skiljer sig nämnvärt från 
mycket annan organiserad idrott. I praktiken, menar hon, är idrotten oftast 
organiserad på ett könsseparatistiskt sätt, där killar spelar för sig och tjejer för sig. 
Med avstamp i sin tidigare erfarenhet av att arbeta med annan öppen verksamhet 
där både killar och tjejer deltar, menar hon dock att det i blandade aktiviteter finns 
en risk för att tjejerna får svårt att delta på egna villkor. Då blir då tvungna att 
hävda sig på villkor som utgår från killarnas deltagande. I citatet beskriver Marie 
hur killar som associeras med särskilda färdigheter och fotbollstekniska förmågor 
tar stor plats – på tjejers bekostnad – vilket i sig motiverar en könsuppdelad 
verksamhet, ”för att tjejer ska våga ta plats”. För Marie framstår därmed separat-
ismen som ett medel för inkludering, vilket inte är utgångspunkten för annan 
könsuppdelad idrott. Marie nämner dessutom att det när aktiviteter bedrivs 
utomhus händer att killar närvarar som åskådare, och ibland även att de kan få 
vara med att spela mot slutet av ett träningspass. 

Intervjuare: Om ni till exempel kör i Västerort och så sista minuterna 
så hoppar det in några killar. Vad tänker tjejerna om det då? 

Vi frågar ju dem om det är okej, i så fall. Om de vill. Men de tycker ju 
inte att det är kul om killarna tar bollen och dribblar bort, och de inte 
själva får chansen, liksom. Så. Men då säger vi ändå lite så här... ”men 
nu är ni här på tjejernas villkor... du ska inte dribbla igenom hela, du 
ska passa också”. Så att det är klart. Men det är ju en större fråga i hela 
samhället. (Marie) 

I Maries fortsatta reflektion framgår tydligt att ledarna när killarna ibland får 
hoppa in vidtar åtgärder för att spelet fortfarande ska vara på ”tjejernas villkor”. 
Marie konkretiserar innebörden av ”tjejernas villkor” genom att betona 
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passningsspel, att låta andra ta plats och delta i spelet. Att delta innebär, rent 
konkret, att spela bollen till och med varandra, mer än att bara ”ta bollen och 
dribbla” på egen hand. I denna kontrastering framträder också samarbete och 
passningsspel som fotbollsmässiga ideal för Marie. 

Också Majida beskriver erfarenheter från situationer när killar befinner sig på 
eller kring idrottsplatserna och vill titta på aktiviteterna när de bedrivs utomhus. 
Skillnaden mellan inomhus- och utomhusträning blir viktig här, då det är lättare 
att upprätthålla en tjejseparatistisk plats och gemenskap när aktiviteterna äger rum 
inne i gympasalen, medan den omvänt utmanas utomhus. I Majidas beskrivning 
nedan betonas vilkten av separatistiska rum betydligt starkare än i Maries 
beskrivning tidigare. De har en liknande ingång och problembild, men betydelsen 
av separatism betonas något olika.   

Intervjuare: När ni är utomhus… händer det att är killar eller män som 
tittar på träningen?  

Ja, men det brukar ju hända att en del, till exempel, om vi har träningar 
i hallen att en del killar vill vara med och spela. Men då säger vi att, 
tyvärr, det är bara för tjejer. Vi kan ju inte skicka i väg folk för att de är 
i parken. Det är en allmän plats och då ska ju också få vara där. Så länge 
de inte är med i själva träningen.  

Intervjuare: Kan det uppfattas som ett problem av tjejerna som är med, 
att det finns killar där som tittar? 

En del tjejer känner sig faktiskt obekväma. Och då säger vi faktiskt ifrån 
att… ”Ja, de känner sig obekväma, kan ni…”. En del står vid rinken vid 
aktivitetsplanen. Då säger vi… ”I stället för att stå här och kolla kan ni 
göra något annat i stället… kan ni vara snälla och bara…”  

Intervjuare: Vad tror du det är som gör att tjejer känner sig obekväma? 

Det är en svår fråga faktiskt. En svår fråga. […] Jag vet att det finns 
tjejer tidigare som fått kommentarer. Att det finns killar som inte riktigt 
förstår att tjejer kan spela fotboll. Att inte bara killar, att det är en 
killsport överhuvudtaget. Helt ärligt, jag vet faktiskt inte riktigt hur jag 
ska svara på den frågan. […] Jag vet faktiskt inte. Det är en svår fråga 
faktiskt. (Majida) 
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I citatet ger Majida olika exempel på hur tjejer kan känna sig obekväma att spela 
fotboll när killarna tittar på och i vissa fall kommenterar deras spel. För att göra 
det möjligt att bedriva verksamhet på tjejernas egna villkor måste ledarna ibland 
förklara för killarna som tittar på att det vore bättre om de gjorde något annat. 
Samtidigt som det är svårt för Majida att på ett tydligt vis sätta fingret på vad det 
är som skapar känslor av att vara obekväm när killar tittar på, så framstår det som 
viktigt att aktiviteterna formas och bedrivs i spänningen mellan att möjliggöra 
deltagande på tjejernas egna villkor, i relation till omgivningens blickar. På 
liknande sätt kan omgivningens blickar även inkludera föräldrars blickar, som vi 
har berört tidigare (kapitel 6). 

Tidigare i kapitlet beskrev vi hur det separatistiska sammanhanget kan upplevas 
som en trygg plats, som inger en känsla av gemenskap hos deltagarna, men där 
med fokus på hur det utgjorde ett villkor för inkludering. Där lyftes Deeqas 
erfarenheter fram särskilt. Deeqas berättelse berör vidare hur känslan tar form i 
relation till att killar skulle kunna delta, såsom de gör när hon spelar fotboll i 
skolan. 

Intervjuare: Så du spelar fotboll i skolan? 

Ja. Bara tjejer och så. Som tränar från början. 

Intervjuare: I skolan, då är det både tjejer och killar? 

Ja. Det känns inte bra. 

Intervjuare: Vad är det som inte känns bra med det? 

Killarna alltså, de är ganska dumma. (Deeqa) 

Killarna beskrivs som ”ganska dumma”, vilket gör att deltagandet med ”bara 
tjejer” skapar en bättre känsla. På så vis har den separatistiska organiseringen en 
produktiv effekt genom att skapa en specifik känsla: en avgränsad gemenskap där 
tjejer kan vara en del och delta på egna villkor, avgränsad mot killar, deras blickar 
och villkor. Deeqas erfarenheter upprättar på olika sätt gränser mellan vilka som 
kan delta i en trygg gemenskap, och vilka som avgränsas från denna genom sitt 
uppförande, sina observationer eller genom föreställningar om dem (killarna). 
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Sammanbindande möten med andra unga 

En viktig del av den gemenskap som möjliggör inkludering och deltagande och 
som skapas i och genom verksamheterna gäller relationer mellan deltagarna. 
Dessa relationer och möten kan beskrivas som sammanbindande i det avseendet 
att de huvudsakligen sker mellan tjejer från samma område och med liknande 
bakgrund och sociala sammanhang i övrigt. På det sättet präglar sammanhang och 
bakgrund de relationer och den gemenskap som tar form. Senare i boken beskrivs 
möten med tjejer från andra sammanhang och med annan bakgrund som ojämlika 
möten, vilket kan ses i kontrast till den jämlikhet eller likhet som präglar de 
sammanbindande möten som beskrivs i det följande. 

I tidigare kapitel har vi beskrivit vilka tjejer det är som deltar. Det är framför allt 
tjejer som bor i de respektive områdena och tjejer med utländsk bakgrund. På 
följande sätt ger Bezma en förklaring till detta: 

Vi märker att det sprids väldigt mycket kompis till kompis, eller 
mamma till mamma, så det är ju därför när vi har ett visst gäng tjejer så 
kommer ju deras kompisar med där och det har ju betydelse, tror jag... 
att man känner sig hemma. (Bezma) 

Enligt Bezmas beskrivning formas de relationer som kan utspela sig i aktiviteterna 
i relation till andra relationer i lokalsamhället. Tjejerna är kompisar med varandra, 
de träffas i och/eller utanför skolan och deras mammor känner varandra. Att dessa 
relationer är etablerade möjliggör enligt Bezma att de ”känner sig hemma” i 
aktiviteterna och med varandra. 

Mona beskriver liknande erfarenheter utifrån perspektivet av att ha en delvis 
annan bakgrund än många av de andra deltagarna i Innerort. I beskrivningen 
nedan lyfter hon fram att relationer redan är etablerade i andra sammanhang. 
Särskilt betonar hon släktband och familjerelationer, men även att många av 
tjejerna känner varandra från moskén de besöker. 

Jag är inte så mycket… men tjejerna dom flesta är från Somalia och 
dom brukar dra till moskén efter träningen. Då är det som att dom går 
härifrån och tar bussen och drar till moskén så deras väg är gemensam. 
Dom kommer alla träffas. Jag tror det här är en anledning. Många 
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känner varandra alltså. […] De flesta är somalier… nästan nittionio 
procent. Dom känner varandra, och även föräldrar känner varandra. Så 
var det så dom började. Att när vi började var vi inte så många, men sen 
om vi tänker är det hon och hennes fem syskon som är här och deras 
kusiner som också har syskon så hela Bollen är nästan släkting på något 
sätt. (Mona) 

Sammanbindande möten mellan tjejer från liknande sammanhang och bakgrund 
blir en del av den slags gemenskap som formas. Den bygger delvis på att många 
av de unga redan känner varandra. Det gör samtidigt att det, som för Mona som 
kommer från ett annat land, kan upplevas som svårt att bli en del av den 
gemenskapen.  

I perspektivet av hur gemenskap kan förstås i relation till inkludering – något som 
vi ska behandla mer utförligt i kapitel 12 – kan vi göra en analytisk åtskillnad 
mellan olika slags möten människor emellan, där överbryggande möten innebär 
relationer som skapas mellan människor från olika sammanhang och bakgrunder, 
medan sammanbindande möten innebär relationer som etablerar eller förstärker 
band mellan människor från liknande sammanhang, med gemensam bakgrund, 
som ibland redan känner varandra (Dahlstedt & Ekholm 2021; Ekholm 2019c). 
Med avstamp i en sådan distinktion framträder Bollen som en arena där 
sammanbindande möten mellan tjejerna blir möjliga: särskilt mot bakgrund av att 
de som deltar i många fall känner varandra från andra sammanhang, såsom skola, 
familj, lokalsamhälle, religiösa och kulturella mötesplatser. 

På samma sätt som det separatistiska inkluderingsvillkoret upprättar gränser för 
vilka som inte kan delta i gemenskapandet, så uppstår gränser för vilka som deltar 
och vilka möten som blir möjliga när aktiviteterna tar form i praktiken. Språket 
blir därmed en viktig del i förståelsen av möten och integration, där samman-
bindande relationer associeras med samma språk. Det handlar i detta sammanhang 
om betydelsen av och förhandlingar kring ett gemensamt språk under aktiviteterna 
som inkluderar alla – deltagare såväl som ledare. I följande citat beskriver Sofia 
hur tjejerna ibland pratar somaliska med varandra, trots att ambitionen är att 
tjejerna ska prata svenska i samband med aktiviteterna. 

Sen så hade jag såklart önskat att […] eller jag skulle nog önska att 
integration innebar att man träffade många typer av människor. Nu 
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kanske det är en ganska homogen grupp tjejer som kommer till 
Mellanort på träningen, liksom. Av vad jag har förstått är det också att 
många som kanske inte känner sig välkomna i andra lag också. Det här 
att man känner sig olik, liksom. 

Intervjuare: Vad innebär det att det är en homogen grupp som kommer 
till träningarna i Mellanort? 

Ja, men det är ju tjejer. De flesta går väl på samma skola. De har ungefär 
samma etniska bakgrund. De flesta känner… nej, kanske inte att de 
känner varann från innan. Men de flesta gör väl det. Det hade ju varit 
kul om det kom liksom… men fler personer med en annan etnisk 
bakgrund. Kanske från någon annan skola. Eh… så där, där man 
verkligen… 

Intervjuare: Vad är det för slags etnisk bakgrund då? 

Jag tror att de flesta har någon typ av bakgrund i… Somalia [frågande 
tonfall]. Jag ska vara ärlig och säga att jag har inte frågat. För jag har 
inte tyckt att det har varit relevant att fråga. Men de… alla de som är 
där kan ju samma språk, som inte är svenska. Och som jag inte kan 
[skratt]. 

Intervjuare: Pratar de på somaliska då, med varandra? 

Alltså, vi har ju som policy att man bara pratar svenska på träningarna, 
för att vi ska kunna höra vad de säger och förstå och så där. Och se till 
att de inte säger något taskigt om någon. Så det är väldigt mycket 
svenska. Men det är klart att innan träningarna och efter så kan man 
ibland höra… ja, saker som man inte förstår. (Sofia) 

I citatet kontrasteras olika förståelser av integration. Sofia uttrycker en önskan om 
att skapa möten mellan ”många [olika] typer av människor” eller ”fler personer 
med annan etnisk bakgrund” än somalisk, men noterar samtidigt att i praktiken 
”är det en ganska homogen grupp tjejer” som deltar. Det som i just den här 
beskrivningen definierar denna homogenitet är tjejernas etnicitet, som framträder 
som inte svensk, samtidigt som de flesta av deltagarna har sin bakgrund från 
samma land (oavsett om de själva har bott där, eller om deras föräldrar har gjort 
det). Samtidigt framträder språket som ett band mellan deltagarna, som gör det 
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möjligt för dem att både prata med varandra och mötas. Här framträder med andra 
ord just överbryggande möten som ett ideal som inte riktigt kan realiseras, 
samtidigt som betydelsen av sammanbindande möten poängteras och därtill 
beskrivs som den sorts möten som blir verkliga i praktiken. 

Även om det i denna berättelse beskrivs hur Sofia saknar språkliga resurser för att 
förstå tjejernas hemspråk, så utgör de sammanbindande relationerna mellan ledare 
och deltagare en väsentlig del av hur verksamheten beskrivs – och just dessa 
relationer ska vi titta närmare på i det följande. 

Sammanbindande möten med ledare 

På ett liknande sätt som sammanbindande möten mellan deltagare blir en central 
del av den gemenskap som formas, så följer relationer och möten mellan deltagare 
och ledare delvis ett liknande mönster. Det framstår som att sammanbindande 
möten är viktiga för att möjliggöra inkludering och deltagande, och just det blir 
en betydelsefull del av den gemenskap som kan formas, även om sådana möten 
inte är de enda som präglar gemenskapen mellan deltagare och ledare.  

I kapitel 8 görs en fördjupad analys av olika sätt att leda. Där understryks också 
fler dimensioner av relationerna mellan deltagare och ledare som inte präglas av 
just sammanbindande möten och relationer. Fokus riktas där mot hur olika sätt att 
leda formas i relation till de olika slags gemenskapande och möten som realiseras 
i aktiviteterna. I det följande riktar vi blicken specifikt mot sammanbindande 
möten mellan deltagare och ledare. Dessa resonemang kan ses som en 
introduktion till och utgångspunkt för den analys som därefter fördjupas i kapitel 
9, men de ligger även till grund för flera av de tankar om kritisk pedagogik, 
motstånd och medvetandegörande aktiviteter som undersöks mer fördjupat i 
kapitel 10. 

Ett tydligt exempel på hur sammanbindande relationer mellan ledare och 
deltagare tar form framträder i Majidas beskrivning av betydelsen av ömsesidigt 
erkännande, där hon ”ser [sig] själv i [deltagarna]” samtidigt som de kan se henne 
på motsvarande sätt. Detta erkännande tar särskilt utgångspunkt i gemensamma 
erfarenheter av att ha vuxit upp med liknande förutsättningar. Men erkännandet 
handlar också om etnicitet och en förståelse av att ha vuxit upp i en kultur som 
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tillskrivs särskilt somaliska familjer. Detta sätt att se på villkoren för relationer 
återkommer vidare i kapitel 8, med särskilt fokus på betydelsen för olika sätt att 
leda. I följande citat beskriver Majida hur dessa erfarenheter och hennes egen 
bakgrund gör det möjligt för henne att vara med som ledare. 

Vem som helst kan inte bara komma till Bollen och vara ledare. Oavsett 
om du är duktig på att vara tränare. Du måste kunna se de här tjejerna 
för det de är. Till exempel, jag kan på ett sätt se mig själv i de här 
tjejerna. Vi är uppväxta i samma område, vi är uppväxta med nästan 
samma förutsättningar. Alltså Västerort. Jag ser mig själv i dem, och de 
kan på nåt sätt se sig själva i mig. Jag blir nästan som en positiv förebild, 
vare sig jag vill eller inte. I och med att jag är ledare där, och att jag 
ständigt stöttar dem. Lyckas bygga relationer med dem. Förstå ändå, ha 
en viss förståelse, som många inte har. […] Många, exempelvis många 
tjejer på Bollen som jag varit ledare för är somalier som jag. De har 
föräldrar från Somalia, och det har jag också. Så jag har stor förståelse 
för kulturen. Jag har stor förståelse för hur… hur det är att vara uppväxt 
i en hemmiljö där den somaliska kulturen genomsyrar… och hur det 
kan, hur kulturkrockar, hur den svenska kulturen och den somaliska 
kulturen krockar ibland. Och även förståelse för hur det är att växa upp 
som en ung svart tjej i ett svenskt samhälle. (Majida) 

I Majidas beskrivning av de relationer som ligger till för den gemenskap som kan 
formas lyfts särskilt likhet vad gäller kultur och gemensam bakgrund fram. Majida 
”ser sig själv i dem”, det vill säga deltagarna, eftersom de har sin bakgrund från 
samma land och har vuxit upp i en liknande kultur som kopplas till detta land. 
Denna likhet utgör grunden för hur relationer och en gemensam – ömsesidig – 
förståelse kan formas. Denna sammanhållning avgränsas vidare genom en 
gemensam avgränsning där de sammanhang som deltagarna vuxit upp i krockar 
(”kulturkrock”) med ”den svenska kulturen”, som alltså framstår som annorlunda. 

En särskilt intressant del av denna beskrivning av gemenskap gäller hur just den 
avgränsade gemenskapen kan formas till ett rum där Majida kan använda de 
sammanbindande relationerna och gemenskapen för att uppmärksamma en rad 
viktiga frågor som präglar de ungas liv. Det handlar här om att skapa medvetenhet 
kring normer och mönster av ojämlikhet i samhället och hur de gör sig gällande i 
tjejernas liv. 
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Vad jag menar med det är att, som till exempel som ung svart tjej så är 
det lätt att… Eller vare sig man vill det eller ej så internaliserar man 
rasism. Det får djupt fäste i en. Och att man… Att ens självsäkerhet till 
exempel inte är den bästa, när man kommer in i vita rum. Och vad jag 
menar med vita rum, det är en generell term. Jag menar inte… Eller, jag 
tror du förstår vad jag menar. Till exempel i klassrum. När jag gick i 
Västerortsskolan, vi var en majoritet personer med invandrarbakgrund 
exempelvis. Så vi alla, man känner sig hemma, nästan. Men när jag kom 
till gymnasiet, det var helt tvärtom. Då blev jag en minoritet. Och så när 
man väl kommer in i helvita rum, det är då man på något sätt känner sig 
lite… ja, men jag kanske inte är lika smart som dem, eller typ. Man 
känner sig lite mindre värd. Och det är sådana där känslor som… För 
det finns ju tjejer i Bollen som är lika gamla som mig eller kanske ett 
eller två år yngre som ändå delar samma känslor. Jag kan relatera till 
dem på det sättet och det kan inte många. Eller det kan inte alla. 
(Majida) 

I Majidas beskrivning formas gemenskapandet inte minst i relation till hudfärg, 
både hos henne själv och hos de tjejer som delar hennes bakgrund och 
erfarenheter. Hennes erfarenheter av att som ”svart tjej” möta ”vita rum” har 
präglat hennes förståelse för samhället, och skapat en grund för hur hon kan förstå 
andra unga tjejer som hon tillskriver att ha samma känslor, perspektiv och 
erfarenheter, som kan vara svåra för att andra att sätta sig in i. Alla tränare eller 
ledare kan inte ha samma erfarenhet av de känslor som kan skapas av att som 
”svart tjej” möta olika sammanhang och situationer, och reflektera över hur någon 
”internaliserar [...] rasism” som en del i att se på sig själv. Grunden för att sådana 
erfarenheter ska kunna lyftas fram i ett avgränsat rum är just de sammanbindande 
möten som kan uppstå, dels mellan tjejerna och deras kompisar, dels mellan 
tjejerna och ledare. I de rum som uppstår finns förutsättningar för att ett 
medvetandegörande kring frågor om normer och makt ska växa fram, som grund 
för en kritisk pedagogik (Spaaij & Jeanes 2013). 

Vi ska i kapitel 8 återkomma till vilken betydelse sådana möten och den 
gemenskap som kan formas i dessa relationer kan ha för olika sätt att leda aktivi-
teterna och de unga i verksamheten. I därpå följande kapitel 9 återkommer vi till 
hur en kritisk pedagogik tar form genom olika slags samtals- och värderings-
övningar, medan vi i kapitel 10 följer frågorna om motstånd och medvetande om 
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ojämlikhet ut från själva aktiviteterna och vidare till andra arenor runtom i 
samhället. Allt detta hänger tätt samman med hur relationer till andra deltagare 
och ledare tar form i aktiviteterna, i praktiken. 

Sammanfattande reflektioner 

I det här kapitlet har vi närmare undersökt betydelsen av de olika slags relationer 
som tar form i aktiviteterna och hur dessa i sin tur ligger till grund för hur 
gemenskap kan formas. Relationer framträder både som en förutsättning för 
inkludering och som en grund för den gemenskap som kan formas. Här är 
relationer mellan olika deltagare viktiga att lyfta fram. Det handlar om relationer 
och en gemenskap som bygger på sammanbindande möten mellan de barn och 
unga som deltar. Deltagarna har liknande erfarenheter och bakgrund, vilket gör 
att de kan känna igen sig i varandra. Samtidigt finns det i sådan möten risk för att 
det skapas avgränsningar mot andra barn och unga, som inte deltar i aktiviteterna, 
något som på olika sätt etablerar gränser mellan inkludering och exkludering, 
vilket också bidrar till den slags gemenskap som kan formas. Men inom ramen 
för de möten som sker kan gemenskapande ta form. 

I sammanhanget är dessutom sammanbindande möten mellan barn och unga och 
de som leder aktiviteterna viktiga att lyfta fram. Båda dessa typer av samman-
bindande möten bidrar till att etablera en gemenskap som inte minst bygger på 
liknande erfarenheter och igenkännande präglade av både socioekonomiska 
villkor och etnicitet, samt allra mest grundläggande: att de som deltar och leder 
aktiviteterna är tjejer och/eller kvinnor. I de erfarenheter som blir möjliga att dela 
med sig av i de möten som uppstår, kan det formas både motstånd och kritik mot 
rasism och diskriminering, liksom segregation och ojämlikhet – olika villkor som 
har präglat både ledarna och deltagarnas liv. Sådana gemensamma erfarenheter 
utgör en av flera grunder för den kritiska pedagogik som vi undersöker vidare i 
kapitel 9 respektive 10. Där kommer vi att visa på hur fostran och lärande som 
syftar till motstånd och frigörelse underlättas genom de relationer som kan ta 
form. Det är denna gemenskap och igenkänning som ligger till grund för den 
kollektiva erkänsla som framträder, och som ligger till grund för de gräns-
överskridanden mellan att delta i och att leda aktiviteterna som undersöks i 
följande kapitel, med fokus på att leda och/eller att delta i aktiviteterna. 
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8. LEDARE OCH ATT UTÖVA LEDARSKAP 

I det här kapitlet uppmärksammas ledarnas roll och plats i aktiviteterna, med 
särskilt fokus på vad det innebär att vara ledare och att utöva ledarskap i det 
specifika sammanhang som undersöks. I beskrivningar av hur ledarskap utövas 
uttrycks inte minst olika ideal som har med gemenskap och omsorg att göra. 
Dessutom framhålls det hur ledarskap möjliggör lärande och utveckling, för såväl 
deltagare som ledare. Ledarskap kopplas till lärande och utveckling av förmågor 
som krävs för att leda. De ledare som intervjuats reflekterar på olika vis över olika 
sätt att leda. Reflektionerna rör bland annat frågor om erfarenhet, identitet och 
kompetens. I dessa reflektioner återkommer metaforer som knyter an till en 
familjär gemenskap, där ett slags omsorgsinriktat ledarskap som liknas vid 
storasysterskap blir möjligt. Precis som vi noterat tidigare i boken lyfter vi i detta 
kapitel fram hur gränserna mellan att delta i aktiviteterna och att vara ledare är 
föränderliga och ständigt förhandlas. Deltagare kan utöva ledarskap och även bli 
ledare, vid specifika tillfällen. Därmed undersöker vi i kapitlet ledandet som 
aktivitet, vad det innebär att leda och att lära sig att leda. 

Att leda: som verb och aktivitet 

I vår presentation och analys vill vi särskilt rikta blicken mot hur ledarskap 
beskrivs och framträder som en aktivitet – det vill säga, ledande, ledning eller 
ledarskap är något som görs, mer än att en viss person är eller tillskrivs positionen 
som ledare. Just detta klargörande har en avgörande betydelse för hur det blir 
möjligt att analysera de relationer mellan deltagare och de som leder aktiviteterna, 
hur de formas och vad de som leder konkret gör när de leder. Eftersom gränserna 
mellan att vara deltagare och att vara ledare är flexibla och kontinuerligt omför-
handlas kan vi dessutom få syn på en rad viktiga element som har att göra med 
ledande genom att vara del av den gemenskap som formas i aktiviteterna. För att 
vi därtill ska kunna förstå ledande som aktivitet, så behöver vi rikta uppmärk-
samhet mot den uppsättning av förmågor som krävs för att utöva ledande, hur 
sådana förmågor kan formas och utvecklas genom lärande. Det blir därför 
intressant att närmare undersöka vad som kan bidra till att olika personer kan lära 
sig att leda. 



 

 

172 

 

Att utöva ledarskap 

När det gäller att utöva ledarskap så består det av dels olika praktiker eller 
tekniker, det vill säga något som görs, dels olika tankar och reflektioner om vad 
dessa praktiker eller tekniker kan komma att resultera i, det vill säga mål eller 
syften med ledandet. 

I flera av intervjuerna beskrivs ledarskap framför allt som en aktivitet. När ledarna 
talar om vad det innebär att vara ledare så betonas särskilt vad det innebär att leda 
mer än de olika färdigheter, egenskaper eller kvaliteter som krävs för att vara 
ledare. Här beskriver exempelvis Latifah hur det var när hon började leda 
aktiviteterna. 

Jag fick testa på att alltså, göra upp en övning, en fotbollsövning. Jag 
har alltid varit fotbollsintresserad. Hela min familj är fotbollsfamilj 
liksom. Så det har varit så att jag vetat mycket om fotboll, och så. Så 
det var så här: ”Kom på någon övning som du kan hålla i”. Och bara att 
stå där och informera tjejer hur de ska göra, det var kul. Det var en sådan 
roll för mig, liksom, att kunna leda dem och säga åt dem vad de ska 
göra och så. Så var det det här att man får så mycket respekt som ledare. 
Att tjejerna såg upp till en och så. (Latifah) 

Latifah betonar här att rollen som ledare definieras genom aktiviteterna och 
förmågan ”att kunna leda” de unga tjejerna i de aktiviteter de deltar i. Det kan 
innebära att säga åt tjejerna vad de ska göra, informera dem om hur de ska utföra 
aktiviteterna genom att göra upp en övning för dem. 

När Majida får frågan om hur hon är som ledare och vilka färdigheter som hon 
ser som viktiga som ledare, så beskriver även hon ledarskap genom att rikta 
särskilt fokus mot vad det innebär att leda. I stället för att betona just de 
färdigheter som efterfrågas, så lyfter hon fram olika göranden som centrala för 
utövandet av ledarskap. Det handlar inte minst om att ”tillämpa” genom att i vissa 
fall exempelvis ”vara extra instruktiv”. Att leda blir därmed en aktivitet som kan 
utspela sig inom fotbollen, men som är generell för andra sammanhang. 

Jag tänker som ledare i allmänhet, det kan vara som chef eller ledare i 
andra situationer. Inte bara fotboll. Det är viktigt, eller en stor del, är att 
man måste vara situationsanpassad. Att utifrån den gruppen du ska leda, 
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att du först gör en analys: Vad är det här för grupp? […] Hur är 
kompetensnivån? Och hur ska jag tillämpa mitt ledarskap? Om det till 
exempel är en grupp med tjejer som inte har spelat fotboll tidigare, då 
måste jag som ledare vara extra instruktiv i mitt sätt. Att steg för steg 
förklara vissa saker, repetera. Och när de väl utför eller när de väl gör 
de här övningarna, exempelvis att jag stöttar och ständigt ger god 
feedback… ”Bra jobbat, bra jobbat tjejer… snyggt, fortsätt så”, eller: 
”Tänk på att lägga till den här move”, eller whatever… Så väldigt 
instruktiv och stöttande. Sedan… om du exempelvis har en grupp där 
kompetensnivån är väldigt hög. Då kanske jag inte behöver vara lika 
alltså jätte-detaljerad. Då kanske jag kan vara lite mer delegerande. Ge 
mer ansvar, att de också får ett ansvar. På något sätt ändå lyckas ha en 
tillit till att… du vet vad du håller med.  Och… hur du ska jag worda 
det här korrekt… nä men typ att du har ditt ansvar och jag har mitt 
ansvar och vi möts i mitten. (Majida) 

En viktig del av aktiviteten att leda beskrivs här som att hantera dialogen med de 
deltagande tjejerna. När tjejerna gör olika saker, så möter ledaren dessa ageranden 
genom att stötta och ge feedback. Att leda framträder därmed som ett samspel 
mellan olika individer som agerar och på olika sätt är aktiva tillsammans. För att 
återknyta till Foucaults (1982) perspektiv, så kan just ledande förstås i termer av 
styrning, och beskrivas som att agera på andras ageranden för att på så vis styra 
andra möjliga handlingar och uppföranden. Att leda handlar i det avseendet 
primärt inte om att bestämma över de yngre tjejerna, utan snarare om att leda 
genom samspel. På så vis handlar att leda mer om att vara en del av en gemenskap 
eller att visa omsorg än att bestämma över andra. Även Suada berättar om vad 
hon gör när hon leder tjejerna och deras aktiviteter.  

Jag försöker ju finnas där, jag försöker inte vara så jättepushig, typ. Låta 
dem göra ganska fritt vad de vill. Så finns jag där, och vägleder dem, 
särskilt de yngre. Som behöver en vägledning. Så på det sättet försöker 
jag liksom finnas där. 

Intervjuare: Tycker du är det roligt? 

Ja! Eller ja… jag tycker det. Jag tycker om fotboll oavsett. Så att hjälpa 
till, att göra någonting, sådana här grejer. Tycker jag är kul. Bara vara 
involverad någonting i fotboll tycker jag är kul. (Suada) 
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Som en fördjupad beskrivning av det relationella ledandet använder Suada uttryck 
som vägledning, att hon ”vägleder” de yngre tjejerna. Att leda innebär att finnas 
där för de yngre tjejerna och fotbollsspelet utgör en plats för att detta ska bli 
möjligt. Det handlar inte i första hand om att pusha eller driva fram de unga 
tjejernas ageranden, utan om att styra dem genom att leda deras väg och riktning. 
Här framträder att leda som en särskild aktivitet som formas i dynamiskt samspel 
tillsammans med de unga tjejernas egen aktivitet. Att leda innebär att styra genom 
att vägleda och forma tjejernas uppföranden.  

Just den relationella aspekten av att leda är något som Anna för ett mer utvecklat 
resonemang om. Hon beskriver vikten av att vara ”lyhörd och flexibel”, särskilt 
med anledning av att gruppen av unga tjejer som deltar inte utgör en särskilt 
homogen grupp. Tjejerna deltar på olika villkor och de har olika bakgrund och 
förutsättningar – därmed blir det viktigt att leda kollektivet av individer genom 
att se var en av dem, ”att se och höra varje individ”. 

Man behöver vara lyhörd och flexibel. Så, inte, vad heter det… nä, men 
så… kunna hantera när det händer saker, för det gör det. Det kommer 
fem ena veckan och det kommer tjugofem nästa vecka. Också det här 
att man tar ansvar för att se och höra alla som är på träningen, det lägger 
vi mycket vikt på, och försöker fostra de här yngre ledarna också i att 
se och höra varje individ. […] Jag tänker att den ledargrupp som är, och 
de ledare som har kommit och gått under de här åren, att vi egentligen 
grund och botten är väldigt olika som personer och har väldigt olika 
bakgrund. Från… ja, men mig själv… som har… nä, men… svensk-
födda föräldrar, helt svensk bakgrund, uppväxt i villakvarter, i princip 
aldrig gått i skola med andra som har en annan kultur och bakgrund än 
svensk. Till andra ledare som är antingen första eller andra hands… som 
kommer från, har en bakgrund någon annanstans. Det vi har gemensamt 
är att vi alla är av kvinnligt kön. Och vi brinner för fotboll och att se 
och höra, alltså ge tjejer en plats att vara på, och känna sig trygga att 
göra något som man tycker är kul. (Anna) 

I citatet lyfter Anna också fram att aktiviteterna inte bara präglas av det faktum 
att gruppen av unga har olika villkor och förutsättningar, utan även av att som 
ledare inte alltid kunna veta hur många eller vilka som kommer att delta vid 
aktiviteterna. För att kunna leda en sådan grupp av unga, under sådana villkor, 



 

 

175 

 

framstår det som viktigt att följa gruppens rörelser och viljor och utforma 
ledningen i nära relation till de unga deltagande tjejerna. Fostran beskrivs här i 
termer av omhändertagande, omsorg och vägledning, och som något som uppstår 
i relationen mellan den som leder och den som leds. En viktig del i arbetet med 
att leda aktiviteterna i Bollen och att leda de unga deltagarna handlar om att leda, 
men att samtidigt vara en del av den gemenskap som deltagarna som leds ingår i. 
Att leda handlar på så sätt om en balans mellan att framträda som en slags 
auktoritet och samtidigt var en del av dem som leds. I denna balansakt ingår det 
att skapa förtroende och att uttrycka välvilja och omsorg. Att följa gruppens 
rörelser och leda genom relationellt samspel tillsammans med de ledda innebär 
att balansera mellan att vara med deltagarna och att bestämma över deras 
aktiviteter. Den balansen resonerar Latifah om på följande sätt: 

Jag kan vara ganska hård, om man inte lyssnar. Men annars skulle jag 
säga att jag är mer glad, liksom alltid låta barnen bestämma, vara en del 
av träningen. Få bestämma övningar ibland, och visa att de också kan 
få styra upp deras egen träning. Men annars är jag, jag vet inte… jag 
skulle mer säga, glad, hjälpsam, pratig. Alltså, jag pratar jättemycket 
med tjejerna, och så. (Latifah) 

Latifah säger att vill låta deltagarna vara med att ”få styra upp deras egen träning”, 
samtidigt som hon noterar att hon kan ”vara ganska hård” vid tillfällen då det 
krävs. Att hantera den här balansen innebär, precis som i Annas tidigare 
beskrivning, att följa med i gruppens rörelser, till exempel genom att skapa 
relationer, att vara glad, ”vara en del” av det som sker och prata med tjejerna så 
mycket som möjligt. Så kan styrning vidare förstås i termer av att strukturera 
andra människors handlingsalternativ (Foucault 1982), det vill säga att bestämma 
övningar eller lägga upp en aktivitet på ett sätt som får de som leds att känna 
ansvar och delaktighet själva.  

Även Mona beskriver betydelsen av att vara en del av gemenskapen för att kunna 
leda som ett sätt att hantera denna balans. I följande citat beskriver hon hur olika 
sätt att leda hänger samman med insatser som går ut på att få tjejer att vilja vara 
med i aktiviteterna. 

Inte bara som ledare utan mer som kompis. Och sen diskutera gärna lite 
hur dom gärna vill ha det inte hur jag vill ha det. För att när väl jag sitter 
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och bestämmer så blir det inte så bra som när dom medverkar för det är 
dom och deras träning. (Mona) 

Återigen betonas samspel och dialog. Att leda förefaller i Monas reflektioner, 
liksom i Latifahs och Annas, lika mycket om att följa. Det är som att följandet, 
lyhördheten och flexibiliteten är en förutsättning för att kunna leda och styra 
aktiviteterna och de unga tjejernas utveckling. 

Samtidigt innebär att leda – inte minst när vi talar om vägledning – om att styra i 
en bestämd riktning. I Sofias reflektioner framträder denna riktning genom att 
vissa uppföranden ses som mål eller riktning med deltagandet i aktiviteterna. 

Jag tror att man behöver, man behöver vara lyhörd… snäll… öppen. 
Jag tror att det är väldigt viktigt att man försöker se andra. Det är ju 
alltid så att vissa tjejer syns och hörs mer än vad andra tjejer gör… man 
måste våga säga ifrån. För det har varit väldigt mycket problem. 
Speciellt i Mellanort… det här med att tjejerna ska ha fokus på 
fotbollsträningen. Ofta när de kommer och har bråkat i skolan, och det 
är saker runtomkring, och det tisslas och tasslas och så där. Så man 
måste kunna säga ifrån på ett bra sätt. Tror det är viktigt att vara 
pedagogisk och kunna förklara varför vi gör som vi gör och varför man 
inte gör som man gör, och så där. [...] Jag tror att man måste kunna 
förklara. Inte bara… ”Gör inte så”. Utan… ”Här gör vi inte så för att 
alla är vänner”, eller… ”Här gör vi inte så för att vi är ett lag och alla är 
bra på sitt”… eller… ja, vad det kan vara. Om man inte, om man inte 
vågar säga ifrån, så kommer det ju att bli kaos många gånger. Men jag 
tror att säger man ifrån på fel sätt så kanske det… ja, men att man 
kanske driver bort tjejerna i stället. För att de inte vågar komma om man 
är för hård eller om de inte kommer tillbaka liksom. [...] Jag tror att det 
har varit lite mer stökigt i Mellanort än… i alla fall än i Innerort, och 
säkert än i Västerort också. [...] Jag märkte en gång att det var en tjej 
från Innerort som kom på en träning i Mellanort, och hon var väldigt så 
att hon hjälpte till och hon plockade undan, så som de i Mellanort inte 
gör, utan som vi fortfarande jobbar med. (Sofia) 

Här framträder skötsamhet och att inte bråka som centrala riktmärken för den 
ledning och den fostran som formas i aktiviteterna. Vägledningen handlar i det 
avseendet om att strukturera olika vägar. Inte om att bestämma eller pusha, utan 
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om att använda sig av de leddas egen aktivitet och rörelser, för att strukturera 
alternativa vägar och leda i en bestämd riktning. 

Flytande ledarskap 

När ledande förstås som en särskild aktivitet, snarare än som en bestämd roll, så 
innebär det att olika personer kan utöva denna aktivitet. Några av de tjejer som 
deltar i fotbollsträningarna som deltagare kan också vara med att leda aktivi-
teterna vid vissa tillfällen eller i andra gruppen än de som de deltar i själva. Rollen 
som ledare, eller ledarskapet, är i det avseendet något som kan vara högst flytande 
eller föränderligt.  

De relationer och den gemenskap som präglar verksamheten gör det möjligt att 
inom ramen för densamma agera på olika sätt i relation till de andra som deltar 
och är med att leda. I en intervju beskriver Anna hur tjejer som deltar kan vara 
med som ledare vid olika tillfällen och i olika sammanhang. 

Att de får vara med, att de äldre tjejerna får vara med i de yngre 
grupperna till att vi haft ledarutbildning, där några av de äldsta tjejerna 
fått vara med. […] Vi försöker att lyssna på deras synpunkter och 
åsikter och inte bara köra vårt race. (Anna) 

Här betonar Anna hur indelningen i olika grupper, indelade efter ålder, gör det 
möjligt att låta vissa av de äldre deltagarna vara med som ledare för de yngre. För 
att detta ska fungera anordnas utbildning för dessa tjejer. 

Att vara en del av gemenskapen kan innebära att vid vissa tillfällen delta och vid 
andra tillfällen leda. De kanske tydligaste exemplen på hur denna rörlighet kan se 
ut får vi i Nadifas, Majidas och Latifahs berättelser om hur de är med i 
aktiviteterna – som spelare och som ledare. 

Intervjuare: Vad är det som gjort att du fortsatt att komma tillbaka och 
vara med i Bollen? 

Alltså, vi får spela bara en timme så här. Det var jätteroligt och 
jätteskönt. Sedan efter hjälpte jag dem… Marie att… och så där. Så jag 
blev ledare för småbarn. Så jag är ledare för småbarn, i Mellanort. Förr 
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också, jag kunde hjälpa dem i Innerort, men jag slutade sent på skolan 
på fredagar. Halv fyra. 

Intervjuare: Hur är det att vara ledare? 

Det är bra [skratt], men småbarn, de är jättejobbiga! [skratt] Men det är 
jättekul att lära känna nya ledare och så. Jag tycker om att vara ledare, 
men de är jättejobbiga [skratt]. (Nadifa) 

Nadifa berättar att hon började i Bollen som spelare, att hon efter ett tag blev kvar 
och hjälpte Marie med den yngre gruppen av tjejer, och att hon efter ett tag blev 
ledare. I Majidas berättelse återkommer denna erfarenhet. Hon började som 
spelare för att därefter bli ledare. 

Så jag började, först började jag att gå dit och träna med tjejerna. Sedan 
så valde jag då att börja som ledare. Så började vi träna i Västerort, så 
jag har varit med som ledare i Västerort och i Innerort. (Majida) 

Från början var hon med som spelare i Innerort, men när aktiviteterna började 
även i Västerort – där Majida bodde vid tillfället – så kunde hon dessutom vara 
med som ledare där. I Latifahs fall framstår balansen mellan att spela och att leda 
som lite annorlunda. Latifah berättar om hur hon följde med sin yngre syster, som 
var ledare, till en träning. Efter ett tag började även hon själv som ledare. Men 
genom att vara närvarande och som en del i gemenskapen, så har det blivit möjligt 
för henne att även delta som spelare. 

Sedan när jag gick på högstadiet så skulle min syster, som är två år 
yngre än mig, testa på och vara ledare för unga tjejer i Mellanort. Så 
följde jag med första gången, och tyckte det var skitkul, liksom. Sedan 
har det bara varit att jag kom dit varje träning och att jag bara blev som 
en ledare för dem. Och jag är främst mycket i Mellanort. Jag är ibland 
i Innerort också. Men främst i Mellanort, och jag har snart varit med i 
ett och ett halvt år. 

Intervjuare: Har du spelat fotboll själv tidigare? 

Nej, alltså, nej, inte så. Jag har inte spelat så mycket själv… Mest på 
skolgården och så. Inte så här, seriöst. Samma sak med basket. Jag bara 
spelar för att det är kul… 
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Intervjuare: Händer det att du är med och tränar själv också? 

Nu har det varit, på de senaste träningarna, att jag hänger med på de lite 
äldre. Men annars är jag med som ledare. (Latifah) 

En viktig detalj som möjliggör denna rörlighet och dessa förflyttningar handlar 
om att aktiviteterna bedrivs på tre olika platser. Därmed blir det möjligt att vara 
med som ledare på en plats och som spelare på en annan – på samma sätt som in-
delningen i åldersgruppen möjliggör motsvarande rörelser. De förändrade posi-
tionerna när det gäller att leda utspelar sig ändå inom ramen för vissa mer eller 
mindre fasta hierarkier. Att det finns olika sätt att vara ledare är något som 
uppmärksammas av Susana, som bestämt pekar ut Marie och Bezma som de mest 
överordnade ledarna. 

Ibland gör jag ju planeringen för träningarna och då hjälper jag till om 
Marie och Bezma behöver. Jag vet inte… om de har glömt någonting 
någon annanstans, då går jag och hämtar och sådana saker. De är mina 
chef eller… boss. (Susana) 

Susana beskriver hur hon ibland har ansvar för att vara med att planera aktiviteter 
och att på olika sätt vara behjälplig för Marie och Bezma. I hennes beskrivning är 
den relativa underordningen tydlig. Marie och Bezma framträder som bestämt 
överordnade. Det finns olika kategorier av ledare, ordnade i en viss hierarki. Även 
Hawa noterar att det finns olika kategorier av ledare i verksamheten. Hon 
beskriver hur hon fått alltmer ansvar, och därmed rört sig mellan olika kategorier. 

Jag har blivit typ en ledar-ledare. För förut så gjorde jag det bara när 
jag hade tid. Mm… och jag trivs. 

Intervjuare: Du sa ledar-ledare… vad innebär det att vara ledar-
ledare? 

Ledar-ledare… det innebär… Om vi säger att alla tre är sjuka, Marie, 
Bezma och Anna, och de ska på någon kurs någonstans. Om man är 
ledar-ledare… [skratt], då kan de säga till dig att ta över den träningen 
så att du själv har den. (Hawa) 

I Hawas beskrivning framträder en slags utveckling. Från att tidigare ha varit en 
ledare som var med ”bara när [hon] hade tid” har hon på senare tid fått ta mer och 
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mer ansvar. Den nya rollen beskriver hon som en ”ledar-ledare”, vilket innebär 
möjlighet att leda ett träningspass på egen hand, utan att någon av de mer erfarna 
ledarna behöver vara med. Bezma reflekterar över uppdelningen mellan olika 
typer av ledare genom att beskriva hur hon eller Marie ofta ansvarar för tränings-
passen, men att det finns en strategi att låta även yngre tjejer vara med att leda 
som ett led i deras utveckling. 

I Mellanort har vi haft ofta, det är antingen jag eller Bezma som är med. 
Och unga tjejer som är med och leder, och då försöker vi pusha dem så 
mycket som möjligt. Som en tjej som är med, hon är väl inte den typiska 
fotbollsspelaren från början. Eller nu heller, eller kanske inte pratar 
hundraprocentig svenska. Och då säger hon så här: ”Nej, jag vågar 
inte”. Men då säger vi, men håll med den här gruppen och hjälp till, så 
växer hon med det. Så det är egentligen inga krav för att börja som 
ledare. Sedan är det klart att så här... Framför allt är det här att komma. 
Om du kommer varje vecka så lär du dig mer och mer, och kommer få 
mer och mer ansvar. Inte för att du måste komma, men så här. Samtidigt 
som det är öppet, att du kan säga som extraledare en halvtimme innan 
att: ”Nej, det kom upp något jag kan inte komma”. För vi är ansvariga. 
Men ju mer du kommer desto mer ansvar tar du ju själv, och du får ju 
också ännu mer [ansvar], så. (Marie) 

Här poängterar Marie skillnaden mellan att vara ansvarig ledare och att vara 
extraledare, med avseende på olika slags ansvar som är möjligt att ha. I citatet 
lyfter Marie fram både hur det finns en hierarkisk ordning mellan olika ledare, att 
det finns en viss rörlighet i denna ordning, men främst hur ledandet innebär en 
utveckling för de yngre. Det handlar om att lära sig att leda: genom att vara med 
återkommande så ”lär du dig mer och mer”. På det sättet illustreras en syn på 
ledarskap som en uppsättning förmågor som kan tillägnas och utvecklas. I takt 
med att förmågan att leda utvecklas i en bestämd riktning blir de yngre ledarna 
redo att ta mer och mer ansvar. Ansvariga ledare har därmed en viktig roll när det 
gäller att inte bara leda aktiviteterna för de unga deltagarna, utan även att ”pusha” 
och bidra till de andra ledarnas utveckling. Lärandet organiseras därmed i ett 
flertal relationer inom aktiviteterna, och genom en mångfald av aktiviteter. Det är 
alltså inte fråga om ett lärande bara som en hierarkisk relation där ledare leder 
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deltagare, utan en slags kontinuerligt och mångfacetterat flöde av lärande och 
utveckling som beskrivs. 

Att lära sig att leda 

Möjligheterna att vara en del av Bollen som både deltagare och ledare, och att 
gränserna däremellan kan vara flexibla, illustrerar att det i verksamheten finnas 
en rörelse som har att göra med att utvecklas och att utveckla de färdigheter som 
behövs för att leda. Att lära sig leda är med andra ord en viktig del av det lärande 
som sker i aktiviteterna. 

Miljön som sägs prägla aktiviteterna beskrivs återkommande i termer av hur det 
ska vara roligt och utvecklande, tillsammans. Marie understryker bland annat att 
”det viktigaste är att det ska vara kul”, att de som på olika vis deltar ska ”utvecklas 
och ha kul”. Med fokus på just utveckling betonar hon att det finns olika 
utmaningar: ”det är svårt, när man hållit på många år som ledare... man blir ändå 
aldrig fullärd, i vad som funkar och inte funkar”. På så vis sätter Marie fingret på 
att betydelsen av lära sig att leda är något som gäller även de mest seniora ledarna, 
och att det är något som har vare sig en bestämd slutpunkt eller en förbestämd 
riktning. Lärandet är kontextuellt och utformas i relation till hur aktiviteterna äger 
rum. Anna beskriver lärandet och utvecklingen från att gå från att vara med som 
deltagare och spelare till att vara med som ledare och att leda andras aktiviteter 
metaforiskt som en resa. Anna berättar om deltagare som varit med också som 
ledare: 

Majoriteten av tjejerna som är med har varit med sen Bollen startade 
för fyra år sen, och har gjort en jätteresa. Dels fotbollskunnande, och 
som fotbollsspelare, och dels som personer, alltså personligt. Att de har 
vuxit. Från att kanske ha varit den blyga som inte säger någonting, till 
att våga säga och ta plats. Men det är positiva tjejer, som tar ansvar, 
även på träningarna. […] Dels så hör man det genom hur det resonerar 
kring saker, på träningarna. Eller genom de här incheckningsfrågorna 
som vi har haft, eller de här samtals och värderingsövningarna vi hade 
förut. Också syns det kropps- och uttrycksmässigt när de kommer hit 
på träningen. Ja, men… de vet att det är en plats där man blir sedd och 
hörd. Där man känner sig trygg. Och då vågar man. Och ibland är det 
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mycket tjejer… då behöver vi hjälp. För vi räcker inte till alla gånger. 
Då så har vi… vi försöker dela ut att… ”Kan du hjälpa oss med det här, 
kan du hjälpa mig med det här… fixar du det här?”. Och då märker man 
ganska snabbt vilka som fixar det och tar det på allvar och vilka som 
inte gör det. (Anna) 

Anna beskriver hur olika slags lärande i relation till varandra har inneburit en 
”jätteresa”. Resan blir i denna berättelse en metafor för förändring och rörelse. 
Här framstår ”resan” som beskrivningen av en förändring och utveckling i en 
positiv riktning – ”att de har vuxit”. En viktig del i denna resa handlar om att lära 
sig att ”ta plats”. Just detta är en återkommande tanke i de reflektioner om 
verksamheten som vi har tagit del av: att verksamheten kan bidra till att de unga 
tjejerna som deltar och är med att leda kan lära sig att ta plats i både idrotten och 
samhället. Att ”ta plats” får i Annas beskrivning högst fysiska och kroppsliga 
uttryck. Enligt Annas sätt att se saken går det att se på de unga tjejernas kroppsliga 
uttryck, när de är trygga och när de tar ansvar. I Annas reflektion kan vi se att det 
finns en medveten strategi när det gäller att ge deltagare möjligheter att kliva fram 
och utöva ledarskap, det vill säga att få möjlighet att visa både intresse och 
förmåga att leda. 

Leda med omsorg 

I olika berättelser av vad det innebär att leda återkommer beskrivningar av 
relationer och gemenskap, av betydelsen av att se deltagarna och deras villkor 
samt förhålla sig till dessa genom att anpassa ledarskapet. Anpassningen förstås 
ofta i termer av omsorg och välvilja. På olika sätt beskrivs ledande som en fråga 
om att utöva omsorg över de som deltar i aktiviteterna. En sådan välviljans 
ledning kommer till uttryck bland annat genom olika sätt att uttrycka känslor, 
värna relationer och att med fysisk närhet visa omsorg genom kramar och 
beröring. Att leda handlar om att visa omsorg mot de som ingår i gemenskapen, 
och sådant omsorgsarbete är en viktig del i det gemenskapande som sker i de 
relationer som formas i aktiviteterna. 
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Att göra omsorg 

Anna lyfter fram omsorgen om varandra inom den gemenskap som formas med 
orden ”vi ser och hör, och finns till för alla som är här”. 

För mig är Bollen… ”Kom som du är, du är alltid välkommen”. Så. 
Oavsett bakgrund och förkunskap, så är man alltid välkommen. Vi ser 
och hör, och finns för alla som är här och också för varandra inom 
ledargruppen. Och det är en jättestor gemenskap. (Anna) 

Gemenskapen innefattar både deltagare och ledare, och välviljan liksom 
omsorgen riktas mot alla som är del av denna gemenskap. Välvilja och omsorg 
beskrivs på olika sätt för att fånga relationerna mellan de som deltar, mellan 
deltagare och ledare, och mellan ledare sinsemellan. Marie använder ord som att 
alla ”bryr sig om” och betonar särskilt hur ledarna ”är där för att de vill”. 

Det finns väldigt mycket energi från alla tjejer och ledare och alla som 
är där liksom. Jag blir också glad av att vara där. Och prata med barn 
och tjejer, och liksom visa relationerna som vi har byggt upp. Folk som 
man känner igen och bryr sig om och att det är kul att vara där. [...] På 
träning... det kan komma en sjuttonåring som aldrig har haft 
fotbollsskor på sig och tycker det är jättekul och så kan det vara de som 
jag har känt sen de var elva år och som nu är femton. Den glädjen i att 
träffas och spela liksom. Det är kanske förhoppningsvis något sånt. Att 
det bygger på glädje att vara där liksom. Det är inte något måste 
liksom... Ledarna är där och glada att se barn… ledare är där för att de 
vill. Sen som nån fråga innan, att det är bara kvinnliga ledare. Att det 
har gjort en styrka i gruppen. Vi har gjort många ledaraktiviteter. 
Ledarna är glada att vara ledare och vi känner att vi gör något viktigt 
och kul när vi är där liksom... Ja, nej det är bra stämning. Det är kul, 
liksom [skratt]. Alla vi tycker det tror jag, och det borde väl vara det 
som märks tror jag. (Marie) 

När relationerna i gemenskapen beskrivs på detta sätt så introduceras beskriv-
ningar av en slags autentisk närvaro där välviljan spelar en central roll. Vi ska 
återkomma till föreställningar om autenticitet senare. För att omsorgen ska kunna 
framstå som äkta måste de som deltar i den gemenskap som präglas av omsorg 
framstå som just äkta. Därför blir det i talet om den gemenskap som tar form 
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viktigt att rikta ljuset mot just denna autenticitet hos särskilt ledare. Att vara ”där 
för att de vill” och för att man ”bryr sig om” blir uttryck som beskriver hur ledarna 
har en autentisk vilja och personlig närvaro.  

Att tala om att bry sig om 

Anna försöker på olika sätt att sätta ord på denna känsla av välvilja och omsorg 
när hon beskriver hur hon kan och vill bidra som ledare till verksamheten: 

Med glädje och engagemang. Visa att man bryr sig om dom, att man 
faktiskt försöker mer än bara ett ”tja”... utan faktiskt försöka lära känna 
dom, alla är sina egna individer och det här att alla får bli sedd i en 
grupp. Det är väldigt många av dom som hörs och syns och det är dom 
man ser... men att man inte tappar bort de andra. Det försöker jag att 
bidra med. (Anna) 

Ord som ”glädje och engagemang” och ”visa att man bryr sig om” används här 
för att närmare beskriva de relationer som formas i verksamheten. I det avseendet 
är det viktigt att återigen påpeka att relationerna tydligt riktar sig mot (eller med) 
var och en av de deltagande tjejerna: ”alla är sina egna individer”. Omsorgen kan 
också uttryckas i form av saknad. Latifah berättar hur hon som ledare kan känna 
erkännande av och omsorg om de deltagande barnen om hon inte har varit där vid 
ett tillfälle. 

När man inte dyker upp på någon träning typ… ”ååh”. Får jag höra att 
de frågat efter mig. Och när jag kommer på träningarna… ”Ååh, du var 
inte där förra veckan”. Sådana där små grejer märker man av ganska 
lätt och så, och hur de lyssnar när man väl pratar. Hur de tar en seriöst 
oftast. (Latifah) 

Omsorgen uppfattas i det avseendet som ömsesidig. Ledarna beskriver 
återkommande välvilja och omsorg i relation till de deltagande barnen. Men 
Latifah lyfter här fram hur hon samtidigt upplever att barnen ger uttryck för 
saknad och omsorg om henne som ledare.  

Att sätta ord på relationer och att tala om känslor för andra människor kan också 
ingå som en reflekterande praktik i de samtalsövningar som integreras i 
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aktiviteterna. Vid ett tillfälle, på alla hjärtans dag, förs vid incheckningen ett 
samtal kring innebörden av ”kärlek”. 

Det är alla hjärtans dag. ”Har ni gjort något särskilt i skolan idag [på 
grund av det]?”, frågar Marie. Några av tjejerna berättar att de bakat 
och fikat i skolan för att det är alla hjärtans dag. ”Var det kul?”, ”Ja”. 
Frågan går även den i dagens tecken. ”Vad gör du när du visar kärlek 
för någon, eller är snäll mot någon?”. De första tjejerna som ska säga 
sitt namn och svara skruvar lite på sig, tittar ner och säger ”Jag vet 
inte…”. ”Okej, du kan säga sen om du kommer på något”, säger Bezma. 
”Det kanske är en svår fråga”, säger Bezma. ”Jaaa”, säger några. 
Därefter kommer det några svar, även om fler fortsatt säger ”Jag vet 
inte”. Några av tjejerna säger: ”hjälper någon”, ”jag brukar kramas” och 
”jag brukar hjälpa min mamma”. (Fältanteckning, Wernesjö)   

Även om reflektionen inte nödvändigtvis behöver knyta an till de relationer som 
formas i verksamhetens aktiviteter, så belyser den ändå på ett uttryckligt sätt hur 
tal om relationer och känslor har en särskild betydelse i hur aktiviteterna bedrivs. 
Övningen som beskrivs här formas kring en aktiv reflektion och ett aktivt 
känsloarbete. 

Familjerelationernas metaforik 

När ledande beskrivs i termer av omsorgspraktiker så görs det inte sällan med 
hjälp av familjerelaterade metaforer. Särskilt framträder systerskapet som ett slags 
ideal när det gäller ledning och omsorg, en relation som i vissa avseenden formas 
som en hierarkisk relation mellan storasyster och lillasyster. Hawa beskriver med 
olika ord relationer, gemenskap och omsorg. Här framträder ”respekt” och 
”kärlek” i metaforen ”vi blir som en familj”. 

Bollen är en gemenskap, rörelse. För tjejer. Vi vill liksom skapa en… 
som det finns brödraskap, för tjejer då. Och det finns alla åldrar. Det är 
bara komma på en träning. Så skrivs du ned efter ett par. Det är liksom, 
respekt. Kärlek. Vi blir som en familj. Och vi brukar också göra så att 
tjejerna runt Västerort, Innerort, Mellanort kan träffas på en cup. För att 
alla från alla områden ska lära känna varandra. Eller nu på lägret, där 
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det är tjejer från både Västerort, Mellanort och Innerort. Bara för att få 
den här gemenskapen mellan allihop. (Hawa) 

Metaforen ”familj” används här just som ett sätt att fånga den slags ömsesidiga 
gemenskap som är svår att beskriva på andra sätt. Metaforiken spelar dessutom 
en roll när det gäller att skapa en förståelse för sina egna erfarenheter och 
förmågor. Hawa fortsätter sin beskrivning med att lyfta fram att hon har många 
syskon och kusiner, vilket gör att hon har erfarenheter som hon menar är viktiga 
för att leda fotbollsaktiviteterna. Familjen framträder här som en länk mellan 
hennes vardag och hennes aktivitet som ledare i Bollen. 

Jag har ju många syskon. Vi är en stor familj och kusiner i Västerstad. 
Så jag är mycket med barn och så. Jag vet hur man är med barn… pratar 
med barn. Så. De här småtjejerna – vilket område jag än går till, 
Västerort, Mellanort, Innerort… de är som mina småsystrar. Så vi 
blir… vi får direkt den här gemenskapen. Så de lyssnar på mig, även 
fast jag inte har varit där och varit en ledare förut. De vet ju liksom inte 
vem jag är. Men när jag kommer dit så har de ändå den där respekten. 
För jag visar för dem att jag är inte bara ledare – jag kan även var en 
äldre syster. [...] Det är också mycket somalier här på. Bollen… och jag 
är somalier… så det blir den här extra connection. [...] Det behöver inte 
bara vara fotbollen vi pratar om. Det kan vara att jag berättar att skolan 
går extra bra. Jag kan vara stolt över det. Eller att, tjejproblem. Allt 
möjligt. Det är liksom inte bara fotboll vi pratar om. Speciellt när vi går 
på större läger och sånt. För på träningen är det träning. När vi är på 
större läger och sånt, där vi är med barnen flera timmar, där blir det ju 
en gemensam och då kan de prata. Om inte bara fotboll. Så jag lyssnar, 
och ger dem feedback. (Hawa) 

Liksom i flera tidigare berättelser framträder att leda som ett slags systerskap, som 
går ut på att lyssna och följa de som leds, lika mycket som att tala och leda deras 
väg. Här introducerar Hawa också en tanke om att likheten med de som deltar 
underlättar relationsbyggandet och möjligheterna att känna igen sig i varandra. 
Hawa lyfter fram hur hennes somaliska bakgrund skapar, som hon formulerar det, 
en ”extra connection”, som gör det blir möjligt att leda. Hawa reflekterar över vad 
det innebär att leda som storasyster. En sådan reflektion görs också av både 
Latifah och Mona. En storasyster framträder sammantaget som en slags auktoritet 
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som tar hand om en lillasyster, en syster som det är möjligt att prata med, men 
som ändå bestämmer. 

När Latifah beskriver relationen mellan en storasyster och en lillasyster så talar 
hon om att storasystern blir en ledare och förebild. Denna relation beskrivs som 
en möjlighet för de yngre ledarna att vara mer jämlika i sitt ledarskap, att vara 
som en kompis och samtidigt en förebild. 

Intervjuare: Det låter som att du tycker att det är viktigt med relationen 
till barnen? 

Precis. Det är viktigt. […] Att man kan – att barnen kan komma och 
prata med en om vissa grejer. Det är så här; de väljer att prata med mig 
av alla personer. Och de flesta barn är typ sju år, så jag är sex år äldre 
än dem. Det är som mina små lillasystrar. Så jag behandlar dem så som 
jag behandlar mina småsystrar. De är exakt som de är. De kommer och 
pratar med en om det hänt någonting. Ifall det hänt någonting så 
kommer de höra av sig. De tar kontakt med en, om det behöver prata. 

Intervjuare: Känner du dig som en storasyster för de som är med? 

Ja, verkligen. 

Intervjuare: Vad betyder det att vara en storasyster? 

Alltså, det är bra. Som storasyster tar man ju en ledarroll. Man märker 
att de ser upp till en, och så. Om man har en bra ledare, eller en bra 
förebild, då kommer det oftast gå bra. Det kommer gå på ett bra sätt, en 
bra väg, så. Så det känns bara bra. [...] Vi som är yngre kan vara lite 
mer kompisledare. […] Jag tror ju yngre ledare man har desto mer 
relation bygger man upp, för man tillhör samma generation om man 
säger så. […] Jag tror att det är olika beroende på hur barnen är som 
personer själva. Jag har ju tre småsystrar, och de är ju lika gamla som 
de här. Så hur jag är mot mina systrar, är jag mot dem. Då märker jag 
att det uppskattas, mycket. Ibland kan jag, det kan vara att jag är för 
hård. Det kan vara att på viss träning så är jag inte på bra humör och då 
är jag ganska hård. Då kommer de och bara… ”Du är så hård idag”. Då 
märker man ju av att de känner av ens energi oftast. (Latifah) 
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I citatet tar Latifah, precis som Hawa tidigare, upp erfarenheten att själv ha riktiga 
småsystrar, och hur den erfarenheten formar självbilden av en som ledare i 
verksamheten. Här betonas även att ledandet behöver ta olika form beroende på 
situation och vem det är som ska ledas. Kopplingen mellan att leda och att vara 
storasyster återkommer även Monas reflektion i följande citat: 

Intervjuare: Hur kommer det sig att du blivit tränare? 

Det är kul möjligheter faktiskt här. För det första så fanns det en 
utbildning för ledare […]. Och sen fick jag frågan om jag ville, och då 
kändes det som att ja jag vill det. Jag gillar barn. Jag vill utveckla det 
här ledarskapet hos mig som person. Jag är storasyster. Så jag har redan 
ansvaret och tycker om det. […] Så det här är något som passar. Och 
jag har verkligen trivts med det. (Mona) 

Mona säger att det passar henne att vara ledare, delvis därför att hon har erfarenhet 
av att ta hand om sina yngre syskon. I en mer utförlig beskrivning fortsätter Mona 
med att berätta om hur det är att vara storasyster, och inte minst hur det innebär 
en rad förtroenden att svara mot i relation till sin omgivning.  

Intervjuare: Har du någon annan erfarenhet som ledare?  

Jag är största syster, äldst. Och då är det lite mer som att hjälper till med 
mamma, mina lilla syskon. Jag gillar att typ vara med i klassen som att 
jag är också elevskyddsombud… har varit med i elevkåren. Vald som 
reps… vad heter det? Man representerar… Ordförande… jag tappade 
ordet. Jag gillar alltid att vara med det här med styrelse och leda. Även 
i klassen brukar alltid vara den som engagerar sig. Ah… men jag kan ta 
hand om klassen [skratt]. […] För mig det känns som att, ”Nej, det här 
är roligt det är något jag gillar”. (Mona) 

Monas associationer rör sig från att vara ledare i Bollen, till att vara storasyster i 
hemmet, och hjälpa mamman med det som behövs, till att vara aktiv i elevråd och 
styrelser i skola och på fritiden. Samtidigt är den här bilden av att använda 
syskonrelationer som en metafor för att leda aktiviteterna i Bollen inte helt 
entydig. I en tidigare intervju med Mona poängterar hon att hennes relation med 
sina småsyskon är mer nära än den som hon har med deltagarna i fotbolls-
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aktiviteterna. Det är ändå intressant att lyfta fram att en sådan jämförelse kan 
göras: 

I början var jag inte som idag. Jag var lite mer rädd hur ska man säga 
ska jag säga till barnen, stoppa om den gråter alltså lite mer. Det är inte 
som att jag pratar med mina syskon. Det är mig inte lika alltså. Jag bryr 
mig om mina syskon mer självklart, men kanske enklare att ha 
konversation. Och sen om jag vill, så småningom blev det som att känns 
som man utvecklar sig genom [att] se hur andra ledare gör. (Mona) 

I det här citatet, liksom i flera andra, formas beskrivningen av gemenskap i 
aktiviteterna på liknande sätt som talet om familje- och syskonrelationer. Vi kan 
samtidigt notera en intressant spänning mellan å ena sidan positionen som 
storasyster och vad som tillskrivs den positionen, å andra sidan tanken om att det 
är möjligt att lära sig att leda genom utbildningar, och förvärvade erfarenheter, 
som återkommer i Monas berättelse. Positionen storasyster innebär bestämda 
färdigheter; färdigheter som också kan förvärvas i lärande aktiviteter. 

Föreställa och förevisa autenticitet 

Inbäddat i familjemetaforerna finns också ett sätt att tala som betonar autentiska 
och genuint mänskliga relationer. Att leda, genom att visa välvilja och omsorg, 
innebär att visa upp sig själv och sin mänsklighet, och att därigenom förevisa 
möjliga sätt att leva eller att vara på. Den som vill skapa relationer måste själv 
vara närvarande, som sig själv. Marie poängterar att man kan ”inte låtsas” utan 
”måste ju vara [sig] själv” för att kunna skapa ömsesidiga – och autentiska – 
relationer med deltagarna. 

Jag tror att alla ledare har väl kanske olika relationer till tjejerna. För 
att, det märks att vi alla är olika som personer. Jag märkte framför allt, 
ja men, senast i måndags, när jag hängde med tjejerna i Västerort, 
liksom. Bezma har ju själv hängt i Innerort, Mellanort och Västerort på 
ungdomsgårdar och kan snacka ett helt annat snack än vad jag gör. Och 
då måste jag ju anpassa mig, jag måste ju vara mig själv, ändå. Jag ska 
ju inte låtsas att jag hänger en massa, ungdomssnack, så. Utan jag måste 
ju vara mig själv. Och då blir jag en annan sorts ledare än Bezma blir, 
och får en annan sorts relation. [...] Är det är någon som känner någon 
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annan, en storasyster. Om det är någon som har somalisk bakgrund, som 
många av tjejerna har, så får du en annan relation genom det. (Marie) 

I citatet beskriver Marie att det är en utmaning att vara sig själv och skapa bra 
relationer med de unga deltagarna när man – såsom hon själv gjort – inte hängt 
på samma ungdomsgårdar eller har tillgång till samma vokabulär. Då behöver 
man som ledare anpassa sig och hitta sätt att vara autentisk på utan att låtsas. I 
Maries beskrivning besitter Bezma en särskild slags kulturkompetens, i form av 
erfarenheter och snack, medan andra ledare har tillgång till personliga relationer 
(eller rentav släktband) som kan ge möjlighet att etablera relationer. Men det finns 
också andra förmågor kopplade till att leda som inte underbyggs just av tankar 
kring identifikation, likhet och att vara en del av den grupp av deltagare som ska 
ledas. Vad är det då för förmågor som inte handlar om just den sortens 
gemenskap?  

I ett tidigare citat pratade Marie om hur det kan vara att sakna vissa erfarenheter 
och vissa kulturella resurser, men att det trots det finns ett behov av att framträda 
på ett autentiskt sätt. I följande citat utvecklar Marie några reflektioner om hur det 
kan till att leda trots avsaknad av viktiga resurser i kraft av bakgrund eller 
erfarenheter: 

Intervjuare: Hur skiljer sig den relationen som du har till tjejerna från 
den som Bezma har – som du sa har ett annat ”snack” – eller de ledare 
som har somalisk bakgrund? Påverkar det hur relationerna ser ut? 

Ja, men det gör det nog... i förebild och känna igen och vad man har. 
Det handlar ju både om bakgrund och erfarenheter och vilken 
personlighet man har liksom. Vilken slags relation man skapar. Sen 
skapar du relation bara av att vara där. Jag är ju där varje vecka. De får 
ju en sorts tillit till att vi är där varje vecka. En sorts trygghetsrelation. 
Sen behöver inte jag vara bästa kompisen heller. [...] 

Intervjuare: Vad är ditt sätt att skapa relationer till de här tjejerna då? 

Mitt sätt är väl att… försöka vara närvarande och absolut skoja och 
snacka och lyssna på vad tjejerna säger, men kanske också pusha lite 
mer, vara lite mer det här... min fotbollsbakgrund, att så här: ”Träna på 
det här”. Utveckling på det sättet, liksom. Träna på att dutta. Så gör vi 
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det. Så kommer någon och bara... ”Marie, nu kan jag göra så här 
många!” Att få den, självförtroendet i det liksom. Mer 
fotbollsutveckling och... ”Pusha dig själv och jag tror att du kan det 
här”. Och testa vara med som ledare och utveckla den sidan, liksom. Ja. 
Kanske inte den som flamsar runt och skojar och snackar en massa 
annat. Utan mer snacka saker som är där på plats. Och lyssna så klart 
om någon säger något. (Marie) 

När Marie beskriver sitt sätt att leda tar hon framför allt fasta på hennes närvaro, 
och hur hennes återkommande närvaro möjliggör relationsskapande. Hon 
använder ord som ”personlighet” och ”närvarande” för att beskriva betydelsen av 
autenticitet i de relationer som skapas. Hon – i sin egen person – är där, och det 
kan skapa tillit och trygghet i de relationer som skapas. Däremot betonar hon att 
detta relationsbaserade sätt att leda inte övergår i att ”flamsa runt”, utan i hennes 
sätt att leda finns hela tiden ett seriöst fokus. Dessutom har hon en egen 
fotbollsbakgrund som kan användas för att leda tjejerna i sin fotbollsutveckling. 
Just denna bakgrund blir en del i det gemenskapande som blir möjligt för Marie. 
Att betona de delar där hon som ledare kan vara en förebild i sitt uppförande: i att 
spela fotboll. På ett liknande sätt beskriver Susana relationerna med de unga 
deltagarna och sin egen närvaro. Hon knyter an till hur det som ledare finns ett 
behov av att visa sig själv, och gestalta sin glädje för att få andra att också känna 
samma känsla. 

Jag försöker att ge min glädje, typ att säga typ… ”Kom det är roligt att 
spela”. Och sen visa att med fotboll kan man också växa. […] Och sen 
visa vem jag är… om de gillar eller inte. Och att dom ser att det finns 
mer än fotboll också. Att det finns att man kan göra mycket med fotboll 
och känna alltså man lärde sig mycket när man gör en sport som respekt 
och samarbeta och såna saker… så jag kan inte på svenska men jag vet 
att det finns många saker… Regler… i fotboll, och sen tar man ut det i 
livet. (Susana) 

Genom att visa upp sig själv och sin personliga och autentiska närvaro, kan 
deltagarna bli engagerade. Genom detta engagemang blir det även möjligt att 
förmedla kunskap om regler och gestalta normer om samarbete. I det avseendet 
behövs den personliga närvaron och engagemanget för att kunna leda och fostra 
deltagarnas uppförande och leda deras aktiviteter. Här synliggörs med andra ord 
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tanken om en slags transfer, det vill säga tanken om att det som deltagare kan lära 
sig genom sitt deltagande i aktiviteterna kan användas i andra sammanhang i livet 
– att deltagarna tar detta med sig ut i livet (Ekholm 2013). 

Olika kompetenser för att leda 

I tankarna om en autentisk närvaro som individ och människa framträder olika 
ideal kring att leda. Att leda kan underbyggas dels av tankar om sammanbindande 
möten, gemensamma erfarenheter eller identitet och gemenskap med dem som 
leds, dels av mer eller mindre professionella färdigheter som kan sättas i bruk för 
att leda. Det handlar inte om två diametralt olika sätt att se på ledande, utan om 
två olika ideal som delvis går in i varandra, men som trots det kan hållas isär rent 
analytiskt. 

Att leda genom identifikation, likhet och gemenskap 

Låt oss inleda med att fördjupa oss i hur sådant som har med gemenskap och 
identifikation med deltagarna kan beskrivas som färdigheter som är viktiga för att 
kunna leda, och hur sådana färdigheter konkret kan användas för att leda. Bezma 
tangerar denna tematik när hon reflekterar över betydelsen av att ha egna 
erfarenheter som kan skapa en förmåga att känna igen sig i de unga deltagarnas 
situation.  

Jag känner igen mig i väldigt många, skulle jag säga. Jag, om man 
bortser från hela det här idrottsmässiga i många fall så ser jag många 
som liknar mig själv, när jag var yngre. Vilket gör det lättare med att 
applicera, hur jag ska vara mot dem, hur jag ska anpassa mitt ledarskap. 
Eh... mycket det där... allting som hör till, som vi får höra med familjer 
och syskon och så där är sådant jag kan känna igen mig i, och inte bli 
så chockad. […] Och det är det jag menar med att jag kan nog komma 
in med ett perspektiv som inte… eller för att jag själv har upplevt det. 
[...] Sen kan inte jag stå och säga att jag liksom fattar alla såklart, så. 
Men i många fall så känner jag igen mig, och det underlättar i mitt 
ledarskap. (Bezma) 
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En viktig utgångspunkt för hur Bezma ser på sitt eget ledarskap handlar alltså om 
hennes förmåga att anpassa sig efter de som deltar och deras villkor, viljor och 
behov. Det säger hon sig kunna göra just tack vare sin egen erfarenhet, som gör 
att hon känner igen sig i deltagarnas livssituationer. På så sätt kan ledarskapet och 
dess aktiviteter presenteras i en narrativ form som tar Bezmas egen biografi som 
utgångspunkt för att beskriva villkoren för de unga tjejerna som deltar. Därmed 
kan Bezma fylla berättelsen om sina egna erfarenheter med uppmaningar riktade 
till tjejerna, som kan hjälpa de unga tjejerna att följa hennes goda exempel. 
Narrativet är föreskrivande och moraliskt uppmanande. En utgångspunkt för att 
leda förstås här som att känna igen sig själv i de som ska ledas och med det som 
grund förstå deras behov. Bezma utvecklar vidare vad det är som gör det möjligt 
att känna igen sig själv i de barn och unga som deltar. 

 

Intervjuare: Vad är det som gör att man kan känna igen sig, eller att 
man förstår saker? 

Dels så vet jag, hela den här grejen med att komma in i idrotten väldigt 
sent. Eller väldigt sent. Jag själv kanske kom in när jag var tretton. När 
jag flyttade hit. Hade någon fotbolls… alltså när vi bodde där. Men det 
var ju för att min pappa försökte integrera mig på något sätt. Men det 
var ju när vi flyttade hit till Västerstad som det började. Så den tänker 
jag, hela den, att man ser, alltså att det går att börja sent också. För att 
komma in i det här sammanhanget där du dels får träna, men också 
träffa kompisar och prata om ditt liv. Alltså jag vet att jag tänkte på det 
häromdagen när jag skjutsade hem en ledare som jag har haft sen, 
egentligen innan Bollen. [...] Då var hon kanske. Ja vad kan hon ha vart, 
hon var liten i alla fall. Och nu så är hon fjorton. Och hon är väl inte 
den som alltid öppnar upp sig. Mycket problem i skolan och såna saker. 
Men när jag skjutsade hem henne och hon började prata om mer djupa 
saker. Som hon våg… som hon aldrig… alltså vågat ta upp. Och inte 
vågat ta upp i andra sammanhang heller. När hennes syster är där, eller 
när hennes familj… på något sätt. Att hon ändå vågade ställa en fråga. 
Det här får du kolla om du ska ha med. Men hon vågade ändå ställa en 
fråga om… hon vet om att jag har en svensk pojkvän. Ja, men hur 
funkar det där egentligen. Hur går det ihop med din familj när de visste 
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att du var ihop med en svensk. Gömde du dig? Funderade ni på att 
rymma? Och jag vet ju då att det här blir ju så mycket mer än bara vara 
tränare. (Bezma) 

Bezma betonar inledningsvis erfarenheten av att ha börjat med idrott förhållande-
vis sent i sin ungdom. Men framför allt betonar hon hur deltagarna har vänt sig 
till henne för att prata om frågor som är aktuella i deras liv, och hur de kan göra 
det med utgångspunkt i vad Bezma har delat med sig av från sitt eget liv. Genom 
att förevisa sig själv och sitt eget liv så erbjuds de unga, i Bezmas beskrivning, en 
ram och berättelse för att förstå sin egen tillvaro. Att dela med sig av sig själv 
utgör på så vis en viktig del i Bezmas sätt att se på sitt ledande. För att ett sådant 
ledande ska bli möjligt behöver Bezma framstå som autentisk i sin egen berättelse 
om sitt liv. 

Latifah som tidigare använt syskonmetaforen för att beskriva sitt sätt att leda, 
utvecklar med fokus på identifikation och gemenskap ett resonemang om bety-
delsen av att vara ”lika” de som leds. I följande beskrivning framhåller hon att de 
som leds först och främst är ”mörkhyade tjejer” med ”slöja”. För att tydliggöra 
detta kontrasteras beskrivningen av Latifahs erfarenhet av att vara ledare i en 
annan fotbollsaktivitet, ”fotbollsskolan”, där det inte uppstod samma sorts 
relationer. 

Intervjuare: Är det speciellt att vara ledare i Bollen, eller skulle du 
kunna vara ledare i något annat sammanhang? 

Jag tror det är… jag har ju varit ledare i fotbollskolan förra sommaren, 
och då har det varit olika tjejer. Då har jag märkt att det blir inte riktigt 
som en syskonrelation. Då har jag märkt att alltså, man är trevlig mot 
varandra, man pratar… de ser mig som lite högre ledare. […] De 
tjejerna som är med i Bollen är ofta sådana som är lika mig. Alltså, 
mörkhyade tjejer. Alltså, slöja, och då tror jag att de mer känner igen 
sig i mig. Mycket sådant kan det också bero på. Att man känner igen 
sig i en viss person och att det blir att man tar för sig mer. […] Men dels 
att de känner igen sig i en, och sen så… ja, hur ska jag förklara? Alltså, 
det är ju… jag vet inte hur jag ska förklara det. 

Intervjuare: Vad var det för tjejer som var med på fotbollsskolan? 
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Alltså det var ju typ vanliga tjejer, svenskar, blandade. Det var 
blandade. Det var, så här, blandade. Men det tror jag. De har ju varit… 
Men alltså, för mig, jag behandlar dem inte olika. Jag välkomnar alla 
av dem. Sen beror det ju på hur man själv tar emot välkomnandet, 
förstår du? Så har det varit att de tjejer som är med i Bollen, och som 
förra året var med där också, ändå drar sig mer till mig... än de andra 
ledarna. (Latifah) 

En sådan föreställning om betydelsen av att vara ”lika”, och vad det innebär för 
formandet av gemenskap, är en tematik som vi redan har behandlat i ett tidigare 
kapitel. I detta resonemang intar de etno-kulturella dimensionerna av relations-
skapande som bygger på likhet en viktig roll för Latifah. Att leda utifrån likhet 
kan ses som en kontrast till de resonemang som vi ska fördjupa oss i nedan, som 
tar avstamp i hur det blir möjligt att leda när dessa villkor för relationsskapande 
inte på samma sätt är tillgängliga. 

Reflektioner kring att leda trots olikhet 

I beskrivningar av de olika förmågor som anses viktiga för att leda aktiviteterna 
och de unga som deltar i dem, så kan vi se att det återkommer reflektioner om hur 
det blir möjligt att leda när de som leder upplever sig som annorlunda i förhållande 
till dem som deltar i aktiviteterna. Detta är en tematik som flera av ledarna 
reflekterar en hel del kring. Inte minst resonerar Marie, Anna och Sofia om denna 
fråga på ett liknande sätt. I följande ordalag beskriver Marie hur det kan vara att 
leda: 

Det är ju också som jag har svårt att fatta… eller jag kan ju ibland ha 
svårt att förstå vissa saker... men som helsvensk bakgrund, och aldrig 
varit utsatt för någonting på det sättet. Men att alla tjejer tänker på hela 
tiden och vet att dom ser ut på ett visst sätt som gör att folk reagerar på 
sätt. Att det är inte så lätt att komma in i ett lag där alla andra är blonda 
och blåögda. För att folk kommer kolla liksom, och folk kommer att se 
att du ser annorlunda ut. Såna aspekter är ju viktiga att tänka på liksom, 
så det är ju så verkligheten ser ut. (Marie) 

Marie konstaterar att det finns saker som hon har svårt att förstå på grund av att 
hon inte har samma bakgrund som tjejerna som deltar i de aktiviteter som hon 
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leder. Marie konstaterar att det finns en del erfarenheter av exkludering och 
stigmatisering som tjejerna upplever i sin vardag och i sitt idrottande som hon kan 
både se och förstå, men inte dela, på samma sätt som tjejerna kan. Anna för ett 
liknande resonemang, men betonar samtidigt att också de deltagande tjejerna kan 
känna igen sig i samma utmaning. De unga tjejerna ”inser att [Anna] inte kan 
förstå var dom kommer ifrån”, noterar hon, jämfört med om hon haft liknande 
erfarenheter som dem.  

Jag har ju en annan bakgrund än vad dom har… och den här insikten 
att jag kan inte förstå, och att tjejerna också någonstans inser att jag inte 
kan förstå var dom kommer ifrån. Och… men, någonstans så vill man 
ju… jag vill ju bara att dom ska få vara med och få ta del av det jag har 
fått ta del av hela mitt liv, och tagit som självklart. Vilket inte är 
självklart för dom här tjejerna och för många andra tjejer som inte 
kommer hit. (Anna) 

För Anna blir därför erkännande av olikheter ett viktigt motiv för hennes enga-
gemang: att försöka bidra till att barnen får tillgång till samma möjligheter som 
hon själv fick som ung. Sofia utvecklar dessa resonemang genom att berätta om 
de utmaningar som det kan innebära att leda aktiviteter när hon inte känner barnen 
eller har samma bakgrund och erfarenheter som de har. Det har, noterar hon, bland 
annat varit svårt att lära sig namnen. På olika sätt markerar Sofia att barnen kan 
komma från eller ha föräldrar från andra länder, samtidigt som hon själv är född 
i Sverige. Däremot betonar hon att dessa utmaningar har kunnat mötas med tiden, 
inte minst genom att hon fått tid till att utveckla relationer med barnen. 

För mig så är det alltid läskigt att vara ledare för barn som man ännu 
inte känner. Det blir alltid lättare att vara ledare när man kan namnen, 
och när man kan kanske… när man får tillit och vågar säga ifrån och 
vågar skoja och vågar… allt liksom. När man känner dem lite. Och just 
i det här sammanhanget så handlar det om många barn med… kanske 
en annan bakgrund än vad jag har. Bara namnen har varit så mycket 
svårare att lära sig. För att det kan vara namn som man aldrig har hört 
förut. Ja. Så det är alltid så där. Innan man vet vad de heter så är det 
svårt att få uppmärksamhet. 
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Intervjuare: När du säger annan bakgrund, vad menar du uttryckligen 
då? 

Jag menar uttryckligen att de här tjejerna som kommer är ju folk med 
en annan etnisk bakgrund. De kanske kommer från ett annat land eller 
har föräldrar från andra länder. Vilket resulterar i att de kanske har… ja 
men… inte typiskt svenska namn som jag har hört, när jag har växt upp 
i Sverige liksom. 

Intervjuare: Nu när du varit med ett tag som ledare, känns det 
fortfarande som att det är läskigt, eller känns det enklare? 

Ja, men det tycker jag verkligen. Nu… men när man har varit där varje 
vecka. De börjar lära känna mig. Jag lär känna dem. Jag kan se dem 
ibland utanför träningen och det har verkligen blivit en annan grej. Och 
det är jätteskönt. Så nu är det bara kul. (Sofia) 

I Sofias fortsatta reflektioner lyfter hon fram hur dessa erfarenheter av att möta 
barn med andra bakgrunder har varit mycket utvecklande på olika sätt. 

Man har ju ofta fördomar. Och jag tror, det behöver inte innebära att 
man är rasist eller så. Men man har ju ofta fördomar om människor. 
Varenda människa man möter. Jag har känt verkligen att min ledarroll 
i Bollen har utvecklat mig att tänka på ett annat sätt när man möter nya 
människor och så där. Det har nog inte påverkar hur jag är, för jag är 
nog ledare på samma sätt. Men det har ju… som sagt med namnen till 
exempel. Jag har nog fått anstränga mig mer. Jag har alltid varit en 
person som är väldigt bra på namn. Men då har det oftast handlar om 
namn som man känner igen. Eller liksom… det kanske har varit något 
namn som man inte känner igen, men då har det varit lätt att lära sig 
det. Men jag tror faktiskt inte att det har påverkat hur jag är som ledare 
så mycket. Men det har påverkat hur jag tänker på något vis. Generellt. 
Men att det har spräckt hål på vissa fördomar som jag har haft. Alltså… 
ja, men nu kan jag inte heller komma på någon konkret fördom […]. 
Det var så kul att prata med till exempel min somaliska kollega. Som 
pratade om det här med att det inte var självklart att hon skulle få spela 
fotboll. Det har ju verkligen varit en så här som man har hört eller som 
man har tänkt att… att… ja, det är ju mer tabu i vissa länder och da-da-
da... Men det var ju verkligen också så där att det handlar ju inte om att 
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alla tyckte så. Det var ju bara någon som tyckte så. Och jag menar, det 
finns ju folk här som också tycker så. Att man får spräcka hål på vissa 
fördomar man har. Eller som samhället har, som man har fått lära sig 
liksom. Det tycker jag har gett mig jättemycket. Helt klart. (Sofia) 

Erfarenheterna från att vara med som ledare har gjort att Sofia förändrat sitt sätt 
att tänka kring vissa saker. Hon säger sig ha fått syn på en del fördomar, som hon 
också har kunnat rucka på, utifrån nya perspektiv. Inte minst berättar Sofia om 
mötet med en annan ledare med somalisk bakgrund, som bidrog till att fördjupa 
hennes förståelse av hur det kan vara att växa upp med somalisk bakgrund. 

De reflektioner som förs kring frågor om olikhet och hur det är att leda barn och 
unga som har en annan bakgrund eller andra erfarenheter sägs i sin tur ge upphov 
till ett visst sorts lärande. Anna är en av dem som utvecklar ett resonemang kring 
detta lärande. I ett första citat betonar hon vikten av att ”lyssna och lära”. I därpå 
följande citat betonar hon betydelsen av att ”tänka sig för hur man pratar” för att 
kunna nå ut. I båda fallen tar hon avstamp i just reflektioner kring olikhet. 

Det blir ju olika för att vi är så olika som ledare. Där spelar det roll, 
eller kommer in, vilken bakgrund vi har som ledare också. Där jag, som 
vuxit upp som jag vuxit upp, i villakvarter och gått, alltså så. Jag har ju 
med mig vissa erfarenheter i ryggsäcken, så. Medan andra ledare har en 
helt annan bakgrund och andra erfarenheter och kanske… Jag tänker 
mig att tjejerna som är med i våra grupper inte… Jag och de har inte 
samma bakgrund om vad vi kommer ifrån, är uppväxt i för kvarter. Vi 
har ledare som har mer samma bakgrund som tjejerna har, och mer kan 
relatera och förstå vad som händer. Privat eller i skolan eller så… där 
jag behöver… eller där jag får lyssna och lära. Och gör fortfarande. 

Intervjuare: Vad har du har lärt dig då? 

Jag tänker på min egen bakgrund. Det har alltid varit självklart att jag 
ska få hålla på med vilken idrott jag vill. Och jag har föräldrar som 
skjutsar, och man säljer saker och så. Medan… en del av de här 
tjejerna… det är inte självklart att de ska spela fotboll. Det har inte 
varit… och man får inte skjuts till träningarna. Det bygger på att man 
kan ta sig själv, eller att någon annan kan komma och skjutsa. Det här i 
att… ja, men… jag har aldrig tänkt, när jag växte upp att jag är tjej, och 
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varför skulle någon bry sig om jag spelar fotboll? Det alltså klart att det 
har funnits en könsskillnad, när jag har vuxit upp. Men de här tjejerna… 
Vi har haft några tjejer som inte… De har fått vara med när vi är inne 
och spelar futsal. Men så fort vi går ut där någon kan se dem, så får de 
inte vara med. Det finns de. De är inte många, men de finns, och har 
funnits. Ja, men att förstå vart det kommer ifrån… så. […] Sen skulle 
jag säga att det är långt ifrån färdigt, eller så. Jag har mycket, mycket 
mer att lära när det gäller den delen. (Anna) 

Olika saker i Annas liv som hon har sett som självklara är inte nödvändigtvis 
giltiga för de tjejer som deltar i aktiviteterna hon är med att leda. Sådana 
observationer ger upphov till reflektioner kring bland annat frågor om kön och 
deltagande i idrott. På så sätt illustreras hur ledande innebär ett ömsesidigt 
relationsskapande, där den som leder förhåller sig till de som ska ledas, deras 
viljor, villkor och sätt att vara. De reflektioner som lyfts fram i dessa sammanhang 
handlar om att lära, och om att ta de ungas villkor och perspektiv som utgångs-
punkt. Det handlar om att leda genom att ta den andres perspektiv, att leda utifrån 
de som ska ledas och deras villkor. Dessa reflektioner ligger på så sätt till grund 
för hennes ambition om att ta barnens villkor, bakgrund och erfarenheter som 
utgångspunkt för hur Anna vill leda aktiviteterna. Trots – eller på grund av – 
olikheterna är det för Anna viktigt att ”vara lyhörd på deras erfarenheter” som hon 
själv ”kanske inte alltid förstår”, men som hon ändå kan förhålla sig till och 
anpassa sig efter. 

Jag har ju min bakgrund. Jag har svenska föräldrar och är uppväxt i ett 
villaområde, tjejerna kommer från en helt annan bakgrund och en helt 
annan kultur vilket gör att jag fått tänka om här, tänka mig för. Det som 
jag är uppväxt med och van vid är inte det dom har med sig i sin 
ryggsäck. Det gäller att vara lyhörd på deras erfarenheter jag kanske 
inte alltid förstår i alla lägen men jag kan finnas där och lyssna. Så och 
sen är det alltid som när det kommer tjejer som inte varit i Sverige så 
länge så är det språket, en tröskel. Då gäller det att tänka sig för hur 
man pratar, vilka ord… hur fort man pratar att man inte bara pratar utan 
också visar och demonstrerar och att dom andra tjejerna involveras i att 
kanske översätta i vissa fall. För att alla ska få förstå informationen helt 
enkelt. Så det är väl också en svårighet. (Anna) 
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Anna reflekterar kring sin bakgrund i relation till den ”ryggsäck” som deltagarna 
har med sig. På olika sätt kan hon försöka ta deras erfarenheter som utgångspunkt 
för sitt sätt att leda. Ledandet skapar ett slags lärande hos henne, men ställer 
samtidigt vissa krav på anpassning. Bland annat måste hon anpassa sig språkligt 
med hänsyn till de deltagare som inte är lika vana vid att prata svenska som hon 
själv är. Språket är en praktisk pedagogisk fråga och utmaning att hantera. 
Samtidigt får språket en betydelsefull symbolisk dimension, på så vis att den 
präglar relationer och gemenskap. Susana noterar också hon betydelsen av språk. 
Hon säger sig ha upplevt vissa svårigheter i sitt ledande just när det gäller språk. 
Hennes modersmål är varken svenska eller något språk som talas av de deltagande 
barnen. Susana säger att det har gjort det svårt för henne att kommunicera och 
därmed skapa relationer till barnen som deltar. 

Intervjuare: Finns det någonting som du tycker är svårt med att vara 
ledare i Bollen? 

Mm… det var språket i början. […] Jag vet inte, det är mest språket… 
eller kulturen att göra. Jag vet inte riktigt hur ska jag beskriva det. Men 
att kommunicera det är svårt för mig. […] Det är för att jag kan inte… 
allt jag tänker måste jag översätta. Och ibland det går inte för jag vet 
inte hur man översätter några saker, så jag måste prata med Bezma eller 
försöka förklara för henne så att hon förklarar till dom andra men det 
tar lite tid men det är mest. (Susana) 

I citatet framgår att Bezma har fått fungera som en länk mellan Susana och en del 
av barnen när det har gällt att prata och hitta ett gemensamt språk. En viktig del i 
talet om olikhet handlar om hur denna olikhet ska förstås. Återkommande är det 
två olika slags distinktioner som görs när det gäller att se på olikhet, socio-
ekonomiska eller materiella förhållanden och etno-kulturella skillnader. Dessa 
distinktioner överlappar och vävs inte sällan samman. Om vi återkommer till 
Sofias beskrivningar av hur hon skapar relationer till de deltagande tjejerna blir 
dessa distinktioner tydliga. 

För det jag själv känner att jag kan relatera mig till är att min… Jag 
växte upp med en ensamstående mamma och vi var tre tonåringar. Vi 
hade det ganska tufft ekonomiskt hemma hos oss, och jag kunde inte 
alltid vara med på alla aktiviteter som alla andra kunde. På grund av 
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brist på pengar. Det är såklart ett jättestort problem som inte bara finns 
i utsatta områden, även om det såklart ofta är där som personer samlas. 
Och jag tror ju inte att det på något sätt är personer med annan etnisk 
bakgrund som har det dåligt ställt. Alltså pengafrågan sitter ju inte i det, 
liksom. Så att… ja, jag vet inte vad jag ska säga men… Den frågan, den 
kan man såklart också tala om… Äsch, jag vet inte vad jag ska säga. 
Men jag tycker det är viktigt att Bollen är gratis för att alla ska kunna 
vara med. Och det tycker jag verkligen är en jämställdhetsfråga som 
Bollen tar upp. (Sofia) 

Även om de tidigare citaten framför allt har handlat om det som Sofia benämner 
”etnisk bakgrund”, så framträder olikheten mellan den som leder och den som 
leds i detta fall mer i relation till fattigdom, beskrivet i termer av ”brist på pengar”. 

Sammanfattande reflektioner 

I undersökningen av vad det kan innebära att vara ledare och att leda aktiviteterna 
i verksamheten har vi i det här kapitlet uppmärksammat hur ledande är ett åter-
kommande och centralt inslag i beskrivningar av aktiviteterna. Att leda framstår 
framför allt som något som görs, i olika handlingar och aktiviteter. I och med att 
ledande beskrivs som en aktivitet så framstår det också som något som är möjligt 
att lära sig och att utveckla. Genom att delta i och att leda aktiviteterna utvecklas 
tjejer stegvis till mer och mer kompetenta när det gäller att leda. 

För olika sätt att leda är den slags gemenskap som formas särskilt viktig. När ett 
kollektivt sammanhang skapas framträder gränserna mellan ledare och deltagare 
som mindre strikta. I den gemenskap som tar form liknas relationer återkomm-
ande vid familjerelationer. I denna familjemetaforik får omsorg en särskild 
betydelse. Att leda innebär att visa omsorg och att bry sig om varandra, som i en 
familj. I relation till en sådan förståelse framträder inte minst ledarnas autentiska 
närvaro som särskilt viktig, det vill säga att de framstår som verkliga människor 
som bryr sig om tjejerna som deltar, på riktigt. Med gemenskapen som grund och 
med betoning på aktiviteten att leda, så kan ledande beskrivas som en slags 
vägledning av de yngre som deltar i aktiviteterna. Omsorgen tar form som 
vägledning, och det är något som bara kan ske i autentiska relationer mellan 
personer som är del av samma gemenskap. Vägledningen kan emellertid förstås 
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på två olika sätt: dels genom hur en gemenskap baserad på identifikation och 
likhet kan ligga till grund för förebildande vägledning, dels genom hur en välvilja 
delvis baserad på olika bakgrund motiverar ledares engagemang. När det gäller 
vägledning i gemenskapen, så är detta en viktig del för att förstå hur gränserna 
mellan att leda och att delta återkommande överskrids i aktiviteterna.  

Det framträder på så sätt som möjligt att både delta i och att leda aktiviteterna vid 
olika tillfällen och på olika platser. Att leda eller att delta handlar mer om olika 
aktiviteter som utspelar sig vid olika tillfällen och på olika platser, snarare än om 
att det är fråga om olika personer med bestämda roller. Rollerna och positionerna 
skiftar inte alltid, men det finns en viss öppenhet, och de kan skifta genom att de 
handlingar som ligger till grund för positionerna som ledande och ledda är 
föränderliga och gränsöverskridande. När det gäller att leda baserat på olikhet blir 
det särskilt viktigt att betona det ömsesidiga lärandet, vilket också överskrider 
gränser mellan olika positioner. Att leda innebär att sätta sig in i tjejernas 
perspektiv och deras erfarenheter, och att ta dessa som utgångspunkt för hur ett 
ledarskap kan utformas. Att som ledare ha en annan bakgrund än de som deltar i 
aktiviteterna har, kan forma en välvilja, men kan samtidigt framträda som en brist 
som behöver hanteras genom att som ledare ta de unga tjejernas perspektiv och 
låta dessa vägleda det relationsskapande som ledandet kretsar kring. På så sätt kan 
en slags ömsesidighet formas i aktiviteterna. Ömsesidigheten kan också formas i 
relation till gemensamma erfarenheter av socioekonomisk bakgrund och erfaren-
heter utsatthet, även om det i huvudsak är de kulturella dimensionerna av (o)likhet 
som lyfts fram när sammanhållning och gemenskap beskrivs.  

I de olika relationer som skapas och som ligger till grund för olika sätt att leda 
överskrids eller omförhandlas också gränser mellan inkludering och exkludering, 
med avseende på de relationer som är möjliga och hur olika gemenskaper kan ta 
form inom ramen för aktiviteterna. Ännu en viktig dimension av ledande som 
berörts i kapitlet och som ligger till grund för de resonemang som förs i komm-
ande kapitel handlar om hur Bollen tar form som en pedagogisk verksamhet som 
leds på olika sätt. Att leda lärande kan göras på olika sätt, men kan även ledas i 
riktning mot olika slags lärande. Att vägleda framträder i den meningen främst 
som en beskrivning av en aktivitet, snarare än som en beskrivning av mot vilka 
mål som vägen leder till.  
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I nästa kapitel ska vi fördjupa oss närmare i ett av dessa mål mot vilka deltagarna 
kan ledas, och det handlar då om de olika samtals- och värderingsövningar som 
är del av aktiviteterna. Vi riktar där ljuset mot hur det kan gå till att leda ett slags 
lärande präglat av reflektion, inkludering och deltagande, men även motstånd och 
medvetenhet om hur idrottsvärlden liksom samhället i övrigt kan förstås. 
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9. SAMTALS- OCH VÄRDERINGSÖVNINGAR 

I det här kapitlet undersöks ett annat centralt inslag av aktiviteterna, och som 
präglas av de relationer och aktiviteter som uppstår i förhållandet mellan att leda 
och att delta, nämligen de samtal och värderingsövningar som utgör en integrerad 
del i fotbollsaktiviteterna. Sådana övningar syftar till att lära deltagarna hur de ska 
uppföra sig i relation till andra. Det handlar inte minst om hur deltagarna ska 
uppföra sig i spelet, men därutöver är ambitionen att ge deltagarna tillfälle att 
reflektera kring och därigenom lära sig om bredare frågor som inte minst rör unga 
tjejers rättigheter i samhället. Ett sådant lärande är en viktig del av den form av 
kritisk pedagogik som utspelar sig samtidigt som fotboll spelas. På olika sätt kan 
fotbollsspelet och samtalsövningarna innebära en viss konkurrens om utrymmet 
under aktiviteterna. Exempelvis menar några av ledarna att det har skett en 
förskjutning över tid, där samtal och värderingsövningar var mer framträdande 
tidigare, medan fotbollsspelet senare fått en alltmer framträdande roll. Samtidigt 
visar vi i detta kapitel hur den fostran som behandlas är en integrerad del i de 
fotbollsaktiviteter som anordnas. Analysen visar därmed hur fostran och fotboll 
har kommit att vävas samman i en integrerad helhet.  

Balans mellan att spela och att tala 

I kapitel 5 undersökte vi i detalj hur aktiviteterna går till på fotbollsplanen, med 
olika sekvenser i träningspassen. I de olika delarna finns skilda möjligheter för 
samtal och reflektion kring värderingar. En återkommande fråga när det gäller att 
arrangera och leda aktiviteterna handlar om balansen mellan att å ena sidan spela 
och å andra sidan finna möjligheter för dessa reflekterande samtal och 
värderingsövningar. Även om samtal och övningar som går ut på att reflektera 
kring värderingar och rättigheter är en viktig och integrerad del i aktiviteterna, så 
handlar en stor del av arbetet med att leda dem om att hitta en god balans mellan 
att spela och att prata. Anna menar att det tidigare lades mer tid och kraft på just 
samtal och värderingsövningar, men att denna balans förskjutits över tid. 

 

Intervjuare: Hur upplever du balansen i fotbollsträningen, mellan lek, 
sociala aktiviteter och fotbollsträning? 
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Det har nog blivit mer riktad fotboll- och futsalträning. Om vi jämför 
med när jag började och var med från början. […] [Tidigare]… vi körde 
samtalsövningar där vi delade på grupperna. Hälften var uppe i salen 
och hälften var i omklädningsrummet och pratade värderingsövningar. 
Värderingsövningar… hur man är som kompis. Kultur… och så. Att det 
var mer en mix av vad vi gjorde på träningarna då. 

Intervjuare: Gör ni inte det nu menar du? 

Nä… Vi har lite, vad ska man säga, tappat det. Eller kommit ifrån det. 
[…] [Det är] mer som något som bara har hänt. För tjejerna har uttryckt 
väldigt starkt… alltså de vill ju träna fotboll och futsal. Sen tror jag att 
det var nyttigt och viktigt, eller är också, att prata om de sakerna, som 
vi har pratat om. Och vi försöker att prata om dem. 

Intervjuare: Så om ni har samtal och värderingsövningar… Är det så 
här som att tjejerna tycker att de vill spela fotboll? 

Jo, lite så är det. Eller var det. Men samtidigt så… är man tjugofem 
stycken, eller trettio så kan man inte vara det i en gympasal. Så att de 
hade ändå viss förståelse. (Anna) 

I citatet knyter Anna åter an till betydelsen av att utforma arrangemangen i dialog 
med de tjejer som deltar. Att deltagarna uttryckt ett tydligare intresse för att spela 
fotboll under aktiviteterna kan vara en förklaring till att inriktningen skiftat från 
samtal och värderingsövningar mot mer fotboll för fotbollens egen skull. På så 
sätt framträder en slags spänning mellan å ena sidan fotboll som medel för att 
skapa tillfällen för samtal och värderingsövningar, å andra sidan fotbollsspelet 
som ett mål i sig – en spänning vi ska återkomma till. Anna fortsätter med att 
beskriva mer av innehållet i de samtal och de övningar som ändå framstår som en 
viktig del i aktiviteterna. I det följande beskriver Anna innehållet i de olika samtal- 
och värderingsövningar som hon varit med om: 

Det kan vara dels att vi pratade om, eller sa påståenden. Och så fick 
man säga det man tänkte kring påståendet och alla fick göra sin röst 
hörda. Och det där med att göra sin röst hörd det jobbar vi fortfarande 
med. Det är det vi börjar varje träning med också att man får svara på 
en fråga. […] Ja, men… jag vet att vi pratade om kläder vid ett tillfälle. 
”En vuxen har rätt att tala om för dig vad du får ha på dig och vad du 
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inte får ha på dig” till exempel… kan vara en sån sak. Och så fick 
tjejerna själva fundera ett tag innan de fick säga vad de tyckte, eller hur 
de tänkte kring påståenden. 

Intervjuare: Blev det ett samtal eller en diskussion kring det då? 

Ja, det vart det. För man såg det från olika håll. En del som tyckte att 
absolut att föräldrarna har rätt att göra det och andra som tyckte att… 
nej, det har de inte att göra med. 

Intervjuare: Vad ville ni uppnå med ett sådant samtal? 

Tjejerna ska få tänka och tycka och göra sina röster hörda. Det… att 
känna att det är ett tryggt klimat där man får säga vad man tycker och 
tänker. Att prata om saker som kanske inte alla gånger lyfts i andra 
sammanhang, i skolvärlden eller så. För vi försökte samla in vad 
tjejerna själva gick och funderade på för att kunna prata om det i 
storgrupp. (Anna) 

Här synliggörs hur ambitionen med verksamheten går bortom bara det rent fot-
bollsmässiga. Annas resonemang knyter an till fler av de teman för samtal och 
reflektion som redan har behandlats – och som kommer att behandlas mer utförligt 
i det följande – som rör klädsel, rättigheter och inte minst betydelsen av ges 
möjlighet att göra sin röst hörd. I relation till bland annat hur vi har analyserat 
olika villkor för inkludering och exkludering i kapitel 6, så framstår här betyd-
elsen av deltagande på tjejernas egna villkor som särskilt framträdande. Deltag-
ande på egna villkor artikuleras i detta sammanhang som en rättighet, men framför 
allt betonas rättigheter i en bredare bemärkelse och då med fokus på vilken rätt 
tjejerna har att bestämma över sig själva och göra egna val. Ett konkret exempel 
på detta, som för tjejerna är högst möjligt att relatera till, handlar om vem som har 
rätt att välja vilka kläder de har på sig. I Annas reflektion lyfter hon fram att det 
har funnits olika tankar som fått möta varandra, där en del deltagare har betonat 
tjejernas självbestämmande medan andra har betonat betydelsen av föräldrars 
ansvar och rätt att bestämma över sina barn. Grunden för dessa samtal är dock en 
återkommande betoning av barns rättigheter och respekt för deras vilja och 
självbestämmande. 
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På tal om värderingar 

De olika tillfällena som ges för samtal, reflektion och värderingsövningar har en 
viktig plats i aktiviteterna. Vi ska här titta närmare på hur dessa tillfällen tar form, 
hur de görs och vad det är som är föremål för reflektion. 

Vid ett observationstillfälle samlas ledarna och deltagarna för samling i början av 
träningspasset, precis som vanligt. I följande anteckning från samlingen ges ett 
tydligt exempel på vad för slags frågor som kan diskuteras vid dessa tillfällen. 
Reflektionen och övningen handlar i detta fall om hur du som spelare bör uppföra 
dig tillsammans med andra. 

Marie introducerar med en fråga och ber alla tänka på den. ”Vad tycker 
ni är en bra grej att göra när man spelar med andra i ett lag?” Frågan 
verkar vara svår. Ingen räcker direkt upp handen. Marie säger att de kan 
fundera en stund medan de äter sin banan. Av de samlingar jag varit 
med på hittills verkar detta vara den svåraste frågan. Flera säger att de 
inte vet, men uppmanas då tänka efter lite till. ”Att lära känna nya”, ”att 
uppmuntra varandra, när nån gör nåt bra”, ”att vinna tillsammans”, ”att 
göra övningar tillsammans” är några av svaren som kommer. 
(Fältanteckning, Wernesjö) 

Vid detta observationstillfälle är det tydligt att samtalet inte vägleds av för-
bestämda svar, utan att de tar tjejernas erfarenheter och ställningstaganden som 
utgångspunkt, även om ledarna kan ha en särskild tanke med de teman som tas 
upp. I just det här samtalet riktas fokus mot uppförande i relation till andra i 
fotbollssammanhang. På olika sätt ska de unga tjejernas reflektion frammanas, 
och de förväntas vara aktiva när det gäller att förhålla sig till sitt eget uppförande. 
När tjejerna säger att de ”inte vet”, uppmuntrar Marie dem till reflektion genom 
att säga att de ”ska tänka efter lite till”. 

När Bezma vid ett intervjutillfälle reflekterar kring innehållet i samtalsövningarna 
så lägger hon ett visst fokus på frågor om hur man beter sig mot varandra och 
tillsammans med andra. I exemplet som följer i Bezmas beskrivning handlar det 
konkret om mobbning. 

Vi pratar om allt möjligt. Alltifrån favoritfrukt och favoritfärg till lite 
större värderingsfrågor, huruvida man är en bra kompis, ja åt det hållet. 
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Om det är något som är uppmärksammat på senaste tiden kan vi prata 
om… Om det har varit mobbningstillfälle, eller vad det nu kan vara. Då 
blir det så bra, tänker jag att... kan vi prata om det som inchecknings-
fråga? Till exempel. (Bezma) 

På så sätt kan vi se hur samtal och värderingsövningar integreras i de olika 
momenten, som i det här fallet vid incheckningen. Samtalen som sker vid 
incheckningen kan knyta an till de allra mest vardagliga saker, såsom vilken frukt 
som tjejerna tycker bäst om, men även till mer allvarliga frågor som på ett 
tydligare sätt knyter an till aktiviteternas mer fostrande ambitioner.  

Det är jätteintressant ibland att få höra vad tjejerna säger. Det är barn 
som bara svarar på din fråga liksom. Men utifrån det så kan man dra 
vissa slutsatser. [...] Det behöver inte vara så specifikt utan man 
försöker komma in på det på något annat sätt. Och ja, men så här rätten 
till... ”Har du rätt att bestämma din partner?” Alltså så. 

Intervjuare: Kan det vara en incheckningsfråga? 

Det kan vara en fråga som… jag tror inte vi har haft den som 
incheckningsfråga faktiskt. Vi har haft den som en värderingsfråga 
någon gång... när vi hade träning. 

Intervjuare: Så värderingsfrågorna är en del av aktiviteten då? 

Ja. Mer förr. Mer förr. Men det har vi pratat om att det vore intressant. 
Eftersom vi bara har en timme på träningen så vill vi inte heller döda 
träningsglädjen med såna frågor hela tiden, liksom. […] Jag ska inte 
säga att det följs upp med en diskussion varje gång, men ibland, det gör 
det. Om vi känner… eller så här, det är jätteolika från tillfälle till 
tillfälle. […] Det jag skulle önska. Eller det skulle jag nog önska att vi 
kunde få in lite mer sånt, på nåt smidigt sätt. (Bezma) 

Bezma ger här ett exempel på vad det är för slags frågor som kan behandlas och 
som kan ge upphov till diskussion och reflektioner. Även om det är just barnens 
egna reflektioner och perspektiv som ska frammanas i samtalen, tycks det finnas 
en underliggande ambition av att betona barnens rättigheter till exempelvis 
självbestämmande i livet. Frågan om tjejerna som deltar har ”rätt att bestämma 
[sin] partner” knyter också an till ett tema som behandlas mer utförligt i kapitel 
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10, med särskilt fokus på en samhällelig kontext, som är riktat till fler än bara de 
barn som deltar i verksamheten. Liknande teman och frågeställningar om rättig-
heter och moraliska ställningstaganden kan komma till uttryck både i samtal som 
förs i aktiviteterna och i samtal som förs på arenor utanför spelplanen. Med fokus 
på betydelsen av egna reflektioner och värdet av att orientera pedagogiken mot 
den egna aktiviteten och reflektionen kan vi se att två viktiga aspekter av fostran 
vävs samman: dels betydelsen av att göra tjejerna aktiva och reflekterande över 
sig själva och sina egna liv, dels att lära tjejerna om vilka rättigheter de har i livet. 
Tillsammans formas på så vis en aktivitets- och rättighetsdiskurs (Dahlstedt 2009) 
som på olika sätt knyter an till demokratiska ideal som värderas högt och som 
kopplas vidare till frågor om inkludering i samhället. Genom att, inte minst, fram-
mana reflektion och aktivitet hos tjejerna görs de deltagande i den fostran som är 
en viktig ambition med de samtals- och värderingsövningar som anordnas, när det 
gäller att göra tjejerna inkluderbara i både idrotten och samhället i övrigt. För att 
det ska bli möjligt måste tjejernas egen aktivitet, förståelse och reflektion 
mobiliseras och möjliggöras på olika vis. 

Marie har vid flera tillfällen lyft fram hur Bollen har ambitioner att bidra till 
inkludering och jämställdhet – i och genom fotboll (just spänningen mellan hur 
idrott kan förstås som ett medel för inkludering i samhället eller om inkludering i 
idrotten kan ses som ett mål i sig behandlar vi vidare i kapitel 11). I en intervju 
ber vi Marie resonera om hur frågor om jämställdhet och inkludering kan komma 
till uttryck i de samtal och värderingsövningar som utgör en del av aktiviteterna, 
i det här fallet särskilt med avseende på den inledande incheckningsrundan. 

Intervjuare: Har ”rundan” någon koppling till frågor om inkludering, 
deltagande eller delaktighet, jämställdhet? 

Ja, men det har den ju, som så. Inte varje gång, men. Men delaktighet 
är ju mycket... ”Vad tycker du är roligt, vad vill du göra på träningen, 
vad är viktigt i ett lag, vad ska vi ha för regler mot varandra”, eller typ 
såna saker. Absolut någon gång att...  ”Tjejer, killar eller kan tjejer vara 
som man vill eller så?”. Inte något jättedjupare. Och inkludering också 
som i, ”Hur ska vi vara? Hur är man en bra kompis i att låta alla vara 
med i laget?”. […] Till exempel har vi haft så här... ”Varför går du på 
fotbollsträning, varför eller varför tycker du det är kul?” Att få fram så. 
Sen har det varit perioder ibland, framför allt när vi är många… 
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Innerorthallen är ganska liten så det kan inte vara tjugofem i äldsta 
gruppen som spelar samtidigt. Så då har vi ibland haft samtalsgrupper. 
Att nu spelar några match och så pratar vi lite. Inte nåt helt systematiskt 
så. Utan mer på känsla kanske. (Marie) 

Såsom det framkommer i både den tidigare redovisade fältanteckningen och 
Bezmas tidigare beskrivning så menar Marie att innehåll och fokus i de frågor 
som lyfts fram kan variera en hel del. Men frågor om inkludering, deltagande och 
jämställdhet är viktiga och för Marie blir det viktigt att på ett konkret sätt kunna 
lyfta fram samtal om sådana frågor, så att det blir möjligt för tjejerna att relatera 
till dem, för att det på så vis ska bli möjligt att synliggöra att det handlar om frågor 
som präglar deltagarnas vardag och deltagande i aktiviteterna. Samtidigt beskriver 
Marie att det inte alltid sker någon systematisk planering av vilka ämnen som 
behandlas, utan det bestäms ”mer på känsla”. Även om valet grundar sig i en 
känsla så ligger den i linje med de mer strategiska ambitionerna som handlar om 
att lyfta och göra frågor om inkludering, deltagande och jämställdhet synliga och 
konkreta.  

Marie beskriver vidare att samtal och reflektioner om värderingar mer konkret 
kan handla om regler i spelet som i sin tur knyter an till frågor om uppförande och 
disciplin. De olika former av fostran och lärande som handlar om att spela fotboll, 
att följa regler, och att tala om och förstå olika regler och normer, integreras på så 
sätt i varandra. Som vi behandlat tidigare är det en viktig del av aktiviteterna hur 
regler och korrekt uppförande kommuniceras och gestaltas i spelet. Här blir det 
tydligt hur frågor om regler och uppförande därtill reflekteras kring i termer av 
värderingar i samtal. Sådana reflektioner kan ske vid incheckningen eller i slutet 
av träningen, men även invävt i olika övningar. Marie berättar: 

Ofta så är det mer... så här är det bestämt, liksom. Är det nåt annat kan 
man förklara att varför är det så här eller kommer ni ihåg vad den här 
regeln handlade om? En del är ändå rätt så tydligt, att så här gör man 
och så här är det inte. Men det är klart vi kan ha diskussioner också. Det 
är något vi har haft av och till, när det finns tid att prata. Ja men 
värderingar, och hur behandlar man… hur reagerar du på planen om 
någon är oschysst mot dig. Vad ska du göra? (Marie) 
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Praktik och reflektion ingår på så sätt i viss dynamik. Tjejerna spelar och följer 
de regler och normer som gör sig gällande i spelet, och får därtill möjlighet att 
reflektera kring sig själva och sitt uppförande. Dessutom får de möjlighet att 
diskutera vad specifika regler handlar om och vad de kan ha för funktion. Detta 
kan förstås både som ett sätt att göra reglerna och normernas utgångspunkter 
synliga, och samtidigt som ett sätt att skapa både acceptans och lydnad. När 
tjejerna förstår syftet med reglerna så kan de göra dessa till del av sin egen 
uppsättning av värderingar och reglera sitt eget uppförande i enlighet med dessa. 
På så sätt kan både regler och normer för uppförande underkastas, accepteras och 
internaliseras. Återigen synliggörs vikten av tjejernas egen aktivitet och reflek-
tionsförmåga i de samtal och diskussioner som anordnas: det framstår som viktigt 
att de är aktiva i att göra regler och normer till sina egna. Med tjejernas egen 
aktivitet när det gäller att göra regler och normer i aktiviteterna till sina egna, 
överskrids också gränsen mellan hur regler kan ses som bidragande till tjejers 
underkastelse och hur en stor del av pedagogiken i övrigt syftar till att frigöra 
tjejerna från och problematisera normer och strukturer i samhället som villkorar 
tjejernas liv och deltagande i idrott.  

På tal om rättigheter 

När det gäller dessa samtal och reflektioner framträder, som vi tidigare beskrivit, 
frågan om tjejernas rättigheter i samhället som ett återkommande tema. Det 
handlar då om att tala med deltagarna om vilka rättigheter de har som barn och 
som tjejer, både i fotbollen och i samhället i en bredare mening. Ett exempel på 
rättigheter som får en högst konkret betydelse i tjejernas liv handlar om disk-
riminering och mobbing. De vardagliga frågor om exempelvis mobbing som 
kommit fram tidigare kan på ett mer systematiskt och övergripande sätt knytas till 
frågor om rättigheter. På en rad olika sätt framträder just rättigheter – i tjejernas 
vardag, och som politisk verklighet – som ett återkommande inslag i de samtal, 
reflektioner och värderingsövningar som anordnas. Latifah beskriver detta på 
följande sätt, när hon berättar om ett tillfälle som utspelade sig på ett läger och 
inte just under en fotbollsaktivitet: 

Jag var med, [det] var förra veckan, här i lägret. Då hade vi sådana här 
böcker, det var en del om mänskliga rättigheter. Då delade vi upp oss i 
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grupper. Då diskuterade vi, det var jättebra, bra frågor. Ja, men… varför 
ska man inte diskriminera? Och då fick alla ge sina åsikter och sånt där. 
Jag tycker sådana där diskussioner är jättebra att kunna ha med barn. 
För att [de] ska veta vilka rättigheter de har. Ifall de, alltså vissa känner 
inte till de mänskliga rättigheterna förrän de börjar gymnasiet. Alltså, 
jag har hört om de mänskliga rättigheterna, men jag visste inte vad som 
ingick i de mänskliga rättigheterna. Och speciellt vad man… Vi pratar 
mycket om diskriminering, mobbning, och sånt där. Hur vi ska agera 
om en situation händer. 

Intervjuare: Har tjejerna upplevt diskriminering och mobbing? 

Det var några…det var typ förra hösten. Då hade vi smågrupper där vi 
diskuterade om någon hade varit med om diskriminering. Då var det 
mycket, småtjejer som hade varit med om rasistiska påhopp och sånt 
där. Jag tycker det är jättebra att vi ändå kan prata öppet om det. […] 
När vi hör vad de gått igenom och så. Ja, då är det mycket så här… ”vad 
ska vi göra i stället? Vad kan vi göra?” […] Ibland räcker det inte med 
att vara tyst och gå därifrån. […] Vad kan vi göra åt saken? I fall det 
vore högre nivå, om man ska polisanmäla och sådana saker. (Latifah) 

I Latifahs beskrivning och illustration av rättigheter handlar det både om var-
dagliga händelser såsom mobbing och mer generella frågor om diskriminering 
och rasism, som även i reflektioner om erfarenheter kan överlappa och vävas in i 
varandra. I detta specifika fall tar övningen form i ett sammanhang utanför fot-
bollsplan, men fortfarande med de tjejer som är med att spela och leda fotbolls-
aktiviteterna. I Latifahs reflektion riktas fokus mot frågan om att möta diskrimi-
nering och rasism. I relation till den sortens problem blir det viktigt att tydliggöra 
de ungas rättigheter och möjligheter till motstånd, med mänskliga rättigheter som 
utgångspunkt. I detta sammanhang aktualiseras information om hur polisen kan 
garantera rättigheter och betydelsen av att polisanmäla rasistiska handlingar och 
diskriminering i dess olika former. 

Suada berättar i en intervju vidare om hur det har anordnats aktivitetsdagar, som 
ger mer tid tillsammans än vad som är möjligt vid själva fotbollsträningarna. Vid 
sådana tillfällen kan frågor om just rättigheter få ta en större plats. Suada berättar 
om hur de tillsammans talat om FN:s globala mål för Agenda 2030. 
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Vi har ju sådana aktivitetsdagar, som idag. Där vi brukar sitta i cirklar 
och ha lite diskussioner eller, typ, jag kommer ihåg att vi gjorde det 
med den yngre gruppen. Att vi gick igenom… globala målen, typ 
[skratt]. Att alla barn har rätt till, typ, ja, jag vet inte, men det var en 
massa grejer. Punkter vi gick igenom. Och då fick de tillfälle att 
utveckla sig. Sådana här aktivitetsdagar är ju bra 

Intervjuare: När ni pratar om de här globala målen, vad är det ni 
pratar om konkret då? 

Ja, men vi säger ju att alla barn har rätt till trygghet, och så säger vi så 
här att… ”har ni känt er trygga, är det någon gång ni inte känt er 
trygga?” Så pratar vi och börjar med en diskussion där. Så går vi vidare 
till punkt två. Det var faktiskt första gången vi gjorde något liknande. 
Eller som jag har varit med på i alla fall. Annars har vi väl diskuterat 
allmänna saker. Men jag tyckte att det var bra att de gick igenom de 
globala målen. Så att de visste vad de har rätt till och vad de inte har 
rätt till. Och sen pratade vi lite om sexuella övergrepp och såna grejer. 
Så berättade de om lite diskriminering och såna saker som de flesta av 
tjejerna här har varit med om. Så det är ju öppna diskussioner och man 
behöver inte svara om man inte vill. Det är inte så att vi sitter och 
tvingar på dem. Det är lite om man vill diskutera eller inte. (Suada) 

När Suada återberättar dessa samtal om rättigheter läggs tonvikten vid de 
övergripande och principiella frågorna om rättigheter och diskriminering. Lite 
senare i hennes resonemang kommer hon mer konkret in på hur frågorna om 
innehållet i FN:s globala mål tar form i tjejernas vardag och i relation till deras 
egna livsvillkor. 

När vi pratade, så berättade många att de varit med om diskriminering 
i skolan… och det… Jag skulle säga att det är fler här som blir 
diskriminerade på grund av deras hudfärg. Det var många som sa att det 
var på grund av deras hudfärg, eller att de hade sjal. Det är ju ganska 
annorlunda från [ett annat fotbollslag] där de flesta är svenskar, eller 
kristna eller inte religiösa alls… och att, de är inte svarta, utan de är vita 
liksom. Det är ju en stor skillnad, och jag tror definitivt att de flesta har 
blivit mer diskriminerade på det sättet. Sen förstår jag ju att vi kvinnor, 
tjejer, också blir diskriminerade. Det var många som tog upp det också, 
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att de blir diskriminerade på grund av att de är flickor. Typ att Mellanort 
FF är ju ett kill-lag fortfarande, i Mellanort. Typ att de inte får vara med 
där, och sådana grejer. På fritiden. Så det är lite olika. (Suada) 

Rättigheter som tema får här betydelse på åtminstone två olika nivåer som knyts 
samman: dels den vardagliga i tjejernas liv, dels som politisk ambition och 
praktik. I samtalen skapas en medvetenhet om olika former av ojämlikhet. Det 
handlar dels om villkoren för tjejer i relation till killar. Vissa föreningar, 
exempelvis den i Mellanort, har bara verksamhet för killar just nu. Det handlar 
om villkoren för tjejer med viss hudfärg (”svarta”), med sjal, eller med viss 
religion. I Suadas berättelse vävs diskriminering på dessa grunder ihop på ett sätt 
som skapar en sammansatt utsatthet med flera lager. Inte minst kan vi här se ett 
samspel mellan genus och etnicitet, som Suada uppmärksammar och gör till före-
mål för reflektion – som ett sätt att skapa medvetenhet och möjliggöra problem-
atisering och motstånd. För att återkoppla till hur målgruppen av deltagare formas 
i relation till olika förhållanden av segregation, ojämlikhet och exkludering i 
samhället och i idrotten, samt hur Bollen därmed formas i relation till dessa för-
hållanden, så betonas exkluderingen här i termer av diskriminering och ojämlikhet 
vad gäller rättigheter. 

När Hawa berättar om en aktivitet som ägde rum vid ett tillfälle som hon varit 
ledare för tillsammans med Mona, där fokus har varit på tal om rättigheter, 
poängterar hon hur detta fokus på tal om rättigheter är lite speciellt för en 
idrottsverksamhet som Bollen, vilket skiljer den från många andra föreningar och 
lag. 

Det var jag och Mona, vi pratade med några tjejer om rättigheter och 
hur tjejerna har rätt som barn här i Sverige. För många av dem är inte 
födda här heller. Så vi berättade lite om deras rättigheter. Vad för rätt 
de har och lite sådant. […] Vi hade fått en bok om rättigheter. Så 
förklarade vi för dem. Typ… ”som barn har du rätt till det här, det här, 
det här, det här”. Eh… också… när vi var nere på fotbollsplanen så var 
det några tjejer som hade lite drama. Där kunde man steppa in, säga åt 
dem, ”tjejer, ni ska inte bråka… vi är här tillsammans”. 

Intervjuare: Vad var det mer konkret för rättigheter som ni pratade om? 



 

 

216 

 

Det är väl rättigheter, inte bara här i fotbollen. Men, alltså, hemma 
också. Som att ”dina föräldrar har inte rätt att göra det där… de har inte 
rätt att göra det där”. Sen här i fotbollen också, om du känner dig 
utanför. […] Vi pratade lite om, om de blir sexuellt trakasserade […] 
vilken rätt de har, och lite så där. Och vart de kan ringa om något sånt 
händer. Vem de kan prata med.  

Intervjuare. Är det en viktig del i Bollen? 

Ja. Att de vet vad de har rätt till liksom. Yes. (Hawa) 

Återigen ges konkreta exempel på vad samtalet om rättigheter kan handla om. Det 
kan handla om rättigheter till sina egna kroppar, men även rättigheter i relation 
till sina föräldrar. Att tala om rättigheter framstår som särskilt angeläget givet en 
specifik målgrupp av unga tjejer, något som poängteras genom att ”många av dem 
är inte födda här”. På så vis associeras just de rättigheter som behandlas med det 
hur samhället ser ut i dagens Sverige. Rättigheter formas ständigt som både en 
generell politisk fråga som kan vara svår att sätta fingret på – ”mänskliga 
rättigheter” – och som konkreta frågor i de unga tjejernas vardag. 

Egenmakt för målgruppen 

En viktig dimension för att förstå sammanhanget kring dessa värderingsövningar 
och denna del av aktiviteten handlar om vilka det är som deltar i aktiviteterna och 
hur deras situation och behov bedöms och värderas av de som leder aktiviteterna. 
Och de som deltar utgör i praktiken den målgrupp som formats i sammanhanget 
av segregation, ojämlikhet och exkludering samt viljan till inkludering som ligger 
till grund för verksamheten. Att känna till sina rättigheter kan i detta avseende ses 
som en grund för att rusta de unga tjejerna med förmågor att tillvara dessa 
rättigheter. För att det ska bli möjligt talar framför allt ledarna om behovet av att 
stärka tjejerna som deltar, att rusta dem med egenmakt. De som deltar kan, givet 
både materiella livsvillkor och olika slags föreställningar om dessa, på olika sätt 
ses som i behov av stärkt självförtroende eller självkänsla – eller egenmakt. 
Aktiviteterna, med dess olika mål och ambitioner, formas i relation till 
omgivningens villkor och tankar om tjejers deltagande i idrott, samt i relation till 
hur idrott vanligtvis organiseras. I förhållande till allt detta blir det viktigt att 
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stärka de unga tjejer som deltar, för att de ska kunna och vilja ta plats och delta i 
idrott och i samhället, på sina egna villkor. På så sätt framträder ett återkommande 
tema på tal om fostran. Denna fostran handlar om att se till och frammana 
deltagarnas egen aktivitet, reflektion och medvetenhet om sina egna liv och under 
vilka villkor de formas, samt – inte minst – vad de själva har för möjligheter. 

Ambitionerna med dessa samtal och reflektioner kan, som vi har sett, beskrivas 
med olika termer. En ambition som återkommer i särskilt ledarnas beskrivningar 
handlar om att stärka tjejerna på olika sätt. Ibland beskrivs just detta med ordet 
egenmakt, eller på engelska empowerment (Cruikshank 1999). I Majidas 
beskrivning av verksamheten tar detta sig konkret i uttryck som att ”stärka dig 
som ung tjej från förorten”. För denna beskrivning tar Majida avstamp i en 
jämförelse med en annan fotbollsaktivitet, Midnattsfotbollen i Västerort, där hon 
tidigare varit med som ledare (Dahlstedt & Ekholm 2021). I relation till sitt 
engagemang i just Midnattsfotbollen, menar Majida att Bollen har ett tydligare 
fokus på lärande och att stärka unga tjejer.  

Jag tror att i Bollen är det mer… eller om vi tittar på Midnattsfotbollen 
det är mer… det är så här spontanfotboll. Syftet för Bollen är typ som i 
ett vanligt fotbollslag. Att du ska komma dit och du ska utveckla din 
kunskap… eller dina förmågor i fotbollen. Midnattsfotbollen… man 
blir ju bättre ju oftare man spelar. Men jag tror det är mer att… ”vi är 
här för att spela match”. Det är inte lika… du är där för att ha kul [och] 
syftet är inte att du ska lära dig någonting nytt. Utan i Midnattsfotbollen 
är du för att spela, ha kul, lära känna andra… nya människor. Medan i 
Bollen… vi tänker mer att, vi vill att du ska utveckla dina kunskaper 
inom fotbollen samt att vi vill också stärka dig som en ung tjej från 
förorten. (Majida) 

Här betonar Majida särskild de pedagogiska inslagen i Bollens aktiviteter. 
Tjejerna deltar för att lära sig saker, som i sin tur kan bidra till att stärka dem. Den 
jämförelsen kontrasteras i berättelsen med Midnattsfotbollens fokus som framför 
allt består i att spela matcher, utan lika tydliga pedagogiska inslag (jämfört med 
Midnattsfotbollens pedagogiska ambitioner, som undersöks i Dahlstedt & Ek-
holm 2021). Samtidigt är syftet dubbelt, och i denna dubbelhet framträder ett 
spänningsfyllt förhållande. Bollen ska dels vara som ett vanligt lag med fokus på 
fotboll och att utvecklas som fotbollsspelare, dels vara en plats för lärande och 
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fostran med fokus på att skapa eller frambringa egenmakt hos den specifika 
målgruppen. Denna spänning utvecklas vidare i kapitel 11, med ljuset riktat mot 
frågan om huruvida aktiviteterna är ett medel för lärande, inkludering, jäm-
ställdhet och andra sociala ambitioner, eller om aktiviteterna snarare ska förstås 
som ett mål i sig, där inkludering i idrotten är en ambition i sin egen rätt. 

I intervjun med Majida utvecklar hon sina tankar om vad det i det här 
sammanhanget innebär att ”stärka dig som tjej från förorten”. För sin beskrivning 
utgår Majida tydligt från en kontrasterande blick på den traditionella förenings-
idrotten och hur den utifrån hennes erfarenheter framstår som exkluderande, men 
även från de mönster av ojämlikhet, segregation och exkludering som präglar 
samhället (och staden) i stort. Framför allt kontrasteras här olika sätt som före-
ningsidrotten kan organiseras på och formas utifrån olika exkluderande meka-
nismer. Bollen kan i detta ljus organiseras på ett annat sätt, vilket kan ge utrymme 
för tjejer som Majida att själv vara med på ett annat sätt. 

Intervjuare: Vad innebär det ”att stärka dig som tjej från förorten”? 

Om vi tittar på de väletablerade lagen här i Västerstad [så] är det väldigt, 
vad kan man säga, homogena lag. Liksom, det är vita tjejer exempelvis. 
Och om vi tittar i Bollen, det är mestadels svarta tjejer, som ser ut som 
mig… som föreningslivet inte lyckats nå ut till. Vi i Bollen gör ett aktivt 
jobb för att vara där för våra unga tjejer. Visa dem att vi ser dig, vi hör 
dig och du är värdig. Det är något som det här samhället inte riktigt har 
lyckats med, skulle jag säga. Så det är det jag menar med att stärka unga 
tjejer. […] Jag menar, alltså… Vi vet ju att människor med en annan 
bakgrund… invandrare, svarta människor, muslimer, you name it… att 
du har sämre chanser att lyckas i det här samhället. Enbart med baserat 
på min hudfärg, religion, etnicitet… sexuell läggning ska jag ta med. 
Du förstår vad jag menar, liksom? (Majida) 

Innebörden av att ”stärkas” som ”tjej från förorten” bottnar i en bestämd samhälls-
analys. Samhället präglas enligt denna analys av ojämlikhet och exkludering som 
tar form på olika arenor, både inom idrotten och i samhället i stort. I Majidas 
analys tar de ojämlika villkoren främst avstamp i frågor om hudfärg, etnicitet och 
religion. Med det som grund formar samhället, dess segregation och rasism, 
tjejernas villkor för deltagande i idrott och samhälle. Men denna segregation, 
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exkludering och rasism formar också tjejernas sätt att se på sig själva. Därmed 
kan samtalen, reflektionerna och relationerna ta form som ett slags strategiskt 
motstånd, med en pedagogik som kan bidra till att tjejerna får en känsla av att vara 
”värdiga”. Majida säger att ”vi vet ju” hur ojämlikhet och segregation tar form i 
samhället och hur den skapar exkludering och drabbar unga i en rad olika av-
seenden (Dahlstedt & Ekholm 2018). I relation till dessa förutsättningar framstår 
inkludering i idrott som en möjlighet att bedriva ett motstånd mot dessa exklu-
deringsvillkor, som tar form som ett sätt att ”stärka” tjejerna i den målgrupp som 
deltar i just denna verksamhet. Majida fortsätter sitt resonemang med att framhålla 
betydelsen av att känna sig accepterad och stärkt när det gäller att bli inkluderad 
i olika sammanhang: 

Vi säger exempelvis… Om jag tar mig själv som ett exempel, när jag 
var yngre. Jag kommer ihåg att det var en period som jag testade att 
träna med andra lag. Etablerade lag i Västerstad. Och jag märkte redan 
då att, du vet… Jag var den enda svarta tjejen med hijab exempelvis. 
Jag kände mig lite utanför. Man kände sig som en outcast, att man inte 
liksom tillhörde… att man inte riktigt hörde hit. Och det vi gör i Bollen 
är att vi ständigt visar att du får vara den du är. Du får komma hit exakt 
så som du är. Du är accepterad, du får träna i vad du vill. Det finns en 
del tjejer som är mer bekväma att träna i kjol exempelvis. Du får vara 
exakt den du är. Vi ser dig. Du är accepterad. Så det är typ så. (Majida) 

I Majidas fortsatta beskrivning knyter hon också an till frågor om klädsel – som 
vi tidigare har analyserat med fokus på inkludering i kapitel 6. I det här 
pedagogiska avseendet blir acceptans för olika klädsel, och att det är tjejernas 
självbestämmande som avgör klädseln, ett sätt att visa acceptans, något som 
”visar att du får vara den du är”. De olika nedslagen i Majidas berättelse om 
egenmakt och betydelsen av att stärka tjejerna i den bestämda målgruppen riktar 
alltså ljuset mot strävan efter att forma ett motstånd i relation till en samhälls-
ordning som präglas av segregation, exkludering och rasism – en pedagogik för 
inkludering. Genom att Bollen med sitt specifika upplägg möjliggör sådan kritisk 
pedagogik som en del i utformningen av aktiviteterna så framträder samtidigt en 
slags organisatorisk normkritik i relation till den traditionella – och i hög grad 
exkluderande – föreningsidrotten. Bollen formas som något annat än den tradi-
tionella föreningsidrotten, som en pedagogiskt orienterad och inkluderande 
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verksamhet utformad i kontrast till och som en kritik mot dess exkluderande 
mekanismer, och därutöver som ett motstånd mot segregation i samhället. Just 
dessa teman och kontraster återkommer även i Monas beskrivning av Bollen. En 
beskrivning som liknar den om att ”stärka tjejerna” handlar om att ”visa att de 
tjejerna finns”. För Mona, som berättar om Bollen mot bakgrund av en liknande 
problembeskrivning kring diskriminering och ojämlikhet, blir fotbollsaktivitet-
erna nämligen ett sätt att skapa tillfällen för tjejer med muslimsk bakgrund att ta 
plats. 

Intervjuare: Vad betyder Bollen för social inkludering? 

I vårt svenska samhälle så är tjejer [...] inte lika bra som killar, och 
muslimer inte lika bra som kristna. Det inte syns på dom. Är man tjej 
och muslim båda blir det hindret ännu svårare. Vilket gör… det är exakt 
de som målgrupp som Bollen har. Så dom inkluderar någon grupp som 
egentligen minimerat… eller typ skippat. Jag kan hittar inte något ord. 
Inte prioriterat av samhället när vi egentligen tar emot dom. Det är dom 
som vi har mest. Dom är majoriteten. 

Intervjuare: Varför är Bollen viktigt? 

Eh… tror det är första steget till att visa att de tjejerna finns, egentligen, 
och kan. Att… var skulle dom kunna ens komma ut om de har inte 
börjat någonstans? (Mona) 

Den hierarkiska ordningen mellan olika grupper av barn och unga, som Mona ser 
i dagens samhälle, upprätthåller gränser mellan inkludering och exkludering. Den 
exkluderade minoriteten i idrotten och i samhället är den inkluderade majoriteten 
i den specifika verksamheten, som därmed skapas som en plats där dessa unga 
tjejer ges möjlighet att få finnas till och ta plats. I det sammanhanget skapas – 
såsom vi har sett i kapitel 4 – just dessa specifika tjejer som deltar i verksamheten 
som en ”målgrupp”, som kan framstå som ”inte prioriterat av samhället”. 
Eftersom samhället ser ut som det gör, formas en specifik målgrupp, och det gör 
i sin tur att de som är en marginaliserad minoritet i samhället blir till en majoritet 
i den specifika målgruppen och i verksamheten. Det kan i sin tur ligga till grund 
för pedagogiska ideal om medvetande, motstånd och egenmakt. Åtminstone kan 
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deltagande i fotboll vara, som Mona formulerar det, det ”första steget” till ”att 
kunna ens komma ut” i samhället. 

Sammanfattande reflektioner 

I det här kapitlet har vi närmare undersökt hur olika former att fostran genom 
samtals- och värderingsövningar tar form i aktiviteterna. På olika sätt görs 
utrymme för att tala om och reflektera kring frågor i tjejernas liv, som har med 
fotbollsspelet eller med deras liv i övrigt att göra. När det gäller samtals- och 
värderingsövningar vill vi särskilt lyfta fram hur dessa handlar om att dels skapa 
kunskap om olika rättigheter och medvetenhet om de samhälleliga villkor som 
präglar tillgång till rättigheter, dels hur formen för dessa samtalsövningar syftar 
till att forma de ungas egna medvetande och förmåga till egen reflektion. Lärandet 
och den fostran som växer fram har alltså både ett specifikt innehåll (kunskap om 
rättigheter och diskriminering och annat) och en specifik form (med fokus på eget 
deltagande och egen förståelse).  

Med fokus på det återkommande temat om inkludering så kan inkludering manas 
fram i båda dessa avseenden. Kunskapen om rättigheter och om möjligheterna att 
göra motstånd mot diskriminering och exkludering bottnar i ideal om inkludering 
som betonar allas lika rättigheter och jämlika villkor. Deltagarnas egna aktivitet i 
fostran och lärande är en viktig del i ett deltagande demokratiideal som går ut på 
att tjejerna ska formas till aktiva deltagare med egen reflektionsförmåga och egna 
intressen i den förståelse av demokrati som blir gällande. Kunskapen om 
rättigheter och den egna aktiviteten och reflektionsförmågan kan vidare förstås 
som utgångspunkter för en motståndsinriktad egenmakt. Den egenmakt som 
framträder som ett pedagogiskt mål tar avstamp i den avgränsade gemenskapens 
erfarenheter och liknande upplevelser av diskriminering och exkludering från 
olika sammanhang. Det kan i det avseendet ses som ett slags motstånd som formas 
och som riktar sig specifikt mot villkor som de unga tjejerna kan känna igen i sina 
egna livsvillkor. Också i talet om egenmakt finns en viss spänning mellan å ena 
sidan hur egenmakt kan förstås som ett sätt att rusta enskilda tjejer med resurser 
och förmågor, att stärka tjejer och deras förmågor att möta villkor i samhället, å 
andra sidan att skapa former för gemensamt, kollektivt motstånd mot 
exkluderande villkor i samhället. Att sådana erfarenheter av diskriminering och 
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exkludering kan delas och ligga till grund för formande av motstånd och 
egenmakt, bygger på en känsla av gemenskap och ömsesidighet i gruppen som 
deltar och leder aktiviteterna. 

När vi nu har undersökt villkoren för hur en kritisk pedagogik med fokus på 
rättigheter, egen aktivitet och reflektion samt egenmakt tar form i övningar som 
integreras i fotbollsaktiviteterna, så kan vi i nästa kapitel rikta blicken mot andra 
spelplaner där en liknande pedagogik tar form. I nästa kapitel ska vi undersöka ett 
mer utåtriktat arbete där dessa kritiska ambitioner får till viss del andra uttryck, 
bland annat i form av olika offentliga aktiviteter och på sociala medier. 
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10. UTÅTRIKTAT MOTSTÅND  

I det här kapitlet riktar vi ljuset mot pedagogiska aktiviteter med siktet inställt på 
villkor och sammanhang som finns utanför själva fotbollsaktiviteterna och 
spelplanen de bedrivs på. I kapitlet undersöks en rad tillfällen för samtal som 
återkommande äger rum utanför fotbollsplanen, men som ändå är en viktig del av 
verksamheten. I analysen lyfter vi fram hur verksamheten blir till som arena för 
kritisk pedagogik med en räckvidd långt utanför själva fotbollsaktiviteterna, med 
ambitioner om medvetandegörande och motstånd mot rasism, könsskillnader och 
andra former av ojämlikhet i samhället. Sådana aktiviteter kan riktas till de tjejer 
som deltar, deras vänner och familjer, men de kan även vara mer utåtriktade, 
vägledda av ambitioner om att påverka samhället och att uppmärksamma de 
villkor som formar tjejers deltagande i idrott i ett samhälle präglat av ojämlikhet.  

Att göra motstånd mot rasism, diskriminering och ojämlikhet 

I de avseenden som vi kan skönja en kritisk pedagogik inbäddad i verksamheten 
och dess aktiviteter, så riktas den mot en rad maktordningar och normer i 
samhället. Motstånd och reflektion tar sikte på frågor om rasism, diskriminering 
och ojämlikhet både i deltagarnas vardag och i samhället i stort. Sådana frågor har 
redan behandlats som utgångspunkt och bakgrund för hur samtals- och värde-
ringsövningar formar en kritisk pedagogik på spelplanen, i själva fotbolls-
aktiviteterna. Men rasism, diskriminering och ojämlikhet får även betydelse för 
hur motstånd formas på fler arenor. I det föregående kapitlet avslutade vi med att 
titta närmare på hur Majida och Mona beskrev dessa frågor och det motstånd som 
kunde formas i relation till dessa. Här återknyter vi direkt till just Majida och 
fördjupar analysen av motstånd och medvetandegörande i en bredare mening. 
Majida beskriver exempelvis hur olika mönster av ojämlika villkor präglar 
tillgången till ”trygga idrottsplatser”. Idrotten blir i det sammanhanget ett av 
många exempel på mönster som är mer omfattande än så. 

Det är väl något som vi alla vet. Att tjejer har inte lika mycket tillgång 
till trygga idrottsplatser jämfört med killar då. Och det kan vi ju titta på 
med Bollen och de tiderna vi har i hallen. De tiderna har vi ju liksom 
krigat för. Jämfört med alla andra killar… innebandy, fotboll, alla har 
deras tider, bra tider i hallen. Men alltid… utifrån min experience… när 
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det gäller oss tjejer, så har det alltid varit strul med att hitta bra ställe, 
bra tid och så. Sen kan det bero på många saker, men det är ett mönster 
som jag sett. Som jag börjat störa mig skitmycket på. (Majida) 

I detta citat samordnas och vävs återigen en rad mönster av ojämlikhet samman. 
Frågor om kön och etnicitet är återkommande explicita, medan socioekonomisk 
ojämlikhet utgör en (mer eller mindre) implicit bakgrund. Med det som grund kan 
motstånd ta form. Det har vi visat i olika sammanhang. I den fortsatta analysen av 
verksamheten ska vi mer fördjupat undersöka hur ett mer utåtriktat opinionsarbete 
för motstånd och medvetandegörande tar form, som en integrerad del i 
verksamheten och som särskilda aktiviteter. 

Ett motstånd på många arenor 

Det motstånd som formas och som integreras i verksamhetens pedagogiska 
ambitioner begränsas inte till fotbollsplanen och idrottshallen utan det kan formas 
på en rad arenor. Återigen blir det viktigt att notera hur. Även om aktiviteterna 
lägger en viss tyngdpunkt på sådant som sker på fotbollsplanen, så sträcker sig 
aktiviteterna in i gemensamma aktiviteter som kan ske även på annat håll. Bland 
de arenor som blir del av verksamheten kan noteras särskilt ett tillfälle för 
filmvisning och offentlig paneldiskussion med deltagarna i Bollen. Den kritiska 
pedagogiken, såsom den förläggs till en arena utanför fotbollsplanen, framträder 
som en rolig social aktivitet. Det är ett slags motstånd integrerat i en social 
aktivitet som är rolig för dem som deltar. Filmen som visades handlade om en 
iransk futsalspelare som lever tillsammans med en man (som gifta), som på olika 
sätt hindrar henne från att delta i idrott. Filmen behandlar teman som jämställdhet, 
rättigheter och även rasism, i samhället i stort och med fokus på tjejers deltagande 
i idrott. Till panelsamtalet har Marie och Bezma engagerat flera framgångsrika 
svenska kvinnliga idrottare med utländsk bakgrund och andra personer med 
inblick i tjejers villkor i idrott och samhälle, samt två av dem som är med att leda 
och delta i aktiviteterna i Bollen. Filmvisningen och panelsamtal var öppen för 
allmänheten, och det var arrangörernas förhoppning att politiker och journalister 
skulle komma utöver tjejerna som deltar i verksamheten och deras syskon och 
föräldrar. Uppslutningen blev emellertid inte så stor.  
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Filmvisning 

En fältanteckning från det här tillfället beskriver hur filmen och panelsamtalet tog 
form. 

Till filmvisningen har ledarna bjudit in press och politiker, ledare och 
deltagare i verksamheten. Bezma uttrycker en viss besvikelse över att 
ingen journalist är där och att bara en politiker är på plats. Politikern 
representerar ett av partierna i den styrande majoriteten i Västerstads 
kommun. Publiken består i övrigt huvudsakligen av deltagare, det vill 
säga tjejer i åldern ca 10-17. Filmen handlar om en iransk futsalspelare 
som når stora framgångar men hindras av sin man att få följa med sitt 
lag utomlands för att spela final i asiatiska mästerskapen. Filmen 
behandlar teman med koppling till samkönade relationer, kvinnors 
underordning, patriarkal makt, hedersproblematik i relation till 
kvinnors möjlighet att spela futsal och att delta i samhället på jämlika 
villkor. (Fältanteckning, Ekholm) 

Det tema som filmen behandlar knyter alltså an till frågor om tjejers villkor och 
rättigheter både inom idrotten och i samhället i stort. Intervjun med Soraya 
genomförs bara några dagar innan filmvisningen och panelsamtalet skulle ske. 
Vid intervjun får hon frågan om hon tänker närvara. 

Intervjuare: Det är ju en filmvisning på söndag. Ska du vara med? 

Det ska jag. Rött kort. […] Vi har aldrig gått på bio tillsammans med 
laget. Och nu när det är gratis så varför inte. Man tar ju chansen att 
komma och kolla. Och just den här filmen verkar väldigt intressant. 
Iranskt damlag. Iran… kvinnliga spelare brukar inte förekomma så 
mycket i Iran. Inte vad jag vet i alla fall. Men det kommer vara 
intressant att se. Se hur det är i deras kulturella och religiösa syn på hur 
kvinnor… men jag tycker det är bra. För både kvinna och man har exakt 
samma värde. Vi är båda människor. Det är spännande att se… och jag 
älskar fotboll ju, så det blir kul att se hur det är för dem att spela. Och 
man fokuserar ju mer på en person. Hur hon lever upp och hur hon 
utvecklar sig inom det kvinnliga laget i just ett religiöst land. (Soraya) 



 

 

226 

 

Soraya berättar om filmens innehåll och betonar då de väsentliga frågor som kan 
vara särskilt viktiga att ägna särskild uppmärksamhet. Det handlar bland annat om 
relationer mellan män och kvinnor och hur de kan se ut i olika kulturer. Detta 
noteras mot bakgrund av att ”både kvinna och man har exakt samma värde”, vilket 
utgör en självklar utgångspunkt för Sorayas tankar om filmen. Filmen verkar 
intressant, noterar hon, och dessutom är det gratis så det kommer säkert att bli ett 
roligt tillfälle att gå på bio. Filmvisningen kan på så vis framstå som en social 
aktivitet, tillgänglig för många av tjejerna och deras mammor, framför allt. Men 
samtidigt finns är det ett tydligt budskap närvarande, liksom en vilja att sprida 
detta budskap. Också Latifah berättar om hur hon minns filmens innehåll: 

Det var en film, jag kommer inte ihåg vad filmen hette, men det var en 
iransk tjej, en kvinna, som spelade i landslaget, futsal och sen tog de sig 
till final tror jag. Det var något de tog sig till. Då skulle de åka 
utomlands för att spela. Men då fick hon inte för sin man, och då liksom. 
Ja det hände mycket grejer. Filmen handlade helt enkelt om hur hon 
blev begränsad till att inte kunna spela. Ja. Yes. Det här med att kvinnor 
inte får köra fotboll för sina män. Eller andra personer. Så det handlade 
mycket om sånt. (Latifah) 

Reflektionerna riktar i båda fallen fokus mot filmens innehåll och de teman som 
berördes. Både Soraya och Latifah tycks av beskrivningarna ovan att döma vara 
välbekanta med frågor om lika rätt och tjejers villkor i idrotten. Latifah hänvisar 
bland annat till ”det här med att kvinnor inte får köra fotboll” på ett sätt som att 
det är en känd och redan behandlad fråga. Filmvisningen blir på det sättet 
ytterligare ett tillfälle för reflektion kring teman som tas upp i de samtal och 
värderingsövningar som vi behandlat i kapitel 9. Genom filmvisningen knyts 
samtalen som tar avstamp i tjejernas egna livsvillkor, till ett mer globalt 
sammanhang som illustrerar hur dessa utmaningar inte är lokalt specifika eller 
avgränsade. Samtidigt är det snarast i den efterföljande paneldiskussionen med 
inbjudna gäster som sådana reflektioner, gällande orättvisor och olika villkor, 
fokuseras. 
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Panelsamtal 

Det efterföljande panelsamtalet följde upp filmens innehåll, med särskilt fokus på 
paneldeltagarnas egna erfarenheter av exkludering och diskriminering i samhället 
och i idrotten: 

Panelen för det efterföljande samtalet består av sex tjejer/kvinnor: de är 
framgångsrika fotbollsspelare, en är journalist och två tjejer är äldre 
deltagare i Bollen. Alla lyfter på olika sätt erfarenheter av hur det är att 
vara tjej med utländsk bakgrund i det samtal som utspelar sig. 
Fotbollsspelarna berättar särskilt om utmaningar med att ta sig fram och 
nå framgångar som idrottande tjejer med utländsk bakgrund. Deras 
berättelser handlar om kamp och upplevda svårigheter för dem att få 
vara en del av den traditionella fotbollen. […] På olika sätt handlar det 
om konflikterande normer kring kön och etnicitet, om hur man bör vara 
som tjej och som svensk i relation till ideal som fotbollsspelare i 
svenska lag. […] Samtalet handlar också om att det finns politiska 
ambitioner om att få med flickor i idrottsverksamhet och varför få tjejer 
med utländsk bakgrund deltar i fotboll. Panelen diskuterar utifrån att 
tjejer vill vara med i idrott, men att det inte satsas på dem och att de får 
jämlika möjligheter. Samtalet handlar vidare om att tjejer inte alltid får 
stöd hemifrån för att delta i idrott. (Fältanteckning, Ekholm) 

I panelsamtalet etableras en distinktion mellan deltagande i fotboll och futsal, där 
den förra sporten associeras till den traditionella föreningsidrotten fotboll där 
tjejer har haft det svårt att etablera sig, särskilt när det gäller tjejer med utländsk 
bakgrund. I samtalet framträder därmed futsal som något av en kontrast, där det 
som tjej med utländsk bakgrund finns större möjligheter att inkluderas och nå 
framgångar. I dessa resonemang finns en återkommande underton som handlar 
om att tjejernas temperament och särskilda mentalitet bryter mot vad som anses 
gångbart i svenska lag och i övrig fotboll. Sett i det här ljuset kan vi också förstå 
något mer om betydelsen av att betona hur fotboll inomhus i de aktiviteterna som 
bedrivs i Bollen beskrivs som just futsal, och inte bara fotboll, i generell mening.  

I paneldiskussionen kan särskilt tre teman lyftas fram. Samtalet handlade om 
inkludering, frigörelse och egenmakt. När det gäller inkludering riktades 
diskussionen särskilt mot Bollens verksamhet specifikt. Här ska vi bara notera 



 

 

228 

 

följande, som ett avstamp till en fördjupad analys av relationen mellan medel och 
mål samt föremålet för inkludering, som analyseras mer ingående i kapitel 11: 

Verksamheten har fokus på låga trösklar in i idrottsverksamhet och man 
talar inte om idrotten som ett verktyg för inkludering i samhället, utan 
deltagande i idrott framträder som ett mål i sig självt. I det avseendet 
överskrids gränser mellan inkludering i idrott och inkludering i 
samhället: i detta sätt att tala blir deltagande i idrott ett sätt att vara 
deltagande i samhället. (Fältanteckning, Ekholm) 

När det gäller hur frigörelse eller emancipatoriska ideal framträder som en viktig 
del av hur Bollen kan bli ett svar på de utmaningar som samhällets segregation, 
ojämlikhet och exkludering innebär, så återknyter samtalet till en slags kritisk 
pedagogik. 

Det lärande som talas om kan närmast ses som en kritisk och 
emancipatorisk pedagogik. Paneldiskussionen blir ett tillfälle för att 
lyfta fram och synliggöra olika dimensioner av maktrelationer, ojäm-
likhet, fördomar och diskriminering inom idrotten och i samhället i 
övrigt. Bezma som leder paneldiskussionen problematiserar och lyfter 
frågor som manar till reflektion, både hos paneldeltagarna och hos 
publiken. Det handlar om frågor som: ”Varför tror ni att det är så få 
kvinnor på ledarpositioner inom idrotten och vad har det för betyd-
else?”, ”Varför tror ni att det är så få tjejer med utländsk bakgrund som 
håller på med fotboll?”, eller ”Vad kan man göra för att engagera fler 
tjejer med svensk bakgrund i verksamheten?”. Hela upplägget på 
samtalet manar till reflektion, ifrågasättande och motstånd. Bezma talar 
om privilegier i samhället om vilka som är privilegierade och vilka som 
inte är det, och hon manar uttryckligen till motstånd från scenen: ”Vi 
måste ta fighten […] eller har jag fel? Är det inte så att vi alla måste ta 
fighten?”, säger hon och riktar sig till panelen, som fortsätter på det 
temat. (Fältanteckning, Ekholm) 

Den kritiska pedagogik som gör sig gällande i det här samtalet handlar dels om 
att problematisera bestämda maktordningar och hierarkier i samhället, dels om att 
vända sig till och mobilisera den grupp av åhörare som tillhör dem som miss-
gynnas av denna ojämlikhet. I samhällsvetenskaplig forskning beskrivs ibland 
skapandet av sammanhållning och mobilisering av relationer mellan människor 



 

 

229 

 

med gemensamma erfarenheter i termer av sammanbindande möten eller band. 
Det har vi redan varit inne på i kapitel 7 och 8. Inte sällan ses sådana band som 
exkluderande i den meningen att de skapar gränser utåt, mot omgivningen, 
samtidigt som de mobiliserar den specifika gruppen – vilket kan benämnas som 
ett slags exkluderande sammanbindning (Coakley 2011). Just sådan mobilisering 
beskrivs ofta – inte minst i idrottssociologiska sammanhang, som en viktig 
utgångspunkt för kritisk pedagogik (Hartmann & Kwauk 2011). På så sätt kan 
gemenskap, gemensamma erfarenheter och gemensam bakgrund i ett visst 
sammanhang användas för att dela med sig av gemensamma upplevelser, och inte 
minst synliggöra de ojämlika villkor som formar deltagande i idrott och samhälle. 
Denna slags emancipation kopplas även samman med frågor om egenmakt (som 
vi också behandlat i kapitel 9), eller viljan att stärka de unga tjejerna i deras 
motstånd mot rasism, diskriminering, exkludering och brist på jämställdhet. 
Samtidigt kan egenmakt ha flera nyanser än så: 

Ord som empowerment används. Men det är mångtydigt. Här handlar 
det både om att stärka de unga tjejerna till att göra motstånd mot 
strukturer och maktrelationer och om att tro på sig själv och ens egna 
förmågor. Man skulle kunna tolka det som att den individuella kraften 
(individuell empowerment) formas som ett verktyg för en mer kritiskt 
orienterad (eller emancipatorisk) empowerment, med fokus på att göra 
motstånd mot makt och ojämlikhet. (Fältanteckning, Ekholm) 

I en del samhällsvetenskaplig forskning har egenmakt eller empowerment förståtts 
i termer av hur individer i samhället ska fostras till att ta hand om sig själva, ta 
ansvar för sin egen välfärd och rustas med förmåga att värna sina egna intressen 
(Cruikshank 1999). I panelsamtalet, liksom i den pedagogik som behandlats i 
föregående kapitel, framträder egenmakt eller empowerment snarare som ett sätt 
att resa sig och göra motstånd mot villkor i samhället som bidrar till ojämlikhet 
och exkludering. En sådan syn på egenmakt finns det också exempel på inom 
idrottssociologisk forskning – och den kan förstås som ett viktigt mål för en 
emancipatorisk och kritisk pedagogik som kan etableras just när deltagare delar 
vissa erfarenheter och en känsla av marginalisering och exkludering (Hartmann 
& Kwauk 2011). Dessutom är ett sådant motstånd knappast en fråga som enbart 
handlar om en egen eller individuell aktivitet, den framstår snarare som en 
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kollektivt mobiliserad ambition att göra motstånd tillsammans med andra som 
befinner sig i en liknande situation. 

Reflektioner om panelsamtalet 

I en intervju med Marie några månader efter att filmvisningen och paneldebatten 
genomfördes ger hon sina tankar om just det tillfället. Kanske är det symptomatisk 
för hur tillfället ska förstås att frågan som ställs handlar om själva filmen, men 
beskrivningen av filmen riktar ändå ljuset mot den efterföljande panel-
diskussionen och de reflektioner som gjordes där. Marie berättar om film-
visningen och det efterföljande panelsamtalet: 

Det var väl spontant att det var en film som kändes så passande. Det var 
liksom futsal, det var Iran och det var tjejer. [...] Så föddes idén att vi 
skulle ha något panelsamtal till det. Så själva filmen handlar väl inte 
jättemycket om futsal, och är rätt så tung så. Men det var väl en bra 
inramning till att lyfta det perspektivet. Och lyfta röster som kanske inte 
alltid hörs. 

Intervjuare: Vad är det för perspektiv ni vill lyfta då? 

Dels att det finns [en] massa tjejer med en massa olika bakgrunder som 
vill idrotta. Som bör få idrotta. Och här vart det väl lite ett perspektiv 
mot elitidrotten. Där det finns många röster som säger att man inte fått 
passa in för att man inte passar in i den svenska föreningsmodellen. De 
rösterna. (Marie) 

I sin reflektion återknyter Marie till den tidigare beskrivna spänningen mellan 
futsal som en mer nytänkande, flexibel typ av sport, i kontrast till den mer 
konservativa fotbollen, såsom det uppfattas. Denna spänning hänger i sin tur 
samman med andra spänningar, som rör både kön och etnicitet. Marie motiverar 
på dessa sätt filmen och panelsamtalet med att det där behandlas och synliggörs 
en rad maktordningar som hon vill lyfta fram även i Bollen, som rör frågor om 
inkludering i idrott, etnicitet och könsmakt. Filmvisningen och panelsamtalet kan 
ses som ett synliggörande av olika strukturer som ramar in villkoren för den egna 
verksamheten. Där mobiliseras en kritik som riktar ljuset mot tjejernas fotbolls-
spelande och möjligheter i livet.  
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I fältanteckningen ovan beskrevs det hur två av tjejerna i panelen var äldre 
deltagare i Bollen. Majida var en av tjejerna som fick möjligheten att vara med 
som deltagare i panelsamtalet för att tala om de frågor som behandlades, utifrån 
sina erfarenheter. 

Vi tittade på någon film som hette, jag har glömt namnet. Rött kort tror 
jag den hette. Den handlade om en iransk tjej, som inte fick spela fotboll 
exempelvis för hennes man. Det var någon världsturnering. De kom till 
finalen och skulle spela finalen i ett annat land tror jag, i Asien. Och så 
lyckades hennes man göra så att hon inte kunde lämna landet. För 
tydligen har mannen en sådan makt över sin fru... i Iran då. Så i alla fall, 
vi kollade på den filmen och så efter det hade vi ett panelsamtal. Man 
bjöd in olika paneldeltagare då som fick prata. Där jag var en av dem. 
Så fick tjejerna till exempel i Bollen vara med och lyssna, se på den här 
filmen och ta del av det här viktiga samtalsämnet. Och då kom vi in på 
strukturer inom fotboll. Vi pratade mycket om rasism och represen-
tation och så. Det kommer in. Så vi för viktiga konversationer med våra 
tjejer om frågor som berör dem. (Majida) 

I relation till filmens innehåll och de reflektioner som kom upp till ytan under 
panelsamtalet, lyfter Majida särskilt fram betydelsen av att prata om rasism och 
representation, och om hur det finns strukturer som villkorar tjejernas deltagande 
i idrott och i samhälle. I Majidas beskrivning av panelsamtalet blir särskilt hennes 
egna erfarenheter viktiga, liksom att andra och yngre tjejer i verksamheten var på 
plats för att lyssna och ta del av dessa. Latifah var också med vid tillfället för 
filmvisningen och panelsamtalet. När hon berättar om hur hon upplevde tillfället, 
fäster hon uppmärksamhet just vid hur normer och strukturer kunde problem-
atiseras och synliggöras på ett konkret sätt och i andras erfarenheter. 

Det var mycket om diskriminering inom fotboll, futsal. Alltså hur det 
kan förekomma och hur vi kan förebygga. Alltså, rasistiska grejer och 
så. Jag upplevde att det var väldigt intressant samtal. Tyckte jag. För 
jag har inte hört många prata om det här. [...] Då tycker jag att det är 
jättebra att prata om. För det är inte bara vita som spelar fotboll. Det är 
många utländska som spelar fotboll, och då ska man ändå kunna 
respektera dem på plan. Som man respekterar andra människor. Och det 
är bra att våra tjejer vet om det. Alltså, rasism ska inte vara något 
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normalt. Det ska inte normaliseras. Man ska ändå sätta sina gränser och 
säga att det här är fel. Så det handlade mycket om det, och jag tyckte 
det var jätteintressant att lyssna på. det behövs att fler lyssnar på det. 
Det behövs att många lyssnar på det. För vi som satt där, visste en hel 
del om det och vet att det är fel. Men det finns många som inte vet om 
det. […] Ju mer kunskap man får om någonting. Desto mer inser man 
hur fel det är. Och om vi kan inkludera många människor som lyssnar 
och förstår, då kan de också inse vilket stort problem det är. I stället för 
att förminska problemet, och liksom bara… det händer ju liksom. Man 
ska inte förminska problemet, man ska förstå problemet. (Latifah) 

Latifah påtalar här att upplevelser av rasism är en högst påtaglig del av många av 
deltagarnas vardag. Filmvisningen och panelsamtalet blir mot denna bakgrund till 
en arena för att uttryckligen benämna och tala om saker som annars kan vara svåra 
att explicit föra upp till de samtal som förs i samband med fotbollsaktiviteterna. 
Inte minst pekar Latifah på betydelsen av att tala om dessa frågor, göra dem 
synliga och skapa medvetande om rasism – som ett sätt att möjliggöra motstånd: 
”rasism ska inte vara något normalt”, säger hon, och noterar samtidigt att det är 
viktigt att ”sätta sina gränser och säga att det här är fel”. 

Även Sofia var med vid detta tillfälle. I beskrivningen av sina upplevelser 
markerar hon hur hon som ”svensk priviligierad kvinna” framför allt fick ett 
tillfälle att lyssna till och sätta sig in i andras erfarenheter. Förhållningssättet och 
reflektionen påminner om hur hon i en tidigare reflektion betonat betydelsen av 
att ta deltagarnas perspektiv och erfarenheter som utgångspunkt för sitt eget sätt 
att leda (kapitel 8). 

Jag tyckte det var väldigt intressant att vara där och kolla på den där 
filmen och höra på debatten. Men jag kände väl också, som svensk 
privilegierad kvinna, att jag vågade nog inte säga så mycket. Så… att 
jag vet inte hur de upplever det, eller hur det känns. Eller om det är sant. 
Eller sant… men hur mycket det påverkar deras liv, och hur mycket de 
kanske tänker på det här. Så jag tror att i min ledarroll för Bollen… så 
brukar jag tänka att jag inte ska… Alltså… jag gör ingen skillnad på 
mig och dem. Nu… ”mig och dem” [skratt] men som i alla andra 
liksom... För mig så är vi alla där med samma förutsättningar. Fast det 
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kanske inte är samma förutsättningar egentligen, eller från andra håll… 
jag vet inte. Ja… men det där är en så svår och så känslig fråga. 

Intervjuare: Vad är det som gör det känsligt då? 

Eh… men det är väl alltid känsligt liksom. Att prata om etnisk bakgrund 
och om det påverkar en som person. […] Men i alla fall när jag tänker 
på det här med filmvisningen… så. Så tänker jag att det bemötte väl… 
och debatten… att det bemötte väl tjejer med invandrarbakgrund 
liksom. Och deras roll i fotbollen. (Sofia) 

Sofias reflektion präglas här av en påtaglig självmedvetenhet om hur hon 
uttrycker sig och klär sina erfarenheter i ord. Det framstår som att det handlar om 
ett ämne som kan vara känsligt eller där vissa saker lätt missförstås. Hon under-
stryker också flera gånger att ”det där är en svår och känslig fråga”. Frågan 
handlar alltså om hennes egen bakgrund, om huruvida alla har samma förut-
sättningar, om vilka relationer som kan skapas, och om det är möjligt att som 
”privilegierad kvinna” förstå och sätta sig in i tjejernas situation. Men inte minst 
handlar det om man vad hon som ”privilegierad kvinna” bör göra när det handlar 
om att ta plats och ge uttryck för de perspektiv som präglas av den egna 
bakgrunden och erfarenheten. Samtidigt som Sofia tonar ner skillnader mellan 
henne och tjejerna, så betonar hon sin egen bakgrund som privilegierad. De har 
”samma förutsättningar”, men ändå inte. Hon ”gör ingen skillnad på mig och 
dem”, men markerar tydligt när den skillnaden ändå formar reflektionen. Filmen 
och panelsamtalet blir mot bakgrund av dessa reflektioner, liksom verksamheten 
i övrigt, ett tillfälle för att ta del av andras erfarenheter och perspektiv, det vill 
säga ett tillfälle och en arena för lärande. 

En viktig del av filmvisningen och det efterföljande panelsamtalet var att använda 
tillfället som ett sätt att nå ut med ett budskap, bortom bara de som deltar i 
aktiviteterna och deras familjer. Bezma berättar i flera sammanhang om orättvisor 
som har med klass, rasism och kön att göra. Det är också i det sammanhanget som 
hon beskriver ambitionerna med filmvisningen och panelsamtalet: 

Intervjuare: Hur använder ni den här förståelsen av att det finns 
ojämlikhet, eller orättvisor? 
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Ja, det är så mycket. Alltså så här. Vi försöker ändå uppmärksamma det 
på lite olika sätt. Dela grejer på Facebook och försöka våga prata om 
det. Och den här filmvisningen det var en extremvariant. Det blev 
väldigt tydligt med den filmvisningen som var. För den blev väldigt 
uppskattad av de tjejerna som var där, och de som kom. Och jag tror att 
det var många som var, ja men efteråt typ... ”Fan, tack”. Man är så ovan 
vid att höra sån verklighet. För oftast när det, när man bjuds in till olika 
saker, om det kan vara en paneldebatt eller ett panelsamtal eller vad det 
nu kan vara. Då är det så här att, ja men du bjuds in framför allt, ja men 
du är tjej med utländsk bakgrund eller du är tjej som lyckats med det 
här, ja men du har vuxit upp i ett tufft område. Det blir liksom… 
(Bezma) 

För Bezma blev panelsamtalet ett sätt för tjejer som drabbas av ojämlikhet, 
segregation och exkludering att ta plats på egna villkor, alltså inte inbjudna som 
exempel på tjejer med en viss bakgrund eller som ”tjej som lyckats” i samhället. 
Med sammansättningen av deltagare kunde en verklighet som många är ”ovan vid 
att höra” ges en självklar plats och delas med andra.  

Kontrasten mellan att få göra sin röst hörd som någon som ”lyckats” med ett eget 
arbete att inkludera sig i ett befintligt samhälle, på det övriga samhällets villkor, 
och att gemensamt skapa ett utrymme för röster som gör motstånd att höras, blir 
högst påtaglig i Bezmas reflektion. Panelsamtalet handlar, understryker hon, om 
att ge (en gemensam) röst åt ett motstånd mot villkor som skapar exkludering. 
Bezma berättar vidare om hur ambitionerna med filmen och panelsamtalet var att 
skapa medvetenhet om villkoren för unga tjejer i idrotten och i samhället: 

Intervjuare: Vad vill ni uppnå med filmvisningen då? 

Att upplysa om verkligheten. 

Intervjuare: Vem ska upplysas? 

Tanken var ju att fler politiker och makthavare skulle upplysas om 
verkligheten. Trots det så hade vi mammorna och tjejerna, typ-ish… 
där. 

Intervjuare: Men det var riktat till dem [politiker och makthavare] 
också? 
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Det var absolut riktat till dem. 

Intervjuare: Varför ska de utanför upplysas om det här? 

Ja, de måste ju fatta verkligheten. De måste ju förstå att det inte är så 
enkelt som man tror. Man måste ju höra de som verkligen upplever det 
här, eller lever i det här. Jag ställer mig fortfarande frågan... hur 
kommer det sig att… ja… (Bezma) 

Innan vi går vidare med att titta närmare på vilken verklighet som Bezma menar 
att det är viktigt att omgivningen får ta del av, så är det en viktig poäng här att 
notera hur filmen och samtalets budskap vänder sig både till tjejerna som deltar 
och till deras mammor (såsom det beskrivs ovan), men även utåt, till ”politiker 
och makthavare”. Det senare illustrerar en vilja till medvetenhet med förändrings-
potential och vilja att mobilisera andra krafter i samhället för ett motstånd, än bara 
de som är del av aktiviteterna eller är anhöriga till de som deltar. Bezma beskriver 
vidare vad det är som omgivningen behöver bli medvetna om. 

Intervjuare: Vad är det de ska upplysas om? 

Upplysas om att det finns en problematik i samhället kring rasism, kring 
hela den här ojämlikheten. Kring hela, ja men segregationsdebatten. 
Allt det där som vi var inne på under den här filmvisningen. Ja, men 
alltså att folk verkligen ska förstå på riktigt. […] Men det känns lite 
som att, hela den här jämställdhetsdebatten. Den kan ibland ställas mot 
mångfald. Det är väldigt mycket enklare att prata om jämställdhet. Det 
här kan säkert missuppfattas jättemycket men jag ska bara försöka få ut 
det jag tänker. Den vita feminismen. [...] Det är det jag menar med att 
jag personligen kan bli så himla trött och ledsen på att – på nåt sätt så 
behöver inte jämställdhets och mångfaldsfrågan ta ut varandra. Men 
ofta så vågar vi prata mer om jämställdhet här i Sverige. [...] Man vill 
inte prata om den problematik som finns. Att vi inte har fler tjejer med 
utländsk bakgrund.  

Intervjuare: Vilken är problematiken då? 

Att det inte finns. Representation. Att vi inte kan representera hela 
samhället. Vi finns ju också. 
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Intervjuare: På vilket sätt uppmärksammades dessa frågor under 
filmen? 

Under filmvisningen så var det ju filmen. Och det var också kring 
jämställdhet och allting var det ju såklart. Men det sattes på sin spets på 
nåt vis när alla tjejerna i panelen efteråt var tjejer med utländsk 
bakgrund. Men med skillnader, eller ja det fanns både skillnader och 
olikheter och likheter. Så de uppmärksammade sin verklighet, sin 
vardag. [...] Det man kan ifrågasätta är som sagt att det inte fanns fler 
från den andra sidan. Som skulle behövt höra... alltså, ”Vi finns, också”. 

Intervjuare: Vilken är den andra sidan? Är det då politiker och… 

Makthavare, svenskar, alltså majoritetsbefolkning. (Bezma) 

Här uttrycks en opinionsbildande ambition och en vilja till upplysning om olika 
slags orättvisor och missförhållanden som präglar verksamheten som sådan 
liksom de unga deltagarnas livsvillkor. Filmen, panelsamtalet och verksamheten 
i allmänhet utgör möjligheter för särskilda röster, där gruppen av deltagare, 
liksom andra med liknande erfarenheter, får ge röst åt dessa erfarenheter. En 
viktig del i Bezmas resonemang handlar om hur olika dimensioner av ojämlikhet 
både vävs samman och riskerar att hamna i konflikt med varandra. För Bezma 
kan motståndet mot diskriminerande och exkluderande villkor som gäller kön inte 
hållas isär från frågor om etnicitet och mångfald. Samtidigt menar hon att en stor 
del av den kamp för jämställdhet som förs i samhället idag bortser från frågor som 
rör problem som särskilt drabbar tjejer med utländsk bakgrund. På det sättet 
riskerar kampen för jämställdhet att präglas av en ”vit feminism”, som inte har ett 
språk för att benämna och skapa förståelse för vissa grupper av tjejers särskilda 
utsatthet.  

I det avseendet kan opinionsbildning genom filmvisningen och panelsamtalet 
bidra till att fler röster hörs och en mer mångfaldig feminism formas, som tar 
avstamp i utsatta gruppers egen verklighetsbeskrivning och som kan väva 
samman flera dimensioner av ojämlikhet. Den maktanalys samt det medvetande 
och motstånd som kan frammanas med denna utgångspunkt har hela tiden en 
given publik, det vill säga de som representerar grupper som inte lider under 
orättvisans livsvillkor, ”makthavare, svenskar, alltså majoritetsbefolkningen”. 
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Här framträder alltså konturerna av en kamp för minoritetens rättigheter och 
möjligheter att synliggöra sin verklighet på sina egna villkor, på olika arenor i 
samhället. Detta opinionsarbete och upplysningsambition riktas visserligen mot 
dem som har makt och inflytande: ”makthavare, svenskar [och] majoritets-
befolkning”. Däremot visade det sig vara svårt att nå ut med budskapet utanför en 
snävare krets av deltagare och anhöriga.  

Samtidigt som de problematiserande ambitionerna framträder tydligt i både 
deltagares och ledares förståelse av filmvisningen och paneldiskussionen, så är 
det inte den enda upplevelsen bland de närvarande. Aaliyah berättar hur hon 
minns tillfället. Även om innehållet gjort ett visst avtryck i hennes beskrivning, 
så är hon inte helt klar över vad syftet eller budskapet med tillfället egentligen 
var. 

Den gick ut på…det var stjärnorna. De som var proffs. Tjejerna med 
utländsk bakgrund och vad de har gått igenom. Så att de kunde dela det 
med oss. Sen så tittade vi på en film som hette Röda kortet. Iransk. Vet 
inte varför. (Aaliyah)  

Det finns alltså olika sätt att tänka kring hur budskap förmedlas. Här kan vi kort 
notera att delar av det konkreta innehållet kunde förmedlas och med det kan 
budskapet nå fram även om de budskapet inte kunde beskrivas eller reflekteras 
uttryckligt av Aaliyah själv.  

Opinionsbildning på sociala medier 

Det är dock inte bara genom filmvisning och offentliga arrangemang som olika 
slags motstånd kan formas i verksamheten och dess aktiviteter. Motstånd kan ske 
även i form av debattartiklar i tidningar och genom inlägg på sociala medier. På 
så via kan motstånd och opinion formas och bildas i relation till deltagarna och 
deras omgivning, familjer eller liknande, och samtidigt mer utåtriktat till allmän-
heten, politiker och andra beslutsfattare, i synnerhet. Filmvisningen med den 
efterföljande paneldiskussionen utgjorde ett exempel på verksamhetens mer utåt-
riktade opinionsarbete. Även om det inte kom så många utomstående för att delta, 
så fanns sådana förhoppningar. Men det tillfället är inte det enda exemplet på 
utåtriktat opinionsbildande arbete. Bland andra exempel kan användningen av 
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sociala medier lyftas fram som ett sätt att bedriva opinionsarbete och att nå ut med 
ett budskap, men det finns även andra sätt. Dagen innan en av intervjuerna med 
Marie, så deltog Marie och Bezma i ett samtal som sändes på sociala medier med 
två lokalpolitiker i Västerstads kommun (från ett parti i politisk opposition lokalt). 
Marie berättar om att sådana sammanhang utgör viktiga tillfällen att nå ut och 
mobilisera stöd för sin verksamhet och, i en bredare mening, för sin sak. 

Det tycker jag är det stor med Sverige i stort. Att det saknas vilja att 
integrera från det etablerade hållet. Alltså, svenskfödda. Så är det 
väldigt, så här. Man tjatar om de som kommer hit att de ska anpassa sig, 
men man ser inte sin egen del i det. Vilket är att bjuda in. Vilket är det 
allra viktigaste. Det vi pratade om… igår [i ett politikersamtal som 
sändes online] också. Att det är inte upp till de som kommer att de ska 
slå sig in och integreras. Det handlar ju om att öppna upp, de som är 
med. (Marie) 

När Marie berättar om kontakten med politikerna så handlar det om att lyfta fram 
sin förståelse av integration, och den förståelse som präglar hennes syn på hur 
verksamheten kan bidra till integration. Integration handlar i detta sammanhang 
inte i första hand om att tjejer med utländsk bakgrund ska anpassa sig till en 
bestämd svensk samhällsordning, utan om att olika människor ska kunna mötas 
på jämlika villkor. Det här är ett budskap som är viktigt att nå ut med, och som 
knyter an till hur jämlikhet och möten kan förstås, vilket vi kommer att analysera 
vidare i kapitel 12. Samtalet med politikerna som kunde följas av partimedlemmar 
och andra intresserade var ett av flera sätt att nå ut med ett sådant budskap. 

Tidigare har exempel lyfts fram kring hur sociala medier används för att komma 
i kontakt med deltagare och för att sprida information. Men både Marie och 
Bezma, som framför allt är de som sköter verksamhetens konton på sociala 
medier, reflekterar på liknande sätt kring hur de ser på sociala medier som ett sätt 
att nå ut och bilda opinion. Eller i alla fall som ett sätt att synliggöra de orättvisor 
som de också lyfter fram i aktiviteternas vardag. Marie berättar i det följande om 
hur de använder sin sida på Facebook, och hur den används för att skapa 
medvetenhet om frågor som segregation, ojämlikhet, diskriminering rasism och 
andra frågor som de ser som viktiga att de görs mer synliga i samhället: 
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Det vill vi väl göra och utveckla lite på det sättet också. Det handlar väl 
dels om att lyfta frågan liksom. Sen finns det väl ett problem med hur 
man når ut och till vilka. För jag tror ofta att det blir så att man når ut 
till redan frälsta liksom. Och hur man når ut på ett sätt så att man får 
folk att bry sig på ett bra sätt. [...] Det får inte bli för mycket [...] att vi 
blir en förening som bara klagar på alla orättvisor, liksom. Utan jag tror 
det är viktigt att lyfta fram positiva krafter också. Men balansgången i 
att öppna upp för faktiskt hur, för alla oss som inte har upplevt rasism. 
Att få höra vad som händer, och hur det är att leva med det varje dag 
liksom. Så det är nog jätteviktigt att uppmärksamma. Men sen vet jag 
inte exakt hur man når ut lätt, vilka det är som klickar på den artikeln 
liksom. Eller så. Det är väl nåt som, vi vill nå ut till idrottsföreningar 
också. [...] Absolut... väcka den samhällsdebatten och stå upp att frågan 
inte dör liksom. (Marie) 

Här reflekterar Marie kring hur det är möjligt att använda olika plattformar för 
sociala medier på ett sätt som bidrar till att uppmärksamma bland annat orättvisor 
och rasism. I citatet blir andra idrottsföreningar som följer Bollens sida en viktig 
publik, där förståelse kan skapas och spridas för hur tjejer som deltar i Bollen 
upplever idrott eller vilka villkor som formar deras deltagande. Bezma berättar 
vidare om vad de brukar lägga upp på Instagram och Facebook. Oftast handlar det 
om att visa upp vad som görs på träningarna, men det handlar också om att sätta 
in dessa aktiviteter i ett bredare samhälleligt sammanhang. 

Just nu är det ju bara våra personliga åsikter som kommer, och som inte 
alltid är objektiva. Vi kan ta Instagram som exempel. Där är vi väldigt 
duktiga på att lägga upp stories. Att så där nu är vi på träning, att tjejerna 
springer [...]. Bara för att visa att vi är i gång. Det är egentligen det 
syftet, skulle jag säga. Oftast, det vi lägger upp på Insta lägger vi upp 
på Facebook. Förutom de här… alltför… nä, men debattfrågor och 
rasismfrågor. Oftast så är det både Instagram och Facebook. På 
Instagram lägger vi upp mycket inlägg... ”Igår gjorde vi det här, idag 
gjorde vi det här”. Aktiviteter träning och så. Där når vi ofta de äldre 
tjejerna... ja, de yngre också kanske jag ska säga. Och en del som kanske 
inte är med i verksamheten. På Facebook når vi alla möjliga människor, 
tror jag. Men där lägger vi upp, både vad vi har gjort, och orättvisor och 
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aktuella ämnen kopplat till segregation, rasism, idrott, föreningsliv. 
Sånt som vi tycker är viktigt. (Bezma) 

Bezma berör här en rad olika sätt på vilka sociala medier kan användas för 
kommunikation. Av resonemanget framgår att det finns andra poänger med 
sociala medier, utöver att synliggöra maktförhållanden och orättvisor. Bezma 
reflekterar vidare kring betydelsen av att göra verksamheten känd för att på så sätt 
mobilisera stöd från andra aktörer i samhället. Det kan finnas en risk med att ta 
ställning i viktiga politiska frågor, samtidigt som det är något som kan bidra till 
att skapa en profil för verksamheten. Bezma berättar varför det är viktigt att rama 
in aktiviteterna i det större, mer politiska, sammanhanget. 

Vi tror att det är viktigt, eller jag tror att det är viktigt, att ta ställning i 
vissa frågor. Våga göra det. Sen står jag för att det är med risk. [...] Ofta 
är det jag och Marie som diskuterar om vi ska lägga upp någonting. [...] 
Senast så var det väl om rasism. [...] 

Intervjuare: Vad vill ni åstadkomma… eller uppnå med det? 

Få människor att förstå. Eller uppmärksamma, så att det liksom sprider 
sig. Det kan ju vara så att många... en del är medvetna, mer än vad andra 
är. Bara för att vi lägger upp kommer inte en hel befolkning veta att det 
är på det sättet. Men jag tror att det är en bra plattform, och viktigt att 
vi tar ställning i vissa frågor som rör vår målgrupp. Eftersom det inte är 
alltid det kommer upp i olika sammanhang. [...] Alltså ofta är det ju... 
rasismfrågan är ju något som kommer upp jätteofta bland våra spelare. 
Så därför är det ju viktigt för oss att vi uppmärksammar att det finns. 
Inte minst i de här tiderna, med BLM [Black Lives Matter] och alla de 
här… Det är inte meningen att vi ska lägga upp varenda dag och vara 
någon sorts opinionsbildare på det sättet. Men idag, och år tillbaka, så 
har Marie och jag båda känt att det är viktigt att uppmärksamma olika 
saker. Vi har… alltså den makten, så att säga, den plattformen vi har. 
Sen menar inte jag att vi når ut till alla. Men det finns alltid någon sorts 
koppling till det vi lägger ut. Alltså, det finns en koppling till 
verksamheten. [...] Det har varit rasism, det har varit idrottsfrågan, det 
har varit segregationsfrågan. Varför tjejer med utländsk bakgrund inte 
nås. Det har varit, lite allt möjligt, ju. Och det är kopplat till vår 
verksamhet eller den målgrupp som vi har. (Bezma) 
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Sammanhanget är viktigt i Bezmas reflektion: det handlar om att rama in verk-
samhetens aktiviteter i ett större socialt och politiskt sammanhang. Att synliggöra 
och skapa medvetenhet om villkoren för deltagande i Bollen är på samma sätt en 
väg framåt för att skapa medvetenhet och synliggöra en rad frågor i samhället i 
stort. Återkommande betonas betydelsen av att ”ta ställning” och att företräda sin 
egen ”målgrupp” i deras kamp för rättigheter. Konstruktionen av en målgrupp 
(som vi behandlat i kapitel 4) får därigenom en rad produktiva effekter: till 
målgruppen associeras villkor av orättvisor och exkludering och därmed behöver 
deras rättigheter försvaras och företrädas, och motstånd mobiliseras och kana-
liseras. I det avseendet får ledarskapandet ytterligare en dimension, när det gäller 
att företräda tjejerna i en kamp för rättvisa utåt, gentemot det omgivande 
samhället. Den plattform som några av ledarna skapat sig genom att uppmärk-
sammas i olika sammanhang kan här användas för att bedrivs ett sådant arbete 
med att företräda målgruppen, deras intressen och rättigheter, som en arena för 
motstånd mot orättvisor, segregation, ojämlikhet och exkludering till följd av 
diskriminering och rasism. 

Sammanfattande reflektioner 

Vi har med det här kapitlet riktat blicken ut från själva spelplanerna och 
idrottsaktiviteterna. Det opinionsarbete som tar form och som riktar sig mot 
samhället i stort, illustrerar hur verksamhetens aktiviteter inte låter sig begränsas 
just till de spelplaner där idrottsaktiviteterna genomförs. Med de olika exempel 
som lyfts fram i kapitlet visar vi hur den kritiska pedagogiken inte bara tar de 
deltagande tjejerna som sin publik och målpunkt för fostran och förändring. Den 
kritiska pedagogiken tar också sikte på andra publiker, som allmänhet, politiker 
och beslutsfattare. Det handlar om att forma kunskap, medvetenhet och motstånd 
i samhället liksom i de egna aktiviteterna. 

På så sätt får vi också syn på ytterligare en dimension av vad det innebär att leda 
verksamheten, nämligen att företräda målgruppens intressen i dialog med och 
genom opinionsbildning riktad mot det omgivande samhället. Att leda består 
såväl i att skapa utrymme för röster att formas och höras som i att själva vara en 
slags röstbärare för den grupp av tjejer vars intressen ledarna har att företräda. 
Inte minst har vi i analysen pekat på hur gränser på och utanför spelplanen 
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överskrids när det gäller ambitioner om social förändring och fostran. Den kritiska 
pedagogik som tar form utspelar sig på flera arenor än bara de som avgränsas av 
spelplanens linjer.  

I nästa kapitel utvecklas analysen av hur den kritiska pedagogiken och de sociala 
ambitionerna formar villkoren för hur verksamheten kan förstås, som en 
idrottsverksamhet eller som något annat, och som något som formas i kontrast till 
hur den traditionella föreningsidrotten vanligtvis förstås. 

 

 

  



 

 

243 

 

11. MEDEL OCH MÅL 

I det här kapitlet undersöker vi olika sätt att förstå hur verksamheten tar form, 
eller vad den egentligen framträder som. Kapitlet handlar om hur aktiviteterna 
kan ses som ett medel för olika slags sociala eller socialpolitiska ambitioner eller 
om deltagandet i fotboll kan formas som ett mål i sig. Sådana frågor ligger vidare 
till grund för tankar om vad inkludering och integration kan innebära i relation till 
deltagande i idrott och fotboll, men även för tankar om vad idrott kan vara i termer 
av tävling, lek och utveckling. Dessa tankar formas i sin tur på olika sätt i relation 
till egna viljor och ambitioner samt i relation till omgivningens förväntningar. Ett 
särskilt intresse i kapitlet riktas mot hur ledare försöker tänka kring nya sätt att 
bedriva idrott och hur de kan formuleras i relation till de befintliga språk och 
kategorier som omgärdar idrottens aktiviteter och institutioner. 

Motstånd mot omvärldens förväntningar och kategoriseringar  

I föregående kapitel har vi behandlat utåtriktade och opinionsbildande ambitioner, 
där bland annat möten med andra föreningar och aktörer i idrottsliga sammanhang 
sker. När Bollen spelar tillsammans med andra lag – något som sker emellanåt – 
uppstår möten där ledarna för Bollen får tillfälle eller blir tvungna att ha kontakt 
med ledare för andra lag. I andra sammanhang möter därmed verksamheten 
blickar och förväntningar från andra aktörer i samhället. Sådana möten följer av 
den medvetna och utåtriktade strategin, men gör också att blickar och förvänt-
ningar riktas mot ledarna, deltagarna och aktiviteterna som sådana. I relation till 
de kommunikativa insatser som ledarna gör när det handlar om att lyfta en rad 
viktiga samhällsfrågor i sociala medier utformas verksamheten i sin helhet och i 
sina ambitioner i ett ständigt samspel med omgivningens förväntningar. Hur 
ledarna uppfattar omgivningen och hur den ser på verksamheten och dess möjliga 
bidrag formar samtidigt hur ledarna kan se på sig själva och sina möjligheter. Det 
gäller särskilt med avseende på betydelsen av fotboll, och hur den framträder som 
ett instrument för att skapa social nytta såsom inkludering och integration eller 
som ett mål och ett värde i sig självt. 
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Omgivningens föreställningar 

Ibland deltar Bollen i spel tillsammans med andra lag. Det kan vara i enstaka 
cuper eller i matcher med andra lag, däremot inte i seriespel. Bezma berättar om 
hur spelare och ledare kan bemötas om de deltar i sammanhang med andra 
fotbollslag, och vilka åtgärder som ledarna kan vidta för att hantera sådant 
bemötande. 

Det blir ju också väldigt tydligt om vi dyker upp på en cup eller vad det 
nu kan vara, så man känner sig kanske, det blir väldigt utpekande ju att 
man... man är liksom inte som alla andra på ett sätt, fast egentligen så 
är man det är bara utseendemässigt. Vi är ju rätt så duktiga... om vi åker 
på [en cup], så har vi kontaktat de lagen vi ska möta. Ja... för att förklara 
att våra tjejer har inte spelat så länge eller på något sätt blir det ju så här 
försöker förebygga på något sätt för att man har hör skräckexempel på 
den här fördomarna man kan ha på invandrare… lagen som kommer 
och kan vara aggressiva eller fula eller fula i mun och alltså det gäller 
inte alla men det finns ju den stämpeln också. [...] Alltså det finns ju 
föräldrar till allt, vad kommer dom säga när dom ser en tjej med sjal? 
(Bezma) 

Bezma menar att det förekommer en rad fördomar om lag med ”invandrare” 
(Fundberg 1996), som till exempel går ut på att de är bråkiga och ställer till olika 
slags problem. Det kan också finnas fördomar kring tjejer med slöja, liksom ovana 
i andra lag och bland föräldrar att se tjejer med sjal som idrottar. För att se till så 
att de andra lagen förstår sammanhanget och villkoren för Bollens verksamhet så 
brukar någon ledare i förväg höra av sig till de andra lagen. Åtgärden bottnar i en 
oro att inte bli bemött på lika eller på rättvisa villkor. 

Också Anna påtalar hur olika tankar och fördomar kring svenskhet präglar hur 
omgivningen ibland ser på tjejerna som deltar i Bollen. Möten med omgivningen 
sker bland annat i samband med utbildningar som tjejerna deltar i. 

Sen tänker jag att vi möter fördomar från andra utomstående. När vi är 
med och spelar cuper eller så eller domarutbildningar som tjejerna får 
gå också så är det inte alltid dom andra inser att man pratar för svår 
svenska eller att dom har fördomar mot tjejer i slöjor. Och att dom har 
lika stor rätt i att synas och höras och vara delaktiga som alla andra. 
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[…] Jag tänker väl samhället i stort så tittar man föreningsvärlden eller 
idrottsvärlden... majoriteten är blonda, blåögda så om man ska dra något 
generellt alltså så. Och är det tonåringar med utländsk bakgrund så är 
det oftast grabbarna som får vara aktiva, det är inte lika självklart att 
tjejerna får vara med. Och vara en del av det, men att grabbarna ska ut 
och göra saker och vara aktiva är självklart. Det är inte självklart för 
tjejerna. (Anna) 

I Annas beskrivning synliggörs en rad normer kring föreställningar om barn och 
unga som deltar i idrott. I ”föreningsvärlden” är barnen ”blonda”, och de barn som 
inte är det har därmed en tröskel att ta sig över, eller möter ett visst motstånd. 
Denna beskrivning vävs samman med en tydlig könsdimension vad gäller hur 
killar med utländsk bakgrund ges andra möjligheter att vara aktiva och delta i 
idrott. På så sätt blir det specifikt just tjejerna med utländsk bakgrund som 
utdefinieras och för vars skull verksamheten behöver se till deras ”rätt att synas 
och höras och vara delaktiga” i dessa sammanhang. Därmed kan vi se hur ledande 
genom att företräda gruppens rättigheter och möjligheter formar hur det blir 
möjligt att se på verksamheten som sådan – det vill säga som en plats där dessa 
specifika tjejers rätt att delta i idrott kan värnas och tillhandahållas. 

Balans mellan fotboll som verktyg och fotboll för fotbollens skull 

Även om upplevelserna utifrån präglas av hur ledarna möter olika slags fördomar 
om de unga tjejernas idrottande, så rymmer omgivningens syn på verksamheten i 
stort och tjejernas idrottande även andra föreställningar. Inte minst handlar det om 
en slags välvillig inställning till behov av olika slag – särskilt behovet av 
integration.  

Marie berättar om hur tjejer med utländsk bakgrund och deras frånvaro från 
idrotten är något som har uppmärksammats som ett problem för samhället och 
idrotten i stort. Denna problematisering har i sin tur legat till grund för olika slags 
välvilliga insatser som går ut på att möjliggöra för tjejers deltagare, inte sällan i 
namn av integration. I sådana sammanhang har också Bollen uppmärksammats, 
och i den berättelse som skapats om verksamheten upplever Marie att fokus har 
hamnat på de särskilda villkor av ”utsatthet” och ”integration” som kan tillskrivas 
den grupp av tjejer som deltar. Reflektionerna som följer kan ses i ljuset av den 
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analys som presenteras redan i kapitel 3 och 4, som riktar fokus mot hur 
målgruppen formas av villkor i omgivningen som ledarna inte själva bestämmer 
över, som har med segregation, ojämlikhet och exkludering att göra. Ledarna har 
ingen egen ambition att begränsa målgruppen till de tjejer som inkluderas i den, 
utan gränserna för inkludering formas snarast av hur villkoren i samhället (och 
särskilt lokalsamhället i Innerort, Mellanort och Västerort) ser ut. 

Det är på nåt sätt lite trendigt och inne. Liksom att många vill gärna ha 
med oss för att det ser bra ut så att det ser ut som att dom har mångfald. 
[...] Så att vi är lite vaksamma och det tror jag att vi måste vara. Många 
vill filma eller komma och intervjua. [...] Även när det är jättebra syften, 
när vi har vunnit priser eller tidningar vill skriva så blir det att tjejerna…  
bara ”Vadå... vad betyder utsatt, utsatt område som dom säger, varför 
va är det här”... liksom. Vadå integrationsprojekt liksom. Varför 
kommer dom och skriver alltså... varför skriver dom så mycket artiklar? 
(Marie) 

När den grundläggande ambitionen att erbjuda alla tjejer möjlighet att delta i 
idrott, på grund av segregation och ojämlikhet i samhället, måste definieras i 
relation till sådana villkor, så framträder målgruppen och en ambition att rikta 
aktiviteterna till dessa. Med den grunden kan omgivningen se aktiviteterna som 
ett projekt som är specifikt riktat mot just denna målgrupp, med andra betydelser 
än de som ledarna själva velat ta som utgångspunkt. Maries engagemang vilar på 
en kritik och problematisering mot den rådande ordningen som omgivningen inte 
tar som avstamp för att förstå hur målgruppen definieras. För vissa i omgivningen 
uppmärksammas bara målgruppens kännetecken och deras förmodade behov av 
inkludering.  

I det sammanhanget uppmärksammar Bezma att det i samhället idag finns en 
mängd olika projekt som drivs av ambitioner om integration, som gör att det kan 
finnas en risk att även Bollen betraktas som ett av många projekt som drivs av 
ambitioner om just integration. Att konfronteras med denna förväntan inrymmer 
en viss komplexitet. Även om ambitionen är att bedriva fotboll och futsal för tjejer 
i allmänhet, som inte deltar i annan föreningsidrott, så är det en specifik grupp 
som är exkluderad och som i det avseendet kommit att utgöra en målgrupp. Hur 
målgruppen sedan konstitueras är en återkommande viktig del av hur 
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verksamheten utformas i allmänhet, men i synnerhet vad det gäller frågor om 
motstånd och kritisk pedagogik. På så sätt blir Bollen ett verktyg för att 
åstadkomma någon slags förändring. En sådan förändring kan av omgivningen 
benämnas i termer av integration, även om det inte är den enda eller ens den 
viktigaste innebörden av det arbete som verksamheten ägnas åt. 

Sen har vi pratat om det här att mycket om trender [...], så här... 
integration och jäklar nu ska alla liksom ta hand om alla sen vart det lite 
jämställdhet och då skulle alla liksom satsa på det. Och det är också 
väldigt... det blir så här trendigt och man ser vilka människor som i 
föreningslivet som kanske nappar på det… ”Nu ska vi göra projekt för 
det här”. Jag menar vi startade ju också som ett projekt också för vi 
måste liksom på något sätt men det kan också bli en väldigt skev grej i 
samhället om man konstant märker av att man gör saker bara för att det 
ska se bra ut. [...] När man försöker få med mångfald på olika sätt och 
man bjuder in tjejer killar vad som helst till någonting för att visa vi har 
mångfald eller vi bryr oss om unga eller vad fasen det nu kan vara. Där 
tanken är väldigt god oftast men det blir också skevt om den här 
ungdomen alltid blir den som bjuds in till olika forum. (Bezma) 

Bezmas reflektion kan förstås som att ledarna i Bollen har andra drivkrafter än att 
följa på en trend av att bedriva integrationsprojekt. Här aktualiseras en slags 
konflikt mellan att själva ha startat verksamheten som ett projekt (eftersom det 
var den möjlighet som blev institutionellt möjlig) och samtidigt ta visst avstånd 
från en trend där föreningslivet driver olika projekt. Verksamheten är inte ett 
medel för att skapa integration i det avseendet, men den antar delvis en sådan form 
och blir inte sällan betraktad på just det sättet, eftersom det är tjejer, som utifrån 
ses som föremål för integrationsinsatser och i behov av integration, som deltar i 
aktiviteterna. I anslutning till resonemanget ovan berättar Bezma om hur hon själv 
vid olika tillfällen lyfts fram som ung idrottande tjej med utländsk bakgrund, där 
andra i omgivningen försöker lyfta fram henne som representant för en minoritet 
– på ett sätt som hon själv ställer sig starkt kritisk till. 

För jag själv vet att jag själv var så när jag var yngre att, kan inte du 
vara med på det är projektet och det här och det här, sen om det handlar 
om jag var duktig eller dålig eller det, det, lägg inga värderingar i det. 
Men jag tror att det bli skitfarligt när man liksom också. Tanken blir så 
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himla god att man försöker lyfta dom här tjejerna eller killarna som gör 
någonting bra eller som ha annan bakgrund och blir så här ”Wow, de 
här kan också” men det blir väldigt skevt i längden. För då är det så här 
”Ja, men lilla gumman alltså... du är så duktig för du klarar av det här, 
bara för att du har utländskt bakgrund”. (Bezma) 

I den här berättelsen framträder hur Bezma genom att vara en tjej med utländsk 
bakgrund möts av lågt ställda förväntningar. På det sättet kan bemötandet – även 
om det är av välvilja – upplevas som förminskande och närmast stigmatiserande. 
När samhällets blickar riktas mot och särskilt lyfter fram unga tjejer med utländsk 
bakgrund och deras idrottande som goda exempel blir det också lätt att det förstås 
i termer av just integration, eftersom det kan framstå som ett behov hos tjejer med 
utländsk bakgrund. Här beskriver Bezma hur Bollen möjliggör för unga tjejer att 
ta plats, vilket samtidigt möjliggör för omgivningen att se på aktiviteterna i termer 
av ”projekt” för att skapa ”integration”. 

Jag tror att det är, det är jätteviktigt. Det blir också en sorts en plattform 
att visa att där dom får ta… får ta en plats så, som dom annars inte skulle 
kunna eller säkert inte hade tagit. Tror det också är viktigt för hela 
samhället att se att det finns såna här verksamheter. Men det finns alltid 
en baksida med det... och det är väl att det blir så många som pratar om 
att det är ett ”integrationsprojekt”, och det blir liksom... lite mera än 
bara tjejer som kommer och spelar fotboll och futsal egentligen. Det... 
blossas ju upp såklart, vilket kan vara förståeligt. Samtidigt så blir det 
också rätt så utpekande, att vi blir det här gänget som kommer med 
massa tjejer med utländsk bakgrund. Och det kan vara rätt så farligt 
ibland. (Bezma) 

Bezma reflekterar kring hur bemötandet omöjliggör för tjejerna att bara delta i 
idrott med samma villkor och förväntningar som andra tjejer. Behov, integration 
och stigmatisering omgärdar ständigt förståelsen av vad det är för slags 
verksamhet som kan bedrivas. 

I denna spänning uppmärksammas en viss motstridighet vad gäller hur aktivi-
teterna kan förstås och hur de förstås av de ledare som bedriver dem. Förenklat 
kan en sådan förståelse som bygger på åtskillnad mellan instrument och egen-
värde målas upp: antingen är verksamheten ett medel för andra mål såsom inte-
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gration (instrumentell förståelse), eller så är deltagande i fotboll ett mål i sig självt 
(egenvärdesförståelse) (Dahlstedt & Ekholm 2021). Den problematisering av 
tjejers idrottande som är starkt förekommande i omgivningen upprätthåller denna 
åtskillnad och erbjuder därigenom kategorier som ledarna i verksamheten mer 
eller mindre tvingas att förhålla sig till – även om de själva strävar efter att utmana 
och överskrida dessa kategorier, för att bana väg för nya (utopiska eller inno-
vativa) sätt att se på verksamheten och tjejernas idrottande. Utifrån de befintliga 
kategorierna ses verksamheten i omgivningens ögon som ett ”socialt projekt” för 
integration. En sådan kategorisering, som kan nog vara svår att värja sig från, har 
en rad produktiva effekter (Ekholm & Vesterberg 2020). Det kan till exempel, 
tror Marie, hindra en del tjejer från att vilja delta. 

Jag tror att en grupp med helsvenska tjejer drar sig för att vara med i en 
grupp där det ser ut som att det bara är tjejer med utländsk bakgrund. 
Att det finns en struktur, den strukturella rasismen som finns i 
samhället. Den strukturella maktordningen. [...] I och med allt det här… 
Bollen kännetecknas som ett socialt projekt. Många bedömer det som 
ett integrationsprojekt. Vi pratar mer om att det handlar om att spela 
fotboll och futsal, liksom. [...] Man kan trycka på mål och hur mycket 
det här förändrar för tjejernas liv. Självkänsla och vägar in i samhället 
och allt sånt där. Och så... men varför måste det vara det? Varför kan 
det inte bara handla om att spela fotboll, precis som det gör i Innerort 
FF:s lag? De behöver inte ha någon högre nytta än att få tjejer att spela 
fotboll. Liksom. Varför måste vi ha det, att vi ska förändra tjejernas liv 
genom det? Att det inte blir som ett vanligt fotbollslag. Sen kanske det 
har jättestor betydelse att, och det kan förändra saker och få med. Men 
det gör det kanske för alla. (Marie) 

Mot bakgrund av hur omgivningens förståelse av verksamheten får den att framstå 
som ett ”socialt projekt”, och hur det i sin tur kan få vissa tjejer att inte delta, så 
uttrycker Marie en vilja att problematisera detta sätt att tänka sig verksamheten. I 
citatet försöker Marie att utmana det sätt på vilket verksamheten tillskrivs 
betydelse som socialt projekt. Genom att beskriva att det är en specifik 
maktordning och struktur i samhället som gör att Bollen tillskrivs innebörd av 
”socialt projekt”, så kan hon själv distansera sig från skapandet av sådana 
kategorier.  
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Marie menar att det finns bestämda kategorier genom vilka verksamheten kan 
förstås, och att dessa står i motsats till varandra. Genom bestämda maktordningar 
och strukturer i samhället, där tjejers idrottande framträder som ett problem, 
tillskrivs verksamheten där framför allt tjejer med utländsk bakgrund deltar 
betydelse som ett socialt projekt.  

Genom att rikta ljuset mot och lyfta fram dessa maktordningar, deras effekter, och 
att de hade kunnat vara annorlunda, så problematiserar Marie just denna slags 
problembild och dessa kategorier. Problematiseringen gör det möjligt att 
ifrågasätta varför inte dessa tjejer kan idrotta på samma villkor som andra. Hennes 
reflektion och problematiserande ansats överskrider därmed motsatsförhållandet. 
”Självkänsla” och ”vägar in i samhället” kan följa av deltagande även om grunden 
för verksamheten inte har ”någon högre nytta” som anledning att finnas till än att 
”få tjejer att spela fotboll”. Därmed kan åtskillnaden mellan en instrumentalitets- 
och en egenvärdesdiskurs (Dahlstedt & Ekholm 2021) mer eller mindre ogiltig-
förklaras i den beskrivning som Marie gör. På ett kanske mindre utförligt sätt 
resonerar Sofia på ett liknande sätt, genom att lyfta fram kärnan i aktiviteterna 
såsom hon upplever den: 

Jag tycker att det är väldigt viktigt att tänka på att många ledare som är 
där, de är ju också där… Alltså jag är ju bara där ideellt för att jag vill 
och tycker det är kul och brinner för det. Så är det ju med många av de 
andra ledarna också att vi… Alltså någonstans handlar det ju bara om 
barn. Om tjejer som vill spela fotboll och ledare som vill ge dem det. 
Det blir lätt så här att man fastnar i det här med utsatta områden, och 
socioekonomiskt svaga. Men det handlar ju bara om tjejer som vill spela 
fotboll. Det tycker jag är fint. (Sofia) 

I Sofias resonemang är det inte just de eventuella effekterna eller nyttan i termer 
av integration som står i förgrunden. I stället poängterar hon kärnfullt just att ”det 
handlar ju bara om tjejer som vill spela fotboll”. Att det handlar om tjejer från ett 
område som i Sofias ord beskrivs som ”utsatt” eller med ”socioekonomiska” 
utmaningar blir i det här sammanhanget en viktig sammanhangsbeskrivning, 
däremot inte en särskild omständighet som motiverar och legitimerar verk-
samheten som sådan.  
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Vägar in samhället genom inkludering i idrotten 

Inkludering har på olika sätt och i olika sammanhang behandlats och analyserats 
i de tidigare kapitlen. Här har en viss spänning mellan inkludering i fotbolls-
aktiviteterna, och inkludering genom fotbollsaktiviteterna i samhället kunnat 
observeras. Även om viljan till inkludering uttrycks tydligast i relation till den 
egna idrottsaktiviteten, så återkommer beskrivningar av hur deltagande i idrott 
kan öppna vägar till samhället genom att de som deltar bli en del av idrottens 
gemenskap. Inte minst handlar denna rörelse in i idrotten och ut i samhället om 
att förstå deltagandet i fotboll som ett värde i sig självt eller som ett medel för 
andra slags mål. I detta sammanhang är även frågor om relationen till andra lag 
och föreningar intressant att undersöka närmare, särskilt med fokus på om Bollen 
kan vara ett sätt att möjliggöra deltagande i andra mer tävlingsidrottande lag och 
om huruvida det är en ambition att eftersträva. 

Betydelsen av att slussa vidare 

Anna berättar om hur det i verksamheten vid uppstarten fanns en tydligare tanke 
om att deltagande i aktiviteterna skulle kunna vara ett sätt att gå vidare till andra 
föreningar med mer traditionell föreningsidrott. 

Intervjuare: Hur ser kopplingen ut mellan Bollen och mer traditionell 
föreningsidrott? Finns det en sådan koppling eller tanke?  

Eh… jo, det finns det. Men det har väl funnits mer tidigare. Ja, men när. 
Västerstad IF och Innerort FF hade lika stor del i Bollen. Så… att det 
fanns en förhoppning att om vi fångar upp tjejer i vår öppna 
verksamhet, så kanske [det finns] några eller någon som sen kan ta 
steget in. Som kanske vill lite mer än bara köra en gång i veckan. Vi har 
haft samarbeten med vissa lag i Innerort FF. Där vi har spelat eller tränat 
tillsammans, och försökt bygga broar. Men det har varit svårt. […] 
Tjejerna identifierar sig som att de är en del av Bollen, och är jättestolta 
över de tröjorna de har med Bollens logga på. Lika stolta som tjejerna i 
Innerort FF är över att ha sin logga på sina kläder. (Anna) 

I Annas beskrivning framstår det som önskvärt, men samtidigt utmanande att 
länka deltagandet i Bollen till deltagande i närliggande idrottsföreningar. Inte 
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minst därför att de deltagande tjejerna framför allt ser sig själva som aktiva i 
Bollen och inte uppfattar deltagandet i Bollen som ett sätt att gå vidare till att 
senare delta i andra sammanhang. Tjejerna ser snarare deltagandet som menings-
fullt i sig självt. De identifierar sig med det deltagandet och känner stolthet över 
det. Att aktiviteterna skulle vara ett sätt att slussa tjejerna vidare eller utgöra en 
brygga som länkar dem till annan slags aktivitet, skulle få aktiviteterna att framstå 
som ett medel eller instrument. Sådana tankar förekommer visserligen och har 
varit tydligare tidigare, men de är definitivt utmanade. Deltagandet i Bollen 
framträder återkommande som tillräckligt i sig självt. I en annan intervju med 
Anna för hon ett liknande resonemang, som avslutas med att hon sätter fingret på 
hur ”tjejerna är ganska nöjda med att komma hit och vara här”, vilket illustrerar 
att deltagarna själva inte i första hand identifierar verksamheten som en brygga 
vidare till annan idrott. 

Någonstans vill vi ju att de ska in i den vanliga föreningsvärlden. Bollen 
är ju speciellt. Men det är ju ett motstånd. Eller det blir ett motstånd för 
så ställs det helt plötsligt krav på att man kommer si och så många 
gånger i veckan. Det ska betalas medlems- och träningsavgift. Man ska 
sälja saker. […] Jag tänker att Bollen i grund och botten är en jättefin 
tanke för inkludering och vi vill slussa in dom i föreningarna bakom 
Bollen. Men, som sagt… vi har hållit på i tre år nu och vi har inte riktigt 
lyckats med den utslussningen i föreningslivet. Tanken är fin men… får 
det inte att funka fullt ut, vilket är tråkigt tycker jag. Men jag kan ändå 
förstå varför det inte funkar utifrån allt det här. […] Tjejerna är ganska 
nöjda med att komma hit och vara här. (Anna) 

I Annas resonemang framträder spänningen mellan att delta på egna villkor, vilket 
synliggörs i uttalandet att tjejerna är ”nöjda med att komma hit och vara här”, eller 
att delta i Bollen för att komma vidare till andra sammanhang, det vill säga 
”utslussningen i föreningslivet”. Det är en spänning som återkommer när det 
gäller att beskriva verksamheten och tjejernas deltagande: om det förstås som ett 
medel för något annat, i detta fall inkludering i samhället eller i annan idrott, eller 
som ett mål i sig själv. Samtidigt som Anna beskriver att man ”inte riktigt lyckats” 
med vad som skulle kunna vara ett mål för verksamheten, det vill säga att ”slussa 
in dem i föreningarna”, så har utvecklingen gjort att detta mål har tonats ned, fått 
mindre betydelse eller åtminstone en annan innebörd. Aktiviteten förstås inte 
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enbart som ett medel för att slussa vidare, utan också som ett mål i sig. Anna 
lyfter därtill fram olika hinder för att tjejerna ska kunna gå vidare till andra 
föreningar, såsom avgifter och mindre flexibilitet (faktorer som vi har behandlat 
tidigare i kapitel 3 och 6). 

Att tävla och/eller att inte tävla 

När vi tar del av Bezmas resonemang kring innebörden av att aktiviteterna ska 
”slussa vidare” så framträder ett viktigt villkor för dessa reflektioner om 
svårigheterna för tjejerna att gå vidare till andra lag. Här riktar Bezma blicken mot 
hur andra lag organiseras med större fokus på tävling och mot att tjejer som spelar 
i andra lag har spelat länge och utvecklat en viss nivå av färdigheter, som tjejerna 
från Bollen ibland kan ha svårt att nå upp till. 

Vi inser att, det går inte att slussa vidare. Eller går, det är inte… ja, men 
som sagt. Det går inte, eller då måste du ha en förening som kan ta emot 
dem. Och om man kollar utifrån tänker jag, det mest optimala. Ja, men 
Innerort FF då. Då kanske de tjejerna som är på den nivån, förstå mig 
rätt, de är nästan för bra för Bollen. Alltså i den, de är för bra för Bollen 
kan man säga på nåt sätt. Då kanske de kan börja spela i det här 
fotbollslaget. Men det fotbollslaget tar inte emot dem. För de är inte 
tillräckligt bra. Vad fan gör man då liksom? […] Jag vet en av våra 
tjejer som inte fick plats där. Och sen gick hon till en annan förening. 
För att det liksom, du vet, det är seniorlag, spelar högt upp. [Hon] 
testade med [ett annat lag] och fick ingen plats där heller, och kom 
tillbaka till oss. Och är ledare hos oss nu. Men jag vet att det fortfarande 
är jobbigt för henne att hon liksom inte fick plats nånstans. […] Det var 
seniorlag i det här fallet. Och det kan man i och för sig fatta mer. Men 
ungdomslag kan inte jag förstå. Vi har de här femton-, sextonåringarna. 
Sextonåringar i så kallat vanliga fotbollslag, de håller ju på att bli, de 
satsar ju som fan liksom. Men jag vill trycka på det också. 
Medvetenheten om att du inte är tillräckligt bra, men också att du inte 
passar in. Den är fortfarande aktuell. (Bezma) 

Med sådana villkor som fond, så framstår resonemangen om att tona ner betyd-
elsen av att slussa tjejerna vidare som mer begripliga. När detta inte har varit 
möjligt så har reflektionerna om hur verksamheten kan ha andra värden fått extra 
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näring. Dessutom lyfter Bezma fram de känslor av exkludering som det skapar 
hos tjejer som inte fått möjligheten att i tidig ålder nå den nivå som krävs för att 
delta i tävlingsspel i tonåren. Av Bezmas sätt att beskriva det kan en sådan känsla 
av exkludering i sig ses som en bakgrund till att just den här spelaren kom tillbaka 
till Bollen, där inkludering på de egna villkoren kunde bli möjlig, och där spelare 
också kunde utvecklas i andra avseenden, såsom att vara med som ledare. På så 
vis samverkar alltså en rad begränsande villkor med varandra – ojämlikhet och 
segregation, exkludering från idrottssammanhang – som tillsammans resulterar i 
att vissa tjejer börjar idrotta senare än andra, vilket gör att de får sämre förut-
sättningar att utvecklas tekniskt och taktiskt. Det senare leder i sin tur till ännu 
mer förfinade exkluderingar från idrottsliga sammanhang senare i livet (som 
tonåring i seniorlag).  

Även Marie för ett resonemang som pendlar fram och tillbaka kring betydelsen 
av att delta i aktiviteterna som ett ändamål i sig och värdet av, eller möjligheterna 
till, att komma i kontakt med och delta i andra föreningars aktiviteter. 

Om du vill så är det klart att det blir en inkörsport liksom, men kanske 
snarare... det är ju klart att du kan spela öppen fotboll, futsal, hela din... 
så länge du vill tills du slutar. Och om du spelar i lag och sen inte vill 
göra det längre så ska du kunna vara med. Jag tror att vi gått bort från... 
det vi hade lite mer som mål i början. Men inte att det är målet att bara 
slussa in heller. Även om vi pratar om att de yngsta kanske ska det. [...] 
Det är ju klart att det öppnar upp arenor kanske, alltså får tillgång till 
när vi åker i väg på cup liksom att man är med och. På ett sätt som du 
säger också som vi är van vid, man kollar också på ett sätt kan det bli 
rätt tydligt att vi ser inte ut som alla andra här så. Också... det är ju inte 
bara lätt och positivt heller då men det är ju klart att det ändå öppnar 
upp lite vägar till liksom men det är ju inte det som är huvudfokus heller 
liksom, det stora. (Marie) 

I citatet beskriver Marie just en förskjutning i målbilden när det gäller inkludering 
i andra föreningar genom att slussa vidare. Denna förskjutning förefaller inte ha 
varit särskilt strategisk eller planerad, utan i stället har förskjutningen av mål-
sättningen formats utifrån de erfarenheter som skapats under den tid som verk-
samheten bedrivits. Förändringen kommer därtill inte enbart från ledarnas egen 
omvärdering av aktiviteterna, utan snarare lyfts konkreta erfarenheter fram när 
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det gäller villkoren i andra föreningar (som i Bezmas beskrivning ovan). I citatet 
ovan betonar Marie hur deltagandet ”öppnar upp arenor” och ”öppnar upp lite 
vägar”. Samtidigt noterar hon att just det inte behöver vara ”huvudfokus” för del-
tagandet. I stället blir deltagandet i Bollen och inkludering i det sammanhanget 
alltmer till ett egenvärde. Detta relaterar samtidigt till spänningen mellan å ena 
sidan deltagande i ett socialt projekt och å andra sidan deltagande i idrott för dess 
egenvärde. På ett belysande vis illustrerar ett sådant resonemang verksamhetens 
kontinuerliga tillblivelse, där olika mål och arbetssätt omprövas och utvecklas i 
relation till såväl villkor och sammanhang i omgivningen som till erfarenheter av 
händelser som inträffat. 

Tävling som inkluderingsvillkor 

Med fokus på relationer till spel i andra lag berättar Marie vidare om några olika 
sätt att spela som involverat samarbete med andra lokala lag. Bland annat deltog 
Innerort FF tillsammans med Västerstad IF i seriespel med inomhusfotboll där 
spelare från Bollen kunde delta. När tävlingsspelet var förutsättningen och 
sammanhanget för inkludering och deltagande ställdes emellertid vissa krav på 
deltagarnas fotbollsmässiga färdigheter. Det var i det sammanhanget inte alla som 
ville som faktiskt kunde delta. Återigen framträder olika nivåer av fotbolls-
mässiga färdigheter som ett betydelsefullt villkor för inkludering och deltagande. 

Vi hade ju ett fotbollslag med Innerort FF i vintras, som Västerstad IF 
startade. Då blir det lite utveckling av det. [...] De vanliga träningarna 
[med Bollen] fortsatte, med en extraträning på tisdagarna som Anna då 
höll i. [...] Det fanns ingen serie för ungdomslag. Men de spelade väl 
två cuper. 

Intervjuare: Så det var tävlingsverksamhet? 

Ja, precis. Men då... det går väl lite emot. Men då var vi rätt hårda från 
vårt håll med vilka av [Bollen]-tjejerna som kunde vara med där. Just 
för att det handlar om, men då är det att man ska kunna lite mer och så. 
För annars kanske alla, typ trettio pers, vill vara med, och då blir det 
ändå samma sak, liksom, så inte för att det ska vara utslagning och så, 
men ändå så här... 
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Intervjuare: Så ni gjorde en bedömning om vilka som kan och vilka som 
inte kan? 

Ja, och framför allt ledarna i futsallaget, som kunde bedöma lite. 

Intervjuare: Var det några som ville vara med men som bedömdes inte 
kunde vara med? 

Ja, men det var väl någon, så. Som vi har pratat väldigt mycket med 
ändå. Hon hade inte kommit på fredagarna på väldigt länge heller, och 
inte engagerad. (Marie) 

Här berättar Marie om hur en brygga till annan föreningsidrott prövades genom 
samarbete med Innerort FF och Västerstad IF, där tjejer från Bollen fick möjlighet 
att spela matcher mot andra lag i inomhuscuper. I Maries reflektion leder tävlings-
inriktningen till vissa krav på utvecklade färdigheter och att dessa aktiviteter ska 
innebära och vara något annat än Bollens vanliga aktiviteter. Sådana inkluderings-
villkor skapar dock nya gränser för vilka som kan vara med och inte, det vill säga 
en exkludering utifrån nivå av färdighet. På så sätt illustreras hur tankar om färdig-
heter och hur långt olika deltagare har kommit i sin fotbollsutveckling ger olika 
tillgång och möjlighet till inkludering på andra arenor och nya sammanhang. För 
att åstadkomma en förflyttning måste vägen till och de nya sammanhangen bere-
das och planeras, som något annat. I den förändringen uppstår ett tillstånd där 
verksamheten både kan vara en arena för tävling (med de villkor för inkludering 
som gäller där) och en arena utan tävling (med de villkor för inkludering som 
gäller där), delvis samtidigt och riktat mot samma målgrupp. 

Frågan om inkludering i nya sammanhang, där tävlingsmomentet och krav på 
fotbollsmässiga färdigheter ger tillträde till nya arenor, återkommer i ett samtal 
som utspelade sig vid ett träningstillfälle. Anna, som är ledare, skulle spela match 
med sitt seniorlag i futsal, och hennes lag var i behov av fler spelare. En av tjejerna 
som deltar i Bollen hade visat sig vara en duktig spelare, och Anna frågade om 
hon ville vara med att spela match med det laget. 

En tjej kommer upp först av alla i salen och i några minuter är hon den 
enda deltagaren där. Det är samma tjej som förra veckan berättade om 
de blåmärken hon fått. Hon sätter sig på en bänk, tar av sjalen, fixar sin 
tofs och börjar knyta om sin sjal igen. Anna börjar prata med henne om 
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en cup som hennes damlag ska vara med i till helgen och frågar tjejen 
om hon vill vara med, om hon orkar fastän hon är lite förkyld. Hon 
verkar ha spelat med dem tidigare. Tjejen säger ingenting men ler. Anna 
säger att hon tror att hon klarar det, att hon inte skulle fråga om hon inte 
trodde att hon skulle klara av det. Hon fortsätter prata med tjejen, säger 
att hon är klok när hon spelar, att hon har tekniken, att hon bara kan 
spela lite om hon vill. När Anna säger de positiva sakerna om hennes 
spelförmågor sitter tjejen med sjalen oknuten över huvudet, tyget är 
framdraget så jag kan inte se hennes ansikte. Anna påpekar det och att 
hon gömmer sig när hon får komplimanger. Tjejen drar bak sjalen lite 
så hennes ansikte syns igen, fortsätter knyta den och ler. Anna berättar 
när lagets minibuss går på morgonen och att hon kan hämta henne, köra 
hem henne och att hon kan sova under resan. ”Jag vet många andra som 
kommer göra det”, säger Anna. (Fältanteckning, Wernesjö) 

I fältanteckningen gestaltas en förhandling där Anna på olika sätt försöker göra 
deltagandet för tjejen i fråga möjligt, med konkreta beskrivningar om hur 
inkluderingen praktiskt ska gå till. I dialogen som gestaltas poängteras det åter-
kommande hur graden av fotbollsmässiga färdigheter utgör en möjlighet för att 
delta i det nya sammanhanget. De blir så att säga en nyckel för att slussas vidare 
in i den mer traditionella föreningsidrotten, präglad av just tävlingsverksamhet. 

Att omdefiniera innebörden av ett riktigt lag 

Bezma har tänkt mycket på hur hon och de andra ledarna kan förhålla sig till 
betydelsen av att tjejerna som deltar ska ges möjligheter att också delta i andra 
föreningar och om värdet av detta: 

Det har varit en jättestor problematik. Vi har ju försökt väldigt mycket 
att få in flera tjejer i lagen. [...] Man vill få in fler, slussa vidare fler, in 
i det riktiga föreningslivet liksom. Vi har kommit till den insikten nu 
efter hand, eller vi har väl vetat om det väldigt länge... att det måste vara 
okej att man inte måste börja i ett lag för att det ska vara okej. Utan det 
ska vara okej att bara träna, utan att behöva vara med i ett lag. (Bezma) 

Bezma talar om det ”riktiga föreningslivet” genom att göra en distinktion enligt 
vilken Bollen är en verksamhet som inte tillhör detta. Skillnaden mellan att vara 
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eller att inte vara ett riktigt lag kan dock problematiseras. Distinktionen, såsom 
den kommer till uttryck i Bezmas resonemang, ligger till grund för tanken om 
övergångar från Bollen till andra eller riktiga lag. I citatet ovan problematiseras 
visserligen betydelsen av övergången mellan Bollen och andra lag, men själva 
distinktionen är kvar. Om än som en distinktion som kan förhandlas och problem-
atiseras. Nästan som en kommentar till Bezmas reflektion ovan, ska vi återkomma 
till Maries sätt att se på de spänningar kring deltagande och inkludering som 
präglar de olika beskrivningarna. I följande utdrag visar Marie hur dessa spänn-
ingar framför allt framstår som spänningar mellan om en aktivitet ska vara 
antingen socialt projekt eller föreningsidrott, och hur sådana tankar begränsas av 
fasta och institutionaliserade kategorier om vad som är ett riktigt lag. I stället 
resonerar hon om att Bollen spänner över dessa gränser och utgör något annat och 
nytt: ”en ny sorts föreningsidrottande”. 

Vi får ofta frågan hur många som har gått vidare till riktiga lag. Eh, och 
det är väl både… jag tycker man kan se det som en ny sorts 
föreningsidrott. Att du är med i det sammanhanget, men inte på samma 
sätt som det traditionellt har varit, liksom. Sen kan det nog finnas behov 
för båda. Jag kan tänka mig att det finns tjejer som är med i Bollen som 
skulle vilja träna mer, eller spela mer matcher, också. Men i stort så har 
det känts som att det här är behovet. Det är ett sammanhang där 
jättemånga, de som kommer, känner sig hemma liksom. Ja. Det är en 
ny sorts föreningsidrottande, liksom. (Marie) 

I Maries resonemang talar hon om ”riktiga” lag, och om hur många av de 
deltagande tjejerna som har ”gått vidare”. De beskrivningar som Marie möter, och 
ibland får frågor om, visar på de uppfattningar som hon och verksamheten 
konfronteras med utifrån. Genom att betona egenvärdet av att delta i Bollen så 
artikuleras ett slags motstånd mot förbestämda distinktioner och kategorier för 
vad som tillåts definiera ett ”riktigt” lag. Därmed omförhandlas förståelsen av 
idrott som tävlingsidrott, och idrott på deltagarnas egna villkor framträder som 
inte mindre ”riktiga” sätt att idrotta. 

På så sätt kommer den integrerade normkritiken återigen till uttryck – här i sättet 
att se på aktiviteterna gränsöverskridande karaktär, mellan olika förgivettagna 
ideal och föreställningar om vad idrott ska vara och hur den ska bedrivas. 
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Verksamheten kan inte med enkelhet kategoriseras som antingen tävlingsidrott 
eller traditionell föreningsidrott, men inte heller som en aktivitet som är begränsad 
till sin innebörd för att möjliggöra inkludering i sådana sammanhang (även om 
sådan inkludering kan vara både möjlig och viktig). Det är inte heller enbart en 
social verksamhet. Utan verksamheten är på olika sätt allt detta, samtidigt. 
Problematiseringen, normkritiken och motståndet sker dels diskursivt, genom att 
begreppen och orden omprövas, dels organisatoriskt, genom att arrangera 
verksamhet som inte underordnar sig de givna kategorier som villkorar annan 
idrott. Just (norm)kritiken mot tävlingsnormen för att tänka kring vad den 
”riktiga” idrotten är eller kan vara, är ett återkommande inslag i hur verksamheten 
kan arrangera matcher tillsammans med andra lag – vilket ska beskrivas närmare 
i nästa kapitel. 

Sammanfattande reflektioner 

Det här kapitlet har särskilt behandlat frågan om huruvida verksamheten ska ses 
som ett medel för olika slags sociala eller socialpolitiska ambitioner eller om 
deltagandet i fotboll kan ses som ett mål i sig. Distinktionen mellan medel och 
mål ligger på olika vis till grund för en rad sätt att förstå hur verksamheten tar 
form. Det handlar också om vad som uppfattas som ”ett riktigt lag” och vilken 
tillgång som de unga tjejer som deltar i aktiviteterna har till sådana. Det handlar 
om huruvida inkludering och deltagande i aktiviteterna ska värderas i första hand 
som ett sätt att komma vidare till andra föreningar, eller om deltagandet i just 
Bollen är inkludering nog.  

Genom olika fördjupade reflektioner och resonemang som tvingas förhålla sig till 
befintliga institutioner, kategorier och språkbruk navigerar företrädare för 
verksamheten för att beskriva och utforma verksamheten som sådan. Genom att 
utgöra ett alternativ till många för-givet-tagna föreställningar om hur idrott ska 
bedrivas framträder verksamheten som en problematisering och normkritik av 
idrottens givna kategorier och institutioner och visar på så vis nya vägar framåt. 
Den verksamhet som träder fram i särskilt ledarnas reflektioner är varken medel 
eller mål, eller den är i varje fall inte enbart det ena av dessa – och den är både en 
”ny sorts föreningsidrottande” och aktiviteter för ”tjejer som vill spela fotboll”. I 
dessa avseenden utgör aktiviteterna en slags institutionaliserad normkritik mot de 
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för-givet-tagna kategorier som ofta omgärdar deltagande i idrott och den slags 
medel- och målrationalitet som erbjuder ett språk för att förstå sociala projekt för 
inkludering och integration. Aktiviteterna är problematiserande i den meningen 
att de bryter med dessa kategorier, normer och för-givet-taganden, och erbjuder 
något annat, något nytt. 

I de avseenden som verksamheten ändå förstås som ett medel för att realisera 
socialpolitiska ambitioner och viljor så ska vi i nästa kapitel titta närmare på hur 
sådana ambitioner beskrivs i termer av vägar in eller ut i samhället. 
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12. RÖRELSER IN ELLER UT 

I det här kapitlet fortsätter vi undersöka frågan om inkludering. I tidigare kapitel 
har vi ägnat oss åt inkludering både i de fotbollsaktiviteter som anordnas och i 
samhället i stort. I föregående kapitel tittade vi närmare på hur aktiviteternas bety-
delse beskrevs som ett medel för något annat än just idrott eller som ett mål i sig. 
När verksamheten framträder som ett medel så återkommer tankar om inklu-
dering, rörelser och möten – och det är just i dessa tankar som följande kapitel tar 
sitt avstamp. I kapitlet riktar vi ljuset mot inkludering i den senare bemärkelsen, 
med intresse för hur aktiviteterna ses som en möjlighet att introducera deltagarna 
för andra platser och skapa möten med andra människor i samhället, där tillfällen 
till olika slags lärande ges. Vi intresserar oss särskilt för de villkor som kan 
möjliggöra sådana rörelser och möten, där frågan är hur aktiviteter kan organi-
seras för att deltagarna ska kunna delta och lära sig av varandra och tillsammans 
med andra tjejer, på andra platser. I kapitlet beskrivs rörelser mellan olika platser, 
där aktiviteter ger deltagarna tillfälle att besöka nya platser och spela fotboll mot 
andra lag, som har andra villkor för att idrotta. Inte minst möjliggörs sådana möten 
genom matcher med mixade lag, där lag blandas på ett sätt som gör det möjligt 
för tjejerna att både spela med och mot andra tjejer. Genom dessa nya spelformer 
skapas möjligheter för ett slags inkludering. Samtidigt kan dessa spelformer ses 
som en form av motstånd mot rådande normer om hur fotboll spelas, det vill säga 
mellan redan existerande lag.  

Matcher och mixade lag 

Inkludering kan i detta sammanhang förstås i relation till möten med andra barn 
och unga som spelar fotboll i andra lag och på andra platser. Genom att spela 
matcher mot och tillsammans med andra lag kan överbryggande möten skapas i 
idrottsliga sammanhang. En metod för att skapa sådana möten handlar om att 
arrangera matcher med andra tjejlag, där matchspelet är uppdelat både genom att 
Bollen möter ett annat lag och där spelare från de båda lagen mixas med varandra 
för att spela i nya konstellationer. Det tävlingsupplägg som ofta präglar 
föreningsidrotten bygger på ett sätt att se på lagidrott i termer av olika lag som 
spelar mot varandra, men även detta synsätt prövas och problematiseras i Bollen, 
genom arrangemang där lag spelar med varandra. 
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Grejer ihop med andra lag 

Vi har tidigare, redan i kapitel 3, riktat blicken mot gemensamma aktiviteter 
mellan Innerort FF, Västerstad IF och Bollen, där tjejer som annars deltar i olika 
aktiviteter tränar och spelar tillsammans. Ibland arrangeras dessutom gemen-
samma träningar med Bollen och Innerort FF:s flicklag. Dessutom händer det att 
Bollen deltar på cuper med andra lag. Soraya berättar om olika tillfällen och sätt 
att spela med och mot andra lag: 

På tisdagar så kör vi träningar men jag har inte varit med på någon av 
de träningarna på grund av olika hinder, stukad fot, eller [att] jag inte 
fått tillgång till att ta mig dit. Men vi kör blandade lag med Bollen, 
Innerort FF… ja, flera olika lag. Jag känner inte igen alla. Men ja, vi 
brukar träffa… vi brukar ha väldigt stor kommunikation med andra lag. 
Speciellt Innerort FF. Där man har olika aktiviteter [...] man får spela 
med dem vid olika tillfällen… Cuper, eller att Innerort FF kommer hit 
och spelar med oss. (Soraya) 

I sin beskrivning lyfter Soraya fram både gemensamma träningar och gemensamt 
deltagande i cuper. På så sätt kan det bli möjligt att även spela i cuper eller matcher 
mot andra lag. Sådana aktiviteter blir tillfällen att träffa andra spelare, vilket är 
betydelsefullt inte minst för att lära sig olika slags fotbollsfärdigheter. I intervjun 
med Soraya frågar vi om hur det är att spela matcher mot andra lag. 

Intervjuare: Hur är det att spela turneringar, mot andra? 

Jag tycker att det är jättekul att man kan få chansen att träffa flera olika 
andra lag. För då får man… de har ju en helt annan nivå än vad vi har. 
Här är det mer blandat. Där har man liksom kämpat med varandra sen 
början, sen har man byggt sig upp. Då får man se hur de spelar, deras 
tekniker. Då får man ju lära sig deras tekniker och hur de spelar. Och 
deras tankesätt och deras syn på fotbollen. Jag tycker det är som en 
motivering på ett sätt. Så är det kul att man får skaffa nya vänner och, 
ja, det är roligt. Ja.  

Intervjuare: Du har inte funderat på att köra med dem också, eller? 
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Eh, jag vet inte, men mina föräldrar tycker redan det är för mycket att 
jag kör en gång i veckan. Men jag tycker inte det. Jag tycker det funkar 
jättebra. (Soraya) 

Soraya beskriver att det är roligt att träffa spelare i andra lag på cuper, att det vid 
sådana tillfällen finns möjligheter att se hur andra spelar och att lära sig av dem. 
I Sorayas berättelse återkommer betydelsen av fotbollsfärdigheter, att utveckla 
och ”lära sig deras tekniker” eller ”se hur de spelar”. Det innebär att aktiviteterna 
blir till lärtillfällen, mot bakgrund av att andra lag håller ”en helt annan nivå” rent 
fotbollsmässigt, som Soraya beskriver saken. Soraya berättar att hon haft svårt att 
vara med i träningen med Innerort FF, dels för att hon varit skadad, dels för att 
hon haft svårt att ta sig till planen där träningarna bedrivs. Dessutom menar hon 
att hennes föräldrar tycker att det kan räcka med en träning i veckan. 

När Marie berättar om hur det har fungerat att spela mot andra lag lyfter hon 
särskilt fram tävlingsmomenten och innebörden av att förlora matcher mot andra 
lag. Här återkommerdet slags sätt att beskriva ledande som prägla av omsorg som 
vi undersökt i kapitel 8. Tävlingsmoment skapar en viss utsatthet som tjejerna 
anses behöver kunna möta, men också behöver skyddas från. Marie berättar att de 
deltagit i ett slags seriespel där lagen inte räknar resultat, och att matcherna ska 
ha ett mindre tävlingsfokus än i annat seriespel. 

Då var det [ett flicklag från en annan stad] som, de hade ett extra lag 
och körde med ibland. Det svåra blir ju… våra tjejer var ju lite äldre. 
Om man åker ut och möter lag, de vill ju gärna möta lag, men det blir 
ju också det här… vi tränar inte så ofta och de har inte spelat sen de var 
små. Då kanske man ofta förlorar också. Det har typ betydelse också, 
tror jag. Det är många som blir väldigt ledsna av det. Liksom. Nä, men 
man vill vinna och det är stolthet, och… Och därför är det väldigt bra 
att vi fick till, när man kan mixa. För då kommer man inte ihåg 
förlusten. Att ”Hej, vi är gänget här som förlorar allt och inte kan nåt”. 
Då befäster ju det ännu mer. Men kan du mixa lagen, och de som har 
varit med en del och spelat och faktiskt då får utveckla det. (Marie) 

Marie berättar om när de deltagit i en slags seriespel som kan beskrivas som 
motionsspel med ett färre antal matcher än för tävlingsserierna och för lag som 
inte tränar så ofta. Men även i den spelformen har tjejerna i Bollen haft svårt att 
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konkurrera, vilket – enligt Marie – har skapat upplevelser av att förlora. Återigen 
ser vi hur olika exkluderande mekanismer förstärker varandra och skapar 
svårigheter när det gäller att hävda sig i fotbollsmässig konkurrens. Även om den 
spelformen arrangeras specifikt för att tona ned tävlingsmomenten, så innebär 
möten mellan olika lag, och spelet mot varandra att ett lag kan komma att förlora, 
och att spelarna därmed riskerar att bli ledsna. Det hör så att säga till tävlingens 
logik. I relation till konkurrens och förluster, lyfter Maire fram möjligheten att 
mixa lag. I kontrasten mellan Sorayas och Maries beskrivningar framstår det som 
tydligt hur Soraya betonar att det är möjligt att lära sig av motståndarna, medan 
Marie lyfter fram risker som hänger samman med upplevelsen att förlora. Ett sätt 
för Marie att undvika riskerna med att förlora i matchspel mot andra lag handlar 
om att arrangera spel där man kan ”mixa lagen”, och därmed utvecklas 
tillsammans med andra lag. Detta kan göras genom att arrangera en match där 
spelarna i de olika lagen på olika sätt mixas med varandra, där blandningen av 
spelare kan förändras under spelets gång. 

Beskrivningar av metoden att mixa lag 

När det gäller att arrangera matcher tillsammans med andra lag, så är det något 
som både ledare och deltagare lyfter fram som viktigt för att möta nya kompisar. 
Eftersom Bollen inte deltar i seriespel, som många andra flicklag gör, så har man 
fått utveckla andra sätt att spela matcher. En viktig ambition med de matcher som 
spelas är att ge möjlighet för tjejerna i Bollen att spela tillsammans med andra 
tjejer. Aaliyah beskriver på ett kärnfullt vis vad det går ut på : 

Intervjuare: Har du varit med någon gång när ni spelat match med 
andra lag? 

Ja. […] Först kör vi vanlig match. Sen, andra halvleken då blandar vi 
upp tjejerna och så kör vi. […] Det är för att lära känna nya människor. 

Intervjuare: Är det för att lära känna tjejer från andra lag då? 

Ja. Man snackar. Man berättar vad Bollen är, och de berättar vad de 
spelar i. (Aaliyah) 
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Mixade lag är ett sätt att arrangera matchspel där lagen blandas under en del av 
spelet, där ambitionen är att deltagarna ska lära känna tjejer i andra lag. En match 
kan delas upp i två halvlekar. Som i Aaliyahs exempel spelar lagen mot varandra 
i en halvlek för att därefter mixas lagen med varandra i andra halvlek, så att lagen 
och tjejerna – så att säga – spelar med varandra. Marie är en av ledarna som varit 
med att utveckla detta sätt att spela matcher. En del av upplägget tar fasta på att 
tjejernas färdigheter och erfarenhet inte är på samma nivå som de potentiella 
motståndarna. För att skapa möjligheter att mötas, framträder mixade lag som ett 
alternativ. Marie menar att detta har fungerat bra – men att det kräver att ledarna 
hos andra lag är införstådda med villkoren för detta matchspel. 

Förra året spelade vi en del matcher mot andra lag. Där det funkade. 
[...] Vi har gjort så innan att man spelar mot varandra i första halvlek 
och i samma lag, alltså blandar lagen, i andra halvlek. [...] Det funkade 
väldigt bra. Det har väldigt mycket att göra med ledarna och ledarnas 
inställning. Att nu gör vi det här och det blir skitkul… och att man säkert 
satt den kulturen i laget. Att man testar något nytt och att tjejerna är 
positivt inställda till det liksom. Det är mycket med… Jag tror att 
mycket av de här mötena och den här blandningen handlar om inre 
motivation för de som är med. De ledarna. Att har du det här i 
ryggmärgen. Att... så här, står det en förälder som inte ser ut som jag, 
eller som jag inte känner igen. Om jag går fram och pratar med de jag 
känner, eller om jag tycker det känns obehagligt. Eller om man är så 
här... ”Hej, vad kul, välkommen”. Det uppöppnandet. Det… det är 
kanske många som inte har det, tyvärr. (Marie) 

I citatet beskriver Marie de möten som kan skapas med ett sådant matchspel, där 
det kan uppstå en blandning när föräldrar har en öppen och välkomnande 
inställning till varandra vid sidan av planen. Därför tar ledarna för Bollen ofta 
kontakt med ledare för de andra lagen innan och förklarar hur de vill spela match, 
något som gör att andra lag förstår de villkor under vilka tjejerna i Bollen deltar. 
På så sätt blir rollen att som ledare företräda tjejernas intressen synlig. Att 
företräda intressen hos de tjejer som deltar blir ett sätt att leda verksamheten och 
tjejerna också i matchspel. Företrädarskapet har tidigare kommit till uttryck i 
relation till tjejernas rättigheter och som motstånd mot diskriminering (kapitel 
10), men tar här formen av att bereda vägen för matchspel på villkor som bedöms 
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fungera i enlighet med deltagarnas viljor och behov. I intervjun får Marie frågan 
om hur hon uppfattat att de deltagande tjejerna upplevt detta sätt att spela match 
tillsammans med andra lag. Hon berättar om hur hon minns tjejernas reaktioner 
efter en av dessa matcher. 

De var väldigt mycket mer nöjda efter den blandmatchen, än när vi har 
kört innan, när det har varit matcher där det verkligen bara var vi mot 
dem. Då kommer de ihåg att de har förlorat, och säkert ligger det i 
bakhuvudet att vi är liksom med att det var, vi är liksom… vad ska man 
säga. Jag tycker också det är svårt att säga. Att jag lägger ord i munnen 
på vad tjejerna tycker och tänker när jag själv inte har utländsk 
bakgrund. Så vill inte jag sitta och säga vad jag tror att de tänker. Men 
jag tror att det befäster ibland, en bild, att om vi möter ett lag och 
förlorar. Att man ser på sig som att... ”Nä men vi spelar inte fotboll som 
ett vanligt lag, och vi är invandrartjejer”... liksom. Att känna själv den 
underlägsenheten liksom, när man förlorar matcher. [...] Jag tyckte man 
såg att de växte när vi blandade laget. Att de kände så här att... ”Vi... nu 
vart det jämnt här, och jag kan vara med och få passningar”. Det blir 
bra spel i båda lagen. Det har stor betydelse. [...] Har du ledare [från det 
andra laget] som är med och pushar på så blir det jättehäftigt tycker jag. 
Att se den, liksom, hur mycket kontakt man skapar på den sidan. I stället 
för att åka bara och möta ett motståndarlag. (Marie) 

I citatet beskriver Marie hur hon noterat positiva erfarenheter och upplevelser 
bland de deltagande tjejerna. Särskilt poängterar hon hur arrangemanget har 
bidragit till minskad känsla av underlägsenhet och att tjejerna inte upplevt match-
erna som att de har förlorat. Tidigare har vi lyft fram hur olika exkluderings-
mekanismer skapar olika villkor att utveckla färdigheter som i sin tur kan verka 
exkluderande från deltagande i andra lag. Här kan vi få syn på en annan effekt: 
hur exkluderande villkor leder till utveckling av olika färdigheter, som riskerar att 
skapa känslor av underlägsenhet. Med stor reservation tänker Marie kring hur 
förlust och känslan av ”underlägsenhet” kan kopplas till erfarenheter av vara ”in-
vandrartjejer” och den erfarenhet som det kan innebära i termer av exkludering. 
Att leda med omsorg träder här fram mot bakgrund av hur tjejerna kan skyddas 
mot att känna sig underlägsna sina motståndare i matchspel. Marie lyfter också 
fram hur detta sätt att arrangera matchspel har bidragit till bra spel och att det varit 
utvecklande fotbollsmässigt för tjejerna i Bollen. På så vis ställs konkret inne-



 

 

267 

 

börden av att spela med andra lag i motsats till att spela mot andra lag. I relation 
till dessa exempel på hur möten upplevts och uppfattats, hur de ges mening i 
relation till frågor om jämlikhet och ojämlikhet liksom i relation till inkludering 
och exkludering, så kan själva arrangemanget ses som en form av normkritik mot 
de sätt att arrangera matchspel som dominerar inom den traditionella förenings-
idrotten, där lag mot varandra, med väl definierade gränser mellan lagen. De 
gränser som etableras mellan olika lag, som befintliga enheter, överskrids i dessa 
arrangemang. Grunden för hur olika lag tävlar skilda från varandra problem-
atiseras och lagen som sådana upplöses – de uppstår i ständigt föränderliga 
former, bestående av nya individer. 

Dessutom har matcherna inneburit möten med andra tjejer och därtill bidragit till 
relationer med det andra lagets ledare – i alla fall när de andra ledarna har haft en 
positiv inställning till själva spelupplägget. Att spela med och mötas med andra 
utgör på det sättet ett exempel, enligt Maries beskrivning, på hur integration kan 
formas genom idrott. Hon utvecklar detta resonemang med ett fiktivt exempel på 
hur möten riskerar att ta form genom idrotten. 

För det pratar man så mycket om, att idrott kan skapa integration. Ja, 
absolut, men när [pojklaget i Västerort FF], åker och möter [ett pojklag 
från ett välbärgat område i staden] liksom, så är det inte liksom, ibland 
händer det ju saker också. Som bara befäster fördomarna ibland. Har du 
tur så är det lugnt och ingenting händer. Men har du otur så blir det bråk 
och det bara ännu värre. Alltså mellan föräldrar eller att det händer 
något på planen. Alltså, vilka matcher som helst. Det är så här, i värsta 
fall blir det osämja och i bästa fall blir det ingenting alls. Man åker 
därifrån och är varken vänner eller ovänner. (Marie) 

Marie betonar att integration inte med nödvändighet uppstår när olika lag, med 
olika villkor spelar mot varandra. Som exempel lyfter hon fram en fiktiv 
pojkmatch mellan lag från olika stadsdelar, med högst ojämlika socioekonomiska 
villkor, och hur ett sådant möte riskerar att markera (snarare än att överbrygga) 
olikhet, och ge upphov till konflikter på fotbollsplan.  
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Mer mix – fler gränser att överskrida och större gemenskap 

Det är emellertid inte bara gränser mellan olika lag som kan problematiseras och 
överskridas. I kapitel 7 har vi analyserat hur gränserna mellan att delta och att leda 
aktiviteterna är flexibla, flytande och föränderliga. Ett sådant gränsöverskridande 
kan också ligga till grund för hur spel med andra lag kan organiseras. 

Suada drar sig till minnes en match som hon berättar om. Suadas berättelse följer 
liknande mönster som Maries ovan, med fokus på hur gränser kan överskridas 
mellan tjejer i olika lag och från olika platser med olika livsvillkor. Därutöver 
tydliggör Suadas berättelse hur gränser mellan deltagare och ledare kan 
överskridas också i den sortens matchspel.  

Vi, alltså, när vi kör matcher. Alltså, det här var lite speciellt på grund 
av Corona. Då fick vi inte vara mer än tjugofem spelare plus ledare. För 
vårt lag, sen de också. Och vi blandade lite, eftersom vi har så många 
åldrar i vår. Så vi tog lite från deras flicklag [...] och så tog vi fem från 
deras damlag. Så att vi ledare också kunde spela, och så några äldre. 
För vi har några äldre också, tjejer. För vi har ju två olika grupper, åtta 
till tretton och sen högre upp. Och så spelade vi blandade lag eftersom 
det verkade som att de var färre än oss. Men vanligtvis när vi kör 
matcher brukar vi köra vi mot dem… ett tag, och sen så blandar vi, men 
den här gången blandade vi från början. [...] Då körde de flickorna på 
det laget, så var det två, tre ledare där. Sen var det vi ledare fick vara 
med också, på det äldre damlaget. Vi körde, och så blandade vi lag, och 
så körde vi runt en timme typ. Eller mer. Sen, det blev ju jättestor 
gemenskap. Alltså, man märkte. För varje gång vi åker ut någonstans 
så märker man stor skillnad. Jag tror alla hade lika kul, och sen så 
grillade vi korv, och så badade vi ihop med laget liksom. (Suada) 

I citatet redogör Suada för hur spelet organiserades och hur olika gränser kunde 
överskridas. I dessa överskridanden formades en stor gemenskap. I tidigare 
kapitel har vi beskrivit hur gemenskap formats inom verksamhetens gränser. I 
relation till det gemenskapandet framträder här en gemenskap som går utanför 
den egna verksamhetens gränser – gemenskapandet sker här tillsammans med det 
andra laget. Som uppföljning på resonemanget ovan utvecklar Suada vad hon 
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menar med det hon benämner som en ”jättestor gemenskap”. Här betonar Suada 
skillnaden mellan att spela mot och att spela med andra lag. 

Intervjuare: Hur märker man att det blir en större gemenskap? 

För att du spelar med dem. Alltså, du spelar inte ens mot dem längre. 
Vi är med varandra, så jag måste lära känna dig. Jag måste våga prata 
med andra. Det påverkar ju en socialt också. Du blir ju mer, du måste 
ju prata med folk. [...] Man pratar med varandra, säger varandras namn. 
Alltså man får prova på lite allt möjligt. Det är inte den här, hela tiden, 
hetsen. Vi ska vinna, vi ska vinna. Vi mot dem, hela tiden. Det är stor 
press där också, alltså. Typ som spelare också… ”Du får inte göra bort 
dig, du får inte göra misstag, du måste vinna” typ. Man känner mycket 
press som spelare. Man vill inte göra bort sig. Här var det lite, alltså om 
du slår bort bollen, så är det inte värsta grejen. Det är bara hämta bollen, 
nästa person, och så fortsätter man. (Suada) 

I Suadas beskrivning ställs idén om tävling upp som en kontrast till gemen-
skapandet som kan skapas i matchspel. Genom att spela match med blandade lag 
blir det möjligt att komma bort från hetsen om att vinna till varje pris, något som 
innebär konkurrens, upprättande av gränser och motstridiga intressen, över- och 
underordning. Intervjun fortsätter med att Suada får frågan om hur hon tror att det 
andra laget, som Bollen spelade tillsammans med, upplevde detta sätt att spela. 
Hon berättar att det faktiskt var en journalist från en tidning som följde matchen i 
fråga och som intervjuade det andra lagets tränare. Suada berättar vad tränaren 
sade: 

Han sa också, ”Så fort vi fick veta att de ville komma hit så tyckte [jag] 
att det var jättebra”, och att de ville delta absolut. Och jag tror också, 
när vi grillade korv så sa de också att det var jättekul. För vi sa, de skulle 
gå, alltså det var en sån här dag. Det kändes mer som en chilldag typ, 
än stress. För om man kör match så måste man vakna as-tidigt, värma 
upp jättetidigt. Inte den här pressen hela dagen typ, att idag är det match. 
Men det kändes inte så. Det kände som vilken dag som helst. Bara att 
vi hade kul och körde fotboll tillsammans. Det är där, den stora 
skillnaden. Men jag tror att alla hade jättekul. Eller jag var inte med så 
mycket, men jag var med som mer ledare. Men jag fick ju spela om jag 
ville. Men jag ville typ inte. (Suada) 
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Även om Suada börjat med att berätta om det andra lagets tränares positiva 
erfarenheter, såsom hon uppfattade att de redogjordes i tidningen, så fokuserar 
hon på hur hon själv uppfattade de andra tjejernas inställning. De sade att det ”var 
jättekul”. Olika saker som associeras till tävlingsidrott, framställs med en viss 
olust. Matchspelet var mer ”chill” än ”stress”, och man behövde inte gå upp ”as-
tidigt” för att förbereda sig. 

Deeqa är en av tjejerna som varit med att spela matcher med blandade lag. Hon 
beskriver att dessa tillfällen har varit väldigt roliga. Hon beskriver också att det 
blir möjligt att lära känna igen andra tjejer från andra lag, även om tjejerna inte 
helt känner varandra. 

Intervjuare: Har du varit med och spelat matcher mot andra lag? Hur 
har det varit?  

Man känner lite såhär att man känner inte varandra, så. Men annars är 
det är jätteroligt. Att känna att man kan, att man känner igen andra 
grupper och så. […] Men alltså, jag spelar aldrig för att vinna. Det är så 
här roligt och kul. (Deeqa) 

Även Deeqa uppfattar att arrangemangen betonar andra saker än att vinna. Till 
skillnad från hur Marie och Suada framställer dessa matcher, så betonar Deeqa att 
”man känner inte varandra”, men att det trots allt är ”jätteroligt”. När Susana 
beskriver upplägget med mixade lag betonar hon att det kan ta lite tid innan 
spelarna i olika lag lär känna varandra: 

Jag tror att dom blir kompisar först, dom känner inte mycket varandra 
men sen blir dom kompisar och sen när vi reser till olika och spelar mot 
olika. [...] Dom pratade och försökte ha kontakt. Och sen i [en annan 
stad], också vi brukar gå dit eller vi ska gå dit och köra match. Och sen 
dom skriver sen själva sms med varandra. (Susana) 

Även om det finns olika sätt att se på möjligheterna att lära känna andra tjejer som 
spelar tillsammans med under dessa matcher, så framställs arrangemanget med 
mixade lag återkommande i ett mycket positivt ljus. Även Latifah berättar om 
positiva erfarenheter. Hon tar avstamp i samma tillfälle som Suada beskrivit 
tidigare. Även om Latifahs berättelse är mer kortfattad, utgör den ytterligare ett 
kärnfullt exempel på hur uppskattat tillfället var. Även här betonas två viktiga 
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saker: att det är roligt att spela med andra och att det är ett sätt att möta nya 
människor och skapa nya vänner. Latifah berättar om samma tillfälle och match 
som Suada berättade om alldeles ovan: 

Intervjuare: Ibland är ni ute och spelar mot andra lag? Vill du berätta 
om det? 

Ja, med andra lag. Det är olika. Ibland så kör vi mot dem, och ibland 
blandar vi ihop lagen, tillsammans med andra lag. Så det blir liksom 
blandade lag. Jag tycker det är en jättebra grej att göra. Senast i lördags, 
så var vi [i ett samhälle utanför Västerstad]. Då var vi blandade lag. Det 
var skitkul, kunna köra fotboll på skoj liksom. Inte… nu ska vi vinna 
mot dem. […] Det är kul att skaffa nya vänner. Jag tycker det är kul att 
skaffa nya vänner. Att det inte bara blir avgjort. Att vi kör mot dem. Det 
blir, vi kör fotboll för att det är kul, och att alla ska kunna köra liksom. 
(Latifah) 

En intressant notering är hur Latifah i sin berättelse betonar ”med andra lag”, trots 
att frågan hon svarar på är ställd med ordvalet ”mot andra lag”. Citatet är ett av 
många exempel på hur både deltagarnas och ledarnas beskrivningar av den egna 
verksamheten problematiserar delvis oreflekterade föreställningar om idrott samt 
de kategorier och språkbruk som brukar göra sig gällande för att förstå idrotten 
och dess aktiviteter. I citatet framkommer det på förhand givna och oreflekterade 
ordvalet ”mot” i forskarens språkbruk och frågeställning, där intervjuaren antar 
att lagen spelar just mot varandra. Det är dock en frågeställning som Latifah gör 
ett slags motstånd mot och närmast omdefinierar. Latifah ger i sin beskrivning 
också uttryck för att dessa arrangemang har en inkluderande potential. Spelet 
arrangeras på just detta sätt för ”att alla ska kunna delta”. I det avseendet formas 
inkludering i idrott som en konkret praktik, inte bara som en abstrakt ambition. 
Den inkludering i idrott som formas blir också, genom överskridande av 
åtskillnaden mellan idrott som ”socialt projekt” och ”riktig idrott”, just 
inkludering i en idrottsaktivitet som upplevs som meningsfull för de som deltar, 
på deras egna villkor. 
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Ojämlika möten 

Som vi sett i föregående avsnitt framträder möten återkommande som en viktig 
ambition med verksamheten, även om möten kan se ut på olika sätt. Möten kan 
leda till olika positiva effekter såsom relationer mellan unga och med ledare, att 
lära känna andra, att få tillgång till nya rum och miljöer. Men möten kan också 
synliggöra de olika villkor som präglar barnens tillvaro och livssituationen, och 
kan i det avseendet framstå närmast som ett problem. På detta sätt kan 
ojämlikheter bli synliga i dessa möten.   

Myten om mötesplatsen 

Ojämlika möten är ett tema som Bezma reflekterar kring vid upprepade tillfällen. 
I följande citat tänker hon kring hur samarbetet med den närliggande föreningen 
Innerort FF har fungerat och möjliga orsaker till att det är. så få av tjejerna som 
deltar i Bollen som vill delta i den föreningens aktiviteter. 

Den problematiska biten blir att när våra tjejer ser… eller när de var 
med och tränade några gånger med de andra Innerort FF-lagen så är de 
lika medvetna där att… ”Här kommer jag vara den enda tjejen med sjal. 
Här kommer jag vara den enda tjejen med utländsk bakgrund”. Det är 
lite så här, och så kommer du, det här laget som har spelat sen de var 
sex [år]. Alla känner alla, det är inte det roligaste oavsett om… 

Intervjuare: [...] Hur kommer det till konkret uttryck? 

Utseendemässigt absolut. Där ser du ju vem som är mörk. Och sen så, 
alltså det här med attityd, som man beter sig. Det är också så svårt att 
sätta ord på. Men [man] märker väldigt fort om tjejerna kollar… [...] 

Intervjuare: Har du tagit del av de här tjejerna i Bollens erfarenheter 
på det sättet? 

Ja. Det är... absolut att vi har pratat. 

Intervjuare: Vad säger de då… när de pratar om möten med tjejer från 
andra lag? 
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De kan säga… Vissa matcher om vi har spelat så har det varit 
kommentarer om... ”Den där jävla svensken”. Eller den... ”Hon sa nåt 
fult till mig”… och sen så lägger hon till, ”ja, den här svensken”... ”den 
där jävla fjortisen”, har jag också hört, det kan de ju säga. Eller när de 
pekar på det där andra laget när vi är på cup. Som jag sa. Liksom att: 
”Där är svenskarna, här är vi”. (Bezma) 

Bezma beskriver hur gränser formas i språket. Tjejerna har, i Bezmas berättelse, 
erfarenheter av delta i möten som närmast riktar ljuset mot skillnader. 
Erfarenheter av hur gränser kan dras i de möten som uppstår uttrycks med ett 
ordval som kan framstå som nedsättande eller som åtminstone tydliggör de 
gränser som upplevs och erkänns. Ord som ”fjortisen”, men även ”den här 
svensken” markerar skillnad från tjejerna som ingår i den grupp av tjejer som 
Bezma har kontakt med. Det härhandlar om skillnader som underbyggs av 
segregation och ojämlikhet i staden, som ligger till grund för exkludering och 
åtskillnad i många olika sammanhang i ungas liv. Det är de gränser som formas i 
denna urbana geografi som ges bes olika benämningar av de unga tjejer som 
Bezma talar med. Bezma utvecklar vad dessa gränser och åtskillnader har för 
innebörd. 

Det betyder att det finns en uppdelning i samhället. Och det kommer 
alltid göra det, för vi är alla olika. […] Alltså helt ärligt. Jag vet att vi 
själva brukar prata om det, men jag vet-i-fan vad jag tycker om det här 
med alltså just med möten. Det är så bra om vi blandas och… det är det 
man ser som ett mål i många fall. Att vi måste blanda folk. Måste mötas 
över gränserna och... jag vet inte vad vi vill med det. För jag vet inte 
riktigt vad det ska ge? Det är snarare så att det stärker… med risk för 
att låta negativ… på nåt sätt så stärker ju det ens medvetenhet kring hur 
olika vi är. Förstår du vart jag vill komma? [skratt]. Alltså nånstans så 
gör det ju verkligen det. Alltså det blir ju inte, absolut att du kan få nån 
kompis här och var. Men om inte det mötet kommer när ni är små, alltså 
barn, då skulle jag nog säga att det bara tär. Tror jag. […] Sen kan det 
vara jättekul ibland att vi får träffa, ja men typ att vi möter andra lag, få 
träffa andra, och de får skaffa vänner. Men våra tjejer, de som de blir 
vänner med, det är [tjejerna i en liknande verksamhet i en annan stad], 
som har lite liknande projekt. […] De blir ju inte kompisar med de andra 
som, från de finare… från Innerort FF. [...] Det är skitsvårt att ta på, jag 
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vet liksom inte riktigt hur man ska... Eller så här, det är lite det här med 
möten som jag menar att... Ja, vi har nån jävla utopi om att möten ska 
förena folk liksom. Det behöver inte göra det. Det kan lika gärna stärka 
agget. Eller medvetenheten kring att vi är så jävla olika. (Bezma) 

Att uppmärksamma de olikheter – och orättvisor – som präglar olika möten, blir 
i Bezmas beskrivning en utgångspunkt för ett slags medvetandegörande, och en 
grund för formande av ett motstånd och en kritisk pedagogik. I möten kan gränser 
både överskridas och markeras. De möten som resulterar i vänskapliga relationer 
framträder i det här sammanhanget i de möten som sker med tjejer från liknande 
bakgrund och med liknande villkor som de själva, även med tjejer från andra 
städer. Bezma använder ordet ”utopi” för att beskriva tilltron till hur möten kan 
skapa sammanhållning och integration i samhället, det vill säga ”förena folk”.  

Idrottssociologisk forskning om integration domineras av perspektiv som betonar 
betydelsen av hur idrottsaktiviteter, just genom möten, kan skapa samman-
bindande socialt kapital. Med utgångspunkt i Robert Putnams (2006) teorier om 
sociala relationer i civilsamhället som ett slags kitt som binder människor 
samman, har idrottsverksamheter setts som en möjlighet att skapa samman-
bindande kapital, som i sin tur kan ligga till grund för hur aktiviteter organiseras 
och anordnas (Dahlstedt & Ekholm 2021; Ekholm 2018). Bezmas berättelser 
illustrerar på flera sätt varför denna tilltro är problematisk: eftersom sådana möten 
är svåra att förverkliga, och att de när de förverkligas sällan är jämlika, och 
dessutom eftersom föreställningen om att möten skapar harmoniska band mellan 
de som möts långt ifrån är empiriskt given. För det första kan vi se hur det krävs 
ett stort planeringsarbete bland ledare i Bollen för att skapa möten med andra lag, 
från andra sammanhang. Sådana möten uppstår inte av sig självt genom att de 
spelar fotboll. Villkoren ser mycket olika ut, och för att parera dessa olika villkor 
behöver det utformas nya. innovativa arrangemang. För det andra har de olika 
förutsättningar som finns för deltagande i fotboll resulterat i olika färdighets-
nivåer. Det gör att när deltagarna i Bollen spelar mot tjejlag från andra samman-
hang så kan de inte mötas på lika villkor. Tjejerna i Bollen har helt enkelt ingen 
chans att konkurrera med andra lag på de villkor som gäller inom ramen för den 
traditionella föreningsidrotten. För det tredje skapar dessa ojämlika villkor möten 
som snarare än att överbrygga, bidrar till att ytterligare markera rådande gränser 
och olikhet, för att inte säga rådande motvilja. I det empiriska material som 
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analyserats i denna bok finns i stället för exempel på harmoniska relationer talrika 
exempel på konflikter och nedsättande språk när vi närmare undersöker de 
relationer som blir möjliga genom idrotten. Myten om mötesplatsen och idrotten 
som mötesplats, möts av empiriska frågetecken i Bezmas erfarenheter och 
berättelse. 

Konturer av ett konfliktperspektiv 

Bezmas reflektioner tar avstamp inte minst i hennes egen bakgrund och egna 
erfarenheter. Dessa erfarenheter gör, menar hon, att hon kan känna igen de unga 
tjejernas upplevelser: 

Okej, jag går tillbaka till mig själv. Man fattar… alltså när jag spelade 
basket och så var det jag och tjejerna i laget, från Västerort och 
Mellanort, coola gänget som vi trodde att vi var... versus de som, ja men 
svenskarna. De som inte hade utländsk bakgrund. Det var ju uppdelat 
redan där. Och då vet jag också att det var så här att vi såg ned, eller 
inte såg ned… där är ”de där fina”. Fina folket är där, liksom. Det där 
är svenskarna. De har haft det lätt hela sitt liv. De har nåt jävla, förstå 
mig rätt nu, men nåt fjortisbeteende och inte rätt till att klaga. De vet 
inte vad vi har varit med om. Alltså nu tar jag det verkligen till sin spets. 
Och det här är min egna… men jag vet att tjejerna kan också visa sig… 
det där… det är väldigt tydligt... ”det där är svenskarna”. (Bezma) 

Erfarenheter av – möten som sker på olika och ojämlika villkor – skapar både 
distans och frustration. Klassdimensionen av ojämlikhet och segregation ikläds 
en etno-kulturell språkdräkt. Distinktionen mellan de parter som möts görs mellan 
den grupp som Bezma identifierar sig med, det ”coola gänget”, och det ”fina 
folket”, ”med nåt fjortisbeteende” som ”haft det lätt hela sitt liv”. Den senare 
gruppen ramas in som ”svenskarna” och den förra gruppen som de med ”utländsk 
bakgrund”. Det är också utifrån ett sådant språkbruk, med etno-kulturella 
åtskillnader, som erfarenheterna i tidigare citat kommer till uttryck, när Bezma 
beskriver hur deltagarna beskriver tjejerna i Innerort FF. I detta spänningsfält 
mellan vi och dem skapas starka känslor. Bezma använder ord som ”aggression 
och agg” när hon söker efter rätt ord för att beskriva den känsla som kan skapas: 
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Sen känner jag väl också igen väldigt mycket av den… jag vet inte om 
rätt ord är aggression eller agg. Jag känner igen mig väldigt mycket i 
den medvetenheten de har kring… eller väldigt många av de tjejerna i 
Bollen som vet… den medvetenhet de har gällande att de är… att de 
inte ses som svenskar, liksom. 

Intervjuare: Vad innebär medvetenheten då? 

Det innebär att om vi åker i väg på en cup till exempel, och vi är det 
enda laget som kommer med tjejer som har sjal. Eller som har majoritet 
tjejer med utländsk bakgrund så är de väldigt duktiga på att påpeka det. 
[…] Vi själva... att, ”Oj vad många svenskar det är”… så… ”Det är bara 
vi som är blattarna här”. Så de är väldigt duktiga [med ironisk underton] 
på att påpeka det. Som jag var också när jag var yngre. Fast vi är 
svenskar vi med. [...] När de kollar på andra lag och det inte finns tjejer 
som ser ut som dem, alltså bara utseendemässigt. De har ingen aning, 
bara utseendemässigt. Så är de väldigt duktiga på att påpeka: ”Är vi 
välkomna, får vi vara med och spela liksom?” (Bezma) 

Än en gång återkommer ett normativt språkbruk, som får ge mening åt Bezmas 
erfarenheter. Skillnaden mellan ”svenskarna” och ”blattarna” bibehålls, men får 
återigen nedsättande inslag (“blattarna”), som i det här fallet riktas mot den egna 
gruppen. Visserligen med ett distanserat uttryck, men i vilket fall som helst ett 
uttryck som markerar en hierarkisk åtskillnad. Här tar den hierarkiska 
uppdelningen uttryck i ett ifrågasättande av tilltron till vilka arenor och rum som 
kan bli möjliga att inkluderas i. Sättet som skillnaderna görs på får konkreta 
uttryck när det gäller upplevelsen av möjlighet till inkludering. 

Möjligheten till ömsesidiga möten 

När ledare beskriver omgivningens föreställningar om deltagarnas idrottande och 
plats i samhället kan vi samtidigt få syn på tankar om att saker och ting kunde 
vara annorlunda. 

Jag önskar att Sverige gör mer. Lite mer att det här att när vi kommer 
från andra länder betyder det inte att vi inte kan, eller vi är annorlunda. 
Inte se det som vi och dom utan ha samma glasögon. […] När man 
frågar vilken religion du har vad har du för bakgrund? Jag tror inte man 
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frågar mest för att vara intresserad av det, utan mest för att kategorisera. 
Man vill kategorisera gruppen. Den här är muslim, ja men då är den, 
jag ska bete mig med den så här. Är den kristen så här, är den från 
Sverige så, men då ser man skillnaden man brukar. När man möter 
någon som är svensk så ser man beteende, annars den ändras. […] Det 
här är ändå i vårt samhälle. […] Om man är sunni eller nåt… massor. 
Det är bara för att kategorisera. Jag önskar att det här finns inte. (Mona) 

I Monas berättelse om bemötande som ung idrottande tjej med utländsk bakgrund 
kan vi se hur det framträder en vilja att bli bemött på samma villkor som andra – 
och inte som annorlunda och avvikande. Härmed synliggörs den kamp som vi 
återkommande har beskrivit i bokens olika kapitel, som kretsar kring hur tjejerna 
och deras plats i idrotten ska förstås. Den handlar om motstånd mot förgivettagna 
normer och föreställningar om tjejers idrottande och om förgivettagna kate-
goriseringar och associationer om hur olika grupper antas vara och uppföra sig. 

Rörelser till andra platser 

I de föregående delarna av det här kapitlet har vi tittar närmare på de möten som 
kan uppstå i relation till andra lag, som visar på rörelser från verksamheten till 
andra lag, som skapar möjlighet att etablera relationer med tjejer från andra lag. 
Sådana möten och rörelser har visat sig kunna förstås på en rad olika sätt, och att 
de inte är okomplicerade. Inkludering genom rörelser ut i samhället kan även 
formas utanför de idrottsliga sammanhangen. Genom verksamheten arrangeras 
ibland utflykter till badplatser eller nöjesparker som de deltagande barnen oftast 
tidigare inte har varit på. Även på detta sätt skapas alltså möten med vad som 
associeras till ett ”svenskt” samhälle. I det följande ska vi fördjupa oss i några 
sådana exempel. 

Möten med platser markerade som svenska 

Som vi har beskrivit tidigare, i bland annat kapitel 10, så består verksamheten inte 
bara av fotbollsspel. Ibland arrangeras också andra sociala aktiviteter. Sådana kan 
präglas av att göra nya saker och se nya platser. Tankar om att möta nya 
sammanhang kan komma till uttryck på olika sätt, med koppling till 
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verksamhetens olika aktiviteter. Det handlar inte bara om att spela fotboll 
tillsammans med andra lag eller om att göra utåtriktade aktiviteter för att bilda 
opinion eller uppmärksamma verksamhetens arbete. En viktig del i verksamheten 
handlar därtill om att anordna gemensamma aktiviteter även utanför själva 
fotbollen. Anna lyfter upp några sådana exempel: 

Idag så var ett gäng ledare och ett stort gäng av tjejerna till [en badplats] 
och badade. Vi hyrde simhallen [på en plats i Västerstad] bara för våra 
tjejer för någon vinter sen. Som en enkel sak… beställer pizza. Tittar 
på någon film, eller någon fotbollsmatch på tv. [...] 

Intervjuare: Varför är de här grejerna en viktig del av Bollen? 

Ja, men det är ett sätt att… det är inte så fokuserat kring fotboll. En 
del… man går kanske inte till simhallen. [...] Det är en chans för tjejerna 
att bara vara med tjejerna. Om man tittar på aktivitetsparken [...] här 
nere så är det grabbarna som tar plats. Medan i våra aktiviteter så är det 
tjejerna som, det är deras utrymme eller deras plats. (Anna) 

Här beskriver Anna att aktiviteterna eller verksamheten som sådan inte måste 
innebär att det är så ”fokuserat kring fotboll”. I denna beskrivning riktas ljuset 
mot de mer sociala dimensionerna av verksamheten, och mer specifikt gemen-
skapen och utrymmet för ”tjejerna att bara vara med tjejerna”. I relation till de 
spänningar som tidigare kommit till uttryck vad gäller om verksamheten ska 
förstås som idrott, social aktivitet, eller både och, så bidrar denna berättelse mer 
viktiga insikter. Det är tydligt att även om tjejerna som deltar framför allt deltar i 
en idrottsverksamhet så framträder andra dimensioner som särskilt viktiga. I detta 
sammanhang blir de sociala dimensionerna viktiga som medel för att ”ta plats” 
och etablera ”deras utrymme” i samhället. För att detta ska bli möjligt utgör också 
den separatistiska grunden, att det är fråga om en verksamhet enbart för tjejer, en 
viktig utgångspunkt. 

Vid ett annat tillfälle gjordes en längre resa med besök till temaparken Astrid 
Lindgrens värld. Susana var en av de som var med vid resan. Hon beskriver det 
som ett tillfälle att möta den ”svenska kulturen”. Astrid Lindgren och hennes 
sagovärld  framträder i den här beskrivningen som del av just ”svensk kultur”. 
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Till exempel, jag aldrig varit i Astrid Lindgrens värld och många tjejer 
heller från Bollen… och vi gick där. Och efter där vi började prata om 
vem var Astrid Lindgren och där kommer också i kulturen. Och där 
kommer svenska kulturen till en annan kultur och jag tror det växer. 
(Susana) 

I Susanas framställning tar den ”svenska kulturen” form i Astrid Lindgrens värld 
och sagor, som genom sagan och hur den framställs i nöjesparken gör det möjligt 
att introducera och föra den ”svenska kulturen” till de unga tjejerna.  

Möten med kompisar från andra områden 

De sociala aktiviteter som anordnas genom verksamheten, och som först och 
främst inte fokuserar just på fotbollsaktiviteter, kan också bidra till möten mellan 
deltagare i Bollen som bor i eller deltar i olika områden i Västerstad. Vid några 
tillfällen har grupper av deltagare från olika platser i Västerstad åkt på 
gemensamma läger på en kursgård lite utanför staden. Vid några tillfällen har 
dessa läger skett med övernattning och olika gemensamma fritids- och frilufts-
aktiviteter. Aaliyah berättar om hur ett läger som hon varit med på har skapat 
tillfällen att träffa kompisar från andra ”orter” i Västerstad. 

Intervjuare: Varför åker ni på läger? 

Det är för att alla ska lära känna varandra. Det är vissa som inte känner 
varandra så bra, och att… jag vet inte varför faktiskt, jag vet inte. […] 
Det är jättekul. Att träffa nya människor, från olika ort. Och att ha roligt 
med alla tjejerna. Det är ofta vi inte har, sånt. […] Vissa kommer från 
Innerort, vissa kommer från Mellanort och vissa kommer från 
Västerort. 

Intervjuare: Har alla som är här har träffat varandra förut? 

Nej. Jag har träffat vissa, inte alla. (Aaliyah) 

I citatet beskriver Aaliyah hur hon har träffat andra unga som hon inte träffat 
tidigare. I ett tidigare resonemang kring möten med andra lag från andra städer 
riktades ljuset mot hur relationer kan etableras med kompisar från lag eller 
verksamheter med liknande villkor eller med lag från områden som liknar de 
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områden där Bollen har sin verksamhet. Det har då handlat om möten som 
präglats av en viss jämlikhet, eller i alla fall likhet. På liknande sätt blir möten 
möjliga med tjejer från liknande områden i samma stad genom gemensamma 
aktiviteter för tjejerna som deltar i Bollens aktiviteter som äger rum på olika 
platser i Västerstad. Också Mona beskriver en liknande erfarenhet av ett sådant 
lägertillfälle. 

Intervjuare: Kände du någon av de andra deltagarna sen tidigare? 

Ingen. Verkligen noll. 

Intervjuare: Har du lärt känna… så några av er har blivit kompisar? 

Jo, det har det blivit. Kanske… det har inte blivit det här, nära kompisar. 
Det kan bero på åldersskillnaden. Eller andra faktorer, jag vet inte vad. 
Men jag känner nog en del, tränarna och så. (Mona) 

Mona beskriver här hur dessa tillfällen har bidragit till skapande av olika slags 
relationer. Även om hon inte tänker just att hon fått nya kompisar bland deltagarna 
från andra delar av staden, så har hon lärt känna deltagare från andra platser. 
Dessutom har relationerna till ledarna kunnat stärkas vid dessa tillfällen. 

Sammanfattande reflektioner 

I det här kapitlet har vi närmare undersökt hur verksamheten kan tänkas skapa 
vägar in i och ut i samhället i övrigt. Den rörelse som undersökts är i det avseendet 
riktad från fotbollsaktiviteten till samhället i övrigt. Det innebär dels att idrottens 
medel framträder på specifika sätt, dels att samhället och de platser som 
representerar samhället framställs på bestämda sätt. 

Vägar in och ut handlar på olika sätt om möten. Möten kan åstadkommas genom 
matcher med andra lag – matcher som på olika sätt utmanar den tävlingsnorm som 
idrotten ofta bedrivs utifrån, men även normen om vad som egentligen 
kännetecknar ett lag. Möten kan också handla om att överskrida gränser mellan 
att leda och att delta, där ledare och deltagare kan spela tillsammans. Men möten 
är inte automatiskt eller nödvändigtvis ömsesidiga och jämlika. Inom idrotten och 
i samhället utspelar sig möten som snarast riktar ljuset mot de olika villkor som 
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präglar de deltagande tjejernas livsvillkor. Maktrelationerna, känslan av 
annorlundahet och av att ha sämre förmåga och möjlighet kan skapas i möten, 
vilket innebär en rad utmaningar för verksamheten. Möten handlar inte bara om 
möten mellan människor. Vägar in och ut i samhället beskrivs även i termer av 
möten med ”det svenska samhället” och olika platser eller sammanhang som 
anses representera detta samhälle. Spänningen mellan om verksamheten ska ses 
som ett medel för social förändring eller för att realisera socialpolitiska ambi-
tioner, såsom integration, eller om deltagande i idrott ses som ett mål i sig 
framkommer också i det här kapitlet. De analyser som presenterats visar på olika 
sätt hur gränserna mellan medel och mål överskrids när aktiviteterna tar form i 
praktiken. Det är som att exempelvis integration som socialpolitisk ambition både 
kan skapas och inte, oavsett om deltagande i idrott är ett medel för detta ändamål 
eller ett mål i sig. Sådana överskridanden av olika spänningar är något som vi ska 
fördjupa oss närmare i när vi nu ger oss in i nästa, bokens avslutande kapitel. 
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13. KONKLUSION OCH REFLEKTION 

Den här boken har handlat om tjejers deltagande i fotboll och futsal samt om 
villkor för deras inkludering i samhället och i idrotten. Med utgångspunkt i en 
empirisk undersökning av verksamheten Bollen och dess mångfacetterade 
aktiviteter har vi i boken presenterat en analys av en mångtydig verksamhet som 
behandlar en rad frågor om konstruktioner av genus och identitet, i relation till 
gemenskap, styrning, inkludering och makt. I detta avslutande kapitel, där vi ska 
sammanfatta och diskutera studiens huvudsakliga resultat och slutsatser, tar vi 
avstamp i fem olika spänningar eller motsättningar som har återkommit i tidigare 
kapitel. Det handlar om spänningar mellan disciplin och frigörelse (motstånd), 
inkludering och exkludering, ledning och deltagande, på och utanför spelplanen, 
samt mål och medel med aktiviteterna. Vi vill med det resonemang som 
presenteras i detta avslutande kapitel särskilt uppmärksamma att verksamheten 
och de aktiviteter som bedrivs är i ständigt blivande, i en rörelse som hela tiden 
antar nya former. Bollen kan närmast beskrivas som just en rörelse, som 
problematiserar och dekonstruerar för-givet-tagna förståelser av idrotten och 
samhället, samtidigt som den skapar nya möjligheter och alternativa förståelser. 
På så sätt kan den ses en slags verksamhet som skapar nya möjligheter som också 
andra verksamheter kan ta intryck från och lära av.  

En viktig ambition med denna avslutande diskussion kring dessa spänningar är att 
inte fastna i resonemang där motpolerna i respektive spänning ses som motstridiga 
och ömsesidigt uteslutande. Vi vill snarare föra ett resonemang där spänningarna 
ses som en utgångspunkt för att närma oss nya sätt att tänka kring idrotten och 
dess roll i samhället. Denna ambition bygger vidare på den normkritiska, 
problematiserande ansats som legat till grund för vårt sätt att närma oss de 
kategorier som ofta används för att förstå idrottens roll i samhället. Utifrån en 
diskussion om dessa spänningar presenterar vi studiens kunskapsbidrag följt av 
en fördjupad reflektion om verksamhetens normkritiska ambitioner om att 
åstadkomma förändring i både idrott och samhälle. Denna ambition är både 
strategisk, i det att den formar ett reellt motstånd mot befintliga ordningar, och 
utopisk, i det att den formar nya sätt att bedriva idrott och nya sätt att förstå 
samhället. Det är i dessa spänningsfält som verksamheten tar form, där dess 
blivande sker. 



 

 

284 

 

Spänningar 

För att undersöka en empirisk verklighet krävs begreppsliga ramar. Dessa ramar 
har en konkret form, i observationsscheman och intervjuguider, i begrepp och 
distinktioner, som vägleder frågeställningar och konkreta sätt att närma sig det 
som undersöks. Det är en lika svår som viktig uppgift att problematisera de ramar 
som riskerar att tas för givna – i synnerhet om vi som i detta fall undersöker en 
verksamhet som i hög grad består i att utmana invanda förståelser av vad idrott är 
och kan vara. I stället för att sammanfatta våra slutsatser utifrån ramar som 
verksamheten ägnar sig åt att utmana så vill vi ta avstamp i några spänningar som 
synliggör både motstånd och strävan efter förändring. En viktig poäng i de 
resonemang som presenteras i det följande är att de spänningar som beskrivs inte 
är en fråga om det ena eller det andra, utan om överskridanden mellan till synes 
givna kategorier, begrepp och förståelser. Den fostran som vi ser utspela sig inom 
ramen för verksamheten och dess aktiviteter ter sig exempelvis varken som enbart 
disciplin eller som frigörelse, utan som just både och.  

Mellan disciplin och/eller frigörelse 

I analysen av hur verksamheten tar form har vi noterat hur fostran och lärande har 
en mycket central plats. Det handlar om att lära sig att spela fotboll, det vill säga 
utveckla tekniska och taktiska färdigheter, men även att lära sig att följa regler 
och kunna agera tillsammans med andra spelare och deltagare. Lärandet handlar 
även om att reflektera kring sin egen utveckling och att reflektera kring såväl hur 
man följer regler som varför reglerna finns till. Men lärandet stannar inte där utan 
handlar även om att reflektera kring villkor i samhället som präglar de unga 
tjejernas deltagande i fotbollen och även i samhället i övrigt. Dessutom kan det 
handla om att lära sig att leda andra. Målet för denna fostran är att tjejerna som 
deltar ska kunna utvecklas som fotbollsspelare men också fungera tillsammans 
med andra, förstå betydelsen av samarbete och inordning samt utveckla en kritisk 
medvetenhet kring både regler och villkor i fotbollen, men även om villkor i 
samhället. Den fostran som vi analyserat tar på så sätt form i en slags spänning 
mellan disciplin och frigörelse, samtidigt som aktiviteterna och denna fostran 
överskrider och problematiserar själva gränsdragningen mellan disciplin och 
frigörelse. 
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När det gäller disciplin så återkommer exempel i boken om hur en synkronisering 
av rörelser eftersträvas i övningar eller genom taktiska dispositioner i spelet 
tillsammans. Det handlar om disciplin, att ordna sitt uppförande och sina rörelser 
i enlighet med gemensamt överenskomna normer. Det handlar om normer som 
behöver förstås och därtill göras till sina egna. Disciplinen tar även form på andra 
sätt i aktiviteterna i relation till normer och ideal om skötsamhet, som att komma 
i tid och vara en god lagkamrat. Men lärandet och fostran tar därutöver inte minst 
form genom egen reflektion kring regler och normer i och utanför aktiviteterna, 
genom att skapa medvetenhet om ojämlikhet och segregation liksom om 
rättigheter med fokus på frigörelse från olika begränsande strukturer.  

Fostran blir på detta sätt inte bara en fråga om disciplin och inordning i ett 
befintligt maskineri, utan den blir minst lika mycket en fostran och frammaning 
av olika former av motstånd mot detta maskineri. Den fostran som tar form i 
aktiviteterna är på detta sätt både kollektiviserande och individualiserande. 
Genom disciplin och synkronisering av sätt att uppföra sig tillsammans med andra 
kan kollektiva rörelser formas. Denna fostran präglad av disciplin och kollektiv 
synkronisering knyter på många sätt an till betydelsen av gemenskap och 
gemenskapande aktiviteter. Tjejerna som deltar i aktiviteterna och de ledare som 
arrangerar dem, kan ingå i olika slags kollektiva gemenskaper – baserade på 
likhet, delade språk och erfarenheter, välvilja, professionalitet – som ligger till 
grund för möjligheterna att inordna sig och underordna sig gemensamma 
rörelsemönster, normer och regler. Samtidigt inbegriper denna gemenskapande 
disciplinering och kollektiva erkänsla individualiserande moment i fostran, bland 
annat genom återkommande samtal, värderingsövningar och reflektion kring den 
egna aktiviteten och de villkor som präglar de ungas liv. I dessa sammanhang och 
i dessa pedagogiska övningar är det den enskilda individens sätt att reflektera och 
vara aktiv i sin egen förståelse av sig själv och av sin omvärld som är målpunkten 
för förändring.  

Något som är noterbart i sammanhanget av den individualiserande fostran som tar 
form i hur aktiviteterna beskrivs, gäller de återkommande metaforerna kring 
tjejernas ”resa” och möjligheter att ”växa”. Det är ord som betonar den enskildes 
förändring, att tillägna sig olika färdigheter, rörelsen från att delta till att leda, från 
exkludering till inkludering och deltagande. Men resan, växandet, rörelsen sker 
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framför allt inom givna ramar. Det är inte en oreglerad rörelse, utan en rörelse 
som drivs fram inom bestämda spår och följer bestämda linjer. Det är den 
enskildes reflektion att se till vilka normer som ska efterföljas och vilka som ska 
problematiseras, men samtidigt är dessa avvägningar föremål för vägledning av 
de äldre ledarna. Sådan form av vägledning återfinns på många arenor i samhället, 
inte minst den värderingsfostran som gör sig gällande i skolan (Dahlstedt & 
Foultier 2021). 

Här skulle det vara lätt att analysera det som att aktiviteterna präglas av dessa två 
olika sätt att arrangera pedagogisk verksamhet, när det gäller hur fostran och 
lärande tar form. Och det finns uppenbara saker som skiljer olika lärandemoment 
från varandra. Att följa regler i spelet handlar om anpassning och underordning 
av förbestämda strukturer, och anpassning till kollektivets gemensamma ordning. 
Att reflektera kring innebörden av olika rättigheter och på vilka sätt de spelar roll 
för den enskilde handlar om en aktivering och individualisering – och motstånd – 
genom egen självreflektion. Men i stället för att betona hur dessa dimensioner 
skiljer sig från varandra, vill vi i stället betona hur till synes olika fokus i fostran 
och lärande, mellan disciplin och frigörelse, både integreras i och förutsätter 
varandra. Den fostran som tar form i aktiviteterna överskrider snarare gränserna 
mellan disciplin och frigörelse, och i det avseendet även mellan kollektiv och 
individ. Den fostran som utgör ett medel och ett mål i aktiviteterna, som formas i 
spänningsfältet mellan viljan till inkludering och exkluderande mekanismer i 
idrotten och samhället framträder i det avseendet som något i blivande, en 
disciplinerande frigörelse. Frigörelse blir möjlig endast genom att inordna sig i en 
specifik rörelse, och denna rörelse förutsätter individernas reflektioner och vilja 
till motstånd. 

Mellan inkludering och/eller exkludering 

Ett annat återkommande tema hänger samman med just fostran och spänningen 
mellan disciplin och frigörelse och rör en annan slags spänning: mellan 
inkludering och exkludering. Beroende på hur verksamheten organiseras och hur 
aktiviteter arrangeras så skapas olika slags gränser, som möjliggör både 
inkludering och exkludering. Dessa gränser sätter ramar för vilken slags 
gemenskap som är möjlig att formas. Skapandet av en specifik, avgränsad 
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målgrupp innebär i sig en gränsdragning, en gräns mellan inkludering och 
exkludering. I boken har vi återkommande visat på att det är vissa tjejer som deltar 
i aktiviteterna, medan andra inte gör det. Gränsdragningen mellan vilka som deltar 
och inte är dock inte ett resultat av en medveten strategi, utan den är snarare ett 
resultat av villkor som råder i det omgivande samhället, såsom de förstås av 
verksamhetens ledare. Det är nästan uteslutande tjejer från vissa, specifika 
områden i staden som deltar och det är tjejer med utländsk bakgrund. På så vis 
har verksamhetens målgrupp konstruerats, som en effekt av bestämda villkor, 
såväl materiella som diskursiva. 

Samtidigt ser både ledare och deltagare aktiviteterna som en möjlighet till 
inkludering: dels i form av inkludering i fotbollsaktiviteter, inkludering i spelet 
och (åtminstone potentiellt) vidare till annan föreningsidrott, dels i form av 
deltagande i idrott som ett medel för vidare inkludering i samhället. Sådana 
spänningar mellan olika möjligheter till och villkor för inkludering är något som 
återkommer när både ledare och deltagare beskriver verksamheten. Samtidigt är 
frågan om inkludering betydligt mer mångtydig än de kategorier som ofta tas som 
utgångspunkt, till exempel när det talas om inkludering i idrott eller i samhället. 
Dessutom kan inkludering samtidigt framträda som både mål och som medel. 
Därtill kan vi utifrån de iakttagelser som gjorts i boken få syn på en spänning 
mellan inkludering och olika slags gränser som innebär exkludering. Dels i form 
av villkor som på olika vis hindrar tjejer från att delta. Dels i form av möten med 
omgivningen utanför verksamheten (t.ex. andra lag och ledare för andra lag). 
Tjejernas deltagande tar alltså form i ett spänningsförhållande mellan inkludering 
och exkludering. Samtidigt illustrerar dessa analyser hur aktiviteterna och 
deltagandet på olika vis överskrider och problematiserar just skillnaden mellan 
inkludering och exkludering. 

Verksamheten och dess aktiviteter vänder sig inte bara till en avgränsad grupp av 
tjejer. Alla tjejer är välkomna. Däremot är det alldeles uppenbart att det inte är 
alla tjejer som deltar och som inkluderas, rent faktiskt. Framför allt är det tjejer 
som beskrivs som exkluderade från den traditionella föreningsidrotten som deltar 
och inkluderas. På så vis skapas till viss del en homogen sammansättning av 
deltagare. Just detta faktum utgör i sig ett villkor för att andra tjejer ska kunna 
inkluderas i de aktiviteter som anordnas. Men samtidigt utgör just denna specifika 
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inkludering ett villkor för exkludering av andra tjejer, som av olika skäl riskerar 
att inte känna sig hemma i aktiviteterna, som en del av gemenskapen, på samma 
sätt. Särskilt när aktiviteterna riskerar att uppfattas som ett socialt projekt med 
fokus på integration, mer än som en fotbollsaktivitet.  

Därmed försvåras också möten mellan olika kategorier av tjejer i de aktiviteter 
som anordnas. Ledarna beskriver stundtals sådana överbryggande möten som 
eftersträvansvärda. De uttrycker bland annat att det vore önskvärt att gruppen av 
deltagare vore mer blandad, eftersom det då skulle kunna skapas fler möten 
mellan tjejer från olika delar av staden, med olika bakgrund. Samtidigt kan just 
sådana avgränsningar, tillsammans med tankar om sammanbindande möten som 
eftersträvansvärt ideal, bidra till att skapa en specifik form av gemenskapande. 
Den kan i sin tur ligga till grund för en slags kritisk pedagogik, med siktet inställt 
på att synliggöra och utmana de ojämlika villkor som omgärdar verksamheten och 
formar deltagarnas liv i allmänhet. 

Exempel på hur överbryggande möten trots allt sker och hur de kan arrangeras är 
mixade lag, som ibland förekommer vid matcher med andra lag, resor till både 
matcher med andra lag och andra platser i samhället. De rörelser som sådana 
möten förutsätter går i riktningen ut från orten, till andra lag, eller in i samhället. 
De resor som arrangeras för att skapa dessa möten träder närmast fram som 
metaforer för resor mellan olika delar av världen, med en tydligt utstakad riktning: 
ut från orten, in i samhället. 

Mellan att leda och/eller att delta  

När vi reflekterar kring olika innebörder och eventuella effekter av den 
gemenskap som tar form, så kommer vi osökt in på frågan om relationen mellan 
de som deltar och de som leder aktiviteterna. Av särskild betydelse är här de olika 
positioner och möjligheter till skiften mellan olika positioner som är möjliga inom 
gemenskapen. Spänningen mellan att delta och att leda är inte på något sätt given 
utan de båda positionerna kan skifta beroende på sammanhanget.  

För att förstå hur aktiviteterna tar form är det viktigt att rikta uppmärksamhet mot 
skillnaden mellan att leda och att delta, hur den upprätthålls och hur den 
överskrids. Denna åtskillnad överskrids dels genom att olika positioner för-
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ändras, dels genom att olika positioner inte tycks lika viktiga. Vi kan till att börja 
med notera att tjejer som vid olika tillfällen, på olika platser, deltar som spelare 
vid andra tillfällen, med andra deltagare, kan delta i rollen som ledare. Det innebär 
inte att gränserna däremellan är helt flytande, men det finns ändå en viss 
föränderlighet. Att leda och att delta är verb, något som görs, medan ledare och 
deltagare är substantiv, något som är. Genom att tala om att leda och att delta så 
riktar vi ljuset mot de aktiviteter som tillsammans etablerar verksamheten som 
sådan, snarare än mot förutbestämda roller eller funktioner. 

När vi riktar vårt intresse mot ledande som en aktivitet så kommer vi osökt in på 
lärande och möjligheten att utveckla olika slags förmågor som kan vara 
användbara för att leda andra. Också i detta hänseende träder aktiviteterna fram 
som del av en pedagogisk verksamhet. Att det inom verksamheten utspelar sig ett 
slags lärande som går ut på att lära sig att leda andra gör det möjligt att inta och 
röra sig mellan olika positioner. Genom aktiviteterna skapas en gemenskap som 
präglas av ett visst mått av rörlighet. När en del av dem som deltar lär sig nya 
förmågor blir det möjligt att inta en ny position och att agera på nya sätt i 
aktiviteterna.  

Den gemenskap som kan uppträda i spänningsfältet mellan inkludering och 
exkludering blir möjlig inte minst genom att kategorierna mellan ledare och 
deltagare överskrids. Genom att de som leder och de som deltar blir del av en och 
samma gemenskap kan ett slags ömsesidigt omhändertagande ta form. För att 
sådant gemenskapande ska kunna ske krävs ett visst mått av identifikation mellan 
ledare och deltagare, grundad i gemensamma erfarenheter och i gemenskapandet 
som tar form i aktiviteterna. Att vara en del av aktiviteterna utspelar sig alltså i en 
slags spänningsförhållande mellan att leda och att delta. Samtidigt överskrider och 
utmanar aktiviteternas arrangemang skillnaden mellan inkludering och 
exkludering. Sådana överskridanden sker särskilt under de fotbollsaktiviteter som 
utspelar sig på spelplanen. Utanför dessa aktiviteter, till exempel i arbetet med 
opinionsbildning eller övningar som går ut på att mana deltagarna till reflektion 
om olika villkor i samhället, så träder flera av ledarna fram som röstbärare eller 
företrädare för deltagarnas intressen, i dialog med det omgivande samhället. 
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På och/eller utanför spelplanen 

I boken har vi vid upprepade tillfällen återkommit till spänningen mellan hur 
aktiviteterna och verksamheten i stort tar form både på och utanför spelplanen, 
och hur den vänder sig till både de tjejer som deltar och till omgivningen i en 
bredare mening. 

För det första så utspelar sig aktiviteterna på spelplanen, där olika möten sker och 
där olika slags lärande kan ta form. Samtidigt finns det tankar om att sådant som 
deltagarna lär sig kan vara användbart också i livet utanför fotbollsplanen. Därtill 
utspelar sig aktiviteterna också på andra platser. Möten och lärande kan till 
exempel ske i biosalongen, på utflykter eller för den delen i sociala medier. 
Målgruppen är unga tjejer som lever under specifika villkor i samhället, som kan 
mötas och påverkas både på och utanför spelplanen. 

De aktiviteter som vi har undersökt utspelar sig konkret på olika platser. 
Aktiviteter sker både på och utanför spelplanen. Spelplanen finns även den på 
olika platser: i Innerort, i Västerort och i Mellanort. Den kan dessutom vara 
utomhus, på en fotbollsplan, i en aktivitetspark, eller inomhus, i en idrottshall. Vi 
har också sett hur aktiviteter utspelar sig utanför spelplanen, i kommunika-
tionsverktyg, på sociala medier, i samtal med politiker och offentliga samman-
komster såsom filmvisning och panelsamtal. Alla dessa aktiviteter är del av 
verksamheten där olika slags ledande och deltagande görs möjligt. Eftersom 
aktiviteterna utspelar sig både på och utanför spelplanen kan de åtminstone 
rumsligt hållas isär.  

Om vi närmar oss aktiviteterna som en form av fostran så kan vi snart se att 
gränserna mellan på och utanför spelplanen är mer porösa. Den fostran som 
utspelar sig genom aktiviteterna kan inte på något enkelt sätt förläggas till 
antingen på eller utanför spelplanen. Det är i sig också en av verksamhetens 
ambitioner. Verksamheten går helt enkelt ut på att göra saker på fotbollsplanen. 
Och eftersom fotbollen har betydelse för deltagarnas liv och tillvaro i stort så får 
den betydelse även utanför fotbollsplanen. Spänningen mellan på och utanför blir 
synligt när det gäller fostran på så vis att de olika förmågor som deltagandet 
förväntas leda till inte bara ses som viktiga på den ena eller den andra platsen. Att 
lära sig regler, att samarbeta och att ta plats på fotbollsplanen kan ha betydelse för 
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tjejernas tillvaro utanför spelplanen. Att genom samtal och opinionsbildning lära 
sig om och bli medvetna om segregation, diskriminering och ojämlikhet, skapar 
på liknande sätt förståelse för det som sker i fotbollsspelet.  

När det gäller inkludering så blir denna spänning synlig i hur aktiviteterna 
möjliggör inkludering i fotboll eller om fotboll, omvänt, möjliggör inkludering i 
samhället. Mot bakgrund av att deltagande i fotboll är ett sätt att delta i samhället 
kan denna åtskillnad överskridas. Att delta i fotboll framstår som både viktigt och 
roligt för de tjejer som deltar. Det innebär ett sätt att delta i och vara en del av 
samhället. Samtidigt har vi kunnat se olika rörelser ut från de avgränsade 
fotbollsaktiviteterna, till andra spelplaner, i andra samhällen, men även till platser 
utanför de olika spelplanerna. Hur aktiviteterna arrangeras och verksamheten 
organiseras synliggör hur fotbollen är en integrerad del i samhället, hur villkor i 
samhället (utanför spelplanen) formar det som utspelar sig på spelplanen, och vice 
versa. Kort sagt: olika former av lärande och gemenskap låter sig inte begränsas 
till spelplanen. 

För det andra så vänder sig verksamheten med sitt budskap inte bara till dem som 
deltar i idrottsaktiviteterna, utan även till andra människor i omgivningen, såsom 
föräldrar, beslutsfattare och en bredare allmänhet. Där är särskilt de utåtriktade 
aktiviteterna ett viktigt inslag. På så sätt skapas en publik som kan nås på olika 
arenor, för budskap som inte minst rör de villkor som präglar de unga deltagarnas 
livsvillkor. 

När vi närmare har undersökt de spänningar som finns inbäddade i aktiviteternas 
pedagogik så framgår det tydligt hur verksamheten vänder sig till ett flertal 
publiker. Det är något förenklat att skilja på å ena sidan tjejerna som deltar och å 
andra sidan politiker, beslutsfattare, allmänhet och föräldrar. Det opinionsarbete 
och den kritiska pedagogik som tar form har ett liknande innehåll. Opinions-
arbetet tar olika form när det riktas till olika publiker. Men gränserna mellan olika 
publiker är sällan särskilt tydliga, och enskilda individer kan nås av verk-
samhetens olika budskapet genom att både vara del av olika publiker och delta i 
olika aktiviteter. De människor som befinner sig på spelplanen (tjejerna) och 
utanför (politiker, beslutsfattare och allmänhet) är inte i två separata publiker. De 
är alla människor som på olika sätt formar verksamheten. Liksom publikerna är 
överlappande, så ingår spelplanen och de arenorna som finns utanför i samma 
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geografi. Verksamheten är formad av och vänder sig som ett svar till samhället i 
stort, med budskapet om att rikta ljuset mot de unga tjejernas villkor, i samhället 
och i idrotten. 

Mellan mål och/eller medel 

Är de aktiviteter som bedrivs ett medel för olika socialpolitiska ambitioner? Eller 
är deltagandet i fotboll ett mål i sig? Vårt enkla svar är att deltagande i fotboll tar 
form varken som medel eller mål, utan snarare som både och. Men framför allt 
visar den empiriska analysen att åtskillnaden mellan medel och mål inte är särskilt 
väl lämpad för att beskriva den verksamhet som vi har studerat. 

För att deltagande i fotboll ska kunna realiseras som ett mål, med ett särskilt värde, 
så måste verksamheten ta form som ett verktyg utformat med särskilda villkor för 
deltagande och inkludering. I linje med en sådan tanke är det en del i omgivningen 
som ser på verksamheten som ett slags socialt projekt för inkludering och 
integration. Inte minst får verksamheten en del stöd och legitimitet på just sådana 
grunder, även om verksamhetens uttryckliga ambition må vara att ge tjejer 
möjlighet att spela fotboll. Även om det inte är ledarnas uttryckliga ambitioner att 
verksamheten ska vara ett integrationsprojekt, så blir integration och inkludering 
i fokus för verksamheten, dels för att det segregerade stadslandskapet och ungas 
deltagande i idrott präglas av exkludering, dels eftersom beslutsfattare och andra 
aktörer i omgivningen ser på verk-samheten som just ett integrationsprojekt. Att 
göra motstånd mot sådana förväntningar och att utforma en verksamhet som inte 
låter sig formas efter tankar om idrott som verktyg och medel är en minst sagt 
svår utmaning (Dahlstedt & Ekholm 2021). 

För det första så framstår det som ett viktigt värde att möjliggöra deltagande i 
fotboll för tjejer som annars har begränsad tillgång till deltagande. På så vis kan 
deltagande i fotboll ses som ett mål i sig. Samtidigt läggs stor vikt vid att 
deltagandet ska formas utifrån deltagarnas egna viljor och ambitioner. Det är 
alltså inte ett mål i sig att få tjejer att delta i en form av idrott som är definierad 
på förhand. Däremot ses tjejers deltagande på egna villkor som ett egenvärde. 
Eftersom deltagande på egna villkor ses som begränsat av segregation, ojäm-
likhet och exkludering, så kommer deltagandet att bli som ett mål i sig. 
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För det andra knyts deltagandet till olika slags potentiella effekter, som i sin tur 
relaterar till ambitioner om inkludering, deltagande, jämställdhet, jämlikhet och 
rättigheter. Det innebär dock inte att deltagandet automatiskt ses som ett medel 
för särskilda sociala ändamål. Aktiviteterna ordnas utifrån ambitioner om att 
åstadkomma inkludering i aktiviteterna, på ett annat sätt än den traditionella 
föreningsidrotten gör, med starkt fokus på tävlingsidrott. Detta överskridande 
knyter an till frågan om vad som egentligen utgör ”ett riktigt lag”, om det krävs 
deltagande i seriespel och tävlingsidrott, medlemskap eller annat som associeras 
till föreningsidrotten, eller om det räcker med att de som deltar själva kan 
uppfattas sig som del av ett lag. 

Dessutom kan vi se hur dessa potentiella effekter återkommande träder fram i 
förgrunden, inte minst när det gäller hur deltagandet i fotboll blir en möjlighet till 
att utveckla en kritisk pedagogik. Inkludering och deltagande på egna villkor har 
ett värde i sig och blir till ett mål i sig. Med tanke på att deltagandet formas av en 
rad exkluderande villkor, så blir det också till en möjlighet att synliggöra just 
dessa villkor och hur de inverkar på de ungas egna liv. Insatserna och 
ambitionerna att möjliggöra inkludering och deltagande har potential att synlig-
göra villkoren för just inkludering och deltagande – både för dem som deltar och 
för en annan publik, på andra arenor. Denna reflexiva medvetenhet gör det möjligt 
för verksamheten att vända den egna blicken inåt, mot de egna aktiviteterna, med 
siktet inställt på att förändra dem i olika riktningar. Den typ av ständigt 
återkommande reflektion som vi har pekat på i den här boken handlar om att 
överskrida olika slags invanda former för deltagande i idrott och att 
problematisera de begrepp och kategorier som omvärlden använder för att förstå 
vad det är för verksamhet och hur den tar form. Bollen överskrider på så vis en 
enkel uppdelning mellan medel och mål.  

Ett sätt att se på hur verksamheten tar form i dessa spänningar handlar om att se 
verksamheten som ett blivande mer än att fråga sig vad den är. Bollen är 
rörelse(r). 
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Bollar i rörelse: En problematiserande rörelse 

En reflekterande blick handlar inte bara om att göra sig själv synlig i relation till 
sina egna viljor, materiella villkor och omgivningens förväntningar. Reflektionen 
har dessutom en problematiserande, normkritisk underton, som går ut på att 
problematisera det samhälle som gör att verksamheten tar form på det sätt som 
den gör. Men den går också ut på att problematisera själva idrotten, såsom den 
ofta anordnas, och hur den präglas av påtagliga mönster av exkludering.  

De olika spänningar som vi har visat på i bokens olika kapitel och som vi har 
resonerat kring i detta avslutande kapitel illustrerar hur verksamheten befinner sig 
i en process av ständigt blivande. Den utspelar sig och tar form i spänningen 
mellan en rad på förhand givna kategorier, som aktiviteterna synliggör, ruckar på 
och på olika vis utmanar. Verksamheten kan i den meningen i sig beskrivas som 
uttryck för ett slags ontologiskt motstånd.    

Vi har i de empiriska analyser som presenterats i boken pekat på hur dessa former 
av problematisering och normkritik kommer till uttryck. Dels explicit, i form av 
en kritisk pedagogik riktad till deltagarna och som opinionsarbete riktad till 
omgivningen. Dels implicit, när det gäller hur aktiviteterna arrangeras i kontrast 
till det som beskrivs som exkluderande mekanismer inom den traditionella 
föreningsidrotten. I båda dessa avseenden träder verksamheten, såsom den 
arrangeras och såsom den beskrivs, fram som en politisk praktik. Den vägrar att 
inordna sig i invanda mönster och kategoriseringar. Den gör uttryckligen 
motstånd. Den gör anspråk på att företräda exkluderade delar av befolkningen och 
kräver deras rätt, värnar och bär röst åt deras intressen. Om själva fotbollen varken 
är medel eller mål, så är den en högst politisk praktik, som mynnar ut i en kritisk 
pedagogik, i form av olika teknologier riktad mot specifika målgrupper. Denna 
pedagogik går inte minst ut på att påvisa de villkor i samhället som uppenbart 
präglar de ungas liv och som skapar känslor av orättvisor, vilja till förändring och 
motstånd. Hur sådant motstånd kommer till uttryck i verksamheten och dess 
aktiviteter har vi redan analyserat och vi ska här inte upprepa den analysen.  

Däremot skulle vi vilja lyfta fram några saker som rör hur problematiseringar och 
normkritik integreras i verksamhetens arrangemang och hur den kommer att 
utgöra en kontrast till den traditionella föreningsidrotten med dess exkluderande 
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villkor. Här är det särskilt viktigt att återknyta till verksamhetens villkor för 
inkludering. Det vill säga att aktiviteterna är separatistiska, att de är gratis, att de 
på ett tydligt sätt präglas av spontanitet och flexibilitet när det gäller föranmälan, 
medlemskap och klädsel, att inslagen av tävling tonas ned, och att matchspel 
anordnas tillsammans med andra lag. Vad som samtidigt är viktigt att peka på är 
att aktiviteterna i hög grad präglas av att deltagarna själva ges möjlighet att på 
olika vis påverka hur aktiviteterna tar form, att relationerna mellan ledare och 
deltagare är föränderliga och att de ter sig som relativt ömsesidiga och 
symmetriska. Det är därutöver viktigt att notera att olika slags pedagogiska inslag 
kan integreras i aktiviteterna. I alla dessa avseenden kan det konstateras att den 
verksamhet som vi har studerat anordnar aktiviteter som gör det möjligt för unga 
tjejer att deltaga och inkluderas i idrott, och kan på så sätt vara en inspirationskälla 
också för andra verksamheter. Inte minst kan verksamhetens normkritiska 
utformning, som utmanar och överskrider såväl invanda föreställningar som 
institutionaliserade former för idrotten, inspirera liknande aktiviteter – inom 
fotboll och futsal såväl som andra idrotter, nationellt som internationellt. 

I relation till hur idrott definierats och anordnas inom ramen för den traditionella 
förenings- och tävlingsidrottens former erbjuder Bollen en dekonstruktion. Den 
erbjuder något annat – som ännu inte har funnit, och som inte heller strävar efter 
att uppnå, en färdig form. Bollen tar form och görs återkommande, på nya sätt, 
som ett kontinuerligt motstånd mot på förhand givna ordningar. I detta görande 
och blivande uppstår nya ordningar och former för att bedriva idrott på. Samtidigt 
som vi i dessa reflektioner har betonat hur Bollens aktiviteter utgör en slags 
normkritik och alternativ till former av idrottande som gjort sig gällande i den 
traditionella föreningsidrotten, så är det värt att påpeka att den idrott som bedrivs 
i Bollen på många sätt påminner om ordinära fotbollsträningar för tjejer. Men det 
som till synes är en paradox är snarast följden av en vilja att bedriva idrott på lika 
villkor för unga tjejer vars villkor i samhället är ojämlika jämfört med andra 
tjejers. Att aktiviteterna ter sig som helt ”vanliga” i vissa avseenden, för en 
målgrupp som konstrueras som i behov av särskilda insatser, är också det en del i 
det motstånd som träder fram i hur aktiviteterna arrangeras. Det handlar om hur 
villkor av exkludering gör att insatser för inkludering kommer att uppfattas som 
särskilda projekt. 
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Förtjänster 

Med den här undersökningen har vi i första hand inte haft som ambition att 
bedöma i vad mån de aktiviteter som bedrivs bidrar till inkludering, jämställdhet 
eller andra sociala ambitioner. Vi har snarare undersökt hur mening skapas kring 
de aktiviteter som bedrivs och vilken betydelse verksamheten får för dem som 
deltar i och är engagerade i den. Med vår undersökning som grund, tillsammans 
med den forskningsbakgrund som vi beskrivit tidigare i boken, så kan vi här 
avslutningsvis ändå göra några sammanfattande reflektioner kring vad vi ser som 
några av Bollens förtjänster och potential, när det gäller att möjliggöra deltagande 
och inkludering i idrott för unga tjejer, inte minst med utländsk bakgrund. 

Precis som vi har beskrivit i avsnittet om tidigare forskning så förefaller Bollens 
fokus på att erbjuda verksamheter där enbart tjejer deltar som en viktig del i en 
strävan efter att värna tjejers inkludering i idrott (Agergaard 2016; Strandbu 2005; 
Walseth & Fasting 2004). Vår studie visar inte på hur aktiviteterna tar form i 
relation till killar, men däremot har vi återkommande tagit del av beskrivningar 
av både ledare och deltagare, som betonar värdet av att inte behöva delta i idrott 
på killars villkor, vilket ofta är en förutsättning i många andra sammanhang 
(Ekholm m.fl. 2021). Värt att notera är dessutom att det framstår som viktigt att 
det enbart är kvinnliga ledare som är med att anordna aktiviteterna, vilket också 
kan bidra till att flera unga upplever det som möjligt att delta (Walseth & Fasting 
2004). 

En annan faktor som är viktig när det gäller att möjliggöra inkludering är att 
aktiviteterna inte medför några avgifter för deltagande. Vi kan inte uttala oss om 
huruvida och i så fall på vilket sätt deltagande i Bollen skulle påverkas av 
medlems- eller aktivitetsavgifter, men utifrån tidigare forskning vet vi att just 
ekonomiska villkor är viktiga eftersom de påverkar möjligheter för unga att delta 
i idrottsaktiviteter (Blomdahl m.fl. 2019; CIF 2019). Just ekonomiska resurser är 
dessutom en fråga som återkommande lyfts fram av verksamhetens ledare och en 
viktig del av hur verksamheten utformas. 

Dessutom vet vi sedan tidigare att mer spontana former för deltagande, där barn 
och unga kan delta på egna villkor, utan att tvingas förbinda sig till långsiktigt 
deltagande, kan göra idrotten mer tillgänglig för många barn och unga (Högman 
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2021). Bollens organisering möjliggör sådant deltagande även om det finns tecken 
på att många av de tjejer som deltar gör det mer eller mindre regelbundet och 
långsiktigt. Baserat på vad vi utifrån tidigare forskning vet om denna slags 
organisering och hur Bollen upplevs av dem som leder och deltar i aktiviteterna, 
kan vi med fog säga att en flexibel form för organisering bidrar till inkludering i 
idrott, i synnerhet för unga tjejer som annars har begränsad tillgång till 
idrottsaktiviteter på fritiden eller vana av föreningsidrott. 

I Bollen betonas återkommande betydelsen av unga tjejers deltagande på egna 
villkor, inte minst genom att tjejerna ges möjlighet att i dialog med ledare vara 
med och utforma hur aktiviteterna i praktiken bedrivs. Även detta är något som 
betonats i tidigare forskning, som något som på sikt kan bidra till att 
idrottsverksamheter utformas utifrån de som deltar i dem (Ahmad m.fl. 2019). 
Just dialog är en central del i verksamhetens pedagogiska upplägg som på olika 
sätt visar på hur idrotten kan skapas av dem som deltar, och inte behöver vara 
fastlåst till redan befintliga former (Samie 2018). 

Ännu en viktig del av Bollens verksamhet som vi menar kan bidra till inkludering 
i idrott handlar om hur idrottandet i flera avseenden inte formas enligt en 
traditionell tävlingsrationalitet (Trondman 2005), där olika lag nödvändigtvis är 
motståndare till varandra. I stället ger Bollen flera olika exempel på hur idrott kan 
bedrivas tillsammans med andra lag och på så vis skapa olika sätt att delta i idrott, 
där fler kan få möjlighet att inkluderas. Även om tävlingsinslagen inte är det som 
driver träningstillfällena, så sätter ändå inriktningen mot individuell utveckling av 
fotbolls- och futsaltekniska färdigheter en tydlig prägel på de aktiviteter som 
anordnas. Fotbollsspelandet och övningarna är tydligt utformade för att utveckla 
prestationer och färdigheter, även om de inte på något direkt sätt mäts i relation 
till andra lag, eller i spel mot dessa. 

Aktiviteterna visar också på hur olika pedagogiska inslag kan integreras i 
idrottsaktiviteter. Här finns strategier för hur pedagogiska inslag kan integreras i 
idrottsaktiviteter, vilket ofta beskrivs som en utmaning med idrottsaktiviteter med 
pedagogiska ambitioner. Bollens ambitioner om att med hjälp av olika slags 
pedagogiska inslag skapa en bredare medvetenhet om en rad frågor som präglar 
tjejernas liv, skapar möjlighet för en kritisk pedagogik där tjejer med liknande 
uppväxtvillkor och erfarenheter av exkludering får tillfälle att sätt ord på sina 
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erfarenheter och kanalisera dem i ett motstånd mot villkor som upplevs som 
orättvisa (Luguetti m.fl. 2017). 

Allt det som vi har beskrivit ovan visar på hur Bollen på olika sätt möjliggör 
inkludering i idrott. Även traditionell föreningsidrott kan präglas av gemenskap, 
inkludering, och lärande, såsom vi har beskrivit Bollen, men vi menar att det i 
Bollens organisering och arbete finns en rad värden och lärdomar som är viktiga 
att ta fasta på. I vår studie har vi däremot inte i tillräcklig stor utsträckning kunna 
visa på i vad mån och i sådant fall på vilka sätt som aktiviteterna bidrar till 
inkludering i samhället, genom deltagande i idrott. För det första är inkludering i 
samhället inte uttryckligen formulerad som en av verksamhetens ambitioner. För 
det andra vet vi sedan tidigare att frågor om exkludering i samhället i hög grad 
handlar om strukturella villkor, som inte med enkelhet låter sig påverkas genom 
deltagande i idrott. Idrotten är som sådan inte ett separat system som kan särskiljas 
från sin omvärld, utan de mönster av segregation och exkludering som gör sig 
gällande i samhället i övrigt, präglar också idrotten och barn och ungas deltagande 
i idrott. Vad vi med vår studie av denna specifika verksamhet har kunnat visa är 
däremot att distinktionen mellan inkludering i och genom idrott knappast är 
särskilt användbar när det gäller att förstå betydelsen och värdet av inkludering 
för de unga som deltar. För dem är rätten att delta i idrott på precis de villkor som 
de själva väljer att delta betydelsefullt i sig (Dahlstedt & Ekholm 2021). Dessutom 
är – återigen – idrott inte en arena som är skild från samhället i övrigt. Deltagande 
i idrott innebär deltagande i samhället. Den åtskillnad som görs mellan å ena sidan 
idrott, och å andra sidan samhället i övrigt, i samtida politisk debatt såväl som i 
forskning är högst olycklig och riskerar att inte bara skapa orealistiska 
förväntningar på idrottens nytta och möjligheter att möta allehanda problem i 
samhället. Den riskerar dessutom att begränsa värdet av idrott till att bli ett 
instrument eller medel för andra ändamål. Idrott är samhället. Och samhället är 
idrott. Att delta i idrott är ett av många sätt att delta i samhället. 

Kunskapsbidrag 

Mot bakgrund av detta vill vi gå vidare med att lyfta fram ytterligare ett par frågor 
som rör hur idrott kan organiseras för att bidra till att nya grupper av deltagare 
kan nås, som kan möta exkluderande villkor i både idrotten och samhället 
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(Fundberg 2017), utan att blicken ensidigt förläggs mot de problematiserade 
kategorier av unga och de omgivningar de vistas i. 

Med den empiriskt närgångna uppföljning av verksamheten och dess aktiviteter 
som vi har gjort har vi kunnat se hur aktiviteter formas av dem som deltar i och 
leder dem, utan att fastna i vare sig befintliga problematiseringar av tjejers 
frånvaro från deltagande i idrott eller i ensidigt fokus på de olika slags hinder som 
inte sällan lyfts fram i både forskning och politisk debatt. På så vis har vi velat 
bidra till att utmana de problemorienterade beskrivningar som återkommer i både 
forskning och politik, med ljuset riktat mot hur tjejer själva ser på sitt deltagande 
och hur deltagandet kan vara en väsentlig del av deras identitets- och 
gemenskapande. 

Denna bok bidrar också med kunskap som tar avstamp i tjejernas, de som leder 
och deltar, egna perspektiv. På så sätt utgör den ett viktigt bidrag till att 
problematisera olika för-givet-tagna föreställningar om villkor för inkludering 
och exkludering. Den analys som vi har presenterat avgränsar inte enbart 
utmaningar för flickors deltagande i idrott till en fråga om hemmiljöns kulturella 
normer. I analysen har vi satt villkoren för tjejers deltagande i ett socialt 
sammanhang, med fokus på genus, etnicitet och klass, genom att fokusera på 
ojämlikhet, segregation och olika aspekter av exkludering. I det sammanhanget 
har vi närmare undersökt hur aktiviteter organiseras och hur institutionella villkor 
kan möjliggöra inkludering och deltagande. Med detta fokus har vi också beskrivit 
hur arbete för inkludering formas i relation till samhället i stort, liksom hur 
inkludering kan innebära att gränser upprättas och i sin tur medför exkludering. 

Med det sagt så kan boken utgöra ett bidrag till kunskapen om unga flickors 
deltagande i fritidsaktiviteter och idrottande, unga flickors villkor och upp-
levelser av möjligheter, syn på inkludering och jämställdhet, och om idrottens 
organisationsformer och möjligheter att bedriva arbete med samhällsnyttiga 
ändamål, såsom inkludering och jämställdhet. Detta bidrag bör ses i relation till 
den samtida akademiska diskussionen om idrottens plats i dagens välfärds-
samhälle, med särskilt fokus på civilsamhällets betydelse, men även i relation till 
den sorts verksamhet som vi har undersökt i boken, som ett stöd för hur olika 
slags verksamheter kan utveckla sitt arbete och möjligheterna att nå sina 
ambitioner. Den kunskap som den här studien bidrar med är särskilt angelägen i 
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en tid där förväntningarna på idrotten har blivit mer och mer formaliserade från 
politiskt håll och där idrottsföreningar, liksom andra delar av civilsamhället, 
alltmer kommit att involveras i arbetet med att tillhandahålla välfärdsinsatser och 
utföra socialt arbete på olika sätt. 

Avrundning 

Även om det kunskapsbidrag som vi skisserat ovan riktar visst fokus mot just 
fotbollen, deltagande i fotboll och villkor för inkludering och exkludering kopplat 
till fotboll, så vill vi understryka att bidraget i första hand handlar om att skapa 
fördjupad förståelse för unga tjejers villkor i samhället i en bredare bemärkelse 
och hur dessa villkor präglar tjejernas liv. I det avseendet handlar den under-
sökning som vi har presenterat inte enbart om fotboll och futsal. Utan de aktivitet-
er som vi har undersökt utgör ett sammanhang där olika skeenden och, inte minst, 
unga tjejers liv utspelar sig. 

Segregation, ojämlikhet och exkludering utgör både materiella villkor, som 
formar människors möjligheter och livsvillkor, och diskursiva villkor, som formar 
tankemönster och sätt att se på nya möjligheter och aktiviteter. Dessa villkor 
hanteras genom både anpassning och motstånd, vilket den verksamhet som vi 
undersökt är ett konkret exempel på. Aktiviteterna anpassas eller inordnas i det 
samhälle där de utspelar sig. Inte som ett givet eller oundvikligt resultat av 
rådande mönster av segregation, utan detta sammanhang är föremål för ständig 
reflektion, som grund för ett motstånd som antar olika skepnad, utspelar sig på 
olika arenor, med fokus riktat mot olika publiker. Samtiden och dess utmaningar 
ställer nya krav på nya former för inkludering och deltagande. Bollen är en 
aktivitet som problematiserar, överskrider gränser och kritiserar normer, bara 
genom sitt sätt att ta form, i sitt blivande. Den är i den meningen en politisk 
praktik, med ambitioner om att fostra unga, om att förändra både samhället och 
idrottens institutioner, men i lika hög grad även den egna aktiviteten. ”Det är en 
ny sorts föreningsidrottande”, säger Marie. Samtidigt, noterar Sofia, ”det handlar 
ju bara om tjejer som vill spela fotboll. Det tycker jag är fint”.  
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Den här boken handlar om villkor för tjejers delaktighet och 
inkludering, i samhället och i idrotten. I boken följer vi en 
verksamhet som vi kallar Bollen, som är särskilt riktad till unga 
tjejer i den urbana periferin. Bollens övergripande ambition 
är att – genom fotboll utomhus och inomhus, så kallad futsal 
– skapa möjlighet för unga tjejer att delta i idrottsaktiviteter 
med ambitionen att tjejers deltagande i idrott i sin tur ska bidra 
till inkludering och jämställdhet. I boken undersöker vi hur 
verksamheten tar form i ett sammanhang präglat av tilltagande 
social och ekonomisk ojämlikhet, där det bedrivs ett arbete för 
att på olika vis motverka dessa ojämlikheter, i en bredare strävan 
efter social förändring. Boken är ett viktigt bidrag i den pågående 
diskussionen om hur idrotten kan vara ett svar på samhällets 
utmaningar, såsom tilltagande sociala klyftor och ekonomisk 
ojämlikhet. Och på vilket sätt idrotten kan möjliggöra deltagande 
och inkludering.
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